Ayuntamiento de Alcorcon

EXPTE: 2024063_ASE

INFORME TECNICO EN RELACION A LOS CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION
DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR PARA LA CONTRATACION DEL
“PROGRAMA DE DINAMIZACION DE LA PARTICIPACION DE LA INFANCIAY LA
ADOLESCENCIA DE ALCORCON”

Con fecha 6 de junio de 2024, se celebra sesién de la Mesa Permanente de Contratacion
del Ayuntamiento de Alcorcén, incluyéndose como puntos del Orden del Dia, la apertura
y calificacién administrativa y la apertura de los criterios basados en juicio de valor
correspondiente al expediente 2024063 ASE Programa de Dinamizacién de la
Participacion de la Infancia y la Adolescencia de Alcorcén.

Las ofertas presentadas y admitidas son:

- PEBETERO. Servicios y formacion. S.L.
- HARTFORD. Intervencion social, cultural y educativa

El presente informe se realiza tomando como base los criterios establecidos
previamente en el PPT Pliego de prescripciones técnicas y valorando unicamente los
criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor, es decir las propuestas
técnicas recibidas de cada una de las empresas licitadoras.

CRITERIOS DE CALIDAD VALORABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR (maximo 45
puntos)

Proyecto (hasta un maximo de 45 puntos):
Se utilizara una escala de 0 a 11,25 puntos para valorar cada uno de los siguientes
criterios:
o Justificacion: Justificaciéon del proyecto, objetivos y adaptacion a las
caracteristicas de Alcorcon
e Metodologia y contenidos: Grado de congruencia con los objetivos y programa
de las actividades propuestas.
e Programa: Propuesta, tipos y temporalizacion de las actividades, tematica y
originalidad.
e Mecanismos de coordinacién, control y evaluacién: descripcién de los procesos
e instrumentos de coordinacién, control y evaluacion de la calidad de la atencion,
percepcion y satisfaccion de las actuaciones, en las diferentes fases.

de Alcorcon

Justificacion: Justificacion del proyecto, objetivos y adaptacion a las caracteristicas

EMPRESA VALORACION PUNTUACION

En la justificacion se hace referencia a la Convencioén de los
Derechos del Nifo, la Ley 4/2023 de la Comunidad de
Madrid, al lll Plan Local de Infancia y Adolescencia de
PEBETERO. | Alcorcon y a las Normas particulares de funcionamiento del

Servicios y Consejo Local de Derechos de la Infancia y la Adolescencia 7
formacion. de Alcorcén. Todos ellos recogidos en el PPT.
S.L.

En este punto se habla de constituir la Comisién de
Participacién, pero no que ya esta funcionando y que se
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tendria que dar continuidad al proceso que lleva ya algunos
anos funcionando.

Realizan una exposicion de la evolucion de Alcorcén desde
una perspectiva urbanistica y social muy general. No se
incide en el analisis de la poblacion de incidencia de este
programa.

Los objetivos propuestos se ajustan a los recogidos en el
PPT y se detalla de manera suficiente.

HARTFORD.
Intervencion
social,
cultural y
educativa

En la justificacion hace referencia a la Convencion de los
Derechos del Nino, especificando los articulos que recogen
la participacion de la infancia y la adolescencia, las
Recomendacion del Consejo de Europa CR/Rec (2012)
sobre la participacion de los nifios, nifas y adolescentes y
por otra parte nombran la normativa estatal, autonémica y
municipal relacionada con los derechos de la infancia y la
adolescencia.

En cuanto a los datos de poblacién, son mas actualizados
y enmarcan mejor la poblacion de nifios, nifias y
adolescentes destinatarios del programa. Se realiza una
exposicion breve de los datos generales del municipio y una
descripcion cuantitativa de la poblacion diana del proyecto.

Los objetivos propuestos se ajustan a los recogidos en el
PPT y se exponen de manera detallada.

10

Metodologia y contenidos: Grado de congruencia con los objetivos y programa de

las actividades propuestas

EMPRESA VALORACION PUNTUACION

La metodologia planteada es adecuada al proyecto.
Se detalla con mucha profundidad y aporta novedades
metodolégicas que pueden enriquecer el proyecto y
redundar en el cumplimiento de los objetivos.

PEBETERO.

Servicios y Los contenidos se muestran de manera general, no 6

formacion. quedando claro el proceso de dinamizacion de la Comision

S.L. de Participacion de la Infancia y la Adolescencia, que tiene
que realizarse a lo largo de todo el curso y no solo en
algunos momentos puntuales como refiere la propuesta
realizada, siendo este uno de los ejes fundamentales del
programa. Por otra parte, algunos contenidos no se
consideran adecuados a la poblacion destinataria, nifios y
nifias de 6 a 17 afos.

HARTFORD.

Intervencién | La metodologia planteada es adecuada al proyecto.

social,

cultural y Los_contenidos propuestos son adecuados al proyecto y a 11

educativa las edades de los/as destinatarios/as. Desarrollan uno a

uno de manera concreta y minuciosa las diferentes
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actuaciones dejando constancia del conocimiento de las
diferentes areas que componen el programa.

Programa: Propuesta, tipos y temporalizacién de las actividades, tematica y

originalidad

EMPRESA

VALORACION

PUNTUACION

PEBETERO
Servicios y
formacion.
S.L.

En las actividades propuestas no se contempla de manera
especifica la constitucion y difusién de la Comision y
Subcomisiones, ni la dinamizacion de las mismas, ejes
principales de este servicio.

Se detallan las actividades concretas, mensualmente, pero
en estas no se contemplan actuaciones claves de este
programa como es el proceso continuado de reuniones
quincenales de la Comision de Participacion de la Infancia
y la Adolescencia, las sesiones de la Comision
Intermunicipal de la Ria y los encuentros de la RIA,
encuentro de la Comunidad de Madrid, de la CIIA, etc.

Por otra parte, las salidas educativas y el Rincén del Club
estan contemplados tal y como estan en el PPT, sin ampliar
nada mas y no estando incluidas en la temporalizacion.

La tematica de algunas sesiones no se ajusta a la poblacién
destinataria de 6 a 17 anos. No queda claro los
destinatarios de las diferentes actuaciones propuestas.

HARTFORD.
Intervencion
social,
cultural y
educativa

Se realiza una propuesta para la dinamizacion de las
sesiones una vez constituidos los puntos de participacion y
la COPIAA, partiendo de los grupos ya configurados y la
difusiéon del programa en los centros escolares al inicio de
cada curso, desarrollando las diferentes fases para
conformar la COPIAA. También desarrolla ampliamente el
resto de actuaciones contempladas en el PPT.

Realizan una propuesta de temporalizaciéon adecuada con
todas las actuaciones contempladas.
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Mecanismos de coordinaciéon, control y evaluaciéon: descripcion de los
procesos e instrumentos de coordinacién, control y evaluaciéon de la calidad
de la atencidn, percepcion y satisfaccion de las actuaciones, en las diferentes

fases
EMPRESA VALORACION PUNTUACION

En relacion con la coordinacion se presenta una propuesta
de coordinacién interna y otra externa en la que se incluye
la coordinacion con el Ayuntamiento, con las familias y con

PEBETERO. | los centros de ensefianza. No se hace alusién a otras

Servicios y entidades que participan en el programa.

formacion. En cuanto a la evaluacién, se indica que sera trimestral y al 8

S.L.

finalizar el contrato, se enumeran los instrumentos y
agentes de evaluacién. Los cuestionarios de satisfaccion
no los presentan fisicamente, aportan un enlace para
verlos.
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HARTFORD.
Intervencion
social,
cultural y
educativa

Presentan un protocolo de_coordinacién por fases
adecuado.

En relacion a la evaluacion presentan un plan por etapas,
con indicadores e instrumentos de evaluacion.

Resulta satisfactoria la propuesta realizada.

VALORACION DE LOS PROYECTOS PRESENTADOS:

PEBETERO. Servicios y formacion. S.L.

Justificacion,

Metodologia

[}
[ ]
e Programa: 5 puntos
[ ]

objetivos y adaptacion: 7 puntos
y contenidos: 6 puntos

Mecanismos de coordinacién, control y evaluacion: 8 puntos

Total puntuacion: 26 puntos

HARTFORD. Intervencién social, cultural y educativa

Metodologia

Justificacion,

objetivos y adaptacion: 10 puntos
y contenidos: 11 puntos

Programa: 11 puntos
Mecanismos de coordinacién, control y evaluacion: 9 puntos

Total puntuacion: 41 puntos

En base a las puntuaciones obtenidas en cada uno de los criterios valorables, se
establece el siguiente orden de puntuacién de las empresas:

ORDEN EMPRESA TOTAL
PUNTOS
1° HARTFORD. Intervencion social, cultural y educativa 41 puntos
2° PEBETERO. Servicios y formacion. S.L. 26 puntos

Es cuanto se tiene a bien informar.

Fi r mado por

MARI A CARVEN

GUTI ERREZ PESCADOR -

***0668** el

di a

13/ 06/ 2024 con un

LA COORDINADORA
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