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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACIÓN CELEBRADA EN SESIÓN ORDINARIA EL DÍA  
19 DE DICIEMBRE DE 2023 

 
 

ASISTENTES: 

 
PRESIDENTE: D. Andrés L. Pous de la Flor, (Presidente suplente) 
 
VOCALES: 
 
Dña. Concepción Presa Matilla, (ViceInterventora) 
D. Antonio Lizán González, (Secretario General) 
D. Juan Pablo Muñoz López (Vocal asesor técnico-Tesorería) 
 
 
SECRETARIA DE MESA:  
 
D. ª Arancha Figueras Menéndez.  
 
 
APOYO DE CONTRATACIÓN:  
 
D. ª Mª Dolores Narváez Yera (Técnico del Servicio de Contratación). 
 
 
En Valdemoro 19 de diciembre de 2023 siendo las 11:40 horas, se constituyó en la sala de 
Junta de Gobierno Local, la Mesa de Contratación permanente, compuesta en la forma 
indicada “ut supra” para en sesión ordinaria tratar los asuntos establecidos en el orden del día: 
 
 
 
PRIMERO.- Dar cuenta del informe de valoración de los criterios evaluables mediante 
juicios de valor del procedimiento de contratación, a través del procedimiento abierto, 
sujeto a regulación armonizada, varios criterios de adjudicación, tramitación ordinaria 
del contrato de “SERVICIO DE APOYO, COLABORACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA AL 
ÁREA DE GESTIÓN TRIBUTARIA Y RECAUDACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE 
VALDEMORO EN MATERIA DE INSPECCIÓN TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE 
ACTIVIDADES ECONÓMICAS (IAE), DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, 
INSTALACIONES Y OBRAS (ICIO) Y LA TASA POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
URBANÍSTICOS (PSU) POR LA TRAMITACIÓN DE LICENCIAS DE INSTALACIÓN, 
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS” (Expte. 116/2022), y en su caso, aprobación de la valoración. 
 
 
 
Se da cuenta del informe emitido por la Tesorera Accidental, de fecha 14 de diciembre de 2023 
con código para validación 3AYTO-VJKBO-1BDT6 relativo a la documentación incluida en el 
Archivo electrónico 2, documentación relativa a los criterios cuya valoración se realiza mediante 
juicios de valor, en el que considera la siguiente valoración de acuerdo con los criterios 
recogidos en el apartado F del Anexo I del PCAP: 
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LICITADOR 

CRITERIO 
ESTRUCTURA, 

ORGANIZACIÓN,
CRONOGRAMA 
PLAN TRABAJO 

DETALLE 
TRABAJO A 
REALIZAR 

DETECCIÓN 
INFRAC 

FISCALES 

PROCESOS Y 
TRÁMITES UNA 

VEZ DETECTADA 
IRREGULARIDAD 

TRIBUTARIA 

 
 

TOTAL 

ASESORES LOCALES 
CONSULTORÍA, S.L. 

5 7 15 27 

ASISTENCIA TÉCNICA A LA 
ADMINISTRACIÓN LOCAL, 
S.L. 

2 10 15 27 

ATM GRUPO MAGGIOLI, S.L. 5 10 15 30 
CONESTEU, S.L. 1 0 5 6 
COORDINADORA DE 
GESTIÓN DE INGRESOS, 
S.A. 

5 10 15 30 

GRANT THORNTON 
ASESORES, S.L.P. 

0 0 0 0 

LAW AND BUSINESS 
ENTERPRISES 
WORLDWIDE, S.L. 

2 5 10 17 

MARTÍNEZ CENTRO DE 
GESTIÓN, S.L. 

3,5 10 15 28,5 

SERVICIOS DE 
COLABORACIÓN INTEGRAL, 
S.L.U. 

5 10 15 30 

 
 
Los miembros de la Mesa acuerdan por unanimidad aprobar esta valoración. 
 
 
SEGUNDO.- Apertura del archivo electrónico 3, documentación relativa a los criterios 
cuya valoración se realiza mediante la aplicación de fórmulas del procedimiento de 
contratación, a través del procedimiento abierto, sujeto a regulación armonizada, varios 
criterios de adjudicación, tramitación ordinaria del contrato de “SERVICIO DE APOYO, 
COLABORACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA AL ÁREA DE GESTIÓN TRIBUTARIA Y 
RECAUDACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO EN MATERIA DE INSPECCIÓN 
TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONÓMICAS (IAE), DEL 
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS (ICIO) Y LA TASA 
POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS URBANÍSTICOS (PSU) POR LA TRAMITACIÓN DE 
LICENCIAS DE INSTALACIÓN, CONSTRUCCIÓN Y OBRAS” (Expte. 116/2022). 
 
 
Se procede a la apertura del Archivo electrónico 3, que contiene la documentación que incluye 
oferta económica y criterios evaluables mediante fórmulas, y es la siguiente: 
 

1. ASESORES LOCALES CONSULTORÍA, S.L.: 
 

- Oferta económica:  
Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 3,50 %. 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
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2. ASISTENCIA TÉCNICA A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL, S.L.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): Incluye 
memoria técnica, no presenta oferta económica-Anexo III). 

 
-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 

 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 
 

3. ATM GRUPO MAGGIOLI, S.L.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 42,83 % 
de bajada. 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 
 

4. CONESTEU, S.L.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 16,5 %. 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 

 
 

5. COORDINADORA DE GESTIÓN DE INGRESOS, S.A.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 10,05 % 
(lo que comporta un Porcentaje de la Oferta a Valorar del 7,95%). 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 
(Presenta informe de vida laboral del equipo de trabajo). 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
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6. GRANT THORNTON ASESORES, S.L.P.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 15 %. 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: 1 más de 8 años y otro más de 6 años. 
 Administrativos: No aporta datos. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 
 

7. LAW AND BUSINESS ENTERPRISES WORLDWIDE, S.L.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 65 %. 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 
 

8. MARTÍNEZ CENTRO DE GESTIÓN, S.L.: 
 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP): 25,83 % 
 

-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: 1 más de 8 años y otro 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 

 
9. SERVICIOS DE COLABORACIÓN INTEGRAL, S.L.U.: 

 
- Oferta económica:  

Porcentaje de baja aplicar (según apartado F del Anexo I del PCAP):  
7,20% - SIETE CON VEINTE POR CIENTO DE BAJA A APLICAR (SEGÚN 

APARTADO F DEL ANEXO I DE LOS PLIEGOS DE CLÁUSULAS 
ADMINISTRATIVAS PARTICULARES).  
PORCENTAJE OFERTADO A PERCIBIR: 10,80% - DIEZ CON OCHENTA 
POR CIENTO sobre la recaudación en periodo voluntario de las liquidaciones 
procedentes tanto del procedimiento inspector como sancionador, por importe 
del principal e intereses de demora devengados, una vez que conste en la 
Tesorería del Ayuntamiento el ingreso. 
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-     Mayor experiencia del equipo de trabajo: 
 Director/Jefe equipo: Más de 9 años. 
 Técnicos: (2) Más de 8 años. 
 Administrativos: (2) Más de 4 años. 

 
- Plan de formación: 70 horas. 
 
 

Se da traslado de los archivos al Vocal asesor técnico de la mesa-Tesorería para su valoración 
y emisión de informe. 
 
 
Y siendo las 12:00 horas se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe, 
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad el Sr. Presidente de la Mesa. 
 
 
Fdo.: LA SECRETARIA,                                          Fdo.: VºBº, EL PRESIDENTE DE LA MESA, 
 
 
Diligencia.- para hacer constar que, remitida a todos los miembros asistentes a la Mesa de 
contratación, por correo electrónico, el acta de la sesión de las 11:30 horas, de fecha 
19/12/2023, “SERVICIO DE APOYO, COLABORACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA AL ÁREA 
DE GESTIÓN TRIBUTARIA Y RECAUDACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO EN 
MATERIA DE INSPECCIÓN TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES 
ECONÓMICAS (IAE), DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y 
OBRAS (ICIO) Y LA TASA POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS URBANÍSTICOS (PSU) POR 
LA TRAMITACIÓN DE LICENCIAS DE INSTALACIÓN, CONSTRUCCIÓN Y OBRAS” (Expte. 
116/2022), y habiéndose manifestado conformidad con la misma, por el mismo medio, por 
unanimidad de los asistentes, el acta se considera aprobada en la misma reunión, de 
conformidad con el artículo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. 
 
 
                 LA SECRETARIA                  VºBº, EL PRESIDENTE DE LA MESA 
 
 
Fdo.: D. ª Arancha Figueras Menéndez                            Fdo.: D. José Javier Cuenca Alcázar 
 
 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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