
PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES 

CONTRACTE DE SERVEIS D’ACTIVITATS ESPORTIVES AL MUNICIPI DE 
SIMAT DE LA VALLDIGNA   

1. OBJECTE I JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE.

L'objecte de la present és donar compliment al que es disposa en els articles 28.1 i 116.1 de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a 
l'ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP).

La Regidoria d'Esports de l'Ajuntament de Simat de la Valldigna dirigeix i supervisa una sèrie 
d'activitats físiques, esportives i recreatives que conformen el programa d'activitats, que té 
com a objectiu la utilització de les instal·lacions municipals per a l'ús i gaudi mitjançant la 
pràctica de l'exercici físic, com a millora de qualitat de vida mitjançant iniciatives físiques 
i  esportives  de  diferent  naturalesa. Aquesta  activitat  es  troba  dins  de  les  competències 
pròpies de l'Ajuntament, de conformitat amb el que es disposa en l'article 25.2.l) de la Llei 
7/1985,  de 2 d'abril,  reguladora  de les  Bases  del  Règim Local,  disposa que  «el  municipi 
exercirà en tot cas com a competències pròpies, en els termes de la legislació de l'Estat i de 
les Comunitats Autònomes, en les següents matèries (…) promoció de l'esport i instal·lacions 
esportives i d'ocupació del temps lliure».

Els objectius del contracte són:

• Oferir activitat física-esportiva variada que faciliten la pràctica continuada i compromesa al 
llarg de la temporada.
• Afavorir la millora generalitzada de la qualitat de vida, mitjançant iniciatives esportives de 
diferent naturalesa, com a increment de la salut ciutadana, tant física com psíquica.
• Generar un estat de participació en l'esport que incidisca sobre la creació d'hàbits per a un 
major aprofitament i gaudi del temps d'oci.
• Adquirir destreses tècniques bàsiques en les diferents modalitats que s'ofereixen.
• Desenvolupar la relació social entre tots els participants.

L'objecte del contracte té com a finalitat la contractació de la prestació del servei d’activitats 
esportives  al  municipi  de  Simat  de  la  Valldigna,  mitjançant  lots  acreditant  de  la  seua 
justificació i contractació per separat, en tractar-se d'unitats funcionals que poden realitzar-se 
de manera independent una de l'altra. 

2. QUALIFICACIÓ DEL CONTRACTE

El  contracte  definit  té  la  qualificació  de  contracte  administratiu  de  serveis,  d'acord  amb 
l'article 17 i 25 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic per la 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.
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3. LOTS

De conformitat amb l’article 99.3 de la LCSP: «3. Sempre que la naturalesa o l'objecte del 
contracte ho permeten, haurà de preveure's la realització independent de cadascuna de les 
seues parts mitjançant la seua divisió en lots»,  per tant aquest contracte es divideix en els 
següents lots: 

Lot 1:

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE 
L’ACTIVITAT

DURADA ACTIVITAT 

Octubre a Juny (9 mesos)

CROSS-TRAINING 2 hores setmana Poliesportiu municipal
Setmana: 2 hores / Mes: 8 hores

Curs 24/25: 72 hores

Lot 2:

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE 
L’ACTIVITAT

DURADA ACTIVITAT 

Octubre a Juny (9 mesos)

MANTENIMENT ADULTS 

(> 65 anys)

2 hores setmana Casa de la Cultura Setmana: 4 hores / Mes: 16 hores

Curs 24/25: 144 hores

MANTENIMENT ADULTS 

(> 65 anys)

2 hores setmana Casa de la Cultura

Lot 3: 

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE 
L’ACTIVITAT

DURADA ACTIVITAT 

Octubre a Juny (9 mesos)

DANCE ADULTS 2 hores setmana Teatre Esglèsia Setmana: 4 hores / Mes: 16 hores

Curs 24/25: 144 hores
DANCE INFANTIL 2 hores setmana Teatre Esglèsia

Lot 4:

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE 
L’ACTIVITAT

DURADA ACTIVITAT 

Octubre a Juny (9 mesos)

PILATES  2 hores setmana Casa de la Cultura
Setmana: 2 hores / Mes: 8 hores

Curs 24/25: 72 hores
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Lot 5:

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE 
L’ACTIVITAT

DURADA ACTIVITAT 

Octubre a Juny (9 mesos)

BODY POWER  2 hores setmana Casa de la Cultura
Setmana: 2 hores / Mes: 8 hores

Curs 24/25: 72 hores

Lot 6:

ACTIVITAT HORES SETMANALS LLOC DE L’ACTIVITAT DURADA ACTIVITAT 

juliol i agost 

NATACIÓ 
de dilluns a divendres

Xiquets:
de 11:00 a 12:00 h 
de 12:00 a 13:00 h
Adults:
de 13:00 a 14:00 h
de 14:00 a 15:00 h

Piscina municipal
Setmana:20 hores/ Mes: 80 hores

Curs 24/25: 160 hores

AQUAGYM
D, DM i DV

de 20:00 a 21:00 h Piscina municipal
Setmana: 3 hores / Mes: 12 hores

Curs 24/25: 24 hores

4.  OBLIGACIONS  GENERALS  I  PARTICULARS  DE  L'ADJUDICATARI  DEL 
SERVICI.

Els  drets  i  les  obligacions  de  les  parts  seran  aquells  que  resulten  de  la  documentació 
contractual i la normativa aplicable i, en particular, els següents:

▪ L’adjudicatari  ha de desenrotllar  el servici segons les instruccions que s'establisca per la 
Regidoria  d'Esports,  en els  locals  destinats  a  este  efecte,  complint  els  objectius  previstos 
establits per aquest. 

▪ L’adjudicatari ha d’acudir a la instal·lació assignada amb puntualitat, respectant els horaris 
de la programació.

▪ L'Ajuntament  de  Simat  de  la  Valldigna  podrà  establir  períodes  de  tancament  de  les 
instal·lacions  municipals  on  es  duguen  a  terme  aquestes  activitats,  per  la  celebració 
d'esdeveniments esportius, treballs de manteniment, o qualsevol altre motiu que el justifique, 
que serà sempre comunicat prèviament a l'empresa adjudicataria i als usuaris en el moment en 
què es tinga coneixement d'això. 

▪ L’adjudicatari  ha  de  coordinar-se  amb  el  responsable  de  la  Regidoria  d'Esports 
periòdicament, a fi de tractar assumptes que permeten el bon funcionament i desenrotllament 
de les activitats.

▪ L’adjudicatari ha d’observar una conducta d'exquisit respecte i consideració amb els usuaris, 
altres treballadors i amb aquelles persones que realitzen funcions de control i direcció.
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▪ L’adjudicatari ha de proveir de manera immediata un substitut amb les condicions i requisits
establits  en  el  contracte,  en  cas  d'absència  per  qualsevol  causa  (Malaltia,  incapacitat, 
excedència  etc…), de la persona que impartisca el  respectiu  ensenyament.  Les  classes no 
realitzades es podran recuperar o no seran abonades.

▪ L'Ajuntament podrà exigir a l'empresa adjudicatària la substitució de la persona que preste 
l'assistència quan incórrega en actes o omissions que comprometen o pertorben la bona marxa 
de les activitats i el programa fixat o si és el cas podrà exigir l'adopció de mesures concretes i 
eficaces per a la bona execució del programa.

▪ Respondre dels danys de qualsevol naturalesa i perjuís que el personal al seu servici puga 
causar  a  tercers  o  al  municipi,  a  conseqüència  de  la  realització  del  contracte,  per  això 
s'obligarà a l’adjudicatari a la subscripció d'una assegurança de responsabilitat civil que haurà 
d'aportar-se a l'Ajuntament abans de la firma del contracte.

▪ L'empresa  adjudicatària,  així  com  el  personal  al  seu  servici  haurà  de  guardar  secret 
professional  respecte  de  les  dades  de  caràcter  personal  dels  quals  haja  pogut  tindre 
coneixement per raó del servici, encara després de la finalització d’aquest.

▪ El període d'execució de les activitats començarà a principis del mes d'octubre i finalitzarà el 
30 de juny de l'any següent.  El lot  6 tindrà una duració de dos mesos (juliol  i agost).  El 
còmput d'hores s'extrau multiplicant les hores setmanals x 4 setmanes del mes x el període 
d'octubre fins al  30 de juny. En cas de no realitzar-se aquest nombre d'hores per festius, 
vacances... s'abonarà la prestació en funció de les sessions realitzades efectivament.

▪ L’Ajuntament facilitarà els materials precisos del qual haja de servir-se per a desenrotllar les 
sessions.  Cuidar  i  salvaguardar  el  material  esportiu  amb  què  es  dote  al  servei,  així  com 
recollir-lo i guardar-lo correctament després d'haver sigut utilitzat. A més, haurà de comunicar 
el seu estat i les possibles necessitats de reposició al seu coordinador directe.

▪ L'Ajuntament es reserva el dret d'ampliar o disminuir els grups inicialment establits, per la 
qual cosa poden ampliar-se les hores previstes per a l'execució de l'activitat, així com el dret 
de  tancar  aquells  grups  que  no  cobrisquen  el  50%  de  places  previstes,  sempre  que  es 
considere oportú i necessari. A estos efectes, l'article 203 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic (LCSP), disposa que els contractes administratius únicament es 
podran modificar per raons d'interès públic i distingeix dos supòsits:

1)  Quan  estiga  previst  expressament  en  el  plec  de  clàusules  administratives  de  la  forma 
establida en l'article 204 de la LCSP.

2) Excepcionalment, quan siga necessari modificar el contracte i no estiga previst en els plecs, 
sempre que es complisquen les condicions de l'article 205 de la LCSP.

▪ El personal docent impartirà les classes únicament als participants inscrits/as, no permetent 
l'assistència als qui no es troben registrats en els llistats dels grups programats i participants 
admesos, que els seran facilitats per l'Ajuntament a l'empresa adjudicatària amb la preceptiva
antelació.
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▪ L’adjudicatari haurà d'informar, de manera immediata sobre les reclamacions, denúncies, 
suggeriments o qualsevol anomalia que tinguera coneixement per part dels usuaris del servici 
al Regidor d'Esports per a poder solucionar-lo abans posible.

5. REQUISITS MÍNIMS EXIGITS AL CONTRACTISTA

El licitador es comprometrà a assegurar la qualitat dels serveis oferits, facilitant el personal 
necessari,  amb  la  qualificació  i  formació  requerida,  que  complisca  les  exigències  de 
l'Ajuntament de Simat de la Valldigna.

Per  a  l'execució  del  contracte,  l'empresa  adjudicatària  assignarà  el  personal  necessari 
degudament qualificat segons les exigències del present plec.

El personal tècnic encarregat de la docència haurà d'estar en possessió, com a mínim, 
d'alguna  de  les  titulacions  que  a  continuació  s'especifiquen  o  superiors,  que  hauran 
d'acreditar documentalment:

 Llicenciat/a o Graduat/a en CAFD/INEF.
 Diplomat/a Magisteri Especialitat Educació Física.
 Tècnic en Activitats Físiques i Animació Esportiva (TAFAD).
 Titulacions federatives nivell monitor esportiu, nivell I, II i III o titulació d’entrenador 

personal o instructor de la pràctica a exercir. 

En tot cas, i d'acord amb la modificació introduïda en l'article 13.5 de la Llei orgànica 1/1996, 
de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació del Codi Civil i de la Llei 
d'Enjudiciament Civil, s'exigeix com a requisit per a la selecció de personal que treballe o 
tinga contacte amb menors, un certificat negatiu d'antecedents del Registre Central de 
Delinqüents Sexuals. Aquest document serà emés pel Registre Central d'Antecedents Penals.

El contractista haurà de disposar d'una assegurança de responsabilitat civil obligatori 
que  cobrisca  de  manera  suficient  els  possibles  riscos  imputables  a  l'empresa  pel 
desenvolupament de les seues activitats i que es mantindrà en vigor durant tot el periode 
de l’activitat.

 6. DURACIÓ

El contracte derivat de l’adjudicació tindrà una durada d’un any: des d’octubre fins al 30 de 
juny i prodrà prorrogar-se en tres ocasions més. Per al lot número 6 la duració d’aquest será  
per als mesos de juliol i agost.
Aquest any 2024-2025 el començament de les activitats seran a partir de la firma del 
contracte pel que el preu serà proporcional als mesos o sessions realitzades.

7. ACREDITACIÓ D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS

De conformitat  amb l'art.  116.4 f) de la LCSP, aquesta proposta es realitza en tant no es 
disposa de mitjans personals ni materials per a realitzar els serveis objecte del contracte. No 
es disposa de personal tècnic especialitzat en la matèria per a la correcta prestació del servei. 
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En conseqüència no cap sinó reiterar-se en la insuficiència de mitjans personals i materials per 
a la prestació del servei.

8. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

La  forma  de  pagament  del  contracte  serà  mitjançant  pagaments  mensuals  una  vegada 
presentada i conformada la corresponent factura.

En el contracte actual no es realitzarà la revisió del preu, de conformitat amb el que s'estableix 
en l'article 103 de la LCSP, que regulen els requisits perquè procedisca la revisió de preus en 
els contractes del sector públic.

Segons la Resolució de 16 de gener de 2024, de la Direcció General de Treball, per la qual es 
registra i publica el V Conveni col·lectiu estatal d'instal·lacions esportives i gimnasos, «BOE» 
núm. 23, de 26 de gener de 2024, s'extrau la taula salarial del que percep en aquest cas el grup 
de  les  persones  treballadores  que  exercixen  funcions  d'execució  autònoma  que  exigixen, 
habitualment,  iniciativa  i  decisió  per  part  del  treballador  encarregat  de  la  seua  execució. 
(Categoria professional del Grup 3).

(El  Salari  Mínim  Interprofessional  (SMI)  per  a  2024  se  situa  en  15.876  euros  anuals 
distribuïts en 14 pagues de 1.134 euros).

Taules salarials any 2024

Grupo 
profesional

 Nivel

Art. 35 Salario base Art. 40 Art.13

Salario  base 
anual

Salario base 
mensual
14 pagas

Salario base 
hora

Plus 
Transporte

día treballat

Complemento 
movilidad
14 pagas

Grupo 3. 1   16.424,86 € 1.173,20 € 9,37 € 2,90 € 175,98  €

Taules salarials any 2025

Grupo 
profesional

 Nivel

Art. 32 Salario base Art. 37 Art.13.

Salario  base 
anual

Salario base 
mensual
14 pagas

Salario base 
hora

Plus 
Transporte

Complemento 
movilidad
14 pagas

Grupo 3. 1   17.081,85 € 1.220,13 € 9,75 € 3,00 € 183,02   €

Per al càlcul del valor estimat s'han tingut en compte els següents conceptes: 
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COSTOS DIRECTES PERCENTATGES APLICABLES

Cost Seguretat Social = 30% del salari brut

Despeses  generals  =  gastos  generats  per  l'activitat  de 
l'empresa

17% del salari brut

Cost  de  revisió  mèdica,  prevenció  de  riscos  laborals  i 
formació 

70 €

Benefici industrial = 6% 

IVA = 21 %

Lot 1 
CROSS-TRAINING Setmana: 2 hores

Curs 24/25: 72 hores

 14 €/ hora x 72 hores = 1.008,00 €
 Cost SS i despeses generals  (30% + 17%)= 473,76 €
 Total = 1.481,76 €
 + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total = 1.551,76 € 
 1.551,76 € + 6% Bº (93,11 €) = 1.644,87 € + IVA (345,42 €) = 1.990,29 €

Lot 2
MANTENIMENT Setmana: 4 hores

Curs 24/25: 144 hores

 14 €/hora x 144 hores = 2.016,00 €
 Cost (30%+17%) = 947,52 €
 Total = 2.963,52 € 
 + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total= 3.033,52 €
 3.033,52 € + Bº (182,01 €) =3.215,53 € + IVA (675,26 €) = 3.890,79 €

Lot 3 
DANCE Setmana: 4 hores

Curs 24/25: 144 hores

 14 €/hora x 144 hores = 2.016,00 €
 Cost (30%+17%) = 947,52 €
 Total = 2.963,52 € 
 + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total= 3.033,52 €
 3.033,52 € + Bº (182,01 €) =3.215,53 € + IVA (675,26 €) = 3.890,79 €
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Lot 4
PILATES Setmana: 2 hores

Curs 24/25: 72 hores

 14 €/ hora x 72 hores = 1.008,00 €
 Cost SS i despeses generals  (30% + 17%)= 473,76 €
 Total = 1.481,76 €
 + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total = 1.551,76 € 
 1.551,76 € + 6% Bº (93,11 €) = 1.644,87 € + IVA (345,42 €) = 1.990,29 €

Lot 5
BODY POWER Setmana: 2 hores

Curs 24/25: 72 hores

 14 €/ hora x 72 hores = 1.008,00 €
 Cost SS i despeses generals  (30% + 17%)= 473,76 €
 Total = 1.481,76 €
 + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total = 1.551,76 € 
 1.551,76 € + 6% Bº (93,11 €) = 1.644,87 € + IVA (345,42 €) = 1.990,29 €

Lot 6
NATACIÓ/ 
AQUAGYM

Setmana: 20 hores   Curs 24/25: 160 hores

Setmana: 3 hores     Curs 24/25: 24 hores

 14 €/hora 184 hores = 2.576,00 €
 Cost SS i despeses generals  (30% + 17%) =1.210,72 €
 Total = 3.786,72 €
 + 70,00 € + 70,00 € reconeixement mèdic
 Cost total = 3.926,72 €
 3.926,72 € + 6% Bº (235,60 €) = 4.162,32 € + IVA (874,09 €) = 5.036,41 € 

LOT 1 LOT 2 LOT 3 LOT 4 LOT 5 LOT 6

VALOR  
ESTIMAT  4 anys

1.644,87  x  4 
anys = 
6.579,48 €

3.215,53  €  x 
4  anys  = 
12.862,12 €

3.215,53  €  x 
4  anys  = 
12.862,12 €

1.644,87 x  4 
anys = 
6.579,48 €

1.644,87  x 
4 anys = 
6.579,48 €

4.162,32  €  x 
4  anys  = 
16.649,28 €

IVA 1.381,69 € 2.701,04 € 2.701,04 € 1.381,69 € 1.381,69 € 3.496,35 €

PBL anual 1.990,29 € 3.890,79 € 3.890,79 € 1.990,29 € 1.990,29 € 5.036,41 € 

VALOR ESTIMAT  4 anys 62.111,96 €

IVA 4 anys 13.043,51 € 

PBL anual 18.788,86 €
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Tenint en compte el valor estimat d'aquest contracte, es considera ajustat a dret que la licitació 
i contractació del servei s'efectue mitjançant procediment obert simplificat, a l'empara del que 
es preveu en els articles 131 i 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual s'aprova la 
Llei de Contractes del Sector Públic.

Als efectes expressats anteriorment,  s'ha elaborat el Plec de Prescripcions Tècniques.  Així 
mateix, també s'ha emès informe justificatiu de la necessitat d'aquesta contractació, en el qual 
es proposen els criteris que, en virtut de la naturalesa del servei a adjudicar, ha de ser objecte 
d'adjudicació, tots ells valorables mitjançant aplicació de fòrmules matemàtiques.

En Simat de la Valldigna, a la data de la signatura electrònica
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