
1 RMs Mínimo Cumple (Sí/No) Breve explicación en caso de incumplimiento Cumple (Sí/No) Breve explicación en caso de incumplimiento

1.1 RM1.1 MECES 2 Si Si

1.2 RM 2.1 20 años Si Si

1.3 RM 2.2 10 años Si Si

1.4 RM 2.3 10 años Si Si

1.5 RM 2.4 10 años Si Si

1.6 RM 2.5 usuario avanzado Si Si

1.7 RM3.1
B1 o

550≥TOEIC ≤784
Si Si

2 Cas Evaluación de los criterios de adjudicación establecidos en el PCAP Mecanismo de puntuación Puntuación máxima Evaluación
Justificación/Soporte (obligtario incluir 
explicación de la puntuación asignada)

Evaluación
Justificación/Soporte (obligtario incluir 
explicación de la puntuación asignada)

2.1 CA1
Grado Universitario (Nivel 2 MECES) en el ámbito de alguna de las siguientes 
tecnologías: Ingeniería Informática, Telecomunicación, Industrial, aeroespacial, 
sistemas de telecomunicación.

RM1.1 (Nivel 2 MECES). Admitido. 0 Puntos

Licenciatura/Máster (Nivel 3 MECES). 5 Puntos 5 5 Se justifica mediante la aportacion del titulo de 
Ingeniero de Telecomunicacion (MECES 3)

5 Se justifica mediante la aportacion del titulo de 
Ingeniero de Telecomunicacion (MECES 3)

2.2 CA2

Experiencia laboral en desarrollo de proyectos software incluyendo la generación de 
requisitos técnicos, evaluación de propuestas, gestión de equipos, elaboración de 
análisis de riesgos en la ejecución de los proyectos, validación de protocolos de 
pruebas y gestión del ciclo de vida de proyectos software, adicional a la RM 2.2.

RM2.2 (Hasta 10 años). Admitido 0 Puntos

Por cada año adicional (hasta el máximo del criterio) se 
aplicará la siguiente formula:

C2 =2 x (T-10), siendo T el número de años en formato 
decimal con una precisión de 2 decimales.

Si la experiencia es mayor a 17,5 años se otorgarán como 
máximo 15 puntos.

15 15 Se aporta CV y vida laboral que supera los 17,5 
años de experiencia máxima valorable

15 Se aporta CV y vida laboral que supera los 17,5 
años de experiencia máxima valorable

2.3 CA3
Conocimiento y experiencia con sistemas SW / aplicaciones informáticas de gestión 
de información y contenidos para su configuración, implantación, gestión y 
mantenimiento, adicional a la RM 2.3.

RM2.3 (Hasta 10 años). Admitido 0 Puntos

C3 =2 x (T-10), siendo T el número de años en formato 
decimal con una precisión de 2 decimales.

Si la experiencia es mayor a 15 años se otorgarán como 
máximo 10 puntos.

10 10 Se aporta CV y vida laboral que supera los 15 
años de experiencia máxima valorable

10 Se aporta CV y vida laboral que supera los 15 
años de experiencia máxima valorable

2.4 CA4 Experiencia laboral en la interacción directa con clientes para la Gestión, Seguimiento 
y Planificación, adicional a la RM 2.4

RM2.4 (Hasta 10 años).  Admitido 0 Puntos

C4 =2 x (T-10), siendo T el número de años en formato 
decimal con una precisión de 2 decimales.

Si la experiencia es mayor a 15 años se otorgarán como 
máximo 10 puntos.

10 10 Se aporta CV y vida laboral que supera los 15 
años de experiencia máxima valorable

10 Se aporta CV y vida laboral que supera los 15 
años de experiencia máxima valorable

2.5 CA5 Conocimiento y experiencia con herramientas ofimáticas, en particular Word, Excel y 
PowerPoint, adicional a la requerida en RM 2.5.

Requerido conocimiento en herramientas de ofimática 
conforme RM 2.5. Admitido. 0 Puntos

Conocimiento de Microsoft 365.  5 Puntos
5 5 Se aporta certificado de curso de Microsoft 365. 5 Se aporta certificado de curso de Microsoft 365,

2.6 CA6 Acreditación del nivel de inglés, considerando los requisitos mínimos RM 3.1

RM3.1 (B1) ó TOEIC ≥ 550 ≤ 784.  Admitido. 0 puntos

B2 ó TOEIC ≥ 785 ≤ 944. 2,5 puntos

C1 ó TOEIC ≥ 945.  5 puntos

5 5 Se aporta certificado de nivel C1. 0 Se aporta certificado de nivel B1.

TOTAL 50 50 45

TOTAL VT 50 50 45

 Andrea Iglesias Brocos/Ana Verde Montoro

Grado Universitario (Nivel 2 MECES) en el ámbito de alguna de las siguientes tecnologías: Ingeniería Informática, Telecomunicación, Industrial, 
sistemas de telecomunicación.

Experiencia laboral general.

Informe de Evaluación Expediente  IN 2024-01145

Nombre Equipo Evaluador: Andrea Iglesias Brocos/
Ana Verde Montoro

AXPE

Evaluación de los Requisitos Técnicos Mínimos PCAP. 6.1

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO TÉCNICO PARA LA IMPLANTACIÓN DE UNA PLATAFORMA DE GESTIÓN DE DATOS

ALTEN
Expediente 2024-
01145

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO TÉCNICO PARA LA IMPLANTACIÓN DE UNA PLATAFORMA DE GESTIÓN DE DATOS

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO TÉCNICO PARA LA IMPLANTACIÓN DE UNA PLATAFORMA DE GESTIÓN DE DATOS

Experiencia laboral en desarrollo de proyectos software incluyendo la generación de requisitos técnicos, evaluación de propuestas, gestión de 
equipos, elaboración de análisis de riesgos en la ejecución de los proyectos, validación de protocolos de pruebas y gestión del ciclo de vida de 
proyectos software

Conocimiento y experiencia con sistemas SW / aplicaciones informáticas de gestión de información y contenidos para su configuración, 
implantación, gestión y mantenimiento.

Experiencia laboral en la interacción directa con clientes para la Gestión, Seguimiento y Planificación

Conocimiento y experiencia con herramientas ofimáticas, en particular Word, Excel y PowerPoint.

Nivel de inglés ó TOEIC mínima requerida con acreditación oficial en el Marco Común Europeo de Referencia para las lenguas (o CEFR, en inglés).
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