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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE PRESTACION DEL
SERVICIO DE "CORRESPONSALES JUVENILES" PARA LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DEL
AYUNTAMIENTO DE BOADILLA DEL MONTE

1.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto de este contrato es la contratacion del servicio de corresponsales juveniles para el
servicio de informacion, asesoramiento, analisis de necesidades y orientacion de los jévenes del
municipio en sus lugares habituales de ocio, como proyecto dirigido por la Casa de la Juventud e
Infancia del Ayuntamiento de Boadilla del Monte.

[
®
©
w
5
<
N
<
%)
©
N
o
]
o
I
)
[
b=
[
©
w
©
e}
2.3
0
Q
™
w
~
<
59
[a)
=]
<
Q
@
0
<
@Q
]

o
<
N
©
Q
w
w
T2 o
IS o
285 O
8m <
2
8% T
ol o
o8
K
@
=)
i 8
88 X
O
2 N
un O
tDo
©® QA
=}
©
©
@
N
>
(%]
o
'
o
=
o
o
]
<
S
£
©
8
g
o
a
2
c
Q2
IS
I
g
c
2
<
<]
C
I
8
3
‘c
5]
g
©
o
2
<
o
=
[%2]
o
=
ey
)
O
]
<
S
=
©
°
<
g
o
m
[
°
o
=]
c
Qo
IS
I
g
c
=}
>
<<
)
)
]
c
©
£
S
=
2
[a)
o
®
£
=
i

5
la]
<
o
€
=
o
uw
o
o
w
o
I
0
<
s

En el ambito de las actividades juveniles y basado en la Participacién Juvenil y Gestién del
Ocio desde una perspectiva saludable que gestiona la Concejalia de Juventud del

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53

Ayuntamiento de Boadilla del Monte se quiere ofertar un servicio que aumente la
participacioén de los jévenes en el municipio.

FECHA Y
27/02/2020
27/02/2020

El objeto del presente pliego es establecer las prescripciones técnicas particulares que han de
regir el contrato para la prestacion del servicio de corresponsales juveniles destinado a jévenes
de 12 a 35 aiios y que se desarrolle en los espacios en los que se rednen (Casa de la Juventud,
Parques, Institutos, etc.) con el fin de fomentar la participacion de los jévenes en las
actividades municipales y hacerles participes de los proyectos desde su programacién hasta su
puesta en marcha y gestionar el Ocio desde una perspectiva de prevencidn primaria y gestion
del riesgo, dentro de los Programas de Participacién y Salud.

2. MEDIOS PERSONALES NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y OBLIGACIONES
DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA.

2.1.- MEDIOS PERSONALES.- La empresa adjudicataria proporcionara el personal necesario
para el buen desarrollo del servicio. La disponibilidad horaria de este servicio se distribuira de
la siguiente manera:

a) 1 corresponsal juvenil, que desarrollara las actividades y proyectos 20 horas de

E.P. CONCEJAL FORMACION, EMPLEO, TRANSPORTES, JUVENTUD, Y PATRIMONIO HISTORICO

E.P.SUBDIRECTOR GRAL COORDINACION MUNICIPAL

PUESTO DE TRABAJO:

lunes a viernes en horario flexible de manana a realizar entre las 08:30h hasta las
15:30h.

b) 1 corresponsal juvenil, que desarrollara las actividades y proyectos 15 horas de
lunes a viernes en horario flexible de tarde a realizar entre las 14:00h a las 21:00h.

¢) Una dotacién de horas anuales de 80 horas para realizar en acciones y actividades

CARLOS COMAS LUMBRERAS
JOSE SANCHEZ LOBATO

NOMBRE:

puntuales de la Concejalia de Juventud.

La empresa adjudicataria nombrara al menos un coordinador que serd el Unico interlocutor
valido entre la empresa y los responsables de la concejalia de Juventud.

En todo caso sera la Concejalia de Juventud la que determine los horarios definitivos de cada
profesional en funcién de las necesidades de cada actividad/proyecto.
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Este horario sera proporcionado mensualmente a cada profesional.

2.1.1- CORRESPONSALES JUVENILES. PERSONAL MINIMO REQUERIDO Y TITULACION DEL
MISMO.

La empresa adjudicataria deberd adscribir a la ejecucién del contrato los corresponsales
necesarios para cubrir las necesidades del horario reflejado en el punto 2.1 del presente
pliego.

Los corresponsales adscritos a la ejecucion del contrato deberan poseer, como titulacién
minima y experiencia profesional la siguiente:

e Titulo oficial de Monitor de Tiempo Libre, expedido por alguna administracién publica

[
®
©
w
5
<
N
<
%)
©
N
o
]
o
I
)
[
b=
[
©
w
©
e}
2.3
0
Q
™
w
~
<
59
[a)
=]
<
Q
@
0
<
@Q
]

o
<
N
©
Q
w
w
T2 o
IS o
285 O
8m <
2
8% T
ol o
o8
K
@
=)
i 8
88 X
O
2 N
un O
tDo
©® QA
=}
©
©
@
N
>
(%]
o
'
o
=
o
o
]
<
S
£
©
8
g
o
a
2
c
Q2
IS
I
g
c
2
<
<]
C
I
8
3
‘c
5]
g
©
o
2
<
o
=
[%2]
o
=
ey
)
O
]
<
S
=
©
°
<
g
o
m
[
°
o
=]
c
Qo
IS
I
g
c
=}
>
<<
)
)
]
c
©
£
S
=
2
[a)
o
®
£
=
i

5
la]
<
o
€
=
o
uw
o
o
w
o
I
0
<
s

Espanola.
e Formacidén en Animacidn de Calle o similar
e Experiencia minima acreditada de dos afios en trabajo con jovenes, participacion juvenil

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53

y educacioén para la salud.

Las funciones de los corresponsales son las siguientes:

FECHA Y
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e Recoger informacion de las caracteristicas de la poblaciéon juvenil de Boadilla, a
través de un contacto directo con los jévenes del municipio. (Consideramos que
es la base para poder realizar posteriores proyectos de intervencion grupal con un alto
grado de efectividad).

e Acercar a los jovenes del municipio los recursos que pueden ser de su utilidad e
informacién de su interés dentro IES, otros centros o puntos de concentracidon jovenes.

e Crear canales de comunicacién permanentes entre los jévenes y la Concejalia de
Juventud.

e Localizar grupos noformales.

e Localizar jévenes en situaciones de alto riesgo.

e Fomentar la participacion de los jévenes en el disefio y cogestion de proyectos de
interésjuvenil.

e Llevar a cabo proyectos, actividades de prevencion segun las directrices del personal
de la Concejalia de Juventud de Boadilla del monte.

2.1.2- COORDINADOR.

E.P. CONCEJAL FORMACION, EMPLEO, TRANSPORTES, JUVENTUD, Y PATRIMONIO HISTORICO

E.P.SUBDIRECTOR GRAL COORDINACION MUNICIPAL

PUESTO DE TRABAJO:

La empresa adjudicataria nombrara al menos un coordinador que sera el Unico interlocutor
valido entre la empresa y los responsables de la concejalia de Juventud.

El coordinador deberd estar disponible y participar en todas las reuniones presenciales en
las que se requiera su presencia.

CARLOS COMAS LUMBRERAS
JOSE SANCHEZ LOBATO

NOMBRE:

Asi mismo, el coordinador debera personarse en las dependencias de la Concejalia de
Juventud siempre que sea requerido por el responsable de la Concejalia al objeto de dar
respuesta a los diferentes imprevistos que puedan ocasionarse durante la ejecucién del
contrato.

Las funciones de dicho coordinador/a, seran las siguientes:
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e (Canalizar las incidencias de todas clase que surjan en el desarrollo de la prestacién, e
informar puntualmente al responsable de |la Concejalia de Juventud.

e Responsabilizarse de la organizacién y supervision de los trabajos de los corresponsales,
en coordinacidn con el personal responsable de la Concejalia de Juventud.

e Participar en la programacién e implementacion de los proyectos en las diferentes fases,

e Sustitucidn de corresponsales y cuantas otras cuestiones sean necesarias para asegurar
la correcta prestacion del servicio.

e Mantener informado al personal responsable de la Concejalia de Juventud.
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2.2.- OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA

La empresa adjudicataria debera cumplir las siguientes obligaciones:

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53

a) Para garantizar la calidad en la prestacidn del servicio, la empresa adjudicataria
debera adscribir a la ejecucién del contrato a las personas que haya previsto en su

FECHA Y
27/02/2020
27/02/2020

oferta.

En el caso de que por razones suficientemente justificadas, no fuera posible contar
con alguno de los profesionales aportados en su momento, se sustituirdn por otros
del mismo perfil profesional. Estos cambios deberan contar con el visto bueno de la
Concejalia de Juventud.

b) La empresa deberd presentar una declaracion responsable de que contara con los
medios profesionales descritos en este pliego, debiendo aportar la documentacion
antes de la adjudicacion.

c) La empresa debera disponer de una bolsa de corresponsales para las sustituciones,
bajas, vacaciones, permisos o cualquier tipo de ausencia. El personal que se incorpore,
debera coordinarse previamente con el personal de la Concejalia de Juventud para
conocer el funcionamiento del servicio.

Si durante la ejecucion, alguno de los corresponsales causara baja definitiva en la
empresa adjudicataria, ésta realizara la sustitucidon por otro que redna los mismos
requisitos de titulacién y capacidad exigidos al primero, realizdndose mediante
propuesta del contratista con la documentacidn correspondiente y siendo necesaria la
aprobacion de dicho cambio por personal de la concejalia de Juventud.

E.P. CONCEJAL FORMACION, EMPLEO, TRANSPORTES, JUVENTUD, Y PATRIMONIO HISTORICO

E.P.SUBDIRECTOR GRAL COORDINACION MUNICIPAL

PUESTO DE TRABAJO:

d) En caso de ausencia o enfermedad de un corresponsal la empresa adjudicataria
debera proveer su sustitucion de forma inmediata a efectos de evitar perjuicios los
proyectos de la Casa de la Juventud, y notificar la misma al personal responsable de la
Concejalia de Juventud.

CARLOS COMAS LUMBRERAS
JOSE SANCHEZ LOBATO

NOMBRE:

Esta sustitucion serd realizada por otro corresponsal que relna los mismos requisitos
de titulacién y capacidad exigidos, realizandose mediante propuesta del contratista
con la documentacién correspondiente y siendo necesaria la aprobacién de dicho
cambio por personal de la concejalia de Juventud.
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ntamiento de

e) Aportar certificados negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales para
todos los profesionales, Ley Orgénica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015 vy la Ley 45/2015

f) En ningln caso podrd considerarse que exista relaciéon laboral alguna entre los
corresponsales que aporta el contratista para la prestacion del servicio y el
Ayuntamiento de Boadilla del Monte.

A tal efecto, la empresa adjudicataria debera contar con todos los medios materiales y
organizativos suficientes para la realizacién del objeto del contrato, garantizando, a
través de su poder de direccién y de sus potestades organizativas disciplinarias la
correcta calidad y continuidad de los servicios contratados.
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g) La empresa adjudicataria deberd adaptarse, en todo momento, a las instrucciones,
directrices y observaciones que se le formulen por el personal de la Concejalia de
Juventud.

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53
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h) El adjudicatario debera suscribir un seguro de responsabilidad civil de al menos
150.000 € que cubra los riesgos objeto del presente contrato que origine el
personal designado que realice el servicio ocurrido a terceros con ocasion del ejercicio
de los trabajos.

i) La empresa adjudicataria pondra a disposicion de la Concejalia de Juventud con
antelacion suficiente, el programa, objetivos y la metodologia de cada servicio.

j) En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion
de datos, la entidad adjudicataria y el personal encargado de la realizacion de los
trabajos, guardaran secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos y
asuntos a los que tenga acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato.

k) La empresa adjudicataria debera realizar una memoria trimestral de los proyectos y
actividades que tendra que presentar a la comision de seguimiento.

I) La empresa adjudicataria reconocerda en todo momento como Unico interlocutor
valido entre los participantes y la empresa al personal de la concejalia de Juventud,
gue seran los encargados de ponerse en contacto con los mismos para la notificacion
de cualquier asunto.

E.P. CONCEJAL FORMACION, EMPLEO, TRANSPORTES, JUVENTUD, Y PATRIMONIO HISTORICO

E.P.SUBDIRECTOR GRAL COORDINACION MUNICIPAL

PUESTO DE TRABAJO:

m) La adjudicataria serd responsable de verificar el cumplimiento de la normativa
vigente en materia de proteccién de menores en cuanto a los medios personales
destinados a la ejecucion del contrato cuando los destinatarios sean menores.

CARLOS COMAS LUMBRERAS
JOSE SANCHEZ LOBATO

NOMBRE:

2.3.- COMISION DE SEGUIMIENTO.-

La comision de seguimiento serd paritaria, presidida por un representante del Ayuntamiento
de Boadilla del Monte.

Los miembros de esta comisién de seguimiento seran:



http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-1069
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-8470
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11072
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- Concejal responsable del Area o persona en quien delegue.
- Dos trabajadores de la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Boadilla del Monte.
- Dos representantes de la Empresa adjudicataria.

La comisién asumira el control y seguimiento del cumplimiento de las clausulas recogidas en
los pliegos, asi como las funciones que en los mismos se le atribuyen.

Esta comision se reunira como minimo 4 veces al afio, al comienzo de cada trimestre, asi como
las veces que se estime oportuno por cualquiera de las partes representadas.

3.- DURACION DEL CONTRATO
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3.1.- El contrato tendrd una duracién de UN ANO, a contar a partir del dia siguiente a la
formalizacién del contrato, salvo que en el mismo se disponga otra cosa.

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53

No prestandose el servicio durante los meses de julio, agosto y septiembre.

3.2.- Expirado el periodo de vigencia, el presente contrato se prorrogara por UN ANO mas
hasta un maximo de DOS ANOS (periodo inicial y prérroga). Dicha prérroga se efectuara
expresamente a peticion del adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el art. 29.2 de
la LCSP, y previo acuerdo del érgano de contratacién adoptado al efecto. La peticién del
adjudicatario deberd producirse con dos meses de antelacién al vencimiento del periodo
prevista.

FECHA Y
27/02/2020
27/02/2020

3.3.- El acuerdo de prérroga o no prorroga, se adoptara por el drgano competente, previa
conformidad de la Concejalia correspondiente, bajo cuya direccidn se desarrolla el objeto
del contrato.

4.- LUGAR DE EJECUCION

La ejecucién del contrato tendra lugar en los dmbitos en los que se mueve la poblacidon juvenil
del Municipio: Casa de la Juventud e Infancia, Centros de Secundaria y Bachillerato, parques y
otros espacios en los que haya jévenes.

5.- REGIMEN ECONOMICO DEL SERVICIO

E.P. CONCEJAL FORMACION, EMPLEO, TRANSPORTES, JUVENTUD, Y PATRIMONIO HISTORICO

E.P.SUBDIRECTOR GRAL COORDINACION MUNICIPAL

PUESTO DE TRABAJO:

5.1. La dotacion mdxima anual presupuestada para este servicio asciende a 22.949,91 € mas

el IVA que legalmente corresponda.

5.2. Sistema de determinacién del presupuesto:

El presupuesto anual de licitacion asciende a 22.949, 91 € mas el IVA que ,en su caso,
legalmente corresponda correspondiente al pago de los trabajadores y margen comercial

CARLOS COMAS LUMBRERAS
JOSE SANCHEZ LOBATO

NOMBRE:

correspondiente ajustandose a:

Presupuesto (IVA excluido): 22.949, 91 € euros

IVA: 4.819,48 € (Tipo: 21 %)
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_ Monte

Presupuesto anual base de licitacion: 27.769, 39 euros, IVA incluido.

Para el calculo de los costes, se ha utilizado como referencia el Convenio de Intervencién Social:

e MONITOR 20 HORAS SEMANALES UN ANO (excluidos Julio, Agosto y Septiembre) x
40 semanas x 9.66€/hora= 7.728 € + 33,1 % de costes seguros sociales = 10.285,96 €

e MONITOR 15 HORAS SEMANALES UN ANO x 40 semanas x 9.66 €/hora : 5.796 € +
33,1 % de costes seguros sociales = 7.714.47 €

e BOLSA DE HORAS UN ANO: 80 horas x 12,07 €/hora fin de semana= 965,60 € + 33,1
% de costes seguros sociales = 1.285,21 €

e Total salario bruto proyecto: 19.285,64 €

e Beneficio y gastos empresa (19%): 22.949,91 €
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5.3.- Los precios a ofertar por los licitadores seran a la baja, y no podran en ningun caso,

HORA DE FIRMA:

12:04:25
13:05:53

exceder de dichas cantidades. Seran rechazadas las proposiciones econdmicas que excedan
del tipo de licitacidn.
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