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CIF. P-4624600E 

 
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA I INFORME DE NECESSITAT DEL CONTRACTE DEL 

SERVEI DE CONSERVACIÓ D'APARELLS DISPENSADORS DE BOSSES PER A 

RECOLLIDA I DEPÒSIT DE DEFECACIONS DE MASCOTES. 

 
 

CARACTERÍSTIQUES GENERALS 

1) DEFINICIÓ DE L'OBJECTE DEL CONTRACTE I QUALIFICACIÓ 
 
DEFINICIÓ DE L'OBJECTE DEL CONTRACTE 
NÚMERO D'EXPEDIENT:  
  
CODI DEL VOCABULARI «COMÚ DELS CONTRACTES PÚBLICS» (CPV/CNAE): 
 
La codificació corresponent a la nomenclatura Vocabulari comú de Contractes (CPV) recollida 
en el Reglament (CE) núm. 213/2008, de la Comissió, de 28 de novembre de 2007, és: 
 
50850000-8 Serveis de reparació i manteniment mobiliari 
90511000-2 Serveis de recollida de desaprofitaments 
  
DESCRIPCIÓ DE L'OBJECTE:  
 
L'objecte de la present contractació consisteix en el subministrament, instal·lació, 
manteniment, neteja i buidatge de màquines expenedores de bosses per a recollida i depòsit 
d'excrements canins en el terme municipal de Torrent 
 
 
LOTS 
POSSIBILITAT DE LICITAR PER LOTS:  SI NO  
No procedeix la divisió en lots atés que es tracta d'un únic àmbit de treball. 
 

CONCEPTE IMPORT 
Lot 1:   
Lot 2:    
  
 
CONTRACTE RESERVAT 

 
SI  

NO  

   Centres especials d'ocupació. 
   Centres d'inserció social. 
   Uns altres (especificar organització): 

 

2) NECESSITAT I IDONEÏTAT 
 
DETERMINACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT: 
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L'ajuntament, davant el problema de la presència de femta de mascotes en les zones públiques de 
Torrent, necessita donar recursos a la ciutadania per a la seua eradicació. 
DETERMINACIÓ I JUSTIFICACIÓ IDONEÏTAT DEL CONTRACTE: l'actuació que es pretén escometre 
amb este contracte és adequada a la necessitat expressada i es considera idoni acudir al present 
procediment de contractació. 
 
 

3) INSUFICIÈNCIA DE MITJANS  
Per a la realització efectiva de les prestacions que responguen a aquest objecte, l'Ajuntament de 
Torrent, manca de mitjans propis personals i materials adequats i suficients, sent consegüentment 
imprescindible, acudir a la contractació de mitjans aliens. 
 

4) OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE 
OBJECTIU: 
 
12. PRODUCCIÓ I CONSUM RESPONSABLES 
13- ACCIÓ PEL CLIMA 
15. VIDA ECOSISTEMES TERRESTRES 
 

5) PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (QUATRE ANYS) 

Import de licitació (IVA 
exclòs) 

Tipus d'IVA aplicable Importe IVA Pressupost base de licitació 

300.279,80 10% 30.027,96 330.307,76 
 
DETERMINACIÓ DEL PREU 
 
Cost personal: 
 

El preu del personal ve justificat de la següent manera, comptant com a suplències 22 
dies de vacances i 6 dies d'absentisme, i amb preus de peó de recollida de residus. 
 

PREUS UNITARIS DE PERSONAL 
    

Peó 
    

  Euros/Dia  

Conceptes 
Cotitzables:   Dies Preu Import 

Salari Base 12 987,66 11.851,92 
    

Plus de conserv. I mnt. 12 33,36 400,32 
    

Pagues extres 3 987,66 2.962,98 
Plus Transport / mes 11 111,20 1.223,20 

  Suma: 16.438,42 
    

 
Seguretat 

Social: 34,70% 5.704,13 
    

  10,69%  

 Suplències :  2.367,04 
    

Id
e

n
ti
fi
c
a

d
o

r:
 A

O
g

g
 5

y
p

M
 i
s
a

c
 +

7
s
Z

 Y
+

s
k
 8

iJ
7

 J
k
w

=
  
 (

V
á

lid
o

 i
n

d
e

fi
n

id
a

m
e

n
te

)

V
a

lid
a

r 
e

n
: 
 h

tt
p

s
:/
/w

w
w

.t
o

rr
e

n
t.
e

s
/P

o
rt

a
lC

iu
d

a
d

a
n

o
/



 

3 

 

  Suma: 24.509,59 
Conceptes NO 

Cotitzables:      

  Suma: 0,00 
    

TOTAL ANUAL (Euros/Any)  24.509,59 
TOTAL DIA       (Euros/Dia) 247 dies 99,23 
 

Nota: el personal actualment adscrit al contracte està subjecte al conveni 
col·lectiu general de la indústria química que no preveu subrogació del personal. 
 
Cost de materials: 
 
Màquines expenedores (130 ut a 250 €/ut amortitzades a 4 anys a un interés del 8% 
anual): 
 

Any 1 -2.341 -7.181 9.521 
Any 2 -1.745 -7.777 9.521 
Any 3 -1.099 -8.422 9.521 
Any 4 -400 -9.121 9.521 

 

 

 

 

Altres despeses anuals: 
 

 

Concepte U. €/u Total anual 
Talonari bosses guant 
(180.000 ut) 

5 0.0227 20.430 

Borses trac 13.500 0.1 1.350 
Rénting vehicle elèctric 12 490 5.880 
Combustible (bateries o 
càrrega) 

12 100 1.200 

Vestuari 2 120 240 
Lloguer local 12 250 3.000 
Despeses diverses 
(desinfectant, programari, 
peces, etc.) 

1 1.500 1.500 

TOTAL   33.600 
 

TOTAL DESPESES ANUALS: 
 

 

PERSONAL 24.509,59 

MATERIALS 9.521 

ALTRES 33.600 

SUBTOTAL 67.630,59 
GG (7%) 4.734,14 
BI (4%) 2.705,22 
SUBTOTAL 75.069,95 
IVA (10%) 7.506,99 
TOTAL 82.576,94 
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6) VALOR ESTIMAT 
 
Emplenar en cas de contracte sense lots 
 

Import de licitació (IVA exclòs) Import de les 
modificacions 
previstes (IVA 

exclòs) 

Pròrrogues 
(IVA 

exclòs) 

Total valor estimat 

300.279,80  0 75.069,95 375.349,75 
 

7) MODIFICACIONS PREVISTES 
 

SI 
 

 
 

 

Circumstàncies i condicions que han de concórrer 
perquè es puguen introduir modificacions en el contracte 

 
 
 
 
 

Elements del contracte que poden ser objecte de 
modificació i abast i límit de les modificacions possibles  

Percentatge del preu del contracte al qual com a màxim 
poden afectar les modificacions  
Sistema per a determinar el preu exacte de les 
modificacions previstes  

 NO 

8) TERMINI DE DURACIÓ 
Duració del contracte/execució: 4 anys 
Pròrroga: Si  No  Duració de la pròrroga:  1 any 
Total: 4+1 = 5 anys 

9) REPERCUSSIÓ ECONÒMICA DEL CONTRACTE 
Es tracta d'un contracte subvencionat: Si  No   
Entitat que subvenciona: 

Triar una opció: 
 

 
El contracte actual està previst en l'aplicació pressupostària a la qual s'imputaran les 
obligacions derivades d'este contracte, figuren consignades en el pressupost aprovat 
vigent per a l'anualitat 2023 d'esta Corporació, amb informe d'estabilitat pressupostària 
i sostenibilitat financera. 
 
Partida pressupostària: 1621.22799 

 
 

El contracte actual està previst en l'aplicació pressupostària a la qual s'imputaran les 
obligacions derivades d'este contracte, havent-se realitzat la modificació 
pressupostària aprovada per Decret/Acord Plenari de data ______, amb informe de 
l'Oficina Pressupostària sobre estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
Partida pressupostària: 

 
Es tracta d'un contracte pluriennal: Si  No   

Id
e

n
ti
fi
c
a

d
o

r:
 A

O
g

g
 5

y
p

M
 i
s
a

c
 +

7
s
Z

 Y
+

s
k
 8

iJ
7

 J
k
w

=
  
 (

V
á

lid
o

 i
n

d
e

fi
n

id
a

m
e

n
te

)

V
a

lid
a

r 
e

n
: 
 h

tt
p

s
:/
/w

w
w

.t
o

rr
e

n
t.
e

s
/P

o
rt

a
lC

iu
d

a
d

a
n

o
/



 

5 

 

El contracte actual s'ajusta a les previsions pressupostàries del centre gestor per a les seues 
polítiques de despesa d'exercicis futurs i la seua disponibilitat futura es descriu en la descripció de les 
anualitats de despesa de la present Memòria, estant previst les següents anualitats en el Marc 
Pressupostari de l'Ajuntament de Torrent o, en defecte d'això, havent-se procedit en data 19/10/2023 
a comunicar a l'Oficina Pressupostària per a la seua previsió. 
 
Desglossament de l'import per exercici pressupostari IVA inclòs: 
 
- 2024 (349 dies): 78.957,13 € 
- 2025: 82.576,94 € 
- 2026: 82.576,94 € 
- 2027: 82.576,94 € 
- 2028 (16 dies): 3.619,81 € 
 

CARACTERÍSTIQUES ESPECÍFIQUES DE LICITACIÓ 

10)  UNITAT PROPONENT 
Àrea/Departament SECCIÓ D'ESPAIS NATURALS I SERVEIS MEDIAMBIENTALS 
Regidor/a proponent  JOSÉ FRANCISCO GOZALVO LLÁCER 
Tècnic proponent  XAVIER SALAS TREJO 

11) CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIÓ 
 

Condicions especials d'execució relatives a l'accessibilitat durant el període 
d'execució del contracte  
 
És condició especial d'execució que l'empresa adjudicatària informe a les 
persones afectades, de les alteracions en el trànsit de vehicles i les que puguen 
ocasionar-se en la via pública, a conseqüència de la realització dels serveis. 
Prèvia petició dels usuaris amb diversitat funcional, esta informació haurà de 
facilitar-se a estes persones en el suport sol·licitat per a garantir l'accés de tots a 
la informació. 

 
Condicions especials d'execució en Seguretat i Salut Laboral durant el període 
d'execució del contracte 

 
És condició especial d'execució que l'empresa adjudicatària designe una persona de 
contacte, vinculada a l'empresa i amb formació específica en la matèria, per a la 
supervisió i control de l'aplicació de les condicions de seguretat i salut laboral 
exigibles així com per a la detecció de les possibles incidències que sorgisquen en 
este àmbit, sense perjudici de les funcions encomanades al coordinador de seguretat 
i salut en aquells contractes en els quals esta figura tinga caràcter preceptiu. 

 
Condicions especials d'execució relatives al manteniment del nombre de 
persones treballadores i de les condicions laborals durant el període 
d'execució del contracte  

 
És condició especial d'execució mantindre la plantilla de treballadors i treballadores 
mínima adscrits a l'execució del contracte i descrita en el Plec de Prescripcions 
Tècniques, bé a conseqüència de la subrogació de treballadors en qualsevol de les 
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seues modalitats, bé per la definició de les condicions exigides per l'òrgan gestor per 
a la prestació del servei, sense que procedisca suspensió o extinció dels contractes 
de treball de la plantilla excepte les suspensions o extincions conseqüència de la 
voluntat de la persona treballadora o d'acomiadaments disciplinaris. 

 
És condició especial d'execució obligar-se, durant tot el període d'execució del 
contracte, a no minorar unilateralment les condicions de treball que, en matèria de 
jornada i salari, i en termes anualitzats, així com a qualsevol millora sobre la 
legislació laboral bàsica aplicable que corresponguen a cada moment a les persones 
treballadores adscrites al contracte en funció del conveni col·lectiu que resulte 
d'aplicació en presentar-se l'oferta (Conveni col·lectiu del sector de sanejament 
públic, neteja viària, regs, recollida, tractament i eliminació de residus, neteja i 
conservació de clavegueram), excepte acord explícit entre empresa i la representació 
dels treballadors. 
 
És condició especial d'execució tindre a disposició documentació completa i 
verificable sobre els treballadors i treballadores emprats, a presentar-la a l'òrgan de 
contractació quan este el requerisca i a advertir a les persones treballadores sobre la 
possibilitat d'una inspecció per part d'aquest òrgan 

12) SUBROGACIÓ 
 
No aplica 

13) SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 
La solvència econòmica i financera i tècnica o professional, s'acreditarà  mitjançant l'aportació  dels  
documents a què  es refereixen els criteris de selecció marcats.  
 

Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en l'àmbit al qual es referisca el contracte, 
referit al millor exercici dins dels 3 anys últims disponibles en funció de la data de constitució o inici 
d'activitat de l'empresari, que haurà de ser almenys una vegada i mitja el pressupost de licitació del 
contracte. 

 Assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals. 
 Patrimoni net, o ràtio entre actius i passius. 

 

14)  SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 
- Contracte de serveis. Art. 90 LCSP. 

 
Solvència específica Si  No   
Indicar: 

 

15) CRITERIS D'ADJUDICACIÓ 
 
A) CRITERIS JUDICI DE VALOR (P1) (FINS A 49,5 PUNTS) (La documentació 
haurà d'incloure's en el Sobre B) 
 
A.1. Programació i organització dels treballs. La valoració per este concepte estarà 
continguda entre 0 i 27 punts. 
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Per al programa de treball de cada proposta es tindrà en compte la coherència, 
ordenació proposada, la seua justificació, la planificació i el bon coneixement en 
relació a l'organització dels treballs, per a això es presentarà: 
 
a) Memòria tècnica explicativa d'execució dels treballs. 20 punts 
 
b) Programa dels treballs: planificació en l'espai i en el temps. 7 punts 
 
A.2. - Equip i maquinària de treball. La valoració per este concepte estarà 
continguda entre 0 i 20 punts. 
 
Es valora en este punt l'equip tècnic i maquinària vinculada a l'execució del servei 
presentat per l'empresa. En concret es valoraran els àmbits següents: 
 

 Personal i maquinària adscrits a la contracta 
 Característiques tècniques, número, materials, colors disponibles i dimensions 

dels aparells a instal·lar. 
 Materials de composició de les bosses a utilitzar. 
 Models de parts del servei a utilitzar 
 Disseny de la serigrafia  

 
A.3. – Millores relatives al contracte. La valoració per este concepte estarà en 2,5 
punts. En concret es valorarà les millores relatives a: 
 
Millores que permeten el seguiment de la contracta pels serveis municipals 
Millores relatives a la formació 
Millores relatives a la maquinària posada en servei 
Millores socials 
 

 
TOTAL PUNTUACIÓ CRITERIS JUDICI DE VALOR.  

P1= (A1 + A2 + A3) màxima = 49,5 PUNTS 
 
 
B) CRITERIS VALORABLES EN XIFRES O PERCENTATGES (P2) (FINS A 50,5 
PUNTS) (La documentació haurà d'incloure's en el Sobre C) 
 
 
B.1. - Oferta econòmica: Es valorarà fins a un màxim de 20 punts. 
Obtindrà 20 punts a l'oferta que oferisca el preu més baix. Per a la resta d'ofertes 
s'aplicarà la següent fórmula: 
 
La valoració de l'oferta econòmica es realitzarà amb base a la següent fórmula: 

 

  20 x Ob 

P= --------------------- 

  Ol 

 

P: puntuació obtinguda 
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Ob: oferta més econòmica 

Ol: oferta corresponent a l'empresa licitadora que es valora 

 
B.2. - Borsa d'hores. La valoració per este concepte estarà continguda entre 0 i 20 
punts. 
 
S'atorgaran a raó d'1  punts per cada hora extra d'operari oferida fins a un màxim de 
20 punts. 
 
B.3.- Nombre d'aparells dispensadors oferit major del previst en este plec (100) 
 
S'atorgaran a raó de 0,5 punts per cada dispensador de més dels prescrits en este 
plec (100) oferida fins a un màxim de 10,5 punts. 
 
  
 

TOTAL PUNTUACIÓ CRITERIS VALORABLES EN XIFRAS O PERCENTATGES: 
P2= (B1 + B2+ B3) màxima= 50,5 PUNTS 

16) PROPOSADA MEMBRES COMITÉ D'EXPERTS.   
No aplica 

CARACTERÍSTIQUES DE L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

17) RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
Empleat públic Càrrec 

 XAVIER SALAS TREJO 
 CAP SECCIÓ ESPAIS NATURALS I SERVEIS 
MEDIAMBIENTALS 

18)  PENALITATS 
 
 

a) Per incompliment parcial o compliment defectuós: 
  
a.1) Per compliment defectuós:  
   Procedeix: SI  
  Fins a un 10% del pressupost del contracte 
 
a.2) Per incompliment dels compromisos d'adscripció de mitjans personals o 
materials:  
  Procedeix: Si  
  Fins a un 10% del pressupost del contracte 
 
a.3) Per incompliment de les condicions especials d'execució:  
  Procedeix: SI 
  Fins a un 10% del pressupost del contracte 
    

b) Per incompliment dels criteris d'adjudicació: 
Procedeix: SI 
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Fins a un 10% del pressupost del contracte 
 

c) Per incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral:  
Procedeix: SI  
Fins a un 10% del pressupost del contracte 
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XAVIER SALAS TREJO

03/11/2023 14:09:57

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

JOSE FRANCISCO GOZALVO LLACER

03/11/2023 14:26:31

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO


