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1.- OBJETO.

Este documento tiene por objeto la valoracién de los criterios evaluables de forma
automatica, distintos al precio, de las propuestas presentadas en el sobre electrénico B
del procedimiento de licitacién de referencia TEC0006454, para la contratacién de una
asistencia técnica para la realizaciéon de andlisis genéticos de muestras bioldgicas no
invasivas de lobo ibérico a adjudicar por procedimiento abierto simplificado, basadas en
el pliego de prescripciones técnicas y coherentes con objeto del trabajo.

2.- OFERTANTES.

Se ha recibido una sola oferta que incluye, en el mencionado sobre electrénico B, la
Experiencia del Equipo de Trabajo requerida y aporta los CV firmados por el
representante legal de la empresa licitante.

La entidad es:

EMPRESA
Associagdo BIOPOLIS

3.- CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA
MEDIANTE FORMULAS. CRITERIOS CUALITATIVOS.

En el pliego de cldusulas administrativas particulares del procedimiento de licitacién de
referencia TEC0006454, en su apartado 6.1.2. “Criterios cualitativos” se establece una
puntuacién maxima de 26 puntos para la Experiencia del Equipo de trabajo que
participara en los trabajos objeto de licitacién del siguiente modo.

eExperiencia adicional del coordinador de los trabajos: (Hasta un maximo de 16 puntos):
Se otorgaran dos puntos por cada proyecto adicional a los dos requeridos en la
Solvencia Técnica realizado por el coordinador en los ultimos cinco afios, en andlisis
genéticos de muestras no invasivas para Genotipado de vertebrados silvestres.

Documentacién a aportar: Para ser valorado en este criterio, se adjuntara CV del
coordinador de los trabajos propuesto para ejecutar los trabajos, debidamente firmado
por el representante legal de la empresa licitante, donde debera venir claramente
identificados los proyectos incluyendo una descripciéon muy detallada de los trabajos
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realizados y la funcién desarrollada por el coordinador que no deje lugar a dudas sobre
la materia objeto de los mismos incluidos en la oferta, las fechas de ejecucidn, y el
destinatario de los mismos.

eExperiencia adicional del analista de laboratorio genético: (Hasta un méximo de 10
puntos): Se otorgaran dos puntos por cada proyecto adicional a los dos requeridos en
la Solvencia Técnica para el analista de laboratorio genético, realizados en los tltimos
cinco afios, en trabajos en técnicas de biologia molecular y celular.

Documentacién a aportar: Para ser valorado en este criterio, se adjuntara CV del analista
de laboratorio genético propuesto para la ejecucién de los trabajos, debidamente firmado
por el representante legal de la empresa licitante, donde deberd venir claramente
identificados los proyectos incluyendo una descripcién muy detallada de las funciones
realizadas y los trabajos realizados, que no deje lugar a dudas sobre la materia objeto de
los mismos incluidos en la oferta, las fechas de ejecucidn, y el destinatario de los mismos.

CALIDAD TECNICA Y CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION APORTADA

Como paso previo a la valoracién en funcién de los criterios anteriormente descritos, se
ha procedido a estudiar la documentacién aportada por Associagio BIOPOLIS para
determinar si estd completa e incluye todos los aspectos requeridos en los pliegos.

Entre la documentacién aportada se encuentran el CV de la coordinadora de los trabajos
y el de la analista de laboratorio genético, ambos firmados por el representante legal de
la empresa licitante. En ellos vienen identificados los proyectos en analisis genéticos de
muestras no invasivas para genotipado de vertebrados silvestres que han realizado en
los dltimos cinco afios y para cada proyecto se incluye una descripcién detallada del
trabajo realizado, la funcién desarrollada en ellos por esa persona, las fechas de ejecucién
y los destinatarios de los mismos.

La documentaci6n esta completa y suficientemente detallada en los aspectos requeridos.
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EVALUACION DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE LA PROPUESTA
PRESENTADA POR Associa¢do BIOPOLIS

«Experiencia adicional del coordinador de los trabajos: (Hasta un maximo de 16

puntos):

El licitante declara que el nimero de proyectos adicionales a los 2 requeridos en la
solvencia del coordinador es 12. El CV de Raquel Godinho, la persona que actuara como
coordinadora de los trabajos, actualizado a 30/08/2024 y con una extension de 31
péginas, respalda esa cifra. El detalle de los 14 proyectos (los 2 requeridos mas los 12
adicionales) se recoge especificamente en la seccion 5.1 de su CV.

Se otorgan 16 puntos.

sExperiencia adicional del analista de laboratorio genético: (Hasta un maximo de

10 puntos):

El licitante declara que el nimero de proyectos adicionales a los 2 requeridos en la
solvencia del analista de laboratorio genético es 7. El CV de Susana Lopes, la persona que
actuard como analista, actualizado a 28/08/2024 y con una extensiéon de 8 paginas,
respalda esa cifra. El detalle de los 9 proyectos (los 2 requeridos mas los 7 adicionales)
se recoge en las paginas 2 a 4 del CV.

Se otorgan 10 puntos.

4.- VALORACION.

La propuesta presentada por Associagdo BIOPOLIS se adecua a lo solicitado y obtiene una

valoracion de 26,00 puntos sobre los 26 posibles.

En Logrofio, 20 de septiembre de 2024.
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