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Ayuntamiento
'U de Sayalonga
L)

AREA DE SERVICIO GENERAL. SERVICIOS

SECRETARIA - INTERVENCION.
CONTRATO DE SERVICIO DE GESTION LABORAL Y FISCAL
DEL AYUNTAMIENTO DE SAYALONGA (MALAGA)

Expediente n2: 620/2024
Procedimiento: Contrato del Servicio de Gestién Laboral y Fiscal.
Ayuntamiento de Sayalonga. Servicios por Procedimiento Abierto Simplificado
Asunto: Providencia de la Alcaldia
Fecha de iniciacién: 08/08/2024
Documento firmado por:Teniente de Alcalde Diia. Maria Natividad Cérdoba Mullor

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA CONTRATACION, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO DEL SERVICIO QUE CONLLEVA
LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS DE GESTION DE LAS OBLIGACIONES
LABORAL Y FISCAL QUE SON LEGALMENTE EXIGIBLES AL AYUNTAMIENTO
DE SAYALONGA (MALAGA)

1.- OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene por objeto la contratacion del servicio que conlleva la realizacién de
los trabajos de gestion laboral y fiscal que son legalmente exigibles al Ayuntamiento con
respecto al personal a su cargo ( sean funcionarios, laborales /temporales o cargos electos) v,
también, con respecto a los profesionales contratados que conlleven tramites fiscales , asi
como los servicios que se generan de las obligaciones de la misma naturaleza.

En particular estaran incluidos en su objeto los siguientes servicios:

A.-GESTIONES LABORALES

- Confeccién mensual de néminas.

- Aplicacién convenios colectivos.

- Confeccién mensual de los Seguros Sociales (TC1y TC2) y envio a través del Sistema Red.
- Confeccién Pagas Extraordinarias.

- Confeccion de listados por las dreas previamente fijadas por el Ayuntamiento,
correspondiente a los gastos por ndminas y Seguridad Social.

- Confeccidn de atrasos y sus boletines de cotizacién.

- Confeccidén y comunicacion de los TA2 de altas, bajas y variacién de datos de los trabajadores
ala TGSS.

- Calculo y confeccidn finiquitos.

- Confeccidn Certificados de Empresa.
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- Estudios costes salariales.

- Solicitud de afiliacién a la seguridad social, asignacion de numero de seguridad social y
variacion de datos (TA1).

- Confeccién/modificacidn de contratos de trabajo.

- Comunicacion al Servicio Publico de Empleo de los contratos de trabajo, modificaciones y
finalizacion.

- Aviso de vencimiento de contrato.

- Confeccion notificaciones fin contrato.

- Sanciones y despidos de trabajadores.

- Calculo de prestacidn I.T., complementos I.T., pago delegado.

- Solicitud Bonificaciones y/o deducciones con cargo al INEM o TGSS.

- Comunicacién al INSS de las bajas médicas, partes de confirmacién y altas de los
trabajadores.

- Confeccion y envio de partes de Accidentes Laborales y Enfermedad Profesional.

- Comunicacion de la relacién mensual de Accidentes sin Baja.

- Recursos y reclamaciones a la TGSS.

- Certificados de la Situacién de la Cotizacidn.

- Apoyo técnico en Inspecciones de trabajo y Seguridad Social.

- Coordinacioén con el Servicio de Prevencion.

- Coordinacion con la Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales.
- Asesoramiento sobre los asuntos relacionados con anterioridad.

- Cualquier otra tarea similar derivada de la gestiéon de personal que resulte preceptiva en el
ejercicio de las competencias municipales.

- Gestiones laborales relativas a la Sociedades Municipales.

B) GESTION DE DECLARACIONES Y CERTIFICADOS FISCALES.

- Contabilidad de ingresos y gastos del Servicio sujeto a IVA.

- Confeccion y presentacion de declaraciones fiscales que le correspondan a este
Ayuntamiento relativas tanto al impuesto sobre la renta de personas fisicas, como al impuesto
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sobre el valor aifadido, a partir de las nédminas elaboradas y los datos suministrados por el
Ayuntamiento.

- Confeccidn de certificados de ingresos y retenciones a efectos de impuesto sobre la renta de
las personas fisicas.

- Declaraciones Trimestrales de IVA y resumen anual (Mod 303 y 390)

- Confeccién y presentacion de la Declaracién Anual de Operaciones con Terceros (Modelo
347).

- Asesoramiento sobre asuntos relacionados con el impuesto sobre la renta de las personas
fisicas y del impuesto sobre el valor afadido.

- Cualquier otra tarea similar derivada de la gestidn fiscal y que resulte preceptiva en el
ejercicio de las competencias municipales.

- Recursos y Reclamaciones ante otras administraciones publicas.
- Apoyo técnico en inspecciones fiscales.

- Gestion de declaraciones y Certificados fiscales relativos a las Sociedades Municipales.

C) GESTION DE OTROS CONCEPTOS.

- Cumplimentaciéon de encuesta del Instituto Nacional de Estadistica (INE) con periodicidad
trimestral.

- Tramites de Registro Mercantil y Notaria de los libros y registros de la Sociedad Municipal de
Aguas de Sayalonga, SLU.

D) EMPLEADOS A LOS QUE SE REFIERE EL SERVICIO.

El contrato se refiere a un nimero de personal de plantilla no superior a 30 empleados de
media mensual y una media anual de personal laboral temporal de 170 contratos, con el
siguiente aproximado desglose: Funcionarios (de carrera, integrados, interinos) y personal:
laboral, temporal, cargos electos y, en su caso, eventuales.

Incluye el contrato todos los profesionales perceptores de rentas contratados
esporadicamente por el Ayuntamiento, asi mismo el Servicio Municipal de Aguas y la Sociedad
Municipal de Aguas de Sayalonga, S.L.U.

2.-NECESIDAD
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Vista la obligacién de realizar los trabajos de gestién laboral y fiscal que son legalmente
exigibles al Ayuntamiento con respecto al personal a su cargo y en relacién con el ejercicio de
las competencias municipales, y teniendo en cuenta el personal que conforma la plantilla
municipal, se concluye que los medios humanos con los que cuenta el Ayuntamiento de
Sayalonga no son suficientes para poder efectuar la prestacion del servicio por lo que es
necesario proceder a su contratacion externa.

3.-CONDICIONES DE PRESTACION
|.- LUGARY MEDIOS PARA LA PRESTACION

La prestacién del servicio se llevara a cabo por el adjudicatario con sus propios medios y desde
su propia oficina La empresa adjudicataria dispondra obligatoriamente de todos los
programas, conexiones y autorizaciones precisas para realizar los tramites necesarios con la
Seguridad Social, Hacienda, Servicio de empleo etc y cualquier otro programa, conexién o
autorizacién que pudiera ser implantada en el futuro y que resulte preceptiva para la correcta
prestacién del servicio

Il.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES.  TITULARIDAD, SUMINISTRO, CUSTODIA Y
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Es obligacion del adjudicatario no utilizar para si, ni proporcionar a terceros, datos asi como
informacidn relacionada directa o indirectamente con los trabajos objeto del contrato, ni
publicar total o parcialmente el contenido de los mismos, respondiendo, en su caso, de los
dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacién. Asimismo, el
Ayuntamiento sera titular de pleno derecho de toda la informacién contenida en los ficheros,
archivos y registros informaticos que, referidos a este contrato, obren en poder de la empresa
adjudicataria Las anteriores obligaciones de confidencialidad se establecen sin perjuicio de
todas aquellas en garantia del deber de secreto que establece la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal y se firmara entre ambas partes un
contrato relativo a las condiciones de utilizacion de los datos personales para el cumplimiento
de la prestacion objeto del contrato Sera obligacion de la contratista, facilitar al Ayuntamiento
toda aquella documentacion relacionada con el objeto contractual, para su archivo. A la
finalizacion del contrato, por vencimiento del plazo del mismo o por otras causas, el
contratista estard obligado a facilitar al Ayuntamiento todos aquellos datos y documentos que
deba conocer para la continuidad de la correcta gestidn, por cuenta propia o por otros medios,
y que no obren en poder del Ayuntamiento en virtud de la obligacién de comunicacién
semestral prevista en la siguiente clausula.

I1l.- OBLIGACIONES DE COMUNICACION DE DATOS EN SOPORTE INFORMATICO.
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Con efectos de la fecha de inicio del contrato administrativo del servicio el adjudicatario del
contrato, con caracter semestral, estara obligado a facilitar al Ayuntamiento, en soporte
electrénico compatible con el implantado en el Ayuntamiento todos los datos e incidencias
que la gestion del servicio con respecto al personal afectado para su almacenamiento y archivo

4.- PLAZO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE SERVICIOS.

l.- DURACION .-

Un afio. Con posible prorroga hasta un maximo de Cinco afios segun lo dispuesto en la
Providencia de la Alcaldia.

Il.- PRECIO.-

Visto el caracter periddico del servicio y que su valor real en los contratos sucesivos anteriores
ha sido de 4.740,00 euros anuales, IVA excluido ( dato correspondiente al ejercicio 2018 ) , se
fija el precio del contrato en atencién al de mercado, teniendo en cuenta la duracidn prevista,
y por un importe de 5.200,00 euros anuales ( IVA excluido )

5.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

De acuerdo con el articulo 202 de la Ley 9/2017, existe obligacion de establecer en el Pliego de
Condiciones Administrativas particulares de al menos una de las condiciones especiales de
ejecucién en dicho articulo previstas y que son de caracter econémico, relacionadas con la
innovacién, de tipo medioambiental o de tipo social,

Teniendo en cuenta el tipo de contrato ante el que nos encontramos se propone como
condicidn especial de ejecucién dos de tipo social: la primera favorecer la formacién en el lugar
de trabajo y la segunda garantizar la seguridad y la proteccion de la salud en el lugar de trabajo

En el caso de no cumplir con estas condiciones especiales de ejecucién cabe la posibilidad de
establecer penalidades conforme lo previsto en el apartado 1 del articulo 190 de la Ley9/2017
que seran proporcionable a la gravedad del incumplimiento y las cuantias de cada una de ellas
no podran ser superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las
mismas superar el 50 por cien del precio del contrato.

Lo que se firma electronicamente en Sayalonga (Malaga)

Firmado:

Doc. Firmado Digitalmente
Dfia. Maria Natividad Cérdoba Mullor
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