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PLIEGO DE CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACIÓN POR 

EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA DE LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE 
DE LA DELEGACIÓN DE HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA 
MEDIANTE TRAMITACIÓN ORDINARIA, PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMLIFICADO Y VARIOS 

CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN.  
 

I. ELEMENTOS DEL CONTRATO 

1. Régimen jurídico del contrato. 

2. Objeto del contrato. 

3. Presupuesto base de licitación, valor estimado y precio del contrato. 

4. Existencia del crédito. 

5. Plazo de ejecución. 

6. Capacidad y solvencia de la persona empresaria para contratar. 

6.1. Aptitud y Capacidad. 

6.2. Solvencia. 

7. Publicación y notificaciones. 

7.1. Perfil de contratante. 

7.2. Notificaciones electrónicas. 

 

II. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

8. Procedimiento de selección y  forma de adjudicación. Criterios de adjudicación. 

9. Presentación de las proposiciones. 

9.1. Condiciones previas. 

9.2 Lugar y plazo de presentación de ofertas. Presentación electrónica. 

9.3 Información a los licitadores. 
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9.4 Contenido de las proposiciones “Archivo único electrónico” 

10. Admisibilidad de variantes. 

11. Mesa de Contratación. 

12. Apertura de proposiciones. 

13. Requerimiento de documentación. 

14. Adjudicación del contrato. 

15. Formalización del contrato. 

16. Renuncia y desistimiento. 

 

III. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

17. Persona responsable del contrato, dirección facultativa e inspección de las obras.  

18. Condiciones de ejecución. 

19. Condiciones especiales de ejecución del contrato de carácter social, ético, medioambiental o de otro 

orden. 

20. Comprobación de replanteo y programa de trabajo. 

21. Plan de seguridad y salud en el trabajo. 

22. Licencias, autorizaciones e impuestos. 

23. Seguros. 

24. Maquinaria, medios auxiliares, personal y mano de obra. 

25. Obligaciones laborales, sociales y económicas de la persona contratista. 

26. Ensayos y análisis de materiales y unidades de obra. 

27. Oficina de la empresa y de obras. 

28. Señalización de la obra y del edificio. 

29. Cesión del contrato. 

30. Subcontratación. 
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31. Régimen de pagos. 

32. Unidades de obra defectuosas, mal ejecutadas o no ajustadas al proyecto. 

33. Derechos y obligaciones de las partes. 

34. Confidencialidad de la información.  

35. Protección de datos de carácter personal. 

36. Recepción de obras. 

37. Certificación final de obras y Acta de Recepción 

38. Plazo de garantía. 

39. Liquidación de las obras. 

40. Modificación del Contrato. 

41. Causas de resolución. 

42. Devolución o cancelación de la garantía. 

43. Penalidades. 

44. Inalterabilidad de las clausulas. 

45. Jurisdicción Competente y recursos. 

I. ELEMENTOS DEL CONTRATO 

 

1ª.- RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO. 
 
El contrato a que se refiere el presente pliego es de naturaleza administrativa y se regirá por la Ley 

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, (en adelante LCSP), el Real Decreto 817/2009, de 
8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Público, el Reglamento 
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 
de octubre (en adelante RGLCAP), en lo que no se opongan a la citada Ley, la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para 

la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con carácter supletorio se aplicarán las restantes normas de derecho 
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado. 

 
Asimismo, también se regirá el contrato por la normativa sectorial que resulte aplicable según el tipo 

de obra de que se trate, de acuerdo con lo establecido en el correspondiente proyecto de obras. 
 
El Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, sus 

anexos, así como todos los documentos del proyecto cuyas obras son objeto de licitación, revestirán carácter 
contractual. Los contratos se ajustarán al contenido del presente pliego, cuyas cláusulas se considerarán parte 
integrante de los mismos. Queda prohibida toda negociación de los términos del contrato con las personas 
licitadoras. 
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En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales, 
prevalecerá el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y 

obligaciones que asumirán las partes del contrato. 
 
El desconocimiento del presente pliego, del contrato, de sus documentos anexos, o de las instrucciones o 

normas de toda índole aprobadas por la Administración, que puedan ser de aplicación en la ejecución de lo 
pactado, no eximirá a la persona contratista de la obligación de su cumplimiento. 

 

 
2ª.- OBJETO DEL CONTRATO. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 13 de la LCSP, el contrato tiene por objeto la ejecución de  

las obras de ampliación de sede de la delegación de Hábitat Urbano e Infraestructuras del Ayuntamiento de 
Huelva conforme al proyecto redactado por el Arquitecto Cesar Morales Cuesta, y pliego de prescripciones 
técnicas redactado por el Jefe de Sección del Obras y Mantenimiento de Edificios Municipales, D. Pedro 

Borrego Carrasco y Jefe de Servicio de Infraestructuras y Servicios Públicos D. Manuel Garrido Gómez, así 
como, en su caso, los derivados de los proyectos modificados del mismo en los casos previstos y en la forma 
establecida en los artículos 203 a 207 y 242 de la LCSP. 

 
Las obras consisten, a modo de resumen en: 

 
Dos nuevos despachos dobles y ampliación del principal actual, así como de la disposición en el acceso 

al ala de un puesto de administrativo abierto con posibilidad de atención al público. 

 
La disposición de este programa obliga a reubicar la sala de reuniones y el despacho individual ya 

existente. 
Si bien el proyecto consiste en la ampliación referida, para la consecución del programa de 

necesidades se requieren ajustes de distribución en todo el frente este del edificio, y en consecuencia se 
interviene a nivel de revestimientos, carpinterías y acabados en toda esta superficie que excede la de la 

ampliación. 
La ampliación proyectada se compone de un cuerpo ortogonal, prolongación del anterior inferior a 10 

metros de longitud, con una única planta. 
 

 El contrato definido tiene la calificación de contrato de obras, tal y como establece el artículo 13 de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, siendo considerado un contrato administrativo 
al ser el poder adjudicador la Administración Local, todo ello de conformidad con lo previsto en el art. 3.3 a) y 

25.1.a) del mismo texto legal. 
 
Los Códigos correspondientes a la nomenclatura CPV de la Comisión Europea, Reglamento (CE) 

nº 213/2008 de la Comisión de 28 de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento (CE) no 2195/2002 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se aprueba el Vocabulario común de contratos públicos (CPV), y 
las Directivas 2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los procedimientos de 
los contratos públicos, en lo referente a la revisión del CPV. 

 

Códigos CPV – Ejecución de la obra 

45262800-9 Trabajos de ampliación de edificios 
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Las necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en 
cuenta se describen en el informe justificativo de necesidad e idoneidad por el Jefe de Sección del Obras y 

Mantenimiento de Edificios Municipales, D. Pedro Borrego Carrasco y  el Jefe de Servicio de Infraestructura y 
Servicios Públicos, D. Manuel Garrido Gómez, aprobado por la Concejal Delegada del Área de Hábitat Urbano e 
Infraestructura, de fecha 6 de  octubre de 2022. 

 
Dada la naturaleza o el objeto del contrato, se justifica la no división el lotes en el mencionado informe 

de conformidad con el Art. 99 de la LCSP, el cual establece que…”En este sentido se considera que la realización 

independiente de las obras definidas en el PROYECTO DE OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA 
DELEGACIÓN DE HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA mediante su 
división en lotes, dificulta su correcta ejecución desde el punto vista técnico, ya que por la propia naturaleza 
de las obras, implica coordinar la ejecución de las diferentes prestaciones por una pluralidad de contratistas, 

afectando a la adecuada planificación de los trabajos a ejecutar, la seguridad de los propios trabajadores y la 
economía final de la obras.” 

 

3ª. - PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN, VALOR ESTIMADO Y PRECIO DEL CONTRATO. 
 
El presupuesto base de licitación es de de 110.870,19 € más IVA por importe de 23.282,74 € sumando 

un total de 134.152,93 €. 
 
El desglose de forma aproximada, sin perjuicio de lo que quede estipulado en las Mediciones del 

Proyecto de Ejecución, el presupuesto de ejecución material, el presupuesto de contrata y el presupuesto de 

licitación, conforme a la previsión presupuestaria de la obra de referencia, es el siguiente: 

 
 Importe de Ejecución de las Obras, que son  el objeto del presente Pliego,  

 

PRESUPUESTO DE EJECUCIÓN MATERIAL.    

(PEM) 
93.168,23 € 

PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CONTRATO: 
( PEM + 6% Beneficio Industrial +13% 
Gastos Generales ) 

110.870,19 € 

IVA (21%) 23.282,74 € 

PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN 134.152,93 € 

 

 

 

El precio del contrato será el que resulte de la adjudicación del mismo e incluirá, como partida 
independiente, el Impuesto sobre el Valor Añadido. 

 
En el precio del contrato se considerarán incluidos los demás tributos, tasas y cánones de cualquier 

índole, que sean de aplicación, así como todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria como 
consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego. 

 

El valor estimado del contrato, calculado conforme al artículo 101 de la LCSP, es 110.870,19 €  y ha sido 

tenido en cuenta para elegir el procedimiento de licitación aplicable a este contrato y la publicidad a la que va a 
someterse, por lo que el presente contrato no estará sujeto a regulación armonizada. 

 
Todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria como consecuencia del cumplimiento de 

las obligaciones recogidas en el presente pliego y demás disposiciones de aplicación, y que no figuren recogidos 

en el proyecto objeto de licitación entre los costes directos e indirectos de ejecución, se considerarán incluidos 
en el porcentaje de Gastos Generales de Estructura. 
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El precio del presente contrato no podrá ser objeto de revisión. Los precios unitarios que regirán durante 
la ejecución de las obras serán los que figuran en el proyecto aprobado por la Administración, afectados por el 

coeficiente de adjudicación resultante de la oferta económica realizada por la persona licitadora. 
 
 
4ª.- EXISTENCIA DE CRÉDITO. 

 

Constan retenciones de créditos suficientes para atender las obligaciones económicas que se deriven 

de este contrato. 

De acuerdo con lo exigido en el apartado 2 de la disposición adicional trigésima segunda de la LCSP, 
debe considerarse que el órgano administrativo con competencia en materia de contabilidad pública es la 

Intervención del Ayuntamiento de Huelva. 
 
 
5ª.-  PLAZO DE EJECUCIÓN. 
 
El plazo máximo de ejecución del contrato, es de SEIS MESES. Los plazos parciales serán los que se fijen 

en la aprobación del Programa de Trabajo. Todos estos plazos comenzarán a contar a partir de la autorización 
para la iniciación de las obras dada por la Administración. 

 
La ejecución del contrato de obras comenzará con el acta de comprobación del replanteo. A tales 

efectos, dentro del plazo no superior a un mes desde la fecha de su formalización salvo casos excepcionales 
justificados, el servicio de la Administración encargada de las obras procederá, en presencia del contratista, a 
efectuar la comprobación del replanteo hecho previamente a la licitación, extendiéndose acta del resultado que 

será firmada por ambas partes interesadas, remitiéndose un ejemplar de la misma al órgano que celebró el 
contrato. 

 
El acta de comprobación del replanteo y los plazos parciales que puedan fijarse al aprobar el programa 

de trabajo con los efectos que en esta aprobación se determinen, se entenderán integrantes del contrato, a los 
efectos de su exigibilidad. 

 

La persona contratista está obligada a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realización 
del mismo, así como de los plazos parciales señalados para su ejecución sucesiva. Los plazos parciales tanto de 
fases como de hitos tendrán la misma consideración que el plazo total en los términos del artículo 193.5 de la 
LCSP. La falta de ejecución en plazo dará lugar a la constitución automática del contratista en mora sin 
necesidad de previa intimación, en los términos y con las consecuencias que se establecen en la cláusula 43. 

 

 
6ª.- CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LA PERSONA EMPRESARIA PARA CONTRATAR. 
 
Están facultadas para contratar las personas naturales o jurídicas, españolas o extranjeras, que tengan 

plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que señala el artículo 71 
de la LCSP, y acrediten su solvencia económica y financiera y técnica, conforme a lo establecido en los artículos 
86 a 88 de la LCSP, o, en los casos en que así lo exija la Ley, se encuentren debidamente clasificadas. 

 
6.1 Aptitud y capacidad.  

 

La capacidad de obrar de los empresarios y la no concurrencia de prohibiciones de contratar se 

acreditará mediante la inscripción en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector 

Público, o cuando proceda en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad Autónoma, dada su 

obligatoriedad al tramitarse la presente licitación mediante procedimiento simplificado (Art. 159 LCSP).  

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 159.4 a) todos los licitadores que se presenten a 

licitaciones realizadas a través de este procedimiento simplificado deberán estar inscritos en el 
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Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público o cuando proceda,  de 

conformidad con lo establecido en el apartado 2 del artículo 96, en el Registro Oficial de la correspondiente 

Comunidad Autónoma, en la fecha final de presentación de ofertas, siempre que no se vea limitada la 

concurrencia. A estos efectos, también se considerará admisible la proposición del licitador que acredite 

haber presentado la solicitud de inscripción en el correspondiente Registro junto con la documentación 

preceptiva para ello, siempre que tal solicitud sea de fecha anterior a la fecha final de presentación de las 

ofertas. La acreditación de esta circunstancia tendrá lugar mediante la aportación del acuse de recibo de la 

solicitud emitido por el correspondiente Registro y de una declaración responsable de haber aportado la 

documentación preceptiva y de no haber recibido requerimiento de subsanación. 
  
La inscripción en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público acredita, 

a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a 
su personalidad y capacidad de obrar, representación, habilitación profesional o empresarial, solvencia 
económica y financiera y técnica o profesional, clasificación y demás circunstancias inscritas, así como la 
concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo. 

 

Asimismo, deberán contar con la habilitación empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para 

la realización de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato. 

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar a las 

que se hace referencia en la declaración responsable, deberán concurrir en la fecha final de presentación de 

ofertas y subsistir en la fecha de la perfección del contrato 

Las personas jurídicas solo podrán ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén 

comprendidas dentro de los fines, objeto o ámbito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas 

fundacionales, les sean propios. 

Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico 

Europeo, empresas no comunitarias y uniones de empresarios, se estará a lo dispuesto en los artículos 67, 68 y 

69 de la LCSP respectivamente.  

Las personas empresarias que concurran agrupadas en uniones temporales quedarán obligadas 

solidariamente y deberán nombrar a una persona representante o apoderada única de la unión con poderes 

bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extinción del 

mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de 

cuantía significativa. A efectos de la licitación, deberán indicar los nombres y circunstancias de las que la 

constituyan y la participación de cada una, así como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en 

unión temporal en caso de ser adjudicatarias del contrato. 

El órgano de contratación tomará las medidas adecuadas para garantizar que la participación en la 

licitación de las empresas que hubieran participado previamente en la elaboración de las especificaciones 

técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al órgano de contratación durante 

la preparación del procedimiento de contratación, no falsee la competencia. Entre esas medidas podrá llegar a 

establecerse que las citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas, entendiéndose por tales las que se 

encuentren en alguno de los supuestos previstos en el artículo 42 del Código de Comercio, puedan ser excluidas 

de dichas licitaciones, cuando no haya otro medio de garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de 

trato. 

En todo caso, antes de proceder a la exclusión del candidato o licitador que participó en la preparación 

del contrato, deberá dársele audiencia para que justifique que su participación en la fase preparatoria no puede 
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tener el efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato privilegiado con respecto al resto de las 

empresas licitadoras. 

Entre las medidas para garantizar que en la participación en la licitación no se falsee la competencia se 

encontrarán la comunicación a los demás candidatos o licitadores de la información intercambiada en el marco 

de la participación en la preparación del procedimiento de contratación o como resultado de ella, y el 

establecimiento de plazos adecuados para la presentación de ofertas. De conformidad con lo establecido en el 

artículo 336.1, j) de la LCSP, las medidas adoptadas se consignarán en los informes específicos sobre los 

procedimientos para la adjudicación de los contratos. 

No obstante lo anterior, la participación en una consulta preliminar del mercado no impide la posterior 

intervención en el procedimiento de contratación, en los términos establecidos en el artículo 115.3 in fine LCSP. 

6.2. Solvencia. 

Para celebrar el presente contrato, las personas empresarias deberán estar en posesión de las 

condiciones mínimas de solvencia, que se indican a continuación: 

 

- Solvencia  económica y financiera: La solvencia económico financiera se acreditará de conformidad el 

art.87 de la LCSP, debiendo disponer de un volumen anual de negocios referido al año de mayor volumen de 

los tres últimos concluidos de al menos una vez y media el valor estimado del contrato. El volumen anual de 

negocios del licitador o candidato se acreditará por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en 

el Registro Mercantil, si el empresario está inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas 

en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro 

Mercantil acreditarán su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales 

legalizados por el Registro Mercantil. 

 

- Solvencia Técnica y profesional: De conformidad con lo establecido en el art. 88 de la LCSP, la 

justificación de la solvencia técnica del empresario se acreditará mediante relación de los trabajos efectuados 

en el curso de los cinco (5) últimos años, correspondientes al mismo grupo o subgrupo de clasificación que el 

correspondiente al contrato, o del grupo o subgrupo más relevante para el contrato si este incluye trabajos 

correspondientes a varios subgrupos, avalados por certificados de buena ejecución, debiendo ser el importe 

anual acumulado en el año de mayor ejecución igual o superior al 70% de la anualidad media del contrato. 

 

Los trabajos efectuados se acreditarán mediante certificados de buena ejecución conforme al 
mencionado artículo. Cuando se trate de empresas de nueva creación, entendiendo por tales la que tenga una 
antigüedad inferior a cinco años, su solvencia técnica se acreditará según lo dispuesto en los apartados b) y f) 
del art. 88 LCSP. 

 

Asimismo, acreditará su solvencia la siguiente clasificación:  
 

Clasificación del contratista 

GRUPO C (EDIFICACIÓN)  
SUBGRUPO 4 (ALBAÑILERÍA, REVOCOS Y REVESTIDOS)  

CATEGORÍA 1 

 
 
Dado que no es exigible la clasificación, para acreditar la solvencia necesaria la persona empresaria 

podrá basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza jurídica de los 

vínculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la ejecución del contrato, dispone 
efectivamente de esa solvencia y medios, y que la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibición de 
contratar. En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones temporales a que 
se refiere el artículo 69, podrán recurrir a las capacidades de entidades ajenas a la unión temporal. Cuando una 
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empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrará al órgano de contratación que va a 
disponer de los recursos necesarios mediante la presentación a tal efecto del compromiso por escrito de dichas 

entidades. 
 
En el caso de las uniones temporales, tanto de personas físicas como jurídicas a los efectos de valorar y 

apreciar la concurrencia del requisito de clasificación, respecto de los empresarios que concurran agrupados se 
atenderá a lo establecido en el artículo 69.6 de la LCSP. 

 

La Mesa o el órgano de contratación podrán recabar del licitador las aclaraciones sobre los certificados y 
documentos presentados, o requerirle para la presentación de otros complementarios. 

7ª. - PUBLICIDAD Y NOTIFICACIONES. 

7.1. Perfil de contratante. 

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso público a la información relativa a su actividad 

contractual, y sin perjuicio de la utilización de otros medios de publicidad, este Ayuntamiento cuenta con el 
Perfil de Contratante cuya publicación se aloja en la Plataforma de Contratación del Sector Público 

(http://contrataciondelestado.es) al que se tendrá acceso según las especificaciones que se regulan en la 
página web siguiente: www.huelva.es.  

En el perfil de contratante del órgano de contratación se publicará la información relativa a este contrato, 

de acuerdo con lo establecido en el artículo 63 de la LCSP. 

Asimismo, se publicarán en el perfil del contratante las respuestas a las solicitudes de aclaración al PCAP 

o al resto de documentación cuando se les haya atribuido carácter vinculante a las mismas, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 138.3 de la LCSP. 

7.2. Notificaciones electrónicas. 

Las notificaciones electrónicas derivadas de este procedimiento de contratación, conforme a lo 

establecido en la disposición adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector público y con arreglo a los artículos 14 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Publicas, se realizarán mediante la dirección electrónica 
habilitada. 

Con los efectos previstos en el artículo 43 de la Ley 39/2015, tras el acceso al contenido de la 

notificación, ésta se entenderá por practicada. Si transcurren diez días naturales desde su puesta a disposición 
sin que se acceda al contenido de la misma, se tendrá por rechazada. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en 

la disposición adicional decimoquinta de la Ley 9/2017 relativo al cómputo de plazos. En base a ello, los plazos a 
contar desde la notificación se computarán desde la fecha de envío de la misma siempre que el acto objeto de 
notificación se haya publicado el mismo día en el Perfil de contratante del órgano de contratación. En caso 
contrario los plazos se computarán desde la recepción de la notificación por el interesado.  

II. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

 
8ª.- PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y FORMA DE ADJUDICACIÓN. CRITERIOS DE 

ADJUDICACIÓN. 

 
 La adjudicación del presente contrato de obras se realizará mediante procedimiento abierto 

simplificado, dado que el valor estimado del contrato es inferior a 2.000.000 de euros (art 159  de la LCSP) y 
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varios criterios de adjudicación, quedando excluida toda negociación de los términos del contrato con los 

licitadores. 

 

La adjudicación recaerá en el licitador que haya presentado la mejor oferta teniendo en cuenta los 

criterios establecidos en este pliego y de conformidad con lo dispuesto en el art.145 de la LCSP. 

 

 Para la valoración de las proposiciones y la determinación de la oferta más ventajosa en base a la 

mejor relación calidad-precio se atenderá a varios criterios de adjudicación, cuantificables mediante la mera 

aplicación de fórmulas. 

 
 En este sentido, en el presente Pliego, además del criterio económico, se incluyen otros criterios 

cualitativos, a los que se hace mención en el artículo 145.2, y que se refieren a mejoras que complementan 
las especificaciones técnicas del proyecto y plazos de garantía. 

 

 Criterios de adjudicación: 

 

 Los criterios objetivos son los siguientes, atendiendo a la solidez técnica de la propuesta de operación 
y madurez de la misma para garantizar su ejecución en forma y plazo con los mínimos riesgos. Estos criterios 
objetivos, se proporcionalizan entre la oferta económica más ventajosa, reducción de plazo de ejecución, 
mejoras de obras y plazo de garantía. Es por esto, que aparte del criterio económico, que otorga el principal 

porcentaje de puntuación, se incluyen otros criterios que conllevan una mejor calidad-precio, mejoras que 
completen las especificaciones técnicas definidas en el proyecto y un mayor plazo de garantía, que conlleva un 
menor mantenimiento municipal durante ese periodo ofertado, y por tanto una mejor economía, quedando 
estos criterios en su adecuada proporción en la puntuación final. 
 
 

- HASTA 70 PUNTOS: OFERTA ECONÓMICA MÁS VENTAJOSA.  

 

Para el cálculo de la puntuación de las ofertas, se empleara la siguiente expresión matemática: 
 

Se asignará la máxima puntuación a la oferta que ofrezca un mayor porcentaje de baja. El resto de las 
ofertas se valorarán, aplicando la fórmula que se propone a continuación: 

PA = 70 * (BA/Bmax) 

Donde 

PA = puntuación de la oferta A 

BA = baja de la oferta A, expresada en tanto por cien sobre el tipo de licitación. 

Bmax = baja máxima, expresada en tanto por cien. 

 

OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS (DESPROPORCIONADAS O TEMERARIAS) 

 
Se considerarán, en principio y en base a lo establecido en el artículo 85 del Rd 1098/2001, y 

Art. 149.2.b de la LCSP, anormalmente bajas las ofertas que se encuentren en los siguientes supuestos: 

 

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitación en más 

de 25 unidades porcentuales. 

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en más de 20 unidades porcentuales a 

la otra oferta. 
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3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en más de 10 unidades 

porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluirá para 

el cómputo de dicha media la oferta de cuantía más elevada cuando sea superior en más de 

10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerará 

desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales. 

4. Cuando concurran cuatro o más licitadores, las que sean inferiores en más de 10 unidades 

porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas 

existen ofertas que sean superiores a dicha media en más de 10 unidades porcentuales, se 

procederá al cálculo de una nueva media sólo con las ofertas que no se encuentren en el 

supuesto indicado. En todo caso, si el número de las restantes ofertas es inferior a tres, la 

nueva media se calculará sobre las tres ofertas de menor cuantía. 

 
 

- HASTA 15 PUNTOS: MEJORAS AL PROYECTO.  

  

De acuerdo con el artículo 145.7 de la LCSP, podrán incluirse en la licitación mejoras, sin coste 

económico para el Ayuntamiento, entendiéndose por éstas,  prestaciones adicionales a las definidas en 

el proyecto y en el Pliego de Prescripciones Técnicas. Las mejoras quedan suficientemente 

especificadas y detalladas con precios de mercado, no pudiendo superar el 3% del Presupuesto Base 

de Licitación (si la oferta supera este presupuesto obtendrá igualmente la máxima puntuación 

establecida para este criterio), y deberán consistir en el suministro y ejecución de las partidas que se 

incluyen en el ANEXO 3 del PPT: MEJORAS AL PROYECTO DE OBRA. Se asignará 15 puntos a la mejor 

oferta, y al resto se le asignará la puntuación que resulte por aplicación de la siguiente fórmula:  

 
 

   15  x Cuantía de la mejora del licitador  

Nº puntos del licitador= ------------------------------------------------------------------------------------  
Cuantía de la mejora máxima 

 
 

- HASTA 15 PUNTOS: PLAZOS DE GARANTÍA.  

 

La mejora del plazo de garantía de los elementos y actuaciones ejecutados al amparo del 

contrato de obras objeto de licitación, conlleva que se aumente el periodo en el que la empresa que 

ejecute las obras, responde ante posibles deficiencias. Esto redunda en la economía municipal, al no 

tener que dedicarse los Servicios Municipales encargados a la reparación de estas deficiencias, 

conllevando un ahorro económico, y pudiéndose dedicar a otras actuaciones de mantenimiento en la 

ciudad. 

 

 Se otorgarán 2,5 puntos por trimestre adicional al plazo de garantía estipulado en 12 meses 

hasta un máximo de 15 puntos.  La puntuación se prorrateará en trimestres, (2,5 puntos por cada 

trimestre adicional), hasta un máximo de 15 puntos. 

 

 

Preferencias de Adjudicación en caso de Empates  

 
Cuando tras efectuar la ponderación de todos los criterios de valoración establecidos se 

produzca un empate en la puntuación otorgada a dos o más ofertas, se estará a lo dispuesto en el 
artículo 147 de la LCSP, aplicándose por orden los siguientes criterios sociales, referidos al momento 
de finalizar el plazo de presentación de ofertas:  
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a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situación de exclusión social en la plantilla 
de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor número de trabajadores fijos 

con discapacidad en plantilla, o el mayor número de personas trabajadoras en inclusión en la plantilla.  
b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.  
c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.  
d) El sorteo, en caso de que la aplicación de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a 
desempate.  
 

La documentación  acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el presente 

apartado será aportada por los licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con 

carácter previo. 

 

 

9ª.- PRESENTACIÓN DE PROPOSICIONES Y DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA. 

 

9.1 Condiciones previas. 
 

De conformidad con el Art.159 de la LCSP, las proposiciones deberán presentarse necesaria y 

únicamente en el registro indicado en el anuncio de licitación. 

 

Las proposiciones de los interesados deberán ajustarse a los pliegos y documentación que rigen la 
licitación, y su presentación supone la aceptación incondicionada por el empresario del contenido de la 
totalidad de sus cláusulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.  

 
Cada entidad licitadora no podrá presentar más de una proposición, ni suscribir ninguna propuesta en 

unión temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figura en más de una unión temporal. La infracción 
de estas normas dará lugar a la no admisión de todas las propuestas por él suscritas. (Art. 139 de la LCSP).  

Las personas licitadoras presentarán, en su caso, una declaración a incluir en cada sobre, designando 

qué documentos administrativos y técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser 
considerados confidenciales, tal como se indica en el artículo 133 de la LCSP. El carácter de confidencial 
afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofertas y a 
cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en 

ese procedimiento de licitación o en otros posteriores. El deber de confidencialidad del órgano de contratación 
así como de sus servicios dependientes no podrá extenderse a todo el contenido de la oferta de la persona 
adjudicataria, ni a todo el contenido de los informes y documentación que, en su caso, genere directa o 
indirectamente el órgano de contratación en el curso del procedimiento de licitación. Únicamente podrá 
extenderse a documentos que tengan una difusión restringida, y en ningún caso a documentos que sean 
públicamente accesibles. 

El deber de confidencialidad tampoco podrá impedir la divulgación pública de partes no confidenciales 
de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidación, los plazos finales de ejecución de la obra, 
las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso, las partes esenciales de la oferta 

y las modificaciones posteriores del contrato, respetando en todo caso lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, 
de 5 de diciembre,  de protección de datos de carácter Personal. 

 
9.2 Lugar y plazo de presentación de ofertas. Presentación Electrónica  

 

La presente licitación tiene carácter electrónico. Los licitadores deberán preparar y presentar sus 
ofertas obligatoriamente de forma electrónica a través de la herramienta de preparación y presentación de 
ofertas de la Plataforma de Contratación del Sector Público de conformidad con lo previsto en las 
Disposiciones adicionales 16ª y 17ª de la LCSP.  

 
La utilización de estos servicios supone:  
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 de forma telemática por el licitador.  
 

 
 

Las proposiciones, junto con la documentación preceptiva se presentarán, dentro del plazo de VEINTE  
DÍAS NATURALES contados a partir del día siguiente al de publicación del anuncio de licitación en el Perfil de 
Contratante, exclusivamente de forma electrónica a través de la Herramienta de Preparación y Presentación 
de ofertas que la Plataforma de Contratación del Sector Público pone a disposición de candidatos y entidades 

licitadoras para tal fin. 
 
De acuerdo con la Disposición adicional Decimosexta de la LCSP, el envío por medios electrónicos de 

las ofertas podrá hacerse en dos fases, transmitiendo primero la huella electrónica de la oferta, con cuya 

recepción se considerará efectuada su presentación a todos los efectos, y después la oferta propiamente dicha 
en un plazo máximo de 24 horas, lo que podrá llevar a cabo mediante un nuevo intento de presentación 
telemática o descargando la oferta completa en un soporte electrónico y dirigiéndose al registro físico del 

Excmo. Ayuntamiento de Huelva o a una oficina de correos para realizar la presentación de manera 
presencial. De no efectuarse esta segunda remisión en el plazo indicado, se considerará que la oferta ha sido 
retirada.  

 
Por este motivo, para participar en esta licitación, es importante que los licitadores 

interesados se registren, en el supuesto de que no lo estén, en la Plataforma de Contratación del 
Sector Público.  

 
La oferta electrónica y cualquier otro documento que la acompañe deberán estar firmados 

electrónicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos por el artículo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones públicas.  

 
Para garantizar la confidencialidad del contenido de los sobres hasta el momento de su apertura, la 

herramienta cifrará dichos sobres en el envío.  
 

Una vez realizada la presentación, la Herramienta proporcionará a la entidad licitadora un justificante 
de envío, susceptible de almacenamiento e impresión, con el sello de tiempo.  

 
 
9.3. Información a los licitadores. 

 
Cuando sea preciso solicitar la información adicional o complementaria a que se refiere el artículo 138 

de la LCSP, la Administración contratante deberá facilitarla, al menos, SEIS días antes de que finalice el plazo 
fijado para la presentación de ofertas, siempre que dicha petición se presente con una antelación mínima de 
DOCE días respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se efectuará a través del perfil del contratante alojado en 
la Plataforma de Contratación del Sector Público (http://contrataciondelestado) al que se tendrá acceso según 

las especificaciones que se regulan en la página web siguiente: www.huelva.es. 

 
 
9.4 Contenido de las proposiciones  
 

Las proposiciones para tomar parte en la licitación se presentarán en un único archivo electrónico, 

firmado por el licitador, en los que se hará constar la denominación del archivo electrónico y la leyenda 

«Proposición para licitar a la contratación de las “OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA DELEGACIÓN DE 

HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA. EXPTE 51/2024”. 

 

ARCHIVO ELECTRÓNICO «UNICO»: 
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Los documentos a incluir en el archivo electrónico deberán ser originales o copias autentificadas, 

conforme a la Legislación en vigor.  

 

Dentro del archivo electrónico, se incluirán los siguientes documentos así como una relación numerada 

de los mismos:  

 

 

1. DECLARACIÓN RESPONSABLE DEL LICITADOR indicativa del cumplimiento de las condiciones 

establecidas legalmente para contratar con la Administración. La declaración responsable se 

presentará conforme al modelo incluido en el Anexo I del presente pliego. 

 

Si varias empresas concurren constituyendo una unión temporal, cada una de las que la componen 

deberá acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una de ellas la 

correspondiente declaración responsable (anexo I). Como establece el artículo 69.3 de la LCSP, a efectos de la 

licitación, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unión temporal deberán indicar los 

nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participación de cada uno, así como que asumen el 

compromiso de constituirse formalmente en unión temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato. 

(Anexo II). 

 

En el caso de que el licitador recurra a la solvencia y medios de otras empresas conforme al artículo 

75 de la LCSP, cada una de ellas deberán presentar también, la correspondiente declaración responsable 

(anexo I), en la que figure toda la información pertinente al efecto. 

 

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar a las 

que se hace referencia en la declaración responsable, deberán concurrir en la fecha final de presentación de 

ofertas y subsistir en la fecha de la perfección del contrato. 

2.  Declaración de confidencialidad. De conformidad con lo establecido en esta cláusula, las personas 

licitadoras podrán presentar una declaración, designando qué documentos administrativos y técnicos y 

datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales.  

 

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar a las 

que se hace referencia en la declaración responsable, deberán concurrir en la fecha final de presentación de 

ofertas y subsistir en la fecha de la perfección del contrato. 

 

3. Propuesta económica redactada conforme al modelo de proposición que al final de este 
pliego de condiciones se inserta (Anexo III), presumiendo su presentación la aceptación incondicionada 
por el empresario de las cláusulas contenidas en los pliegos. El precio de la oferta incluirá impuestos y 
demás gastos imputables a las obras.  

 
4. Compromiso debidamente firmado de mejora del plazo de garantía de la obra. 
 

5. Propuesta de mejora redactada conforme al modelo establecido en el Anexo IV del presente pliego y 

ANEXO 3 del PPT. 
  

10ª. - ADMISIBILIDAD DE VARIANTES. 
 

No se admiten variantes.  
 
11ª. -  MESA DE CONTRATACIÓN.  

 
La Mesa de Contratación será el órgano competente para efectuar la valoración de las ofertas y 

calificar la documentación administrativa, y actuará conforme a lo previsto en el artículo 326 de la LCSP y en 
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el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de 
octubre, de Contratos del Sector Público, desarrollando las funciones que en estos se establecen. La 

composición de la Mesa de Contratación ha sido aprobada mediante Decreto de la Concejal Delegada de 
Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernización Digital de fecha 27 de junio de 2019 y se encuentra 
publicada en la Plataforma de Contratación del Sector Público.  

 
 

12ª. -  APERTURA DE PROPOSICIONES. 

 

La Mesa de Contratación se constituirá a la finalización del plazo de presentación de las proposiciones, 

de conformidad con lo previsto en el Art. 159.4.d de la LCSP.  

 

Dado que la licitación se realizará por medios electrónicos la apertura de las proposiciones no se 

realizará en acto público. 

 

La mesa de contratación procederá a la apertura del Archivo “único” que contiene la declaración 

responsable y criterios evaluables de forma Automática. 

  

A continuación la Mesa procederá a evaluar y clasificar las ofertas. 

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentación del sobre Único, hará 

público a través del perfil de contratante del órgano de contratación, concediéndose un plazo de tres días 

naturales para que las personas licitadoras los corrijan o subsanen ante la propia Mesa de contratación, bajo 

apercibimiento de exclusión definitiva de la persona licitadora si en el plazo concedido no procede a la 

subsanación de dicha documentación. 

 

En particular, no se aceptarán aquellas proposiciones que: 

 

a) Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que 

la Administración estime fundamental para considerar la oferta. 

b) Aquellas que carezcan de concordancia con la documentación examinada y admitida. 

c) Excedan del presupuesto máximo de licitación. 

d) Comporten error manifiesto en el importe de la proposición. Se considerará error manifiesto 

cuando el precio expresado en letras no sea el mismo que el expresado en números, o viceversa, 

e impida conocer la oferta presentada. 

e) Aquellas en las que exista reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o 

inconsistencia que la hagan inviable. 

 

Para el supuesto de que la valoración de la oferta no pueda realizarse mediante dispositivo 

informático, se remitirá la oferta al técnico competente a efectos de que emita el correspondiente informe de 

valoración. 

 

A la vista de la valoración de los criterios cuya ponderación es automática, la Mesa de Contratación, 

reunida de nuevo en su caso, propondrá al adjudicatario del contrato.  

 

Realizada la propuesta de adjudicación, la mesa de contratación procederá, en el mismo acto, a 

comprobar en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que la empresa está debidamente 

constituida, que el firmante de la proposición tiene poder bastante para formular la oferta, ostenta la solvencia 

económica, financiera y técnica o, en su caso la clasificación correspondiente y no está incursa en ninguna 

prohibición para contratar.  
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De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 139.1 LCSP, la presentación de las proposiciones supone la 

autorización a la mesa y al órgano de contratación para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de 

Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público o en las listas oficiales de operadores económicos en un 

Estado miembro de la Unión Europea.  

 
13ª. REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN.  

 

Será obligatorio figurar inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector 

Público,  no obstante cuando alguno de los datos o documentos no constaran inscritos en el referido Registro, 

se requerirá al empresario que haya presentado la mejor oferta, así como a todas las empresas integrantes de 

la UTE que haya sido propuesta como adjudicataria, de conformidad con el artículo 150 LCSP, para que, 

dentro del plazo de SIETE DÍAS HÁBILES, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el 

requerimiento, presente la siguiente documentación: 

 
1.- Documentos acreditativos de la personalidad jurídica y capacidad de obrar del 

empresario: 

1.1.- Si la empresa fuera persona jurídica, la escritura o documento de constitución, los estatutos o 
acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su 
caso, en el Registro Público que corresponda según el tipo de persona jurídica de que se trate, así como el 

Código  de Identificación Fiscal (CIF).  

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya 
reglamentariamente.  

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no españoles que sean nacionales de Estados miembros 
de la Unión Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo, se acreditará 

por su inscripción en el registro procedente, de acuerdo con la legislación del Estado donde estén establecidos 
o mediante la presentación de una declaración jurada o un certificado de acuerdo con las disposiciones 
comunitarias de aplicación. 

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el párrafo anterior, informe de la 
Misión Diplomática Permanente de España en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo 
ámbito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditación por la 
empresa.  

1.5. Sin perjuicio de la aplicación de las obligaciones de España derivadas de acuerdos internacionales, 
las personas físicas o jurídicas de Estados no pertenecientes a la Unión Europea o de Estados signatarios del 
Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo deberán justificar mediante informe que el Estado de 

procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participación de empresas españolas en la 
contratación con los entes del sector público asumibles a los enumerados en el artículo 3, en forma 
sustancialmente análoga. Dicho informe será elaborado por la correspondiente Oficina Económica y Comercial 
de España en el exterior y se acompañará a la documentación que se presente. 

 

1.6.- Las empresas extranjeras presentarán su documentación traducida de forma oficial al castellano. 
 

1.7.- Para que en la fase previa a la adjudicación sea eficaz la unión temporal frente a la Administración 
deberán presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos exigidos en la presente cláusula, 
además de un escrito de compromiso en el que indicarán: Los nombres y circunstancias de los que las 
constituyan; la participación de cada uno de ellos así como la asunción del compromiso de constituirse 
formalmente en unión temporal en caso de resultar adjudicatario. El citado documento deberá estar firmado 
por los representantes de cada una de las empresas que componen la unión. 
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 Respecto a la determinación de la solvencia económica y financiera y técnica o profesional de la unión 
temporal y a sus efectos, se acumularán las características acreditadas para cada uno de los integrantes de la 

misma. En caso de exigirse clasificación, el régimen de acumulación de las mismas será el establecido en el 
artículo 52 del Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. 
 
 En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unión temporal de empresarios, ésta acreditará 
su constitución en escritura pública, así como el C.I.F. asignado a dicha unión, antes de la formalización del 
contrato. En todo caso, la duración de la unión será coincidente con la del contrato hasta su extinción. 

 
2.- Documentos que acreditan la representación.  
 

 Quienes actúen o firmen proposiciones en nombre de otros presentarán poder. Si el licitador fuera 

persona jurídica, dicho poder deberá figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando legalmente sea exigible. 
La persona apoderada deberá acompañar fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad. 

 

3. Documentos que acrediten la solvencia económica y financiera y la solvencia técnica y 

profesional: deberán acreditar en la forma prevista en la cláusula 6.2 del presente pliego. 

  

4. Obligaciones Tributarias.  

 
Certificación positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administración Tributaria, de hallarse al 

corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaración responsable de no estar obligado a 
presentarlas. Esta certificación podrá obtenerse en la forma establecida en el Real Decreto 1671/2009, de 6 
de noviembre, por el que se regula la utilización de técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas por la 
Administración General del Estado, con las modificaciones introducidas por el Real Decreto 209/2003, de 21 
de febrero, y de acuerdo a la legislación en materia de administración electrónica. 

 
Certificación positiva, expedida por la Consejería de Hacienda y Administración Pública de la 

Comunidad Autónoma de Andalucía, de no ser deudor de la Hacienda Pública de esta Comunidad.  

 
Certificación positiva, expedida por el Área de Hacienda y Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de 

Huelva, justificativa de la inexistencia de deudas de naturaleza tributaria en período ejecutivo o, en el caso de 

contribuyentes contra los que no proceda la utilización de la vía de apremio, deudas no atendidas en período 
voluntario.  

 
 5.- Obligaciones con la Seguridad Social. 
 
 Certificación positiva expedida, por la Tesorería General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente 
en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaración responsable de no estar 

obligado a presentarlas. 
 

6.- Impuesto sobre Actividades Económicas. 

Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Económicas y al corriente en el 

pago del mismo, aportando al efecto copia de la carta de pago del último ejercicio, a la que se acompañará 
una declaración responsable de no haberse dado de baja en la matrícula del citado impuesto. 

En caso de estar exento de este impuesto presentarán declaración justificativa al respecto. 

 

7. Garantía Definitiva.  

Resguardo acreditativo de la constitución, en la Caja de Depósitos de la Entidad Local contratante, de 

una garantía de un 5% del importe de adjudicación, excluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, a disposición 

del órgano de contratación. 
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Esta garantía podrá prestarse en alguna de las siguientes formas: 

 

a) En efectivo o en valores de Deuda Pública, con sujeción, en cada caso, a las condiciones 

establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley. El efectivo y los certificados de inmovilización de los 

valores anotados se depositarán en la Caja General de Depósitos o en sus sucursales encuadradas en las 

Delegaciones de Economía y Hacienda, o en las Cajas o establecimientos públicos equivalentes de las 

Comunidades Autónomas o Entidades locales contratantes ante las que deban surtir efectos, en la forma y con 

las condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.  

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo de esta 

Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos financieros de 

crédito y sociedades de garantía recíproca autorizados para operar en España, que deberá depositarse en los 

establecimientos señalados en la letra a) anterior.  

 

c) Mediante contrato de seguro de caución, celebrado en la forma y condiciones que las normas de 

desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo. El 

certificado del seguro deberá entregarse en los establecimientos señalados en la letra a anterior. 

 

Esta garantía responderá a los conceptos incluidos en el artículo 110 de la LCSP. 

 

La devolución y cancelación de las garantías se efectuará de conformidad con lo dispuesto en los arts. 

111 de la LCSP. 

Cuando, como consecuencia de una modificación del contrato, experimente variación el precio del 

mismo, deberá reajustarse la garantía, para que guarde la debida proporción con el nuevo precio modificado, 

en el plazo de quince días contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de 

modificación. 

 
8.- Seguros.  
 
Acreditación de disponer de los seguros relacionados en la cláusula 23 del presente pliego. 

 

9.- Escritura de formalización de la Unión Temporal de Empresarios. 

Asimismo, en el caso de que el adjudicatario sea una unión temporal de empresarios, deberá aportar 

la escritura pública de formalización de la misma, cuya duración será coincidente con la del contrato hasta su 

extinción. 

 

10.- Declaración empresas extranjeras. 

 
Las empresas extranjeras presentarán declaración de someterse a la Jurisdicción de los Juzgados y 

Tribunales españoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran 
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al 
licitador. 

11.- Personas trabajadoras con discapacidad. 

Las personas licitadoras que tengan un número de 50 o más personas trabajadoras en su plantilla 

estarán obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o a 
adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el 
cumplimiento alternativo con carácter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas trabajadoras con 
discapacidad. A tal efecto, deberán aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el 

número global de personas trabajadoras de plantilla como el número particular de personas trabajadoras con 
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discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas 
legalmente previstas, deberán aportar una copia de la declaración de excepcionalidad y una declaración con las 

concretas medidas aplicadas. Asimismo, podrán hacer constar en el citado certificado el porcentaje de personas 
trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido para los supuestos de 
empate en la cláusula relativa a la clasificación de las ofertas. 

Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, deberán aportar, 

en todo caso, un certificado acreditativo del número de personas trabajadoras de plantilla.  

12.- Promoción de la igualdad entre mujeres y hombres. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 

igualdad efectiva de mujeres y hombres deberán acreditar la elaboración y aplicación efectiva del Plan de 
Igualdad previsto en el mismo: 

1. Las personas licitadoras que tengan más cincuenta personas trabajadoras. 

2. Cuando así se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicación, en los términos previstos en 

el mismo. 

3. Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitución de las 

sanciones accesorias por la elaboración y aplicación de dicho plan, en los términos que se fijen en el indicado 
acuerdo. 

A tal efecto las personas licitadoras acreditarán la elaboración, aplicación y vigencia efectiva del citado 

Plan, entre otros, por alguno de los siguientes medios: 

 - Copia, que tenga carácter de auténtica o autenticada conforme a la legislación vigente, del texto 

 original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisión negociadora. 

 - Copia, que tenga carácter de auténtica o autenticada conforme a la legislación vigente, del Acta de la 

 comisión negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con expresión de las partes que lo 
 suscriban. 

 - Declaración del representante de la empresa indicando la referencia de publicación del Plan de Igualdad 

 o del Convenio en que aquél se inserte en el boletín oficial correspondiente. 

 - Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente. Uno 

 de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo “Igualdad en la Empresa” 
 es, según lo dispuesto en el artículo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, “Haber 
 implantado un plan de igualdad, en aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su 
 implantación por imperativo legal o convencional. En los demás supuestos, haber implantado un plan de 
 igualdad o políticas de igualdad”. 

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicación efectiva de un Plan de Igualdad 

ofrezca dudas a la Mesa de contratación (por ejemplo, no consta el período de vigencia o éste ha transcurrido ya 
sin que se conozca si se ha prorrogado o no) también podría solicitarse a la persona licitadora que presente una 

declaración relativa a que la misma aplica efectivamente el Plan de Igualdad firmada por la representación de la 
empresa y de los trabajadores y trabajadoras. 
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En dicho Plan se fijarán los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y prácticas a 
adoptar para su consecución, así como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y evaluación de 
los objetivos fijados. 

13.- Certificado de inscripción en el Registro de Empresas Acreditadas. 

Cuando la empresa que haya presentado la mejor oferta vaya a intervenir en el proceso de 

subcontratación en el Sector de la Construcción como contratista o subcontratista, deberá aportar certificación de 
estar inscrita en el Registro de Empresas Acreditadas correspondiente al territorio de la Comunidad Autónoma o de 
las Ciudades Autónomas donde radique su domicilio, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 

1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la 
subcontratación en el Sector de la Construcción. 

Asimismo cuando la empresa que haya presentado la mejor oferta incluida en el ámbito de aplicación del 

Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, desplace personas trabajadoras a España, en virtud de lo previsto en la 
Ley 45/1999, de 29 de noviembre, sobre desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestación de 
servicios transnacional, deberá aportar certificación de estar inscrita en el Registro dependiente de la autoridad 
laboral en cuyo territorio se vaya a llevar a cabo su primera prestación de servicios en España. 

 
 

14ª.- ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO. 
 
Presentada  la documentación requerida, en los términos previstos en el presente pliego, en un plazo 

no superior a cinco (5) días se procederá a adjudicar el contrato a favor del licitador propuesto como 
adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a su formalización.  

 
En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como adjudicatario no presente 

la DOCUMENTACIÓN REQUERIDA, se efectuará propuesta de adjudicación a favor del siguiente candidato en 
puntuación, otorgándole el correspondiente plazo para la presentación de la documentación anterior y 

procediendo a exigírsele al adjudicatario que no cumplimentase adecuadamente el requerimiento, en el plazo 
señalado, el importe del 3 por 100 del presupuesto base de licitación, IVA excluido, en concepto de penalidad, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 150.2 LCSP.  

 

La adjudicación deberá ser motivada, se notificará a los candidatos o licitadores, debiendo ser 
publicada en el Perfil de Contratante en el plazo de quince (15) días.  

Cuando el órgano de contratación no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta formulada por la 

Mesa de contratación deberá motivar su decisión. 

No podrá declararse desierta una licitación cuando exista alguna oferta o proposición que sea admisible 
de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego. 

 

 
15ª. - FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO. 
 

El contrato se perfeccionará mediante la formalización de conformidad con lo previsto en el Art. 153 
de la LCSP, dentro del plazo de los 15 días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, en 
documento administrativo, que se ajustará con exactitud a las condiciones de la licitación y además podrá 
formalizarse en escritura pública si así lo solicita el contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de su 

otorgamiento. En este caso el contratista, deberá entregar a la Administración una copia legitimada y una 
simple del citado documento en el plazo de un mes desde su formalización. 

 
De conformidad con lo establecido en el Art. 153.4 LCSP cuando por causas imputables al 

adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado se le exigirá el importe del 3 por 
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ciento (3%) del presupuesto base de licitación, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hará efectivo 
en primer lugar contra la garantía definitiva, si se hubiera constituido.  

Simultáneamente con la firma del contrato, deberá ser firmado por la adjudicataria el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demás documentos integrantes 

del contrato. 

No podrá procederse a la ejecución del contrato con carácter previo a su formalización. 

 

 

16ª.- RENUNCIA O DESISTIMIENTO. 

 
El órgano de contratación podrá, siempre antes de proceder a la formalización, decidir no adjudicar o 

celebrar el contrato por razones de interés público debidamente justificadas en el expediente, o desistir del 
procedimiento de adjudicación en caso de haberse producido una infracción no subsanable de las normas de 
preparación del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicación. En ambos casos, se 

compensará a las personas candidatas aptas o licitadoras. 
 
El órgano de contratación compensará a licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido 

debidamente justificados hasta un máximo de 500 euros. 

 

III.- EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

 
 17ª. - RESPONSABLE DEL CONTRATO, DIRECCIÓN FACULTATIVA E INSPECCIÓN DE OBRAS.   

El órgano de contratación deberá designar una persona responsable del contrato a la que 

corresponderá coordinar, supervisar y controlar su ejecución y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones 

necesarias con el fin de asegurar la correcta realización de la prestación pactada. La persona responsable del 

contrato, que será a todos los efectos la responsable de la Administración frente a la persona contratista, 
podrá ser una persona física o jurídica, vinculada a la entidad contratante o ajena a él. 

Las facultades del responsable del contrato serán ejercidas por el Director Facultativo, a tenor de lo 

dispuesto en el artículo 62.2 de la LCSP y conforme a lo establecido en los artículos 237 a 246 de la LCSP. El 
órgano de contratación concretará formalmente cualquier otra misión o instrucción no contemplada en los 
citados preceptos que encargue al responsable del contrato. 

A estos efectos, le corresponderá adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias para 

asegurar la correcta ejecución del contrato pudiendo inspeccionar las obras durante su construcción y, una vez 
finalizadas, cuantas veces considere necesario, así como solicitar la información que estime oportuna para el 
correcto control del trabajo. 

Con dicha finalidad, tendrá libre acceso a la obra, quedando la persona contratista obligada a facilitar 

la visita y los medios necesarios para la realización de las actuaciones pertinentes, así como acceso al Libro de 
Subcontratación, conforme a lo dispuesto en el artículo 8.1 de la Ley reguladora de la Subcontratación en el 

Sector de la Construcción (LRSSC). 

 
La persona contratista aportará cuanta documentación y precisiones le sean requeridas por el órgano 

de contratación durante la ejecución del contrato. Cuando la persona contratista, o personas de él 
dependientes, incurran en actos u omisiones que comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el 
órgano de contratación podrá exigir la adopción de medidas concretas para conseguir o restablecer el buen 
orden en la ejecución de lo pactado. 
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La persona responsable del contrato y encargada de la dirección facultativa podrá ordenar la apertura 
de catas cuando sospeche la existencia de vicios ocultos de construcción o haberse empleado materiales de 

calidad deficiente. De confirmarse la existencia de tales defectos, serán de cuenta de la persona contratista los 
gastos derivados del reconocimiento y subsanación. En caso contrario, la persona responsable certificará la 
indemnización que corresponde a la ejecución y reparación de las catas, valoradas a los precios unitarios del 
proyecto. 

 
Asimismo podrá ordenar la realización de ensayos y análisis de materiales y unidades de obra y que se 

recaben los informes específicos que en cada caso resulten pertinentes, siendo a cargo de la persona 
contratista los gastos que por estas operaciones se originen. 

La Dirección Facultativa de la Obra, que incluye la Dirección de la Obra, la Dirección de la Ejecución de la 

Obra, y la Coordinación de la Seguridad en la Obra, y la condición de responsable del contrato, podrán ser 
desarrolladas directamente por los servicios técnicos de la Administración o por el personal técnico por ella 

contratado. 

  
La Dirección Facultativa será responsable de que éstas se lleven a cabo con estricta sujeción al 

proyecto aprobado y que las mismas se realicen dentro de los plazos establecidos. 
 
La Dirección Facultativa no podrá introducir en el proyecto, a lo largo de su ejecución, alteraciones en 

las unidades de obra, sin autorización previa del órgano de contratación. Así mismo, en caso de discordancias 

entre los documentos del proyecto, tampoco podrá adoptar decisión alguna que pueda implicar la introducción 
de modificaciones sobre el proyecto aprobado. 

 
La realización por la persona contratista de alteraciones en las unidades de obra, sin autorización 

previa de la Administración contratante, aún cuando éstas se realizasen bajo las instrucciones de la Dirección 
Facultativa, no generará obligación alguna para la Administración, quedando además la persona contratista 
obligada a rehacer las obras afectadas sin derecho a abono alguno, todo ello sin perjuicio de las 

responsabilidades que la Administración pudiera exigir a ambos por incumplimiento de sus respectivos 

contratos. 
 
En la oficina de obras deberá existir un libro de órdenes y un libro de subcontratación, así como la 

documentación necesaria para el desarrollo de las obras, en el que la Dirección Facultativa de la obra haga 
constar, por escrito, las instrucciones que, periódicamente y para el mejor desarrollo de aquéllas, formule a la 
persona contratista. 

 

18ª.- CONDICIONES DE EJECUCIÓN. 

La ejecución del contrato se realizará a riesgo y ventura de la persona contratista, sin perjuicio de lo 
establecido en el artículo 239 de la LCSP para los casos de fuerza mayor. 

El contrato se ejecutará con estricta sujeción a las estipulaciones contenidas en los pliegos y al 
proyecto que le sirve de base, y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretación técnica diere a la 

persona contratista la Dirección facultativa de las obras. 

19ª.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE CARÁCTER SOCIAL, 
ÉTICO, MEDIOAMBIENTAL O DE OTRO ORDEN. 

 
Conforme al artículo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, donde 

se indica que será obligatorio el establecimiento en el Pliego de cláusulas administrativas particulares de al 
menos una de las condiciones especiales de ejecución de las enumeradas en el apartado 2 de referido artículo, 
SERÁ EXIGIBLE en las actuaciones objeto del contrato, la siguiente CONDICIÓN ESPECIAL DE EJECUCIÓN DE 
CARÁCTER SOCIAL, cuyo incumplimiento se considerará como infracción grave (Art.202.3 LCSP): 
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FINALIDADES:  

 

A. GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y LA PROTECCIÓN DE LA SALUD EN EL LUGAR DE TRABAJO Y EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS SECTORIALES Y TERRITORIALES APLICABLES. 

 

B. MEDIDAS PARA PREVENIR LA SINIESTRALIDAD LABORAL. 

 
Para ello, el contratista deberá acreditar lo siguiente: 
 

 Se establece como mejora para la obra objeto del presente Pliego de Prescripciones 

Técnicas, la existencia del recurso preventivo, que será nombrado por el contratista y 

no recaerá en la figura del encargado de obra. Será exigible a la persona nombrada como 

recurso preventivo, que sea técnico competente y tenga formación en prevención de 

riesgos laborales de nivel intermedio o superior, conforme al REAL DECRETO 39/1997. 

Igualmente su presencia en la obra ha de ser continuada.  

 
El responsable municipal del contrato elaborará un informe a la finalización de las obras sobre el 

cumplimiento de dicha justificación.  

Todas las condiciones especiales de ejecución serán exigidas igualmente a todos los subcontratistas que 

participen en la ejecución del contrato. 

 

20ª. - COMPROBACIÓN DEL REPLANTEO Y PROGRAMA DE TRABAJOS.  

 

Las obras comenzarán a partir del día siguiente de la firma del Acta de Replanteo, la cual deberá 

firmarse dentro del plazo de un MES contado a partir de la formalización del contrato. La Dirección Facultativa 

comprobará la calidad del mismo, y rectificará los errores del contratista. Sin embargo, en ningún caso se 

responsabilizará de los errores del replanteo que pueda sufrir la obra y que solo serán imputables a la 

Contrata. 

 

 El Acta deberá ser firmada por la dirección de las obras, el contratista y el Excmo. Ayuntamiento de 

Huelva, remitiendo una copia al órgano de contratación. 

 

El Acta de Replanteo reflejará la conformidad respecto a los documentos contractuales del Proyecto, 

refiriéndose expresamente a las características geométricas del trazado, a la procedencia de materiales así 

como cualquier punto que en caso de disconformidad puede afectar al cumplimiento del contrato. Cuando el 

Acta de Replanteo refleje alguna variación respecto a los documentos contractuales del Proyecto, deberá ser 

acompañada de un nuevo presupuesto, valorado a los precios del contrato. 

Todos los gastos derivados del replanteo serán por cuenta del Contratista. 

Programa de trabajo. La persona contratista estará obligada a presentar a la Administración un programa 

de trabajo, que se ajustará al modelo proporcionado por el órgano de contratación, en el plazo de 10 días 
naturales, contados desde la formalización del contrato. En el programa de trabajo se incluirán los datos exigidos 
en el artículo 144.3 del RGLCAP, debiendo en todo caso ajustarse a los plazos establecidos, salvo que la 
Administración autorice la modificación del mismo.  

La Administración resolverá sobre el programa de trabajo en el plazo máximo de los 5 días siguientes a su 
presentación, pudiendo imponer la introducción de modificaciones o el cumplimiento de determinadas 
prescripciones, siempre que no contravengan las cláusulas del contrato. 
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La Administración podrá acordar no dar curso a las certificaciones de obra hasta que la persona contratista 
haya presentado en debida forma el programa de trabajo, sin que ello pueda originar derecho al cobro de intereses 

de demora por retraso en el pago de dichas certificaciones. 

 

21ª. - PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 

Los Estudios y Planes de Seguridad son obligatorios en todas las obras. Las obras no darán comienzo, 
mientras no se haya redactado el correspondiente Plan de Seguridad y Salud, y éste haya sido aprobado 
reglamentariamente. 

El contratista presentará al Órgano de contratación el Plan de Seguridad y Salud en el trabajo, en el 

plazo máximo de 10 días naturales desde la formalización del contrato, que será informado en el plazo de 

cinco días naturales sobre la procedencia de su aprobación.  

En todo caso, antes del inicio de las obras deberán haber presentado y ser aprobado por los Servicios 

técnicos municipales el Plan de Seguridad y Salud en el trabajo. Si, por incumplir el contratista los plazos, no 

fuera posible empezar las obras al recibir autorización para el inicio de las mismas, no podrá reclamar 

ampliación alguna de plazo por este motivo.  

 

 
22ª.- LICENCIAS, AUTORIZACIONES E IMPUESTOS. 
 
La persona contratista, por si o como sustituta de la Administración está obligada a gestionar el 

otorgamiento de cuantas licencias, impuestos, autorizaciones y requerimientos establecidos en las normas y 
ordenanzas municipales y de cualquier otro organismo público o privado sean necesarios para el inicio, 

ejecución y entrega al uso o servicio de las obras, solicitando de la Administración los documentos que para 
ello sean necesarios, sin perjuicio de la actuación que a esta última le corresponda. 

 
Así mismo, la persona contratista estará obligada a abonar en los plazos voluntarios establecidos el 

importe de los gastos y exacciones derivados de los impuestos, licencias, autorizaciones y requerimientos 
referidos anteriormente y cualesquiera que graven la ejecución y posterior ocupación de la obra, gastos que 
serán de cuenta de la persona contratista dando conocimiento inmediatamente a la Administración de haber 

cumplido dichos trámites. 
 
El importe de estas cargas derivadas de la obra forma parte de los gastos asumidos por la oferta 

económica y conforme a esta estipulación contractual se traslada la obligación de pago a la persona 
adjudicataria del contrato celebrado. La persona contratista indemnizará a la Administración por cualquier 
perjuicio que ocasione el incumplimiento de la presente cláusula. 

 

Si entendiera que las liquidaciones practicadas no se ajustan a Derecho, la persona contratista 
quedará legitimada para interponer contra las mismas los recursos pertinentes, comunicando este extremo a 
la Administración contratante. 

 
 
 

23ª. - SEGUROS. 

 

23.1 Seguro a todo riesgo de construcción. 

 
El contratista, además de cuantos otros seguros sean obligatorios para el desarrollo de su actividad, 

está obligado a concertar a su costa, antes del inicio de las obras y con plazo hasta un año después de la 

fecha de recepción de las mismas, un seguro a todo riesgo de construcción que cubra los daños a la propia 
obra e instalaciones, cuyo importe será el importe de adjudicación del contrato. 
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Podrá cumplirse esta condición mediante la extensión al presente contrato del seguro a todo riesgo de 
construcción que ya tuviera concertado la empresa adjudicataria, siempre que quede cubierta la suma 

asegurada exigida en el pliego y así se acredite mediante la correspondiente certificación expedida en nombre 
de la compañía aseguradora por persona con poder bastante; debiendo figurar como beneficiario, en caso de 
siniestro, el órgano de contratación. 

 
Antes de la formalización del contrato, el adjudicatario deberá presentar la póliza correspondiente, a 

efectos de verificar el cumplimiento de esta obligación. En la recepción de la obra, deberá acreditarse que la 

póliza tiene vigencia durante un año más, contado desde la fecha de recepción y que la prima correspondiente 
se encuentra totalmente pagada. La Administración podrá proceder a la suspensión del pago de la 
certificaciones y, en la caso de la recepción, a la suspensión del cómputo del plazo de garantía, hasta tanto el 
contratista acredite el cumplimiento de esta obligación, sin que dicho periodo de suspensión sea computable a 

efectos de indemnización por demora en el pago de las certificaciones o liquidación. 
 

23.2 Seguro de responsabilidad civil. 

 
Antes del inicio de las obras, y durante el plazo de ejecución, el contratista deberá tener suscrito un 

seguro de responsabilidad civil que garantice las responsabilidades que se puedan derivar por daños y 
perjuicios que se causen a terceras personas como consecuencia de la ejecución de las obras, tanto las 
imputables al contratista y subcontratistas como las imputables al Ayuntamiento de Huelva y en general a 
toda persona que participe en las obras, por importe de 300.000 euros por siniestro y un sublímite por 
víctima de 150.000 euros. 

 
Podrá cumplirse esta condición mediante la extensión al presente contrato del seguro de 

responsabilidad civil que ya tuviera concertado la empresa adjudicataria, siempre que garantice los daños 
causados a terceros por hechos derivados de la ejecución de la obra y su realización y así se acredite 
mediante la correspondiente certificación expedida en nombre de la compañía aseguradora por persona con 
poder bastante. 

 
Antes de la formalización del contrato, el adjudicatario deberá presentar la póliza correspondiente, a 

efectos de verificar el cumplimiento de esta obligación. 
 
 
23.3. Indemnización de daños y perjuicios. 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 196 LCSP, será obligación del contratista indemnizar 
todos los daños y perjuicios que causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la 
ejecución del contrato, salvo cuando tales perjuicios hayan sido ocasionados por una orden inmediata y 
directa de la Administración, o sean consecuencia de los vicios del proyecto, sin perjuicio de la posibilidad de 
repetir contra el redactor del proyecto de acuerdo con lo establecido en el artículo 315 LCSP. 

 
 

 
24ª.- MAQUINARIA, MEDIOS AUXILIARES, PERSONAL, MANO DE OBRA Y SUBCONTRATAS. 
 
En el plazo de 15 días desde la formalización del contrato, la persona contratista presentará a la 

Administración relación detallada de los siguientes extremos: 

 

a) Maquinaria, medios auxiliares, servicios, instalaciones y construcciones provisionales que se 
habrán de emplear en la ejecución de los trabajos. 

 
b) Relación numerada, por oficios y categorías, del personal que pondrá al servicio de las obras. 

 
c) La realización del control de calidad de la obra estará incluida en el contrato por lo que se 

presentarán tres propuestas de designación de la empresa con la que se pretende contratar la 

realización de dicho control de calidad, las cuales obligatoriamente deberán estar acreditadas 
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conforme al Decreto 67/2011, de 5 de abril, por el que se regula el control de calidad de la 
construcción y obra pública, a efectos de su autorización por la Administración. 

 
Las empresas propuestas no podrán, en ningún caso, ser empresas vinculadas a la persona 

adjudicataria de las obras, en el sentido en que son definidas en el artículo 70 de la LCSP. 
 
d)  En su caso, propuesta de modificación de los técnicos de la empresa adscritos con carácter 

permanente a la obra. Los nuevos técnicos propuestos deberán reunir los requisitos exigidos, en el presente 

pliego. En cualquier caso, la propuesta de modificación deberá contar con la aprobación de la Administración. 
 
La persona designada como Jefa/e de Obra tendrá capacidad para representar a la empresa en todo 

cuanto se refiera a la ejecución de la obra y quedará adscrito permanentemente a la misma con dedicación 

plena durante el tiempo de ejecución de las obras, debiendo permanecer durante las horas de trabajo a pie de 
obra. 

La Administración podrá acordar no dar curso a las certificaciones de obra hasta que la persona 

contratista haya presentado en debida forma los documentos anteriormente señalados, sin que ello pueda 
originar derecho al cobro de intereses de demora por retraso en el pago de dichas certificaciones. 

 
 
25ª.- OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y ECONÓMICAS DE LA PERSONA 

CONTRATISTA. 
 

El personal adscrito por la persona contratista a la prestación objeto del contrato, no tendrá ninguna 
relación laboral con la Administración, bajo ningún concepto, dependiendo exclusivamente de la persona 
contratista, la cual tendrá todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de empresaria/o respecto del 
mismo. 

 
La persona contratista está obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, 

de seguridad social, de Seguridad y Salud laboral por lo que vendrá obligado a disponer las medidas exigidas 
por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine: así como cumplir las condiciones salariales 

de las personas trabajadoras conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicación. 

El órgano de contratación tomará las medidas pertinentes para garantizar que en la ejecución del contrato 

la persona contratista cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas 
en el derecho de la Unión Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho 
internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V 
de la LCSP. 

Lo indicado en el párrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad del órgano de contratación de 

tomar las oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitación, que las personas licitadoras 
cumplen las obligaciones a que se refiere el citado párrafo. El incumplimiento de estas obligaciones y, en especial, 

los incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicación de condiciones salariales 
inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que sea grave y dolosa, dará lugar a la imposición de las 
penalidades a que se refiere el artículo 192 de la LCSP. 

Conforme a lo estipulado en el artículo 211.1.i) de la LCSP, será causa de resolución el impago, durante la 

ejecución del contrato, de los salarios por parte de la empresa contratista a las personas trabajadoras que 

estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios 
colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también durante la ejecución del contrato. La resolución se 
acordará en los términos establecidos en el artículo 212.1 de la LCSP 

 
En general, la persona contratista responderá de cuantas obligaciones le vienen impuestas por su 

carácter de persona empleadora, así como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la 

relación laboral o de otro tipo, existente entre aquella, o entre sus subcontratistas y las personas trabajadoras 
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de una y otra, sin que pueda repercutir contra la Administración ninguna multa, sanción o cualquier tipo de 
responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los organismos competentes. 

En cualquier caso, la persona contratista, indemnizará a la Administración de toda cantidad que se viese 
obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aquí consignadas, aunque ello le venga impuesto por 

resolución judicial o administrativa. 

 

26ª.-  ENSAYOS Y ANÁLISIS DE MATERIALES Y UNIDADES DE OBRA. 
 
1. El control de calidad de la obra está incluido en el contrato, la Administración designará, de entre 

las tres propuestas presentadas por la persona contratista de la obra, a la entidad pública o privada que haya 
de subcontratar la empresa adjudicataria de la obra, a los efectos de los ensayos, controles, pruebas y análisis 
previstos en esta cláusula. 

 
Las empresas propuestas por la persona contratista de la obra para la realización de los ensayos y 

análisis no podrán ser empresas vinculadas al mismo, y deberán estar acreditadas conforme al Decreto 
67/2011, de 5 de abril, por el que se regula el control de calidad de la construcción y obra pública. 

 
2. El control de calidad de la obra incluirá: 

 
a) El de aquellos materiales, elementos o unidades de obra sujetos a normas o instrucciones de 

obligado cumplimiento promulgadas por la Administración que versen sobre condiciones u homologaciones 
que han de reunir los mismos. 

Los costes de ejecución de los ensayos, análisis, pruebas o controles preceptivos para verificar tales 
condiciones, se considerarán incluidos en los precios recogidos en el proyecto y de acuerdo con el presupuesto 
desglosado, en su caso, a tales efectos, en el programa de control de calidad que figure en el proyecto 

aprobado. 
 

b) Aquellos otros controles y análisis que no vengan impuestos por norma alguna, pero que estén 
incluidos en el Plan de Control de Calidad del Proyecto aprobado, o que la Dirección Facultativa o la persona 
Responsable del Contrato estimen pertinentes, hasta un límite máximo del 1 por 100 del presupuesto de 
ejecución material de la obra vigente en cada momento o del porcentaje que, en su caso, la empresa 
adjudicataria hubiese ofertado en la licitación, los cuales abarcarán los siguientes conceptos: 

 
b.1.) Los ensayos no obligatorios que la Dirección Facultativa o la persona coordinadora del Contrato 

estimen pertinentes. 
b.2.) El Control de Calidad de ejecución de la cimentación, estructura, albañilería y acabados. 
b.3.) El Control de Calidad de ejecución de las instalaciones. 
b.4.) Las Pruebas Finales de las instalaciones así como de estanqueidad de fachadas y cubiertas. 

b.5.) El Control de Calidad y Seguimiento del Plan de Seguridad y Salud. 
 
El Control de Calidad de las actuaciones reflejadas anteriormente se recogerá en informes bimensuales 

suscritos por la dirección facultativa donde se indicarán las incidencias detectadas que pueda afectar a la 
ejecución de la obra proyectada y los cuales deberán ser aportados a los servicios técnicos municipales. Al 
citado informe mensual se adjuntará copia de toda la documentación generada. 

 

Los ensayos establecidos en los apartados anteriores, que por cualquier circunstancia no sean 
realizados y abonados por la persona contratista, podrán ser ejecutados por la Administración y su importe 
deducido de las certificaciones mensuales correspondientes. 

 
3. En cualquier caso, los gastos de ensayos destinados a información, verificación o comprobación de 

unidades de obra mal ejecutadas por la empresa contratista de las obras, serán abonados por ésta en su 
totalidad, sea cual sea su importe, siendo el mismo a cuenta de la persona contratista. 
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Si por cualquier circunstancia, los ensayos establecidos en el párrafo anterior, no son realizados y 
abonados por la persona contratista de la obra, éstos podrán ser ordenados por la Dirección Facultativa, 

previa autorización de la Administración, y su importe será deducido de las certificaciones de obra mensuales 
correspondientes. 
 

 
27ª.-  OFICINA DE LA EMPRESA Y DE OBRAS. 

 

Dentro del perímetro de la obra, salvo autorización expresa de la Administración en otro sentido, 
deberá ubicarse una Oficina para la Jefatura de la Obra, sus auxiliares y personal técnico, debiendo conservar 
en ella copia autorizada de los documentos contractuales del proyecto o proyectos base del contrato, 
Incidencias para el control y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud en las Obras, y el de Subcontratación, 

el Plan de Seguridad y Salud, y cuanta documentación sea asimismo necesaria para el correcto desarrollo de 
la ejecución de las obras. 

 

 
28ª.-  SEÑALIZACIÓN DE LA OBRA. 
 
 
1. La persona contratista vendrá obligada a realizar las siguientes actuaciones de señalización: 

 
1. Adquisición, colocación y conservación durante el período de ejecución de los carteles de obras, en 

lugares que sean determinados por la Administración. Las dimensiones, texto y número de carteles serán 
determinados en cada caso concreto por la Administración, en función de las características y emplazamiento 
de la obra en los términos y con los requisitos previstos en la clausula 15.3 del pliego de prescripciones 
técnicas del presente contrato. 
 

2. Los costes de las actuaciones de señalización contemplados en esta cláusula,  en el caso de que no 

se encuentren desglosados en el presupuesto del proyecto licitado, se consideran incluidos en los gastos 
generales del proyecto de obra licitado y por consiguiente en la oferta económica presentada. Así mismo se 

consideran incluidos los costes de las obras que sean necesarias para la correcta colocación de dicha 
señalización. 

 

29ª. - CESIÓN DEL CONTRATO. 

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 214 de la LCSP, los derechos y obligaciones dimanantes del 

contrato podrán ser cedidos por el contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del 
cedente no hayan sido razón determinante de la adjudicación del contrato, y de la cesión no resulte una restricción 
efectiva de la competencia en el mercado.  

El cedente debe tener ejecutado al menos un 20 por ciento del importe del contrato y la cesión debe ser 

autorizada de forma expresa y previa por el órgano de contratación. No podrá autorizarse la cesión a un tercero 
cuando esta suponga una alteración sustancial de las características del contratista si estas constituyen un 

elemento esencial del contrato. 

La cesión podrá efectuarse siempre que el cesionario tenga capacidad y solvencia suficiente para contratar 

y deberá formalizarse en escritura pública. 

El cesionario quedará subrogado en todos los derechos y obligaciones que correspondan al cedente. 

 

30ª.-  SUBCONTRATACIÓN. 
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De conformidad y con las limitaciones establecidas en el artículo 215 de la LCSP, el contratista podrá 
concertar con terceros la realización parcial de la prestación objeto de este contrato, con las excepciones recogidas 

en el presente pliego, lo que implicará la realización de una parte de la prestación, objeto del contrato, por persona 
o entidad distinta del contratista, que está ligada a este por un contrato que es siempre de naturaleza privada, de 
tal modo que el subcontratista solo queda ligado ante el contratista, no teniendo éste acción directa contra esta 
Administración. No obstante, el contratista tiene siempre la responsabilidad de ejecutar todo el contrato. 

En todo caso, la persona contratista deberá comunicar por escrito al órgano de contratación, tras la 

adjudicación del contrato y, a más tardar, cuando inicie la ejecución de este, la intención de celebrar los 
subcontratos, señalando la parte de la prestación que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y 
representante o representantes legales de la subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de ésta para 
ejecutarlo por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que 

la misma no se encuentra incursa en prohibición para contratar de acuerdo con el artículo 71 de la LCSP. 

La persona contratista deberá notificar por escrito al órgano de contratación cualquier modificación que 

sufra esta información durante la ejecución del contrato principal, y toda la información necesaria sobre las nuevas 
personas subcontratistas. 

En el caso de que la persona subcontratista tuviera la clasificación adecuada para realizar la parte del 

contrato objeto de la subcontratación, la comunicación de esta circunstancia será suficiente para acreditar su 
aptitud. 

La acreditación de la aptitud de la persona subcontratista podrá realizarse inmediatamente después de la 

celebración del subcontrato si este es necesario para atender a una situación de emergencia o que exija la 
adopción de medidas urgentes y así se justifica suficientemente. 

 Las consecuencias de la infracción de las condiciones establecidas anteriormente para proceder a la 

subcontratación, así como la falta de acreditación de la aptitud de la persona subcontratista o de las circunstancias 

determinantes de la situación de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratación, que en función de la 
repercusión en la ejecución del contrato, puede contener alguna de las siguientes consecuencias: 

a) La imposición a la persona contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del subcontrato. 

b) La resolución del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el segundo párrafo de 
la letra f) del apartado 1 del artículo 211 de la LCSP. 

 La persona contratista deberá cumplir la legislación vigente en materia de subcontratación, en especial las 

normas generales sobre subcontratación establecidas en la LRSSC, y lo dispuesto en el RD 1109/2007, de 24 de 
agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratación en el Sector 
de la Construcción. 

 La persona contratista deberá obtener, llevar en orden, al día y conservar en la oficina de obras el Libro 

de Subcontratación habilitado por la autoridad laboral correspondiente con arreglo a lo dispuesto en los artículos 
8 de la referida Ley y 13 a 16 del mencionado Real Decreto, en el que la empresa constructora mantenga 

permanentemente actualizada la relación de personas subcontratistas y las partidas con ellas contratadas, 
debiendo comunicar cada subcontratación anotada en el Libro de Subcontratación a la persona coordinadora de 
seguridad y salud. 

 Las infracciones de lo dispuesto en la LRSSC, serán sancionadas con arreglo a lo dispuesto en la Ley de 

Infracciones y Sanciones en el Orden Social, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 
4 de agosto. 
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 Los pagos a las empresas subcontratistas se realizarán en los términos especificados en el artículo 216 de 
la LCSP.  

 La persona subcontratista que cuente con la conformidad para percibir pagos directos podrá ceder sus 
derechos de cobro conforme a lo previsto en el artículo 200 de la LCSP. Las cesiones anteriores al nacimiento de la 

relación jurídica de la que deriva el derecho de cobro no producirán efectos frente a la Administración. En todo 
caso, la Administración podrá oponer frente al cesionario todas las excepciones causales derivadas de la relación 
contractual. 

 Los pagos efectuados a favor de la persona subcontratista se entenderán realizados por cuenta de la 

persona contratista principal, manteniendo en relación con la Administración contratante la misma naturaleza de 
abonos a buena cuenta que la de las certificaciones de obra. 

 En ningún caso será imputable a la Administración el retraso en el pago derivado de la falta de conformidad 

de la empresa contratista principal a la factura presentada por la subcontratista. 

 Igualmente el órgano de contratación podrá comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que la 

empresa contratista adjudicataria del contrato ha de hacer a todas las empresas subcontratistas o suministradoras 
que participen en el mismo, en los términos del artículo 217 de la LCSP. 

 En tal caso, las personas contratistas adjudicatarias remitirán al ente público contratante, cuando este lo 

solicite, relación detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato cuando se 
perfeccione su participación, junto con aquellas condiciones de subcontratación o suministro de cada uno de ellos 
que guarden una relación directa con el plazo de pago. Asimismo, deberán aportar a solicitud del ente público 

contratante justificante de cumplimiento de los pagos a aquellas una vez terminada la prestación dentro de los 
plazos de pago legalmente establecidos en el artículo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por 
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales en lo que le sea de 
aplicación. Estas obligaciones se consideran condiciones especiales de ejecución, cuyo incumplimiento, además de 

las consecuencias previstas por el ordenamiento jurídico, permitirá la imposición de las penalidades, respondiendo 
la garantía definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo. 

 

31ª. - RÉGIMEN DE PAGOS.  

 
1. La persona contratista tendrá derecho al abono de la obra que realmente ejecute con estricta 

sujeción al Proyecto aprobado, en los términos establecidos en la LCSP y en el presente pliego. 

 

A los efectos del pago de la obra ejecutada, de conformidad con lo establecido en el artículo 240 de la 
LCSP, la Dirección Facultativa expedirá, mensualmente, las certificaciones comprensivas de la obra ejecutada 
durante dicho periodo de tiempo, cuyos abonos tendrán el concepto de pagos a cuenta sujetos a las 
rectificaciones y variaciones que se produzcan en la medición final y sin suponer, en forma alguna, aprobación 
y recepción de las obras que comprenden. 

 
 Para garantizar su correcta tramitación de conformidad con lo previsto en el artículo 4 de la Ley 

25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de factura electrónica y de creación del Registro Contable de 

facturas en el Sector Público, la presentación de la factura deberá efectuarse mediante la facturación 
electrónica presentada en la plataforma https://face.gob.es/, habilitada al efecto, a la que este Ayuntamiento 
se ha adherido, e indicando los códigos que pueden consultarse en la página web 
https://face.gob.es/es/directorio, con las excepciones previstas legalmente. 

El pago de las certificaciones de obras se hará dentro del plazo de 30 días a contar desde la 

aprobación de la misma, todo ello de conformidad con el artículo 198 de la LCSP. Asimismo se informa que el 
órgano administrativo con competencia en materia de contabilidad pública es la Intervención Municipal, y el 
órgano de contratación, la concejal Delegada de Hacienda y Patrimonio. 
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32ª.- UNIDADES DE OBRA DEFECTUOSAS, MAL EJECUTADAS O NO AJUSTADAS AL 
PROYECTO. 

 
Se considerarán como unidades de obra defectuosas, mal ejecutadas y no ajustadas al proyecto 

aquellas que no cumplan estrictamente con las características cualitativas y cuantitativas definidas para las 
mismas en las descripciones de sus precios unitarios, o con las especificaciones de los planos o con las 
prescripciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas del proyecto, de manera que puedan dar 
lugar a variaciones de tipo cualitativo o cuantitativo en relación con las previsiones del proyecto. 

 
1. Se considerarán los siguientes niveles de obras no ajustadas al proyecto: Aquéllas en las que no 

se comprometa la funcionalidad y/o durabilidad del inmueble o de parte del mismo, es decir, 
cuando las obras defectuosas o mal ejecutadas no afecten a requisitos esenciales, tales como: 

salubridad, estanqueidad, estabilidad, durabilidad, seguridad, confort termo acústico, 
accesibilidad, protección contra incendios y funcionalidad, en su caso. 

 

Las obras comprendidas en este nivel podrán ser recibidas, aunque no cumplan estrictamente las 
condiciones contratadas, siempre que se cuente al efecto, a propuesta de la Dirección Facultativa, con la 
autorización previa de la Administración, previo informe justificativo de la Dirección Facultativa. 

 
2.  Se considerarán obras defectuosas o mal ejecutadas: Aquéllas en las que se pueda comprometer  

la funcionalidad o se rebaje la durabilidad del edificio o de parte del mismo, o existan indicios de 
que puedan afectar a requisitos esenciales, tales como: salubridad, estanqueidad, estabilidad, 

durabilidad, seguridad, confort termo acústico, accesibilidad, protección contra incendios y 
funcionalidad. 
 

En este caso, la Dirección Facultativa deberá ordenar, durante el transcurso de las obras y siempre 
antes de su recepción, las correcciones que sean precisas, siempre que las mismas sean factibles sin alterar 
las condiciones estructurales, funcionales o estéticas y sin que afecten desfavorablemente a otras unidades de 

obra, o bien las sustituciones, demoliciones y reconstrucciones que sean necesarias, siendo de cuenta de la 
persona contratista el coste correspondiente y sin que ello suponga una ampliación del plazo contractual. 

 
3.   La Dirección Facultativa podrá ordenar cuantas operaciones o acciones considere necesarias para 

       comprobar la existencia de mala ejecución o defectos. 
 
Así mismo, si tuviese fundadas razones para presumir la existencia de vicios ocultos imputables a la 

ejecución de las obras, ordenará efectuar en cualquier momento los análisis, pruebas o ensayos, destructivos 
o no, que crea necesarios para reconocer los trabajos que presuma defectuosos, dando cuenta de ello, con 
carácter previo, y a su terminación, a la Administración. 

 

 

33ª. - DERECHOS Y OBLIGACIONES. 

 

A.- Derechos del contratista:  

 

Al abono del precio en la forma prevista en la cláusula 31 del presente pliego. 

 

B.- Obligaciones del contratista: 

 
Además de los expresamente recogidos en el pliego de prescripciones técnicas y a lo largo del 

clausulado del presente pliego, y de los que deriven en cada caso de la normativa específica aplicable, 
corresponden a las partes los siguientes derechos y obligaciones: 
 

- Realizar los trabajos objeto de este pliego conforme a lo establecido en el mismo así como en el 
pliego de prescripciones técnicas,  y a lo comprometido en su oferta. 
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- Realizar por sí la obra, sin que pueda cederlo a terceros sin autorización municipal. 
 

  
C.- Facultades de la Administración: 
 
- Supervisar y controlar la realización del contrato. 
- Interpretar el contrato y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. 
- Resolver las cuestiones incidentales que surgieren. 

- Modificar el contrato por razones de interés público. 
- Acordar la imposición de sanciones. 
- Acordar la resolución del contrato. 

  

D.- Obligación de la Administración: 
 

Pagar al contratista el precio del contrato. 

 
En aplicación del artículo 2 de la Ordenanza Municipal de Transparencia, acceso a la información y 

reutilización del Ayuntamiento de Huelva, los adjudicatarios de contratos deberán proporcionar a la Entidad 
local, previo requerimiento y en un plazo de 15 días, la información que sea precisa para cumplir con las 
obligaciones previstas en la citada norma, a través del Registro General dirigida al Departamento de 
contratación. 

 

34ª.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.  

La persona contratista, deberá cumplir el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 

Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al 
tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 

95/46/CE (Reglamento general de protección de datos). Para ello, y en aplicación de la disposición adicional 

vigésima quinta de la Ley 9/2017, la persona contratista tendrá la consideración de encargado del 
tratamiento. Asimismo la persona contratista deberá cumplir, en cuanto no se oponga al Reglamento citado, la 
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de Derechos Digitales, 
en virtud de la cual tendrá la obligación de guardar sigilo respecto de los datos de carácter personal a los que 
tenga acceso en el marco del presente contrato y no los aplicará o utilizará con un fin distinto al estipulado, ni 
los comunicará, ni siquiera para su conservación, a otras personas. En el caso de que la empresa, o cualquiera 

de sus miembros, destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones 
del contrato, será responsable de las infracciones cometidas. Una vez finalizada la relación contractual, los 
datos de carácter personal tratados por la adjudicataria, así como el resultado del tratamiento obtenido, 
deberán ser destruidos en cuanto su uso ya no sea necesario para la ejecución del contrato. 

 
 

 
35ª.- PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL. 
 

 El adjudicatario se obliga a cumplir las prescripciones de la normativa vigente en materia de 
Protección de Datos de Carácter Personal y en especial las contenidas en el Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 

diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de Derechos Digitales y las contenidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016. 

 
 En cualquier caso, el adjudicatario no podrá acceder a los documentos, archivos, sistemas y soportes 
que contengan datos de carácter personal sin autorización expresa del Excmo. Ayuntamiento de Huelva. En 
caso de que el personal vinculado a la empresa adjudicataria tuviese acceso directo o indirectos a datos o 
información de carácter personal, la empresa les exigirá el cumplimiento del derecho de secreto respecto de 
los datos e información a que hubieses podido tener acceso en el desarrollo de la actividad o servicio 
prestado. 
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 La ejecución del presente contrato no requiere el tratamiento de datos personales por el contratista. 

 
 
36ª. -RECEPCIÓN DE LAS OBRAS. 
 
1. La persona contratista, una vez terminada la obra y antes del acto de la recepción, deberá entregar 

a la Administración original y dos copias de los siguientes documentos, debidamente ordenados y 

encuadernados: 
 
a) Planos y demás documentos necesarios para reflejar exactamente la obra ejecutada. Estos 

documentos se entregarán en el soporte informático que al efecto establezca la Administración. 

b) Libro de Órdenes. 
c) Libro de Subcontratación, donde se especificará la relación de proveedores, fabricantes y 

procedencia de los materiales. 

d) Homologaciones, certificados, sellos y demás garantías de los materiales o elementos colocados en 
obra que lo requieran o lo posean. De estos elementos se desglosarán, en documento aparte, aquellos que 
procedan en aplicación de la normativa de protección contra incendios. 

e) Características técnicas de las máquinas, equipos y aparatos instalados. 
f) Los proyectos de las instalaciones, verificados por los organismos competentes, boletines de luz y 

agua, y los planos definitivos de trazado de las mismas. 
g) La documentación relativa al control de calidad de la obra, incluidas las pruebas finales y puesta en 

servicio de todas las instalaciones existentes en la obra. 
h) La documentación técnica que haya sido necesaria para obtener cuantos permisos, licencias y 

autorizaciones para la entrada en funcionamiento de la obra ejecutada. 
i) Los certificados de garantía y los manuales de uso, mantenimiento y conservación correspondientes 

a las instalaciones, máquinas y equipos que se hubiesen instalado en la obra. 
j) Cualquier otro documento que se considere necesario. 

 
Dichos documentos deberán ser titulados a nombre de la Administración o de la persona o entidad que 

ésta designe. 
En las obras de edificación a las que se refiere la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenación de 

la Edificación, una vez finalizada la obra, la persona contratista entregará a la Dirección de obra una copia del 
Libro de Subcontratación debidamente cumplimentado, para que lo incorpore al Libro del Edificio, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 16.3 del Real Decreto 1109/2007. 

 
2. Igualmente, antes de la recepción, la persona contratista deberá realizar las actuaciones que a 

continuación se indican, requisito sin el cual no podrá llevarse a efecto la recepción: 
a) Retirada, previa conformidad de la Administración, de todos los carteles de obra así como cualquier 

otro cartel o señalización que no forme parte de la señalización definitiva del inmueble. 
b) Proceder a la limpieza del inmueble y, en su caso, de la urbanización objeto de las obras, de tal 

forma que queden dispuestos para su entrada en uso directamente, sin necesidad de una nueva actuación de 

limpieza. 
3. La recepción se realizará de conformidad con lo establecido en el artículo 243 de la LCSP, y 163 y 

164 del RGLCAP. 

 

 

 

37ª.- CERTIFICACIÓN FINAL DE OBRAS Y ACTA DE RECEPCIÓN. 
 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 243 de la LCSP, en el plazo de 3 meses contados a partir de 

la fecha de recepción, el órgano de contratación deberá aprobar la certificación final de las obras ejecutadas, 
que será abonada a la persona contratista a cuenta de la liquidación del contrato. 

 
Una vez emitido el certificado final de obras por la Dirección Facultativa, se procederá a levantar Acta 

de Recepción de las obras ejecutadas. 
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De dicho acto se levantará acta en triplicado ejemplar que firmarán la Dirección de la obra y la 

persona contratista, retirando un ejemplar cada uno de los firmantes y remitiéndose el tercero por la Dirección 
de la obra al órgano de contratación. 

 
 Si la ejecución de los trabajos no se realizaren conforme a lo exigido en el pliego de prescripciones 
técnicas y a lo ofertado por el contratista, se hará constar así en el Acta y se darán las instrucciones precisas y 
detalladas para remediar los defectos observados, fijando un plazo para efectuarlo, expirado el cual se hará 

un nuevo reconocimiento. Si el contratista no hubiere cumplido, se declarará resuelto el contrato, a no ser que 
el órgano de contratación crea procedente conceder un nuevo plazo, que será improrrogable. 
 
 

 38ª.- PLAZO DE GARANTÍA. 
 

Sin perjuicio de la responsabilidad civil prevista en el artículo 17 de la Ley 38/1999, de 5 de 

noviembre, de Ordenación de la Edificación, el plazo de garantía del presente contrato será de 12 meses o en 
su caso el mejorado por el adjudicatario en su oferta, y comenzará a contar a partir de la recepción del 
mismo. 

 
Antes de la finalización del plazo de garantía la Administración podrá requerir a la persona contratista 

la subsanación de los defectos observados, concediéndole un plazo para ello, y quedando, en este caso, en 
suspenso el plazo de garantía hasta que por parte de la empresa se haya efectuado la subsanación de 

conformidad para la Administración. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 244 de la LCSP, si la obra se arruina con posterioridad 

a la expiración del plazo de garantía por vicios ocultos de la construcción, debido a incumplimiento del 
contrato por parte de la persona contratista, responderá éste de los daños y perjuicios durante el término de 
quince años, a contar desde la recepción. 

 
 

39ª.- LIQUIDACIÓN DE LAS OBRAS. 
 
 Transcurrido el plazo de garantía, y en los plazos establecidos en la LCSP y sus normas de desarrollo, 

se redactará la correspondiente liquidación del contrato de obras. 
 

 
40ª.- MODIFICACIÓN DEL CONTRATO. 
 
Los contratos de las Administraciones Públicas podrán modificarse durante su vigencia hasta un 

máximo del veinte por ciento del precio inicial cuando en los Pliegos se cláusulas administrativas particulares 
se hubiere advertido expresamente de esta posibilidad, en la forma y con el contenido siguiente (Art. 204 
LCSP): 

 
a) La cláusula de modificación deberá estar formulada de forma clara, precisa e inequívoca. 
b) Asimismo, en lo que respecta a su contenido, la cláusula de modificación deberá precisar con el 

detalle suficiente: su alcance, límites y naturaleza; las condiciones en que podrá hacerse uso de la 
misma por referencia a circunstancias cuya concurrencia pueda verificarse de forma objetiva; y el 

procedimiento que haya de seguirse para realizar la modificación: La cláusula de modificación 

establecerá, asimismo, que la modificación no podrá suponer el establecimiento de nuevos precios 
unitarios no previstos en el contrato. 

 
La formulación y contenido de la cláusula de modificación deberá ser tal que en todo caso permita a 

los candidatos y licitadores su alcance exacto e interpretarla de la misma forma y que, por otra parte, permita 
al órgano de contratación comprobar efectivamente el cumplimiento por parte de los primeros de las 
condiciones de aptitud exigidas y valorar correctamente las ofertas presentadas por éstos. 
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 En ningún caso, los órganos de contratación podrán prever en el pliego de cláusulas administrativas 
particulares modificaciones que puedan alterar la naturaleza global del contrato inicial. En todo caso, se 

entenderá que se altera ésta si se sustituyen las obras, los suministros o los servicios que se van a adquirir 
por otros diferentes o se modifica el tipo de contrato. No se entenderá que se altera la naturaleza global del 
contrato cuando se sustituya alguna unidad de obra, suministro o servicio puntual. 
 
 Conforme a lo establecido anteriormente, las posibles causas que pueden preverse en este contrato, 
se expresan a continuación: 

 Localización de líneas eléctricas subterráneas no previstas en los datos aportados por las 
empresas suministradoras. 

 Encuentro de cimentaciones existentes. 

 Encuentro con instalaciones de telecomunicaciones, agua y saneamiento no previstas en los 
datos aportados por las empresas suministradoras. 

 Aparición de nivel freático a cota superior a la prevista en proyecto. 
 Encuentro de terrenos inadecuados como pueden ser arcillas expansivas. 
 Aparición de elementos de interés arqueológicos. 
 La aparición durante el transcurso de la obra de nueva normativa que suponga una adaptación 

a ella, para su cumplimiento. 
 Cambio de condicionantes y/o directrices de los servicios de Infraestructura del Ayuntamiento 

(Alumbrado, Parques y Jardines, Limpieza y Vía Pública) y Movilidad, surgidos desde que se 
redacta el proyecto hasta su ejecución. 

 Eliminación de las partidas de proyecto innecesarias como consecuencia de los posibles 
cambios, o por circunstancias, que supongan que la ejecución de tales partidas, no aportan 
nada útil al proyecto (por existir duplicidad, sistema alternativo, o en los casos justificados de 
cambios en sistema constructivo). 

 Estas causas enumeradas anteriormente, se entienden siempre que impidan la ejecución de las obras 

en los términos establecidos en el proyecto. 

 
 Las modificaciones no previstas en el Pliego de Cláusulas administrativas particulares o que, habiendo 
sido previstas, no se ajusten a lo establecido en el artículo anterior, sólo podrán realizarse cuando la 
modificación en cuestión cumpla los siguientes requisitos (Art. 205 LCSP): 
 

a) Que encuentre su justificación en alguno de los supuestos que se relacionan en el apartado 

segundo de este artículo. 
b) Que se limite a introducir las variaciones estrictamente indispensables para responder a la causa 

objetiva que la haga innecesaria. 
 

Los supuestos que eventualmente podrían justificar una modificación no prevista, siempre y cuando 
ésta cumpla todos los requisitos recogidos en el apartado primero de este artículo, son los siguientes: 

 
a) Cuando deviniera necesario añadir obras, suministros o servicios adicionales a los inicialmente 

contratados, siempre y cuando se den los dos requisitos siguientes:  
 
1º.- Que el cambio de contratista no fuera posible por razones de tipo económico o técnico, por 

ejemplo, que obligara al órgano de contratación a adquirir obras, servicios o suministros con 
características técnicas diferentes a los inicialmente contratados, cuando estas diferencias den 

lugar a incompatibilidades o a dificultades técnicas de uso o de mantenimiento que resulten 
desproporcionas; y asimismo, que el cambio de contratista genera inconvenientes significativos o 
un aumento sustancial de costes para el órgano de contratación. 
 
En ningún caso se considerará un inconveniente significativo la necesidad de celebrar una nueva 
licitación para permitir el cambio de contratista. 
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2º.- Que la modificación del contrato implique una alteración en su cuantía que no exceda, aislada 
o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a este artículo, del 50 por ciento de 

su precio inicial, IVA excluido. 
 

b) Cuando la necesidad de modificar un contrato vigente se derive de circunstancias sobrevenidas y 
que fueran imprevisibles en el momento en que tuvo lugar la licitación del contrato, siempre y 
cuando se cumplan las tres condiciones siguientes: 

 

1º.- Que la necesidad de la modificación se derive de circunstancias que una Administración diligente 
no hubiera podido prever. 
 
2º.- Que la modificación no altere la naturaleza global del contrato. 

 
3º.- Que la modificación del contrato implique una alteración en su cuantía que no exceda, asilada o 
conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a este artículo, del 50 por 100 de su 

precio inicial, IVA excluido. 
 
c) Cuando las modificaciones no sean sustanciales. En este caso, se tendrá que justificar 

especialmente la necesidad de las mismas, indicando las razones por las que esas prestaciones no 
se incluyeron en el contrato inicial. 

 
Una modificación de un contrato se considerará sustancial cuando tenga como resultado un contrato 

de naturaleza materialmente diferente al celebrado en un principio. En cualquier caso, una 
modificación se considerará sustancial cuando se cumpla una o varias de las condiciones siguientes: 
 
 1º.- Que la modificación introduzca condiciones que, de haber figurado en el procedimiento de 
contratación inicial habrían permitido la selección de candidatos distintos de los seleccionados 
inicialmente, o la aceptación de una oferta distinta a la aceptada inicialmente o habrían atraído a más 

participantes en el procedimiento de contratación. 
 

  En todo caso se considerará que se da el supuesto previsto en el párrafo anterior cuando la 
obra o el servicio resultantes del proyecto original o del pliego, respectivamente, más la modificación 
que se pretenda, requieran de una clasificación del contratista diferente a la que, en su caso, se exigió 
en el procedimiento de licitación original. 
 

 2º.- Que la modificación altere el equilibrio económico del contrato en beneficio del contratista 
de una manera que no estaba prevista en el contrato inicial. 
 
 En todo caso se considerará que se da el supuesto previsto en el párrafo anterior cuando, 
como consecuencia de la modificación que se pretenda realizar, se introducirían unidades de obra 
nuevas cuyo importe representaría más del 50 por 100 del presupuesto inicial del contrato. 
 

 3º.- Que la modificación amplíe de forma importante el ámbito del contrato. 
 
 En todo caso se considerará que se da el supuesto previsto en el párrafo anterior cuando: 
 

(i) El valor de la modificación suponga una alteración en la cuantía del contrato que 

exceda, aislada o conjuntamente del 15 por ciento del precio inicial del mismo, IVA 

excluido, si se trata del contrato de obras, o de un 10 por ciento, IVA excluido, cuando 
se refiera a los demás contratos, o bien que supere el umbral que en función del tipo 
de contrato resulte de aplicación de entre los señalados en los artículos 20 a 23. 

(ii) Las obras, servicios o suministros objeto de modificación se hallen dentro del ámbito 
de otro contrato, actual o futuro, siempre que se haya iniciado la tramitación del 
expediente de contratación. 
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41ª.- CAUSAS DE RESOLUCIÓN. 
 

Son causas de resolución del contrato, las previstas en los artículos 211 y 245 de la LCSP, con los 
derechos que se establecen en los mismos y con los efectos previstos en el art.213 y 246 de la LCSP. 

 
A los efectos previstos en el apartado f) del citado artículo 211, son causas de resolución del contrato 

por considerarse obligaciones contractuales esenciales, además de las previstas expresamente en los pliegos o 
en el contrato, las relacionadas a continuación: 

 
a) El incumplimiento por parte de la persona contratista de la obligación de ejecutar el contrato 
con los mismos medios que ha aportado para acreditar su solvencia. 
 

b) El reiterado incumplimiento de las medidas de seguridad recogidas en el plan de seguridad y 
salud de la obra y de la normativa sectorial de aplicación. 
 

c) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el pliego sobre confidencialidad y 
protección de datos de carácter personal. 
 
d) El abandono por parte de la persona contratista de la prestación objeto del contrato. Se 
entenderá producido el abandono cuando la prestación haya dejado de desarrollarse, no se desarrolle 
con la regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la normal ejecución 
del contrato en el plazo estipulado. No obstante, cuando se de este supuesto, la Administración, antes 

de declarar la resolución, requerirá a la persona contratista para que regularice la situación en el plazo 
de cinco días hábiles a contar desde el requerimiento, salvo que su ejecución exija una menor. 
 
En todo caso, se considera producido el abandono cuando el retraso, por un periodo continuado igual o 

superior a dos meses, en la ejecución de la obra suponga una disminución del ritmo de ésta superior al 75 por 
100 de lo establecido en el programa de trabajo aprobado, y siempre y cuando dicho retraso no sea imputable 

a la Administración o éste ocasionado por casos de fuerza mayor, entendiendo por tales los así establecidos en 
el artículo 239 de la LCSP. 

 
e) La incursión de la persona contratista, durante la vigencia del contrato, en alguna de las 
prohibiciones de contratar señaladas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la obtención 
inmediata de la correspondiente compatibilidad. 
f) Las reiteradas deficiencias en la ejecución del contrato. 

 
g) Si no pudiese producirse la subrogación del contrato en los términos establecidos en el artículo 
98 de la LCSP, por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de solvencia 
necesarias. 
 
h) La realización por la persona contratista de actuaciones que impliquen la modificación del 
contrato, sin autorización previa de la Administración contratante, aún cuando éstas se realizasen bajo 

las instrucciones de la Dirección Facultativa y/o de la persona Responsable del Contrato. 
 
i) El incumplimiento por la persona contratista de sus obligaciones laborales, sociales, 
económicas y en materia de prevención de riesgos laborales. 
 

j) La sustitución por la empresa adjudicataria del personal exigido del presente pliego, salvo 

causa de fuerza mayor debidamente apreciada por el órgano de contratación, así como el 
incumplimiento del compromiso de adscripción de los medios personales y materiales suficientes para 
la ejecución del contrato, conllevará la resolución del contrato por causa imputable al contratista. 

 
k)  El incumplimiento de los trámites fijados en el artículo 215 de la LCSP y en el presente pliego 
sobre el régimen de subcontratación. 
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El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, conllevará la resolución 
del contrato, debiendo indemnizar la persona contratista a la Administración los daños y perjuicios 

ocasionados, con los demás efectos que procedan conforme a la normativa aplicable. El importe de la garantía 
responderá de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio de la responsabilidad de la persona contratista en 
lo que se refiere al importe que exceda del de la garantía incautada, en su caso. 

 
42ª. - DEVOLUCIÓN O CANCELACIÓN DE LA GARANTÍA. 

 

Dentro del plazo de 15 días anteriores al cumplimiento del plazo de garantía, la Dirección Facultativa, 
a instancia de la persona Responsable del Contrato o de la persona contratista, redactará un informe sobre el 
estado de las obras. 

 

Si el informe fuese favorable, la persona contratista quedará relevada de toda responsabilidad y se 
procederá a  la devolución o cancelación de la garantía, a la liquidación del contrato y, en su caso, al pago de 
las obligaciones pendientes. 

 
Si el informe no fuese favorable y los defectos observados se debiesen a deficiencias en la ejecución 

de la obra y no al uso durante el plazo de garantía, se dictaran las instrucciones oportunas a la persona 
contratista para su reparación, concediéndole un plazo para ello, durante el cual continuara encargado de la 
conservación de las obras, sin derecho a percibir cantidad alguna por la ampliación del plazo de garantía. 

No podrá solicitarse la cancelación o devolución parcial de la garantía en el supuesto de recepción parcial. 

 
 
43ª.- PENALIDADES. 

 
 43.1 El contratista queda obligado al cumplimiento del contrato con estricta sujeción a lo dispuesto en 
los pliegos de prescripciones técnicas y de cláusulas administrativas, a los compromisos ofertados y a las 
órdenes dadas por la dirección de la obra para la mejor realización de los trabajos que constituyen su objeto. 

 
En base a lo establecido en el art 193 de la LCSP, se impondrán penalidades al contratista cuando 

incurra en alguna de las causas previstas a continuación:  

a) Por incumplimiento de las condiciones de ejecución. El incumplimiento de cualquiera de las 
condiciones de ejecución establecidas en este pliego dará lugar a la imposición al contratista de las 

siguientes penalidades:  

- Como regla general, su cuantía será un 1% del importe de adjudicación del contrato, salvo 

que, motivadamente, el órgano de contratación estime que el incumplimiento es grave o muy 
grave, en cuyo caso podrán alcanzar hasta un 5% o hasta el máximo legal del 10%, 
respectivamente. La reiteración en el incumplimiento podrá tenerse en cuenta para valorar la 
gravedad.  

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones especiales de ejecución de carácter social o 

medioambiental exigibles en las actuaciones del presente contrato enumeradas en la cláusula 
14 del pliego de prescripciones técnicas, será considerará como infracción grave. 

- Se harán efectivas mediante deducción de las cantidades que, en concepto de pago total o 

parcial, deban abonarse al contratista, o sobre la garantía, conforme al artículo 194.2 de la 

LCSP.  

El cumplimiento por el adjudicatario de las condiciones de ejecución podrá verificarse por el 

órgano de contratación en cualquier momento durante la ejecución del contrato y, en todo caso, se 
comprobará al tiempo de la recepción de las obras.  

 b) Por cumplimiento defectuoso. Se impondrán penalidades por cumplimiento defectuoso en los 
siguientes términos:  

- Si, al tiempo de la recepción, las obras no se encuentran en estado de ser recibidas por 

causas imputables al contratista.  
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- Como regla general, su cuantía será un 1% del presupuesto del contrato, salvo que, 
motivadamente, el órgano de contratación estime que el incumplimiento es grave o muy 

grave, en cuyo caso podrán alcanzar hasta un 5% o hasta el máximo legal del 10%, 
respectivamente. La reiteración en el incumplimiento podrá tenerse en cuenta para valorar la 
gravedad.  

- En todo caso, la imposición de las penalidades no eximirá al contratista de la obligación que 

legalmente le incumbe en cuanto a la reparación de los defectos.  

c) Por incumplir criterios de adjudicación. Se impondrán al contratista penalidades por incumplir 

los criterios de adjudicación en los siguientes términos:  

- Si, durante la ejecución del contrato o al tiempo de su recepción, se aprecia que, por causas 

imputables al contratista, se ha incumplido alguno o algunos de los compromisos asumidos en 

su oferta.  

- Como regla general, su cuantía será un 1% del presupuesto del contrato, que será impuesta 

al contratista en el momento de detectarse el incumplimiento. Dicha penalidad se seguirá 
imponiendo mensualmente en tanto en cuanto se subsane la situación apreciada. Para el 
supuesto en que, motivadamente, el órgano de contratación estime que el incumplimiento es 
grave o muy grave, las penalidades podrán alcanzar hasta un 5% o hasta el máximo legal del 

10%, respectivamente. La reiteración en el incumplimiento podrá tenerse en cuenta para 
valorar la gravedad.  

d) Por demora. Cuando el contratista, por causas que le fueran imputables, hubiera incurrido en 

demora, tanto en relación con el plazo total como con los plazos parciales establecidos, se estará a lo 
dispuesto en el artículo 193 de la Ley de Contratos del Sector Público en cuanto a la imposición de 
estas penalidades.  

e) Cuando el contratista incumpla las condiciones para la subcontratación establecidas en el artículo 

 215.2 de la Ley de Contratos del Sector Público  se impondrá la penalidad regulada en el artículo 
 215.3, con sujeción a lo siguiente:  

- Se hará efectiva mediante deducción de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, 

deban abonarse al contratista, o sobre la garantía, conforme al artículo 194.2 de la LCSP.  

- Como regla general, su cuantía será un 5% del importe del subcontrato, salvo que, motivadamente, 

el órgano de contratación estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podrá alcanzar 
hasta un 10% o hasta el máximo legal del 50%, respectivamente. La reiteración en el incumplimiento podrá 

tenerse en cuenta para valorar la gravedad.  
 
 La pérdida de la garantía o los importes de las penalidades, no excluyen la indemnización por daños y 
perjuicios a que pueda tener derecho la Administración, originados por la demora del contratista. 
 

43.2. Imposición de penalidades.  
 
Para la imposición de estas penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos contractuales se 

seguirá un expediente contradictorio sumario, en el que se concederá al contratista un plazo de alegaciones 
de cinco (5) días naturales tras formularse la denuncia. Dichas alegaciones y el expediente de penalización 
será resuelto, previo informe del responsable municipal del servicio e informe jurídico, por el órgano de 
contratación, resolución que pondrá fin a la vía administrativa.  

 
El inicio del expediente para la imposición de estas penalidades por el Ayuntamiento se realizará en el 

momento en que tenga conocimiento por escrito de los hechos. No obstante, si se estima que el 
incumplimiento no va a afectar a la ejecución material de los trabajos de manera grave o que el inicio del 
expediente de penalización puede perjudicar más a la marcha de la ejecución del contrato que beneficiarla, 
podrá iniciarse dicho expediente en cualquier momento anterior a la terminación del plazo de garantía del 
contrato.  

Las penalidades e indemnizaciones impuestas serán inmediatamente ejecutivas y se harán efectivas 
mediante deducción de los pagos correspondientes que el Ayuntamiento tenga pendientes de abonar al 
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contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago,  se podrá reclamar por la vía administrativa de 
apremio por considerarse ingreso de derecho público. 

 
 
44ª.- INALTERABILIDAD DE LAS CLÁUSULAS. 

 
Queda expresamente prohibida la modificación por el contratista de las cláusulas contenidas en el 

pliego de prescripciones técnicas o administrativas particulares, así como de cualquiera de los documentos 

contractuales, a excepción de las mejoras que oferte al contrato. 
 
 
45ª.- JURISDICCIÓN COMPETENTE. 

 
Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, modificación, resolución y efectos del 

contrato serán resueltas por el órgano de contratación, cuyos acuerdos pondrán fin a la vía administrativa, y 

contra los mismos habrá lugar al recurso de reposición con carácter potestativo frente al mismo órgano que 
dicta la resolución que se impugna, y en todo caso al recurso contencioso administrativo, conforme a lo 
dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdicción. 

 

 (Documento firmado electrónicamente por la Jefa de Sección del Departamento de Contratación, Dª 
Begoña González Pérez de León). 
  

 GONZALEZ PEREZ DE LEON, MARIA BEGOÑA
 Jefe de Sección de Contratación y Compras
 05/08/2024 10:04

C
O

P
IA

 A
U

T
É

N
T

IC
A

. E
l d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 h
a 

si
do

 a
pr

ob
ad

o.
 E

st
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 fi

rm
ad

o 
po

r 
Je

fe
 d

e 
S

ec
ci

ón
 d

e 
C

on
tr

at
ac

ió
n 

y 
C

om
pr

as
 (

M
A

R
IA

 B
E

G
O

Ñ
A

 G
O

N
Z

A
LE

Z
 P

E
R

E
Z

 D
E

 L
E

O
N

) 
a 

la
s 

10
:0

4 
de

l d
ía

 0
5/

08
/2

02
4.

 P
or

 m
ed

io
 d

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 1
S

5G
63

4U
70

48
2F

3X
09

LP
 p

od
rá

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 S
ed

e 
E

le
ct

ró
ni

ca
 d

el
 A

yu
nt

am
ie

nt
o 

de
 H

ue
lv

a 
(h

ttp
s:

//s
ed

e.
hu

el
va

.e
s)



 

 

      

 

  

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

41 
Concejalía de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernización Digital.  
Plaza de la constitución s/n,  21003, Huelva.  959 210 150.   
contrata@huelva.es  www.huelva.es 

ANEXO I 
 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 
 

D. _______________________________, con CIF n.º _____________ en nombre propio/ en 
representación de __________________________, con NIF n.º __________, y con domicilio a efectos de 
notificación en _______________________, entidad que [SI] [NO] cumple las condiciones de PYMES, al 
objeto de participar en el procedimiento para la contratación de las OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA 

DELEGACIÓN DE HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA vistos los 
requisitos exigidos en el Pliego de Cláusulas Administrativas. 
 

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: 

 
 Que el firmante ostenta la representación de la sociedad que presenta la oferta, que cumple 

las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administración, en relación a la 

capacidad de obrar, solvencia económica, financiera y técnica o profesional, o en su caso, la 
clasificación correspondiente, que cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la 
actividad y que no está incurso en prohibición de contratar con la Administración de las 
previstas en el artículo 71 de la Ley de Contratos del Sector Público. 

 
 Que el objeto de la sociedad esté comprendido dentro de los fines del presente Contrato. 

 

 Que se integra la solvencia por medios externos: 
 

 Si, existiendo el compromiso de presentar la documentación a la que se refiere el 
artículo 75.2 LCSP y obligándose a ello en caso de resultar adjudicatario. 

 
 No. 

 
 

 Que a efectos de aplicar a este procedimiento de licitación, caso de ser necesario, lo previsto 
en el artículo 149.3 de la LCSP, en relación a la presentación de ofertas por empresas 
pertenecientes a un mismo grupo, en el sentido del artículo 42.1 del Código de Comercio, 
manifiesta (marcar con X lo que proceda):  

 

 

No encontrarse vinculada con ninguna empresa.  

 

Ser empresa vinculada, por encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el artículo 42.1 del 

Código de Comercio, presentándose a la licitación las siguientes empresas:  

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________ 

 

 

Ser empresa vinculada, por encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el artículo 42.1 del 

Código de Comercio, no presentándose a esta licitación ninguna de las empresas con las que existe dicha 

vinculación.  
 

 Que se trata de empresa extranjera: 
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 Si, y me someto a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles de cualquier 
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, 

con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles. 
 

 No. 
 

 Que la empresa a la que representa tiene contratada a : (Marque la casilla que corresponda) 
 

 Menos de 50 trabajadores. 
 

 50 o más trabajadores y (Marque la casilla que corresponda) 
 

 Cumple con la obligación de que entre ellos, al menos, el 2% sean 
trabajadores con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 
29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 

derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social.  
 

 Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 
de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional de 
la cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad. 

 
 

 Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral 
y social. 

 
 Que la empresa a la representa: (Marque la casilla que corresponda) 

 
 Emplea a más de 50 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del 

artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres, relativo a la elaboración y aplicación de un plan de igualdad. 

 
 Emplea a 50 o menos trabajadores y en aplicación del convenio colectivo aplicable, 

cumple con lo establecido en el apartado 3 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de 
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboración y aplicación 
de un plan de igualdad. 

 
 En aplicación del apartado 5 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de 

marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no está obligada a la 
elaboración e implantación del plan de igualdad. 

 
 Hallarse al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social 

impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificación acreditativa de 

este requisito, en caso de que vaya a resultar adjudicatario, la acredite en un plazo de cinco 
días, mediante la presentación de los correspondientes certificados, de conformidad con los 
artículos 13 a 16 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones 
Públicas. 

 

 Que dispongo de una Dirección de correo electrónico “habilitada” para efectuar las 

notificaciones, de conformidad con lo dispuesto en la Disposición adicional decimoquinta de la 
LCSP: _________________________________________________. 

 
 Que me comprometo a  presentar la documentación justificativa de lo anterior, en caso de 

estar incluido en la propuesta de Adjudicación. 
 

 Que declaro conocer que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 69.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la 
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inexactitud, falsedad u omisión de carácter esencial, de cualquier dato ó información que se 
incorpore a una declaración responsable ó la no presentación ante este Ayuntamiento de la 

documentación que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo declarado, 
determinará la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho ó actividad afectada 
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las 
responsabilidades penales, civiles ó administrativas a que hubiere lugar, así como la 
imposibilidad de instar un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de 
tiempo determinado por la ley, todo ello conforme a los términos establecidos en las normas 

sectoriales de aplicación. 
 

Fecha y firma del licitador. 

 

 
 

Anexo II  

 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS 
 

D._________________________________, con DNI nº _____________, en nombre propio/ en representación de 
_________________________, D. _____________ y D. _________________________, con DNI nº _________, 
en nombre propio/ en representación de ____________________, con CIF nº_____________, enterados de la 
licitación para la adjudicación del contrato de____________, y vistos los requisitos exigidos en el Pliego de 
Cláusulas Administrativas. 
 
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: 

 
 En caso de resultar adjudicatario del contrato, procederemos a constituir una Unión Temporal de 

Empresas, de conformidad con el art. 69 de la LCSP, y formalizarse en Escritura Pública. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ENTIDAD 
 

D. ________________ con % de 
participación… 
 
 
 
Fdo.:_______________ 

ENTIDAD 
 

D. ____________ con % de 
participación… 
 
 
 
 
Fdo.: ______________ 

ENTIDAD 
 

D. ______________con % de 
participación… 
 
 
 
 
Fdo.: _______________ 
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ANEXO III 
 

PROPOSICION ECONÓMICA  
 
« _________________________, con domicilio a efectos de notificaciones en _____________, 
____________________, n.º ___, con NIF n.º _________, en representación de la Entidad 
___________________, con CIF n.º ___________, enterado del expediente para la contratación de las 
OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA DELEGACIÓN DE HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL 

AYUNTAMIENTO DE HUELVA,  por procedimiento abierto simplificado, tramitación ordinaria y varios criterios 
de adjudicación, anunciado en el Perfil de contratante, hago constar que conozco los Pliegos y proyecto que 
sirven de base al contrato y los acepto íntegramente, tomando parte de la licitación y comprometiéndome a 
llevar a cabo el objeto del contrato por el importe de ____________ euros y ___________ euros 

correspondientes al Impuesto sobre el Valor Añadido.  
 
 

En ____________, a ___ de ________ de 20__. 
Firma del candidato, 

Fdo.: _________________.». 
 
 
 

ANEXO IV 

 
MODELO DE OFERTA DE MEJORAS AL PROYECTO  

 
 

 
La entidad mercantil ……………, con CIF …………………  y domicilio social …………………….…., en el expediente de 
contratación de la ejecución de las OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA DELEGACIÓN DE HÁBITAT 

URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA por el procedimiento abierto simplificado, 
tramitación de ordinaria y varios criterios de adjudicación, conforme a la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
contratos del sector público, oferta las siguientes mejoras de obra en las partidas señaladas en el Pliego de 
Prescripciones Técnicas: 
 

PARTIDA OFERTA €/UD (M2) PEM 

M2 PINTURA PLÁSTICA LISA SOBRE 
LADRILLO, YESO O CEMENTO. (LÍMITE 
MAX. DE MEJORA 582,30 M2) 

- M2 4,80 -  

    

  PEM TOTAL - € 

  G.G y B.I (19%) - € 

  
OFERTA DE 
MEJORAS 

- € 

  IVA 21% - € 

 
  

        
La entidad mercantil ……………,  oferta mejoras al proyecto de las OBRAS DE AMPLIACIÓN DE SEDE DE LA 

DELEGACIÓN DE HÁBITAT URBANO E INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA en las partidas 
señaladas en el Pliego de Prescripciones Técnicas por un total de ………………………………………………………., más IVA 
DE ……………………………………………… 
 
    En…………………., a……… de………………………… de 2.0__ 
 
      Fdo: 
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