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INFORME TECNICO JUSTIFICATIVO PARA BAREMACION DE CRITERIOS DE JUICIOS DE
VALOR PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS COLEGIOS PISTAS
DEPORTIVAS Y SUS EDIFICIOS ANEXOS EN EL MUNICIPIO DE LA CARLOTA PARA LOS
CURSOS ESCOLARES: 2024/2025 - 2025/2026 —2026/2027 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LA CARLOTA.

D. Alfonso Estable Rodriguez, Ingeniero Técnico Industrial del Excmo. Ayuntamiento de La Carlota, en
base al procedimiento de contratacién referente al “SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS COLEGIOS PUBLICOS,
PISTAS DEPORTIVAS Y EDIFICIOS ANEXOS EN EL MUNICIPIO DE LA CARLOTA PARA LOS CURSOS ESCOLARES:
2024/2025 — 2025/2026 — 2026/2027 DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA", y actuando como
técnico redactor del Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT en adelante), de dicho proceso de
contratacion:

INFORMA:

Que en el presente informe se pretende valorar las ofertas presentadas, atendiendo a los criterios de
valoracién del Apartado 5.3.a) del Documento | del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, que
son los que siguen:

CRITERIOS DE BAREMACION. Criterios de baremacién en funcién del juicio de valor (40%).

Mejor adecuacion del plan de trabajo a las exigencias del servicio. Se valorard con un mdximo de 40
puntos.

El plan de trabajo de cada uno de los centros diferenciard las distintas edificaciones, y en él constard la
descripcion de la organizacion de los servicios de limpieza de tal forma que quedard claramente
definido todos y cada uno de los siguientes aspectos:

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo que se propone desarrollar (Mdx. 15 puntos):

o Se estructurard de acuerdo con lo establecido en los diferentes apartados y fases del PPT.

o Se describird la organizacion del servicio de limpieza en cada centro escolar, tareas a
realizar y calendario de realizacion (periodicidad), especificando para las tareas de
periodicidad no diaria, el dia concreto de cada semana, mes y fecha en cada centro
escolar.

o Relacién de las labores especiales que se acometeria en cada edificio.

2.- Atribucidén al Plan de Trabgjo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

o NuUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio en cada
centro escolar, con especial mencion de sus funciones y dedicacién horaria al servicio.

o Asi mismo se hard una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en
cada centro.
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Descripcion de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el
servicio.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros

que con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada

centro (Mdéx. 5 puntos):

o Larelacion de medios materiales se presentard clasificada por especialidades
o En este apartado se incluird también una descripcién de los productos de limpieza a
5 uftilizar.
£ 4. Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):
E o Equipamiento que aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
g auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa licitadora y
que, de ser necesario, se pondrian puntualmente al servicio ofertado de limpieza del
edificio, con mencién especial de aquellas que por las caracteristicas del edificio
puedan ser utilizadas en la limpieza de zonas elevadas, u otra de especial dificultad de
acceso. La redlizacion de medios materiales se presentard clasificada  por
especialidades.
g FElreparto de los puntos de los apartados anteriores se realizard como sigue:
jé [ - Cumple excelentemente expectativas, justificando excelentemente lo requerido en los Pliegos
< o re .
R (100 %) = Mdaximo x 1,00.
gﬂ = Cumple notablemente expectativas, justificando notablemente o requerido en los Pliegos (75%)
gt = Mdximo x 0,75.
@ { = Cumple suficientemente expectativas, justificando suficientemente lo requerido en los Pliegos
(50%) = Md&ximo x 0,50.
= Cumple insuficientemente expectativas, justificando insuficientemente lo requerido en los Pliegos
(25%) = Maximo x 0,25.
\ = No Cumple expectativas, no justifica lo requerido en los Pliegos (0%) = Mdximo x 0,00.
3
_5 2.- VALORACION DE LAS EMPRESAS.
g3
EE
ad 1. EULEN S.A.
z3
¥ ¢ 1.- Propuesta detallada del Plan de Trabgjo que se propone desarrollar (Mdx. 15 puntos):
-’\;
~ Se cumplen notablemente expectativas, justificando notablemente lo requerido en el PPT.
Se realiza un cronograma con el reparto de las tareas por centro, donde se describen la organizacion
del servicio de limpieza.
Se evaltan las necesidades por centro mediante unas tablas adjuntas.
Se realiza un estudio de limpieza de los centros, senalando todas las supuestas deficiencias de los
g centros y su propuesta de solucion.
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Se establece un plan de formacién y un plan de evaluacién de la limpieza.

Si propone un sistema de trabajo, aunque de manera genérica y no por centro.
No se detallan labores especiales que se acometan en cada edificio o centro.

Puntuacién obtenida: 75% = Mdximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabajo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Cumple notablemente expectativas, justificando notablemente lo requerido en el PPT.

En el reparto de personal no se realiza un estudio pormenorizado de horas, sino atendiendo a tantos por
ciento de superficie de los centros.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, sin embargo, no presta especial mencidon de sus funciones y dedicacion horaria al servicio,
requisito éste de PPT para dicho punto.

Se redliza una distribucion del total de horas de frabajo anuales.
Se redliza descripcion del equipo de gestion de la empresa.
Se describe la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacién obtenida: 75% = Mdximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
qgue con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacién de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.
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RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabgjo acorde a lo establecido en el 11,25
PPT
2. Atribucion al plan de trabagjo medios personales 11,25
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 32,50 puntos

2. SOLDENES.A.

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo que se propone desarrollar (Max. 15 puntos):

Cumple insuficientemente expectativas, justificando insuficientemente lo requerido en el PPT.

Describe una planificacion y forma de actuacién con el Ayuntamiento.

Se describe de una manera somera la forma de actuar con las periodicidades que dice el PPT.

No se realiza un estudio detallado de las actuaciones por centro.

Describe un método de limpieza, pero no lo aplica por centro.

No existen esquemas ni tablas aclaratorias que organicen el procedimiento de limpieza a lo largo de un

curso lectivo.

Puntuacién obtenida: 25% = Mdximo x 0,25 = 15 x 0,25 = 3,75 puntos.

2.- Atribucidén al Plan de Trabgjo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Cumple insuficientemente expectativas, justificando insuficientemente lo requerido en el PPT.

No se realiza un desglose de horas por colegio y trabajador.

No se realiza una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en cada centro

Se redliza descripcion del equipo de gestidon de la empresa.

Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacidén obtenida: 25% = Mdximo x 0,25 = 15 x 0,25 = 3,75 puntos.
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3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
que con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdéx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacidon obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacion de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

Ademds de lo dicho, presenta un protocolo de actuacion en caso de emergencia.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de trabagjo acorde a lo establecido en el 8,79
PPT
2. Atribucién al plan de trabajo medios personales 3,75
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 17,50 puntos

3. SERVICIOS Y MANTENIMIENTO MABRASER XI, S.L..

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo que se propone desarrollar (Max. 15 puntos):

Se cumplen notablemente las expectativas, justificando notablemente lo requerido en el PPT.
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Se realiza una descripcion detallada del estado actual de cada centro.

Se realiza un procedimiento detallado de limpieza, aunque no por centro sino de manera genérica. Por
tipo de frabajador.

Se readliza una distribucion de actividades de limpieza por centro, presenta un cronograma de la
programacion del procedimiento de limpieza a lo largo del curso.

No se detallan labores especiales que se acometan en cada edificio o centfro, aunque si propone unas
labores extras a realizar de manera mensual que no vienen en el PPT.

Puntuacién obtenida: 75% = Mdximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabajo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen notablemente las expectativas, justificando notablemente lo requerido en el PPT.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar.

Se realiza una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en cada centro, aunque
no se desglosan las horas semanalmente.

Se realiza descripcidn del equipo de gestion de la empresa.

Se describe una mejora del servicio consistente en la implantacion de un sistema de calidad propio de
la empresa.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, sin embargo, no presta especial mencién de sus funciones y dedicacion horaria al servicio,
requisito éste de PPT para dicho punto.

Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacién obtenida: 75% = Mdximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
gue con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Méx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
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Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maqguinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacién de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabagjo acorde a lo establecido en el 11,25
PPT
2. Atribucién al plan de trabajo medios personales 11,25
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 32,50 puntos

4. CABELLO SERVILIMPSA S.L.

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo que se propone desarrollar (Max. 15 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT, realizando un estudio por cada
colegio por separado.

Se realiza un cronograma anual con el reparto de las tareas por centro.

Aporta una metodologia a emplear por zona de trabagjo.

Si propone un sistema de trabajo, aunque de manera genérica y no por centro.
Se presenta relacion de labores especiales en cada edificio.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1 = 15 x 1 = 15,00 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabajo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen notablemente las expectativas requeridas en el PPT.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, sin embargo, no presta especial mencion de sus funciones y dedicacion horaria al servicio,
requisito éste de PPT para dicho punto.

Se realiza una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en cada centro.

Se realiza descripcién de la organizacién del servicio de la empresa.
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Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacién obtenida: 75% = Mdximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
gue con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 = 5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maqguinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizaciéon de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabagjo acorde a lo establecido en el 15,00
PPT
2. Atribucion al plan de trabajo medios personales 11,25
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 36,25 puntos
5. ECILIMP S.L.

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo gue se propone desarrollar (Mdx. 15 puntos):
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Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT, realizando un estudio diario y
mensual de cada colegio por separado.

Se realiza un cronograma anual con el reparto de las tareas por centro.

Se readliza una distribucion de actividades de limpieza por centro, presenta un cronograma de la
programacion del procedimiento de limpieza a lo largo del curso.

Se presenta relacion de labores especiales en cada edificio.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1 = 15 x 1 = 15,00 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabgjo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, de una manera muy detallada, con especial mencién de sus funciones y dedicacion horaria al
servicio.

Se realiza una distribucion del total de horas de trabajo anuales, las cuales son de 38.923,19 horas (que
superan el minimo exigido de 35.805 horas) en cada centro.

Se redliza descripcidn de la organizacion del servicio de la empresa.
Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1 =15 x 1 = 15,00 puntos.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y _carros
que con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente |las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacién de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 = 5 x 1,00 = 5,00 puntos.
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RESUMEN DE PUNTUACION:

Expediente GEX: 3057/2024

NEGOCIADO

URBANISMO

SECCION

OFICINA TECNICA DE
ARQUITECTURA Y URBANISMO

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabagjo acorde a lo establecido en el 15,00
PPT
2. Atribucion al plan de trabagjo medios personales 15,00
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 40,00 puntos

6. MULTIANAUS.L.

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabajo que se propone desarrollar (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT,

mensual de cada colegio por separado.

Se realiza un cronograma anual con el reparto de las tareas por centro.

Se presenta relacion de labores especiales en cada edificio.

Se especifica procedimiento y forma de frabajo de la empresa.

realizando un estudio diario y

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1 =15 x 1 = 15 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabgjo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen notablemente las expectativas requeridas en el PPT.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, de una manera detallada, sin embargo, no se describen claramente sus funciones y dedicaciéon
horaria al servicio, pues dividen los frabajos en: limpieza de mantenimiento y limpieza técnica.

Se realiza una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en cada centro.

Se realiza descripcidn de la organizacion del servicio de la empresa.

Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacidén obtenida: 75% = Maximo x 0,75 = 15 x 0,75 = 11,25 puntos.
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3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
que con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades
En este apartado se incluye una descripciéon de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacién de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabagjo acorde a lo establecido en el 15
PPT
2. Atribucion al plan de trabajo medios personales 11,25
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4, Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 36,25 puntos

7. NOVA BERMUDO Y JORDANA S.L.

1.- Propuesta detallada del Plan de Trabgjo que se propone desarrollar (Max. 15 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT, realizando un estudio diario y
mensual de cada colegio por separado.

Se realiza un cronograma anual con el reparto de las tareas por centro.
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Se presenta relacion de labores especiales en cada edificio.

Se especifica procedimiento y forma de trabajo de la empresa.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1 =15 x 1 = 15 puntos.

2.- Atribucién al Plan de Trabagjo los medios personales a los distintos centros (Mdx. 15 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en-el PPT.

El nUmero de personas, clasificadas por grupo funcional, que prestard el servicio se realiza por centro
escolar, de una manera muy detallada, con especial mencidn de sus funciones y dedicacién horaria al
servicio.

Se realiza una distribucién del total de horas de trabajo anuales (35.805 horas) en cada centro.
Se realiza descripcién de la organizacién del servicio de la empresa.
Se describe de la identificacion e indumentaria que llevard el personal que preste el servicio.

Puntuacion obtenida: 100% = Mdximo x 1 =15 x 1 = 15,00 puntos.

3.- Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios auxiliares, medios mecdnicos, maquinaria y carros
gue con cardcter permanente asignard la empresa licitadora al servicio ofertado de limpieza en cada
centro (Mdéx. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.
La relacion de medios materiales se presenta clasificada por especialidades.
En este apartado se incluye una descripcion de los productos de limpieza a utilizar.

Puntuacién obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

4.- Equipamiento para aportar al servicio de manera puntual, en caso de ser necesario (Max. 5 puntos):

Se cumplen excelentemente las expectativas requeridas en el PPT.

Se presenta el equipamiento a aportar al servicio: Materiales, herramientas, Utiles, equipos, medios
auxiliares, medios mecdnicos y maquinaria de los que dispone la empresa, y que, de ser necesario, se
pondrdn puntualmente al servicio ofertado de limpieza del edificio. La realizacién de medios materiales
se presenta clasificada por especialidades.

Puntuacidén obtenida: 100% = Mdximo x 1,00 =5 x 1,00 = 5,00 puntos.

RESUMEN DE PUNTUACION:

DESCRIPCION PUNTUACION
1. Plan de frabgjo acorde a lo establecido en el 15,00
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PPT
2. Atribucién al plan de trabajo medios personales 15,00
y materiales.
3. Materiales, herramientas, equipos y medios 5,00
auxiliares que con cardcter permanente asigna
la empresa.
4. Equipamiento puntual para aportar al servicio. 5,00
SUMA: 40,00 puntos
RESUMEN EMPRESAS PUNTUACION
1. EULEN S.A. 32,50
2. SOLDENE., S.A. 17,50
3. SERVICIOS Y MANETENIMIENTO MABRASER XI, S.L. 32,50
4, CABELLO SERVILIPSA, S.L. 36,25
5. ECILIMP S.L. 40,00
6. MULTIANAU S.L. 36,25
7. NOVA BERMUDO JORDADA, S.L. 40,00

CONCLUSION:

Visto las calificaciones obtenidas, el técnico que suscribe, ha de informar que los proyectos presentados
por las empresas se han valorado los criterios expuestos en el Apartado 5.3.a) del Documento | del
Pliego de Cldausulas Administrativas Particulares, de forma que si se encuentran todos los puntos que en
él se describen y éstos estdn argumentados de forma clara y concisa segun dicho PPT, obtendrian la
maxima puntuacion; mientras que penaliza la ausencia u omision, aungue también la no claridad, de
alguno de los puntos o apartados que vienen desarrollados segun el Apartado 5.3.a) del PCA.

Fecha y firmas Electrénicas.

D. Alfonso Estable Rodriguez, Ingeniero Técnico Industrial del Excmo. Ayuntamiento de La Carlota.
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