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Politicas Sociales, M A D Rl D SECRETARIA GENERAL TECNICA
Familia e Igualdad Servicio de Contratacion

NO Expediente:
300/2023/00757

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Contrato de servicios que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania para
la gestion de cuatro espacios igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes), para su
adjudicacion por procedimiento abierto.

Fecha y hora de celebracidn
13 de marzo de 2024 a las 09:00 horas.

Modalidad
A distancia

Lugar de celebracién
Entorno digital

Procedimiento electronico/evento privado

Por la Secretaria se comprueba la valida composicién del érgano colegiado con la
asistencia de los miembros que lo conforman en el modo a distancia online y la forma
de videoconferencia, a través de la aplicacién Microsoft Teams con pantalla compartida,
que permite a los miembros de la mesa seguir su desarrollo en directo en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico (en adelante PLACSP).

Se comprueba asimismo por la Secretaria que todos los miembros estan conectados a
PLACSP a través del check “Telematicamente”, de tal modo que PLACSP podra
garantizar la trazabilidad del acceso de los miembros de la mesa a la sesion, o del check
“Presente”, una vez demostrada su asistencia a la Secretaria a través del Microsoft
Teams.

A la vista de todo lo anterior, por la Presidencia de la Mesa de Contratacion se tiene
ésta por constituida.
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Familia e Igualdad Servicio de Contratacion

La Mesa esta constituida de la siguiente forma:

Presidencia:

D2 Ana Fernandez Izquierdo, Directora General de Igualdad y Contra la
Violencia de Género.

Vocalias:
D2 Paloma Dominguez De la Fuente, Jefa del Departamento de Apoyo
Técnico.
D. Antonio José Fernandez Alfaro, Jefe de Seccidon del Departamento de
Apoyo Técnico
D. José Luis Hellin Villasur, Adjunto a Departamento, Intervencion
Delegada en Politicas Sociales, Familia e Igualdad.
D. Javier Sanchez Jiménez, Jefe del Departamento de Contratacion I quien
actia como Vocal suplente del titular de la Asesoria Juridica.

Secretaria:

D2 Ma Teresa Lopez Jiménez, Adjunta al Departamento de Contratacion II,
quien actlia como Secretaria de la Mesa.

Orden del dia

PRIMERO.- Subsanacion correspondiente a las proposiciones presentadas por los
licitadores en el procedimiento con nimero de expediente 300/2023/00757 para
adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios de igualdad en la Ciudad de Madrid
(4 lotes).

SEGUNDO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

TERCERO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nuimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

CUARTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
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de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

QUINTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

SEXTO.- Aprobacidn de acta. Aprobacion acta de la sesidn actual.

e Se procede a la apertura del primer punto del orden del dia con el
siguiente resultado:

Se comprueba por la mesa que en su reunién de fecha 7 de marzo de 2024 se acordo,
en el lote 2:

“"Segundo: Admitir provisionalmente a las siguientes entidades y conceder un plazo de
tres dias naturales para corregir o subsanar los siguientes defectos u omisiones
subsanables en la documentacion presentada:

- ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957, que debera aclarar:

o Lo declarado en el Anexo VI en el que se indica que no es una empresa y a
la vez que es una pequefia empresa, aportando en su caso nuevo Anexo VI.

o En el DEUC se indica que se acudird a la integracion de su solvencia con la
Fundacion Labor, pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras
entidades para satisfacer los criterios de seleccion, debiendo aportar por lo
tanto nuevo DEUC con los datos correctos.

o En caso de acudir a la integraciéon de su solvencia con medios externos,
debera aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.

- FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, que debera aclarar:

o Lo declarado en el Anexo VI en el que se indica que no es una empresa y a
la vez que es una pequefia empresa, aportando en su caso nuevo Anexo VI.

o En el DEUC se indica que se acudira a la integracion de su solvencia con la
Asociacion Arcoiris, pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de
otras entidades para satisfacer los criterios de seleccion, debiendo aportar
por lo tanto nuevo DEUC con los datos correctos.

o En caso de acudir a la integracion de su solvencia con medios externos,
debera aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.”
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En plazo de subsanacion, las entidades requeridas consultaron a la Administracion sobre
el requerimiento que habian recibido, comprobandose en ese momento que era
incompleto porque no se habia dado correcto cumplimiento a lo que establece el PCAP
en su Clausula 25. Forma y contenido de las proposiciones, que:

"2.- Integracion de la solvencia con medios externos.

Cuando se recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el
articulo 75 LCSP, cada una de ellas deberan presentar la declaracion responsable
debidamente cumplimentada y firmada, cuyo modelo consiste en el documento
europeo Unico de contratacion (DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n©
2016/7, de 5 de enero. En este caso, se deberd cumplimentar las secciones A y B
de la parte II, la parte III y la parte VI. Siempre que resulte pertinente en lo que
respecta a la capacidad o capacidades especificas en que se base el operador
econdmico, se consignara la informacidn exigida en las partes IV y V por cada una
de las entidades de que se trate.

Ademadas deberan presentar la siguiente documentacion:

Declaracion responsable conforme al modelo del Anexo VI relativa al cumplimiento
de la obligacion de contar con un dos por ciento de trabajadores con discapacidad o
adoptar las medidas alternativas correspondientes y al cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia laboral, social y de
igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aquellos licitadores que
tengan un nimero de 50 o mas trabajadores en su plantilla estaran obligados a
contar con un 2% de trabajadores con discapacidad, o a adoptar las medidas
alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se
regula el cumplimiento alternativo con cardcter excepcional de la cuota de reserva a
favor de los trabajadores con discapacidad.

A estos efectos, los licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme
al modelo fijado en el Anexo VI sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social. De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
el érgano de contratacion podra hacer uso de sus facultades de comprobacion en
relacion con el cumplimiento de las citadas obligaciones.
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Asimismo, los licitadores haran constar que cumplen con los requisitos establecidos
en la normativa vigente en materia laboral y social asi como que, en aquellos casos
en los que corresponda, cumple con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativos a la elaboracién y aplicacion de un Plan de Igualdad. De conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el érgano de contrataciéon podra hacer uso
de las facultades de comprobacion que tenga atribuidas en relacion con el
cumplimiento de las citadas obligaciones.”

Por ello, al no haber dado correcto cumplimiento a la citada clausula, la mesa de
contratacion acuerda subsanar el error padecido en su reunion de 7 de marzo de 2023,
admitiendo provisionalmente a las entidades ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957
y FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, concediéndoles un nuevo plazo de tres dias
naturales para corregir o subsanar los siguientes defectos u omisiones subsanables en
la documentacion presentada:

- ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957:

o}

o}

En el DEUC aportado por la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957 se
indica que se acudira a la integracidon de su solvencia con la Fundacién Labor,
pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras entidades para
satisfacer los criterios de seleccidn, debiendo aportar por lo tanto nuevo DEUC
con los datos correctos.

Aportar la declaracidon responsable debidamente cumplimentada y firmada,
cuyo modelo consiste en el documento europeo Unico de contratacidn
(DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n°® 2016/7, de 5 de enero,
de la FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, en caso de que recurra a dicha
Fundacién para integrar su solvencia con medios externos, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 75 de la LCSP. En este caso, se debera
cumplimentar las secciones A y B de la parte II, la parte III y la parte VI.
Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o
capacidades especificas en que se base el operador econdmico, se consignara
la informacidn exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de
que se trate.

En el Anexo VI aportado por ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957 se
indica que no es una empresa y a la vez que es una pequefia empresa, por
lo que debera aportar nuevo Anexo VI debidamente cumplimentado.

Debera aportarse declaracién responsable de la FUNDACION LABOR, NIF:
G82765199, en caso de que recurra a dicha Fundaciéon para integrar su
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solvencia con medios externos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75 de la LCSP, todo ello conforme al modelo del Anexo VI relativo al
cumplimiento de la obligacién de contar con un dos por ciento de trabajadores
con discapacidad o adoptar las medidas alternativas correspondientes y al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa vigente en
materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

o En caso de acudir a la integracién de su solvencia con medios externos,
deberd aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.

- FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, que debera aclarar:

o En el DEUC aportado por la FUNDACION LABOR, NIF: G82765199 se indica
que se acudira a la integracion de su solvencia con la Asociacion Arcoiris, pero
a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras entidades para
satisfacer los criterios de seleccion, debiendo aportar por lo tanto nuevo DEUC
con los datos correctos.

o Aportar la declaracion responsable debidamente cumplimentada y firmada,
cuyo modelo consiste en el documento europeo Unico de contratacidn
(DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n° 2016/7, de 5 de enero,
de la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957, en caso de que recurra a
dicha Asociacién para integrar su solvencia con medios externos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la LCSP. En este caso, se
deberd cumplimentar las secciones A y B de la parte II, la parte III y la parte
VI. Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o
capacidades especificas en que se base el operador econdmico, se consignara
la informacidn exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de
que se trate.

o En el Anexo VI aportado por FUNDACION LABOR, NIF: G82765199 se indica
gque no es una empresa y a la vez que es una pequefia empresa, por lo que
debera aportar nuevo Anexo VI debidamente cumplimentado.

o Debera aportarse declaracién responsable de la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF:
G78043957, en caso de que recurra a dicha Asociacién para integrar su
solvencia con medios externos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75 de la LCSP, todo ello conforme al modelo del Anexo VI relativo al
cumplimiento de la obligacidn de contar con un dos por ciento de trabajadores
con discapacidad o adoptar las medidas alternativas correspondientes y al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa vigente en
materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

o En caso de acudir a la integracién de su solvencia con medios externos,
debera aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.
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Seguidamente y ante la necesidad de requerir nueva subsanacion de la documentacién
presentada, por la Mesa de contratacion se acuerda lo siguiente:

Finalizar la sesion, quedando sin celebrar por consiguiente los siguientes actos incluidos
en el orden del dia:

SEGUNDO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

TERCERO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

CUARTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

QUINTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

e Se procede a la apertura del sexto punto del orden del dia con el
siguiente resultado:

Se aprueba el acta por unanimidad.
Sin mas que tratar, se da por finalizado el acto y la sesion.
Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente acta

en el lugar y dia al principio indicados.

LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA
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NO Expediente:
300/2023/00757

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Contrato de servicios que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania para
la gestién de cuatro espacios igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes), para su
adjudicacién por procedimiento abierto.

Fecha y hora de celebracion
13 de marzo de 2024 a las 09:00 horas.

Modalidad
A distancia

Lugar de celebracion
Entorno digital

Procedimiento electronico/evento privado

Por la Secretaria se comprueba la valida composicidn del 6rgano colegiado con la
asistencia de los miembros que lo conforman en el modo a distancia online y la forma
de videoconferencia, a través de la aplicacion Microsoft Teams con pantalla compartida,
que permite a los miembros de la mesa seguir su desarrollo en directo en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico (en adelante PLACSP).

Se comprueba asimismo por la Secretaria que todos los miembros estan conectados a
PLACSP a través del check “Telematicamente”, de tal modo que PLACSP podra
garantizar la trazabilidad del acceso de los miembros de la mesa a la sesién, o del check
“Presente”, una vez demostrada su asistencia a la Secretaria a través del Microsoft
Teams.

A la vista de todo lo anterior, por la Presidencia de la Mesa de Contratacion se tiene
ésta por constituida.
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La Mesa esta constituida de la siguiente forma:

Presidencia:

D@ Ana Fernandez Izquierdo, Directora General de Igualdad y Contra la
Violencia de Género.

Vocalias:
D2 Paloma Dominguez De la Fuente, Jefa del Departamento de Apoyo
Técnico.
D. Antonio José Fernandez Alfaro, Jefe de Seccién del Departamento de
Apoyo Técnico
D. José Luis Hellin Villasur, Adjunto a Departamento, Intervencion
Delegada en Politicas Sociales, Familia e Igualdad.
D. Javier Sanchez Jiménez, Jefe del Departamento de Contratacion I quien
actla como Vocal suplente del titular de la Asesoria Juridica.

Secretaria:

Da Ma Teresa Lopez Jiménez, Adjunta al Departamento de Contratacion II,
quien actua como Secretaria de la Mesa.

Orden del dia

PRIMERO.- Subsanacion correspondiente a las proposiciones presentadas por los
licitadores en el procedimiento con numero de expediente 300/2023/00757 para
adjudicar el contrato de Gestidn de cuatro espacios de igualdad en la Ciudad de Madrid
(4 lotes).

SEGUNDO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

TERCERO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

CUARTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
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de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

QUINTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

SEXTO.- Aprobacién de acta. Aprobacién acta de la sesién actual.

e Se procede a la apertura del primer punto del orden del dia con el
siguiente resultado:

Se comprueba por la mesa que en su reunion de fecha 7 de marzo de 2024 se acordd,
en el lote 2:

“"Segundo: Admitir provisionalmente a las siguientes entidades y conceder un plazo de
tres dias naturales para corregir o subsanar los siguientes defectos u omisiones
subsanables en la documentacion presentada:

- ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957, que debera aclarar:

o Lo declarado en el Anexo VI en el que se indica que no es una empresa y a
la vez que es una pequefa empresa, aportando en su caso nuevo Anexo VI.

o En el DEUC se indica que se acudira a la integracion de su solvencia con la
Fundacidn Labor, pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras
entidades para satisfacer los criterios de seleccidon, debiendo aportar por lo
tanto nuevo DEUC con los datos correctos.

o En caso de acudir a la integracion de su solvencia con medios externos,
debera aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.

- FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, que debera aclarar:

o Lo declarado en el Anexo VI en el que se indica que no es una empresa y a
la vez que es una pequeha empresa, aportando en su caso nuevo Anexo VI.

o En el DEUC se indica que se acudira a la integracion de su solvencia con la
Asociacion Arcoiris, pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de
otras entidades para satisfacer los criterios de seleccion, debiendo aportar
por lo tanto nuevo DEUC con los datos correctos.

o En caso de acudir a la integracion de su solvencia con medios externos,
debera aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.”
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En plazo de subsanacién, las entidades requeridas consultaron a la Administracion sobre
el requerimiento que habian recibido, comprobdndose en ese momento que era
incompleto porque no se habia dado correcto cumplimiento a lo que establece el PCAP
en su Clausula 25. Forma y contenido de las proposiciones, que:

"2.- Integracion de la solvencia con medios externos.

Cuando se recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el
articulo 75 LCSP, cada una de ellas deberan presentar la declaracion responsable
debidamente cumplimentada y firmada, cuyo modelo consiste en el documento
europeo Unico de contratacion (DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n©
2016/7, de 5 de enero. En este caso, se debera cumplimentar las secciones A y B
de la parte II, la parte III y la parte VI. Siempre que resulte pertinente en lo que
respecta a la capacidad o capacidades especificas en que se base el operador
econdmico, se consignara la informacion exigida en las partes IV y V por cada una
de las entidades de que se trate.

Ademas deberan presentar la siguiente documentacion:

Declaracion responsable conforme al modelo del Anexo VI relativa al cumplimiento
de la obligacién de contar con un dos por ciento de trabajadores con discapacidad o
adoptar las medidas alternativas correspondientes y al cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia laboral, social y de
igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aquellos licitadores que
tengan un numero de 50 o mas trabajadores en su plantilla estaran obligados a
contar con un 2% de trabajadores con discapacidad, o a adoptar las medidas
alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se
regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a
favor de los trabajadores con discapacidad.

A estos efectos, los licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme
al modelo fijado en el Anexo VI sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social. De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
el érgano de contratacion podra hacer uso de sus facultades de comprobacion en
relacion con el cumplimiento de las citadas obligaciones.
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Asimismo, los licitadores haran constar que cumplen con los requisitos establecidos
en la normativa vigente en materia laboral y social asi como que, en aquellos casos
en los que corresponda, cumple con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativos a la elaboracion y aplicacion de un Plan de Igualdad. De conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el 6rgano de contratacion podra hacer uso
de las facultades de comprobacién que tenga atribuidas en relacion con el
cumplimiento de las citadas obligaciones.”

Por ello, al no haber dado correcto cumplimiento a la citada clausula, la mesa de
contratacion acuerda subsanar el error padecido en su reunién de 7 de marzo de 2023,
admitiendo provisionalmente a las entidades ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957
y FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, concediéndoles un nuevo plazo de tres dias
naturales para corregir o subsanar los siguientes defectos u omisiones subsanables en
la documentacion presentada:

- ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957:

O

O

En el DEUC aportado por la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957 se
indica que se acudira a la integracién de su solvencia con la Fundacion Labor,
pero a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras entidades para
satisfacer los criterios de seleccién, debiendo aportar por lo tanto nuevo DEUC
con los datos correctos.

Aportar la declaracién responsable debidamente cumplimentada y firmada,
cuyo modelo consiste en el documento europeo Unico de contratacién
(DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n°® 2016/7, de 5 de enero,
de la FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, en caso de que recurra a dicha
Fundacidn para integrar su solvencia con medios externos, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 75 de la LCSP. En este caso, se debera
cumplimentar las secciones A y B de la parte II, la parte III y la parte VI.
Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o
capacidades especificas en que se base el operador econdmico, se consignara
la informacion exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de
que se trate.

En el Anexo VI aportado por ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957 se
indica que no es una empresa y a la vez que es una pequefia empresa, por
lo que debera aportar nuevo Anexo VI debidamente cumplimentado.

Deberd aportarse declaracién responsable de la FUNDACION LABOR, NIF:
G82765199, en caso de que recurra a dicha Fundacién para integrar su
5
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solvencia con medios externos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75 de la LCSP, todo ello conforme al modelo del Anexo VI relativo al
cumplimiento de la obligacion de contar con un dos por ciento de trabajadores
con discapacidad o adoptar las medidas alternativas correspondientes y al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa vigente en
materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

En caso de acudir a la integracion de su solvencia con medios externos,
deberd aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.

-  FUNDACION LABOR, NIF: G82765199, que debera aclarar:

O

En el DEUC aportado por la FUNDACION LABOR, NIF: G82765199 se indica
gue se acudirad a la integracion de su solvencia con la Asociacion Arcoiris, pero
a la vez indica que no se basa en la capacidad de otras entidades para
satisfacer los criterios de seleccién, debiendo aportar por lo tanto nuevo DEUC
con los datos correctos.

Aportar la declaracién responsable debidamente cumplimentada y firmada,
cuyo modelo consiste en el documento europeo Unico de contratacion
(DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n° 2016/7, de 5 de enero,
de la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF: G78043957, en caso de gque recurra a
dicha Asociacién para integrar su solvencia con medios externos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la LCSP. En este caso, se
deberda cumplimentar las secciones A y B de la parte 11, la parte III y la parte
VI. Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o
capacidades especificas en que se base el operador econdmico, se consignara
la informacion exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de
que se trate.

En el Anexo VI aportado por FUNDACION LABOR, NIF: G82765199 se indica
que no es una empresa y a la vez que es una pequena empresa, por lo que
debera aportar nuevo Anexo VI debidamente cumplimentado.

Debera aportarse declaracién responsable de la ASOCIACION ARCOIRIS, NIF:
G78043957, en caso de que recurra a dicha Asociacidon para integrar su
solvencia con medios externos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75 de la LCSP, todo ello conforme al modelo del Anexo VI relativo al
cumplimiento de la obligacién de contar con un dos por ciento de trabajadores
con discapacidad o adoptar las medidas alternativas correspondientes y al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa vigente en
materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

En caso de acudir a la integracion de su solvencia con medios externos,
deberd aportar el Anexo VII del PCAP debidamente cumplimentado.
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Seguidamente y ante la necesidad de requerir nueva subsanacion de la documentacién
presentada, por la Mesa de contratacion se acuerda lo siguiente:

Finalizar la sesién, quedando sin celebrar por consiguiente los siguientes actos incluidos
en el orden del dia:

SEGUNDO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestién de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

TERCERO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

CUARTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

QUINTO.- Apertura criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2023/00757 para adjudicar el contrato de Gestion de cuatro espacios
de igualdad en la Ciudad de Madrid (4 lotes).

e Se procede a la apertura del sexto punto del orden del dia con el
siguiente resultado:

Se aprueba el acta por unanimidad.

Sin mas que tratar, se da por finalizado el acto y la sesion.

Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente acta
en el lugar y dia al principio indicados.

LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA
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