Informe de Evaluacion Expediente IN 2019-000427

Apoyo alaintegracion de lainformacién contable en los sistemas SIC3, SOROLLA2 y REDcoa

Nombre evaluadores: Manuel Fdez. Aimifiana,José M?2 Torrecilla Pérez, Juan Revuelta Lapique
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Expediente 2019 - 00427 Apoyo a la integracion de la informacién contable en los sistemas SIC3, SOROLLA2 y REDcoa AVALON NOVABASE
1|Evaluacion de los requisitos técnicos establecidos en el PPT Cumple (Si/No) Breve explicacién en caso de incumplimiento Cumple (Si/No) Breve explicacién en caso de incumplimiento
Evaluacion de los criterios de adjudicacién establecidos en el . ) Puntuacién A Justificacién/Soporte (obligtario incluir explicacién A Justificacién/Soporte (obligtario incluir explicacién
2 Mecanismo de puntuacién oo Evaluacion - § Evaluacion - §
PCAP maxima de la puntuacién asignada) de la puntuacién asignada)
2.1|Requisitos minimos (aptdo. 6.1 PCAP)
Titulacién: Titulacién: Superior, (a titulo informativo, debe estar en
2.1.1|posesion de una de las titulaciones que se indican: Economia, SI/INO S S
ADE o equivalente.)
212 Expe_nenr:la de al menos__z anosrdgsarrollada en actividades SINO s s
relacionadas con contabilidad publica.
Experiencia de al menos 2 afios en la explotacién y uso de cada
una de las siguientes aplicaciones: SIC3 (Sistema de Informacién
Contable), SOROLLA2 (Sistema Informatico de Apoyo a la
2.1.3|Gesti6n Econémica de los Centros Gestores Publicos), y REDcoa SI/INO S S
(Sistema para la Presentacion a la IGAE de las Cuentas Anuales
de las Entidades sujetas a la Instruccién de Contabilidad para la
Administracién Institucional del Estado).
Experiencia de al menos 1 afio en la explotacién y uso de la
2.1.4|siguiente aplicaciéon: CANOA (Contabilidad Analitica Normalizada SI/NO Sl Sl
para las Organizaciones Administrativas).
2.2|Valoracion (aptdo. 6.1 PCAP)
Criterio 1.- Afios de experiencia en actividades relacionadas con contabilidad publica. Maximo 24 puntos. Las siguientes opciones son excluyentes:
o Con 2 afios de experiencia: admitido. O puntos. Enl | in/sub: " iad AVALON En la ofert iad NOVABASE dita 4 af Py
o Entre 2 y 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 0 puntos al perfil con 2 afios reconocidos de N la ac gramor} su sanamo.n er?wa a pqr_ n'a olerta e”V""? a por - acre I. a4 anosy
221 experiencia y 10 puntos al que tenga 3 afios 24 24,00 acredita 6 afios de experiencia en actividades 24,00 meses de experiencia en actividades relacionadas con
o A partir de 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 10 puntos al perfil con 3 afios de experiencia y relacionadas con contabilidad pablica. contabilidad pablica.
24 puntos al que tenga 4 0 mas afios.
Criterio 2.- Afios de experiencia en la explotacién y uso de la siguiente aplicacién: SIC3 (Sistema de Informacién Contable). Maximo 22 puntos. Las siguientes
opciones son excluyentes:
o Con 2 afios de experiencia: admitido. 0 puntos. En la aclaracién/subsanacion enviada por AVALON En la oferta enviada por NOVABASE acredita 4 afios y 2
2.2.2|o Entre 2 y 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracion, de tal forma que se concederan 0 puntos al perfil con 2 afios reconocidos de 22 22,00 acredita 4 afios y 2 meses de experiencia en la 22,00 meses de experiencia en la explotacion y uso de la
experiencia y 10 puntos al que tenga 3 afios. explotacion y uso de la siguiente aplicacion: SIC3. aplicacion SIC3.
o A partir de 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 10 puntos al perfil con 3 afios de experiencia y
22 puntos al que tenga 4 0 mas afios.
Criterio 3.- Afios de experiencia en la explotacién y uso de la siguiente aplicacién: SOROLLA2 (Sistema Informético de Apoyo a la Gestién Econémica de los
Centros Gestores PUblicos). Maximo 22 puntos. Las siguientes opciones son excluyentes:
o Con 2 afios de experiencia: admitido. O puntos. En la aclaracién/subsanacién enviada por AVALON En la oferta enviada por NOVABASE acredita 4 afios y 2
2.2.3|o Entre 2y 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 0 puntos al perfil con 2 afios reconocidos de 22 22,00 acredita 4 afios y 5 meses de experiencia en la 22,00 meses de experiencia en la explotacion y uso de la
experiencia y 10 puntos al que tenga 3 afios. explotacion y uso de la siguiente aplicacién: SOROLLA2. aplicacion SOROLLA2.
o A partir de 3 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 10 puntos al perfil con 3 afios de experiencia y
22 puntos al que tenga 4 o més afios.
Criterio 4.- Afios de experiencia en la explotacién y uso de la siguiente aplicacién: REDcoa (Sistema para la Presentacién a la IGAE de las Cuentas Anuales de
las Entidades sujetas a la Instruccién de Contabilidad para la Administracién Institucional del Estado). Maximo 22 puntos. Las siguientes opciones son
excluyentes: o ” . . . o
oa 0 Con 2 afios de experiencia: admitido. O puntos. " 2200 En Iarag.ltarimoﬁn/sub;a::amondenwadel\;p:r.AVﬁLlON 2200 Ean: ofertg enwadr.a go.r N(;\llABASlEt ac.(idna 4 a;oT y2
““*"lo Entre 2 y 3 afios de experiencia: se utilizard una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 0 puntos al perfil con 2 afios reconocidos de ! a|1cte .',i a osdy | _ese_sme exlpe |e_l2|_aReEDa ! eses de expel |eI_C|a ?’n ;E)I(Dp otacion y uso de fa
experiencia y 10 puntos al que tenga 3 afios. explotacion y uso de la siguiente aplicacion: coa. aplicacio coa.
0 A partir de 3 afios de experiencia: se utilizard una férmula lineal de valoracién, de tal forma que se concederan 10 puntos al perfil con 3 afios de experiencia y
22 puntos al que tenga 4 0 més afios.
Criterio 5.- Afios de experiencia en la explotacién y uso de la siguiente aplicacién: CANOA (Contabilidad Analitica Normalizada para las Organizaciones
Administrativas). Maximo 10 puntos. Las siguientes opciones son excluyentes:
o Con 1 afio de experiencia: admitido. O puntos. En la aclaracién/subsanacién enviada por AVALON En la oferta enviada por NOVABASE acredita 4 afios y 2
2.2.5|0 Entre 1y 2 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracion, de tal forma que se concederan 0 puntos al perfil con 1 afio reconocido de 10 0,21 acredita 1 afio y 15 dias (1,04 afios) de experiencia en la 10,00 meses de experiencia en la explotacién y uso de la
experiencia y 5 puntos al que tenga 2 afios. explotacion y uso de la aplicacion CANOA. aplicacion CANOA.
0 A partir de 2 afios de experiencia: se utilizara una férmula lineal de valoracion, de tal forma que se concederéan 5 puntos al perfil con 2 afios de experiencia y 10
puntos al que tenga 3 0 mas afios.
TOTAL 100 90,21 100,00
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