
1. O salario bruto anual aparece reflexado no cadro de subrogación que aparece nos pregos, axustado á xornada  que cada traballador ten 
adscrita ao servizo.
 

1. A cuota da seguridade social  (axuntamos cadro cumplimentado a pesares de que dita información non é exixible en virtude do disposto 
polo artigo 130 da LCSP):

 
 

1. A discapacidade por traballador é un dato que COREGAL PARQUES E XARDÍNS S.L. non pode facilitar polos seguintes motivos:
 

PRIMEIRO.-O Tribunal Administrativo Central de Recursos Administrativo veuse pronunciando en diferentes resolucións
os últimos anos ao respecto na liña de que a lei non impón a obriga de informar de cantos traballadores dos incluídos na
relación de traballadores subrogables son discapacitados ou non, nin en que porcentaxe ou se se atopan bonificados ou
non. (Resolución 1398/2020 do Tribunal)
 
SEGUNDO.-Sen prexuízo do anterior, dita información relativa a discapacidade dos traballadores non é exixible ao abeiro
do artigo 130 da LCSP.

 


