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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO DE SERVICIOS DENOMINADO
“SERVICIO DE LIMPIEZA DE LA SEDE DE LA CONSEJERIA DE CULTURA,
PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR” A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO

PRIMERO.- COMPETENCIA PARA LA PREPARACION DEL CONTRATO

Esta CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR es
competente para la preparacion del contrato en virtud de la delegacion efectuada por la Consejera
de Hacienda mediante Orden n° 20170000213, de fecha 1 de febrero de 2017, segtn lo establecido
en el articulo 112.4 del Reglamento del Gobierno y la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla y las Disposiciones Adicionales Segunda y quincuagésima segunda de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante LCSP).

Todo ello en relacion con lo establecido en el Decreto de Distribucion de Competencias
entre las Consejerias de la Ciudad de Melilla (Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 538,
publicado en BOME extraordinario niim. 54 de lunes 31 de julio de 2023), en el que se atribuye a
esta CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR, entre otras,

las funciones relativas al Control y gestion de instalaciones culturales, entre ellas lo que se establece
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en el Decreto en su apartado “5.2.1: La direccién y gestion de todas las Entidades, Organismos

Publicos adscritos a la Consejeria, incluida limpieza

De acuerdo a lo sefialado en la Disposicion Adicional Segunda y en el art. 61 de la LCSP, la
competencia para la aprobacion del expediente de contratacion, y por tanto del gasto que del mismo
deriva corresponde a la Consejeria de Hacienda, en virtud del mencionado DECRETO DE
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE LAS CONSEJERIAS, (BOME Extraordinario
numero 54, lunes 31 de julio de 2023).

SEGUNDO.- DESCRIPCION DEL CONTRATO.

A tenor del articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos el sector publico
(en adelante LCSP), se trata de un contrato de servicios ya que el objeto es una prestacion de hacer
consistente en el desarrollo de una actividad, concretamente el objeto de la contratacion es el
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LA SEDE DE LA CONSEJERIA DE CULTURA,
PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR.

Division en lotes: NO

TERCERO.- JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATO.

El art. 28 de la LCSP exige la necesidad e idoneidad de los contratos publicos de acuerdo al
cumplimiento y realizacion de sus fines institucionales, condicion que se ve cumplida por la
circunstancia de encontrarse las actividades objeto del contrato atribuidas a las competencias de la
Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, por estar recogidas dentro de las

competencias de Cultura, tal y como se ha referenciado en el punto primero de esta memoria.

En cuanto al contenido, se trata de la contratacion del servicio de limpieza, que se detalla
ampliamente en el pliego técnico y que son:
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Servicio de limpieza en la Sede de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del
Mayor sito en C/ Cervantes n° 7 (antiguo edificio de la Camara de Comercio), existentes en el
momento del contrato. En particular, si existen:

- Planta baja compuesta por:
o Hall
Oficinas de Patrimonio Cultural
Mostrador
Bafios
Almacén/ Archivo
Ventanales
Mamparas de metacrilato
o Ascensor
- Primera planta:
o Saldn de Actos
Sala de espera
Bafios
Patio interior
Oficinas de la Direccion General de Cultura
Mamparas de metacrilato
Ventanales
Escaleras y pasamanos
o Cuadros y ornamentacion
- Segunda Planta.
o Oficina del Archivo
Ventanales
Almacén/ Archivo
Patio interior
Escaleras

0O O O O O O O 0O O O O O O

o O O O

Trabajos a realizar:

- Barrido y fregado de suelos de entrada diarios,

- Limpieza y desinfeccion de aseos, y reposicion papel higiénico, jabon de manos de forma
diaria.

- Barrido y fregado de escaleras, desempolvado de pasamanos, ornamentacion y cuadros, que
se encuentran en la misma, diario.

- Barrido y fregado de oficinas diaria,

- Abrillantado o encerado de suelos una vez cada 6 meses.

- Desempolvado de equipos de oficina y vaciado de papeleras diario.

- Limpieza de ventanas del edificio una vez por semana.

- Retirada de R.S.U. diaria.

- Desempolvado del mostrador de recepcion y barandillas de entrada diario.

- Desempolvado de la puerta de accesos al edificio diario
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- Barrido, fregado y desempolvado de almacén/ archivo existente tras el mostrador de entrada
una vez a la semana.

- Barrido y desempolvado del atico/ archivo y escaleras de acceso al mismo, incluyendo el
patio interior diario.

- Barrido y fregado del patio de la primera planta y desempolvado de mobiliario existente en
el mismo y retirada de residuos diario.

- Barrido y fregado de la sala de espera de la primera planta y desempolvado de mobiliario
existente en el mismo y retirada de residuos diario

- Barrido, fregado y desempolvado del mobiliario del salon de actos en la primera planta
diario.

- Barrido, fregado, desempolvado y limpieza de espejos del ascensor diario.

El contratista quedara obligado igualmente a efectuar la limpieza de caracter extraordinario
que se precise con motivo de la realizacion de obras y pintura total o parcial del interior del
Edificio.

Se precisa la realizacion de la limpieza de todas las dependencias existentes en el Edificio,
aunque no se haya hecho referencia a ellas expresamente, tales como almacenes, zonas comunes,
etc...

El servicio se realizarda por dos operarios de limpieza 4 horas /dia, de lunes a viernes en
horario de tarde y un operario de limpieza 4 horas / dia en horario de manana.
Subrogacion: La empresa saliente nos proporciona el personal susceptible de subrogacion descrito

en el ANEXO L.

CUARTO.- JUSTIFICACION DE LA ELECCION DEL PROCEDIMIENTO DE
ADJUDICACION.

De acuerdo con la ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, articulo
131.2, consideramos que el contrato denominado “SERVICIO DE LIMPIEZA DE LA SEDE DE
LA CONSDEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR?” se debe
contratar por procedimiento ABIERTO. Asimismo, tendra caracter de abierto SIMPLIFICADO en
base al art. 159 de la mencionada ley que establece: “1. Los 6rganos de contratacion podran acordar
la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado en los contratos de (...) servicios cuando se

cumplan las dos condiciones siguientes:
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a) Que su valor estimado sea igual o inferior (...) a 100.000 euros.

b) Que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno evaluable

mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacion no supere el veinticinco por ciento del total
(..).”

Al no darse los supuestos de los articulos 119 y 120 de la ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico, articulo 131.2, se establece una TRAMITACION ORDINARIA del

expediente.

Asimismo, en base a lo expuesto por la misma ley en su articulo 19.1, NO ESTA SUJETO A
REGULACION ARMONIZADA por no exceder su valor estimado la cantidad fijada en el art.
22.1.

QUINTO.- JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA
Y DE LA CLASIFICACION.

Los requisitos minimos de solvencia que debe reunir el empresario y la documentacion
requerida para acreditar los mismos se han especificado en el pliego del contrato de entre los
establecidos en los articulos 87, en relacion a la acreditacion de la solvencia econdmica, y 90 de la

LCSP 9/17, en relacion con la acreditacion de la solvencia técnica o profesional.

Se ha procurado que los requisitos minimos estén vinculados al objeto del contrato y sean
proporcionales al mismo, adecuando ademads a las cuantias exigidas para justificar la solvencia a la
cuantia y a la complejidad técnica del mismo. En tal sentido se considerard que los licitadores

cumplen este requisito de solvencia econémica y financiera cuando acrediten que su volumen anual

de negocio, referido al mejor ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles, tiene un importe igual
o superior al doble del valor estimado. Asimismo, se considerara que los licitadores cumplen este

requisito de solvencia técnica o profesional cuando acrediten la buena ejecucion de servicios de

igual o similar naturaleza, en el aflo de mayor ejecucion de los ultimos tres, por un importe minimo

del 80% del valor estimado.
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Quedando el apartado 12.- Solvencia econémica, financiera y técnica o profesional como

sigue:

Solvencia econdomica vy financiera:

Articulo 87 de la Ley 9/2017, apartado 1.a): (...) la empresa deberéd acreditar, por medio de sus
cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y en caso contrario, por las depositadas en el registro oficial en que deba estar
inscrito, un volumen anual de negocios que referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres
ultimos concluidos, debera ser al menos una vez y media el valor anual medio del contrato de cada

uno de los lotes de forma individual o a la suma de los lotes a que presente oferta.

Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil
e igualmente el volumen anual de negocios, referido al afno de mayor volumen de negocio de los

tres ultimos concluidos debera ser al menos el valor anual medio del contrato: 49.816,17 €

La cuantia elegida como requisito minimo, dentro del limite legalmente establecido, resulta ser el
precio de licitacion anual, 49.816,17 €, resultado 16gico y razonable que los empresarios que opten
participar en la licitacion referida al precio de licitacion contractual anual, para poder hacer frente a
las obligaciones econdmicas que el cumplimiento de ese contrato por su parte conlleva, tales como

pagos de salarios del personal, pagos de impuestos, pagos de suministros a proveedores, etc...

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:
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A tenor del articulo 90. 1. a) de la LCSP El criterio para la acreditacion de la solvencia técnica o
profesional serd el de la experiencia en la realizacion de trabajos del mismo tipo o naturaleza al que
corresponde el objeto del contrato, que se acreditard mediante la relacion de los trabajos efectuados
por el interesado en el curso de los tres ultimos afios, correspondientes al mismo tipo o naturaleza al
que corresponde el objeto del contrato, avalados por certificados de buena ejecucion, y el requisito
minimo serd que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion sea igual o superior al

70% del valor anual medio (IPSI excluido) del lote o lotes a que licite: 33.530,11 €.

Criterios de solvencia para las empresas de nueva creacion

No obstante, en cumplimiento del art. 90.4 de la LCSP, cuando el licitador sea una empresa de
nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una antigiiedad inferior a cinco afios, su
solvencia técnica o profesional se podra acreditar cumpliendo conjuntamente los siguientes tres

requisitos:

1. Articulo 90 apartado b de la LCSP: Indicacion del personal técnico o unidades técnicas,
integradas o no en la empresa, de los que se disponga para la ejecucion del contrato,
especialmente los encargados del control de calidad.

M Requisitos minimos: Disponer para la ejecucion del contrato de una oficina en la
Ciudad Autéonoma de Melilla.

M Documentacion acreditativa: Compromiso de adscripcion, acompaiiado de escritura de
propiedad, contrato de arrendamiento o preacuerdo de arrendamiento, donde quede
perfectamente identificada la direccidon y caracteristicas del inmueble a adscribir al
contrato como oficina.

2. Articulo 90 apartado e de la LCSP: Titulos académicos y profesionales del empresario y de
los directivos de la empresa y, en particular, del responsable o responsables de la ejecucion
del contrato, asi como de los técnicos encargados directamente de la misma, siempre que no

se evaluen como un criterio de adjudicacion.

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250327576437167441 en https://sede.melilla.es/validacion



https://sede.melilla.es/

2 L CIUDAD AUTONOMA Calle Miguel deé:sezr\g%n;ség

 MELILLA

consejeriacultura@melilla.es

Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor
Direccion General de Cultura y Festejos

M Requisitos minimos: La empresa debe disponer en plantilla, en el momento de la
presentacion de la oferta, con una antigiiedad minima en la empresa de 3 meses, de
cinco operarios de categoria de igual o similar naturaleza a la solicitada en el contrato.

M Documentacion acreditativa: Contratos de trabajo y CV de las personas.

3. Articulo 90 apartado g de la LCSP: Declaracion sobre la plantilla media anual de la empresa
y del niimero de directivos durante los tres ultimos afos, acompafiada de la documentacion
justificativa correspondiente cuando le sea requerido por los servicios dependientes del
organo de contratacion.

M Requisitos minimos: Haber tenido una plantilla media anual de, como minimo, 5
personas, en el mejor de los tres tltimos afios naturales.
M Documentacion acreditativa: Informe sobre niimero anual medio de trabajadores en

situacion de alta, emitido por la Seguridad Social.

Segun el articulo 26 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el contrato tiene Categoria 1, ya que su anualidad media es igual o inferior a 150.000,00

€.

Se consideraran servicios de igual o similar naturaleza aquellos en los que coincidan los tres

primeros digitos de los siguientes CPV:

90911200-8, limpieza de edificios (Principal)
90910000-9, Servicios de limpieza (Complementario)

Clasificacion correspondiente: Grupo U, subgrupo 1, categoria 1

Los servicios incluidos en la relacion se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por
el organo competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por este o, a falta de este

certificado, mediante una declaracion del empresario acompanado de los documentos obrantes en
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poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion; en su caso, estos certificados serdn
comunicados directamente al 6rgano de contratacion por la autoridad competente. Dichos

certificados deberan aportarse junto a la declaracion.

Los licitadores deberan incluir, acompafiando a los documentos acreditativos de la solvencia
exigida, compromiso de adscripciéon o dedicacion de los medios personales y/o materiales
suficientes para la ejecucion del contrato. Para ello, serd preciso incluir listado con las iniciales y
cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la prestacion objeto del contrato. Este

compromiso de adscripcion es obligacion contractual esencial.

Ademas, el empresario estara obligado al cumplimiento de lo establecido en el Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion respecto a la totalidad de los trabajadores que participen en el servicio
contratado, configurandose esta condicidbn como obligacion esencial del contrato seglin lo
establecido en el art. 122.2 de la LCSP. El Convenio de aplicacion es el VI Convenio colectivo del

sector de limpieza de edificios y locales de la Ciudad de Melilla.

Se adjunta (ANEXO I PPTP), a titulo informativo, de conformidad con el art. 130 de la
LCSP, la plantilla relativa al personal que actualmente realiza el servicio de limpieza

facilitado por la empresa saliente.

SEXTO.- JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE LOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION Y DE LA FORMULA DE VALORACION DEL CRITERIO
ECONOMICO.

De acuerdo con el art. 145.1 de la LCSP, se realizard con arreglo a criterios basados en un
planteamiento que atienda a la mejor realizacion coste — eficacia, sobre la base del precio o coste.

Asimismo, en virtud de lo establecido en el 146.1, se establece UNA PLURALIDAD DE
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CRITERIOS de adjudicacion de acuerdo a las necesidades del Auditorio para cubrir la limpieza en
casos excepcionales que requieran un servicio extraordinario y/o en profundidad fuera del horario
normal, motivado por eventos extraordinarios, temporales, obras o adecuacion de las instalaciones

por circunstancias sobrevenidas.

Para ello se ha tenido a bien exigir el compromiso de facilitar un teléfono de contacto que estard en

posesion del coordinador de la empresa.

Quedando el apartado 20 del Anexo I del PCAP como sigue:

20.- Criterios de adjudicacion

PLURALIDAD DE CRITERIOS

Un unico sobre/ archivo electronico, denominado “Oferta”: Criterios evaluables mediante la

aplicacion de formulas

Nuamero Descripcion del criterio Ponderacion
1 Mejoras de disponibilidad 15 puntos
2 Oferta econdmica 85 puntos

1.MEJORAS DE DISPONIBILIDAD (15 PUNTOS)

Se valorara hasta un maximo de 15 puntos.
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Los licitadores podran ofertar como mejora de disponibilidad del servicio, aparte de las horas
iniciales, hasta un méximo de 150 horas, que se destinaran a cubrir actos, reuniones, cursos, talleres
y eventos no programados que se celebren en el Salon de Actos que se realicen fuera de la jornada
laboral, asi como los relacionados con circunstancias climaticas, sismicas, obras o adecuacion de las
instalaciones por circunstancias sobrevenidas. Para ello deberdn comprometerse a facilitar un

teléfono de contacto que estard en posesion del coordinador de la empresa.

Dicha disponibilidad se valorara con arreglo a la siguiente escala:

1. Oferta disponibilidad de 150 horas: 15 Puntos.
2. Oferta disponibilidad de 100 horas: 10 Puntos.
3. Oferta disponibilidad de 70 horas: 7 Puntos.

2.MEJOR PRECIO OFERTADO sobre el presupuesto del contrato

La mejor oferta de precio obtendra el total de la puntuacion del apartado, 85 puntos. Las restantes
ofertas se puntuaran de acuerdo con la siguiente formula:

85 puntos x Oferta econdmicamente mas ventajosa /oferta a valorar

Oferta Econémica mas ventajosa: Importe de la oferta con mayor baja respecto al presupuesto

total de licitacion.
Oferta a valorar: Importe de la oferta a valorar.

Se entenderan como ofertas desproporcionadas, las que resultan de aplicar lo dispuesto en el
articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, respecto del
criterio del precio, a saber:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas
de 25 unidades porcentuales.
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2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a
la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira para el
computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de 10
unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara desproporcionada la
baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en més de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas
existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se
procedera al calculo de una nueva media solo con las ofertas que no se encuentren en el
supuesto indicado. En todo caso, si el numero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

5. Excepcionalmente, y atendiendo al objeto del contrato y circunstancias del mercado, el
6rgano de contratacion podra motivadamente reducir en un tercio en el correspondiente pliego
de clausulas administrativas particulares los porcentajes establecidos en los apartados
anteriores.

6. Para la valoracion de las ofertas como desproporcionadas, la mesa de contrataciéon podra
considerar la relacion entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

Criterios de desempate: En caso de producirse empate en la puntuacion final, el desempate se
resolvera mediante la aplicacion por orden de los siguientes criterios, referidos al momento de

finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

-Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad en la plantilla de cada una de las empresas,
primando en caso de igualdad el mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla.
-Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.

-Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

-Sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar al desempate.

La formula usada para valorar la oferta econdmica ha sido escogida por haber demostrado en el
pasado un buen rendimiento conforme a los pardmetros que deben inspirar el disefio de este tipo de

formulas. Frente a otro tipo de férmulas, ésta tiene la ventaja de ser capaz de asignar puntos en toda
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la horquilla comprendida desde el méxima (oferta mas ventajosa) como por la ausencia en si de
puntuacién (para las ofertas que no reduzcan el presupuesto base de licitacion). No queda

puntuacion sin repartir ni desincentiva las bajas mediante umbrales de saciedad.

SEPTIMO.- JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto de licitacion de la presente clausula se ha calculado acorde a los precios de mercado
y ha sido elaborado por el Organo de Contratacion, teniendo en cuenta entre otros factores los
costes laborales derivados de la ejecucion del contrato de conformidad con lo dispuesto en el VI
Convenio colectivo del sector de limpieza de edificios y locales de la Ciudad de Melilla y a la

informacion facilitada por la empresa que provee actualmente el servicio de limpieza.

En relacion con la contratacion que nos ocupa, el presupuesto resulta ser:

PRESUPUESTO:

3 operarios de limpieza a 4 horas al dia

Precio operario limpieza 1 hora de trabajo: 12,00 €

22 dias/mes por 4 horas/ dia x 3 operarios limp. x 12,00 €/ hora 3.168,00 € /mes
Por 12 meses/ afio 38.016,00 €/ ano
10 % Gastos materiales de limpieza tanto diaria como en eventos al afio 3.801,60 €

8% gastos generales 3.041,28 €

8% beneficio industrial 3.041,28 €

Precio sin IPSI 47.900,16 €

4% IPSI 1.916,01 €
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Precio 1 aiio 49.816,17 €

Valor estimado (con posible prorroga de 1 afio) 99.632,34 €

Duracion 2 anos

A efectos de determinar los costes relativos a recursos humanos precisos se ha tenido como
referencia las tablas saldriales del vigente VI Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y
Locales de Melilla aprobado mediante Resolucion de 08 de Noviembre de 2011 (BOME n.° 4867,
martes 08 de noviembre de 2011) toda su vez que resulta de aplicacién al servicio que nos ocupa.

Los costes horas que el presupuesto prevé se establecen también teniendo en consideracion
la temporalidad, sin revision de precios, que la contratacion del servicio tendrd, el maximo legal de
5 afios para este tipo de contratos (se prevé prorroga). Actualmente la eficacia del VII Convenio
Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales de Melilla estd suspendida por haber sido objeto de
recurso ante la jurisdiccion competente. Pero es muy probable que durante la duracion temporal de
este contrato entre en vigor nuevo Convenio Colectivo que contendra costes saldriales mayores que
los que rigen en la actualidad lo que se tiene en consideracion.

El resto de parametros usados para determinar el precio, materiales, gastos generales, etc...
se basan en porcentajes usuales de aplicacion para los mismos en esta tipologia de contrato que
conlleva el uso de productos y materiales propios de limpieza.

“Valor estimado: 95.800,32€ (IPSI excluido: 3.832,02 € dos afos).
Presupuesto base de licitacion (IPSI incluido): 49.816,17 €.
Presupuesto base de licitacion (IPSI excluido): 47.900,16 €

IPSI anual (Tipo: 4%): 1.916,01 €

Cofinanciacion: NO. Ciudad Auténoma de Melilla: 100%
Aportacion de la Ciudad: 99.632,34 €.

Anualidad corriente: El presupuesto se imputara a la partida del presupuesto de gastos de

MANTENIMIENTO INSTALACIONES CULTURA Y FESTEJOS:

Centro Seccion Programa
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14 33000 21200

4% IPSI incluido (€)
ANUALIDADES (€)

2024 8.302,70 € 319,34 €
2025 49.816,17 € 1.916,01 €

2026 41.513,47 € 1.596,67 €

TOTAL | 99.632,34 € 3.832,02 €

2024: 8.302,70 €, cantidad correspondiente a 2 meses del contrato.

2025: 49.816,17 €, cantidad correspondiente a 12 meses, (10 meses correspondientes al contrato y 2
meses a la posible prorroga).

2026: 41.513,47 €, cantidad correspondiente a 10 meses correspondientes a la prorroga del contrato.

Sistema de determinacion del presupuesto

El presupuesto de licitacion de la presente clausula se ha calculado acorde a los precios de mercado
y ha sido elaborado por el Organo de Contratacion, teniendo en cuenta entre otros factores los
costes laborales derivados de la ejecucion del contrato y de conformidad con lo dispuesto en el VI

Convenio colectivo del sector de limpieza de edificios y locales de la Ciudad de Melilla.

El convenio de colaboracion no establece desagregacion por género, por lo que los salarios seran

idénticos con independencia de que el trabajo sea ejecutado por un hombre o una mujer.

Se ha optado por tomar como referencia los importes y estructura salarial del Convenio colectivo

del sector de limpieza de edificios y locales, por entenderse de aplicacion a la categoria profesional.

Margen v costes indirectos:
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De acuerdo a lo que establece la LCSP en su articulo 101.2: “2. En el cdlculo del valor estimado
deberdn tenerse en cuenta, como minimo, ademads de los costes derivados de la aplicacion de las
normativas laborales vigentes, otros costes que se deriven de la ejecucion material de los
servicios, los gastos generales de estructura y el beneficio industrial.” , se ha incluido otros costes
indirectos necesarios para la ejecucion del contrato: E1 10 % en concepto de materiales (3.801,60 €),
como se define en el 101.2 de la LCSP: “costes que se deriven de la ejecucion material de los
servicios”. El 8% en concepto de gastos generales: 3.041,28 €. Lo que hace un coste total por afio

para la empresa por los trabajadores de 44.858,88 €.

Sobre el coste total por afio para la empresa, se suma un 8% de beneficio industrial (3.041,28 €).

Haciendo un total anual de 47.900,16 €.

Presupuesto anual:

El presupuesto anual para la ejecucion del servicio propuesto asciende a 47.900,16 € por el total de

trabajadores (IPSI excluido).

OCTAVO.- INSUFICIENCIA DE MEDIOS.

Esta CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR no cuenta con
los medios propios y adecuados para el desempeio de tal actividad, por lo que se estima necesario

acudir a este procedimiento de contratacion.
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ANEXO 1
EMPRESA SALIENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA:
LIMPIEZAS MEDITERRANEO, S.L.
CIF: B-52034675

RELACION DE PERSONAL SUSCEPTIBLE DE SUBROGACION PROPORCIONADO
POR LA EMPRESA SALIENTE:

INICIAL NIF CATEG. ANTIGUEDAD | JORNADA | CONTRATO | OBSERVACIONES
ML.A. X1323560 Limp. 01/12/22 20 h/ sem 289 -

N.A. 45.302.822-K | Limp 18/08/21 20 h/ sem 200 Baja por enfermedad
F.A.M. 45.290.919-D | Limp 02/05/20 20 h/ sem 200 -

F.A.E. 45.359.110-M | Limp 31/01/24 20 h/ sem 28 Sustituta baja N.A.

La Directora General
de Cultura y Festejos
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