CON @52/20

ACTA DE APERTURA CRITERIOS VALORABLES

En San Sebastian de los Reyes, a 3 de febrero de 2021.

Siendo las 10:45 horas se reune la Mesa de Contratacién de manera telematica
que ha de intervenir en la licitacion convocada por procedimiento abierto simplificado
para adjudicar y ejecutar el contrato “Servicio de atencién telefénica del Ayuntamiento
de San Sebastian de los Reyes”, integrada por las siguientes personas:

Presidente:

Vocales:

Secretaria:
Otros asistentes:

Observadores:

D. Juan Olivares Martin, Concejal Delegado de Contratacion

D. Fernando Le6n Abadin, Titular Acctal de la Asesoria Juridica
D. Javier Arranz Peir6, Interventor General

D. Juan Carlos Sanchez Gonzalez, Jefe de Servicio de
Contratacion

D2, M2, Rosa Morales Martinez, Titular Organo de Apoyo de la
Junta de Gobierno Local.

D2. Sonia Fernandez Mufioz, Técnico de Contratacion
D2. Laura Escribano Fernandez, Técnico de Contratacion.
D2, Cristina de Lucas Rica, Técnico de Contratacion.

D. Juan Torres Garcia (IISSR) D. Marcos Zurita Cortés (PP), D2
M2 Tatiana Jiménez Liébana (PSOE),

Se procede a la apertura de la documentacion econdmica, arrojando el

siguiente resultado:

ASSISTACASA, S.L

PRECIO BAJA % PRECIO VA TOTAL CON
LICITACION OFERTADO IVA
(VA excluido) (IVA
excluido)
291.023,04 € 6% 273.561,65 € 57.447,94 £ 331.009,59 €




AVILON CENTER 2016,

PRECIO
LICITACION
(VA
| excluido)

S.L

"PRECIO
- | OFERTADO
BAJA Y (IVA excluido)
11.42% | 257.800

291.023,04 €

EUROS

IVA

54.138
EUROS |

TOTAL CON |
VA \
311.938 |
EUROS |

OTROS CRITERIOS VALORABLES CON FORMULA (PUNTO 8.2 DEL PCAP)

1) PUNTO 8.2.1 PCAP: BOLSA DE HORAS GRATUITAS COMPLEMENTARIAS

LA OFERTA DE AVILON CENTER 2016 SL ES DE: 800 HORAS

2) PUNTO 8.2.2 PCAP: MEJORA DE LAS CONDICIONES LABORALES DE LOS
TRABAJADORES: “La oferta se realizara mediante porcentaje de incremento sobre el
salario bruto anual de cada trabajador™

LA OFERTA DE AVILON CENTER 2016 SL ES DE: INCREMENTO SALARIAL DEL 8%

CIA DE SERVICIOS OMEGA, S.L.U.

PRECIO LICITACION 2 ANOS

PRECIO OFERTADO (IVA

{IVA excluido) BAJA % excluido) VA TOTAL CON IVA
291.023,04 € 10,00 % 261.920,15 € 55.003,23€ | 316.923,38 €

Que cada trabajador asignado al contrato disfrutara de un incremento sobre el salario bruto

anual de 10 % sobre los salarios publicados en el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares que rige la presente contratacion. Si la CIA. DE SERVICIOS OMEGA resulta
adjudicataria, presentara las nominas de los trabajadores mensualmente al responsable del
contrato para su verificacion

Que se incrementara en 422 horas la bolsa de 50 horas para situaciones excepcionales
que preve con caracter obligatorio el pliego de prescripciones técnicas sin coste econémico
para el Ayuntamiento para supuestos excepcionales en los que haya de atender el servicio
fuera de los horarios ordinarios previstos en los pliegos, quedando una bolsa de horas total

de 472 horas




COBRA SERVICIOS AUXILIARES, S.A.

PRECIO
PRECIO
LICITACION | BAJA % | OFERTADO va TOTAL CON
IVA excluido) (A VA
( excluido)
201.023.04 € 1,45% 286.799,05€ | 60.227.80€ 347.026,85€

= BOLSA DE HORAS: Se encuenfra incluida en la presente oferta una bolsa de 60 horas para
situaciones excepcionales que prevé con caracter obligatorio el pliego de prescripciones técnicas sin
coste econdmico para el Ayuntamiento.

[ T S R N (T S T P

EULEN, S.L.
PRECIO PRECIO IVA TOTAL CON
LICITACION BAJA % OFERTADO VA
(IVA excluido) (IVA excluido)
291.023,04 € 2,29% 284.350,89 € 59.715,58 € 344.07546 €

1. Bolsa de horas gratuitas complementarias

D. Francisco Fernindez Gomez, con DNI n® 09.802.073-W, en representacion de la
empresa EULEN, 5.A. con CLF. A28517308 y domicilio fiscal en Madrid, en calle Gobelas n®
29, se compromete a:

(Que en caso de resultar adjudicataria, Eulen 5.A. pone a disposicion del servicio una bolsa
de 150 horas anuales -por encima de la bolsa de 50 horas para situaciones excepcionales
que preve con caracter obligatorio el pliego de prescripciones técnicas- sin coste economico
para el Ayuntamiento para supuestos excepcionales en los que haya que atender al servicio
fuera de los horarios ordinarios previstos en los pliegos.

2. Mejora de las condiciones laborales de los trabajadores

D. Francisco Fernindez Gomez, con DNI n® 09.802.073-W, en representacion de la
empresa EULEN, 5.A. con CLF. A28517308 y domicilio fiscal en Madrid, en calle Gobelas n®
29, se compromete a:

Que en caso de resultar adjudicataria, Eulen 5.A. incrementara el salario bruto de los
trabajadores actuales en un 5,26%.



MAGENTICA SOCIAL, S.L

PRECIO LICITACION 2 Baja % PRECIO IVA TOTAL CON
ARNOS (IVA excluido) OFERTADO IVA

(IVA excluido)

291.023,04 € 8,94% 265.005,58 € | 55.651,17€ | 320.656,75€

1. AUMENTO DE LA BOLSA DE HORAS

Se incrementa en 220 horas el minimo exigido en los pliegos (50 h).

2. MEJORA DE LAS CONDICIOMES LABORALES DE LOS EMPLEADOS

Se incrementa un 10% el salario bruto anual de los empleados

Una vez comprobadas las reglas de temeridad prevista en el pliego de
condiciones, se observa que ninguna de las mercantiles incurre en temeridad segun el
Art 85.3 del Reglamento a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Se observan errores materiales en los importes de las bajas de las mercantiles
Avilon, Omega, Cobra y Eulen. Segun criterio adoptado por la Mesa de Contratacién
prevalece la oferta que resulte de la operacion aritmética de aplicar el porcentaje de
baja al precio de licitacion, quedando su oferta de la siguiente forma:

Mercantil Precio Baja Precio ofertado

Avilon 11,42% 257.788,21
291.023,04 €

Omega 10% 261.920,74
291.023,04 €

Cobra 1,45% 286.803,21
291.023,04 €

Eulen 2,29% 284.358,62
291.023,04 €

Se propone remitir las ofertas al Jefe de Unidad de Padrén, a efectos de que se
valore conforme a los criterios de Seleccion del pliego de condiciones administrativas,
con objeto de proponer su adjudicacion al Organo de Contratacion.

Sin otro particular, se levanta la sesion a las 11:20 de todo lo cual, como
Secretaria, doy fe:

EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA,

Fdo. Juan Olivares Martin Fdo. Sonia Fernandez Muioz



