DELEGACION DE AREA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CONTRATACION
DIRECCION DE CONTRATACION.

Expte. Num. AYAL-2023000052 (C-101/23)

PRR/dgt

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Contratacién SERVICIOS DE: “CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LOS COMPLEJOS
DEPORTIVOS MUNICIPALES DEL TERMINO MUNICIPAL DE ALMERIA”.

Presupuesto Base de Licitacion: DOSCIENTOS CUARENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA
Y TRES EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (247.933,88 €), siendo el I.V.A. (21 %) que le
corresponde CINCUENTA Y DOS MIL SESENTAY SEIS EUROS CON DOCE CENTIMOS (52.066,12.€),
lo que hace un total de TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), y un plazo de duraciéon de UN (1) Afio
desde la firma del contrato, prorrogable por otro afio mas.

Acto por el que se dispuso la convocatoria de la licitacidon: Decreto del Vicepresidente del Patronato
Municipal de Deportes de fecha 9 de mayo de 2.024.

Procedimiento de adjudicacion: Abierto. (tres sobres).

Modalidad de presentacion de la oferta: Electronica en cumplimiento de la Disposicion Adicional 152 de
la LCSP.

Publicacion de la licitacion: El anuncio de licitacién de la presente contratacion ha sido publicado en el
perfil de contratante del Ayuntamiento de Almeria alojado en la Plataforma de Contrataciéon del Sector
Publico con fecha 17 de abril de 2.024 accesible en https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink
%3AperfilContratante&idBp=TL834w3UjwcQK2TEfXGy%2BA%3D%3D.

Asistentes:
- Presidente: D. Fernando Gémez Garrido, Secretario General.

- Secretaria: D?. Pilar Ruiz-Rico Alcaide, Técnico Superior de Gestion del Servicio de Contratacion del
Area de Presidencia y Planificacion.

- Vocales:

- D?. M@, Luisa Carmona Belmonte, Letrada de la Asesoria Juridica en sustituciéon de D. Juan Antonio
Almansa Canizares, Titular de la Asesoria Juridica del Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

- D® M.2 del Mar Caballero Orihuela, Jefe de Servicio de Intervenciéon de la Delegacion de Area de

Economia, Innovacién y Contratacion en sustitucion de D. Domingo Jesus Saldafa Lopez, Interventor
General municipal del Excmo. Ayuntamiento de Almeria.
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- D. Guillermo Lépez de Alda Concepcion, Jefe de Instalaciones Deportivas del PMD.
- D. Juan José Cano Tamayo, Jefe de Complejos deportivos del PMD.

Siendo las 12:00 horas del dia 9 de julio de 2024, bajo la presidencia de D. Fernando Gémez
Garrido, Secretario General del Pleno, asistido por la Secretaria de la Mesa de Contratacion, D. Pilar
Ruiz-Rico Alcaide, Técnico Superior de Gestion de la Direccion de Contratacion del Area de Economia,
Innovacion y Contratacion, se reunieron los sefores antes expresados a distancia utilizando el sistema
de videoconferencia que ofrece la solucion de reuniones MICROSOFT TEAMS de OFFICE 365, en su
modalidad de “reunion on line”, al objeto de celebrar en primera convocatoria la sesion extraordinaria
de la Mesa de Contratacién convocada para este dia.

Abierta la sesion por el Sr. Presidente se comprueba por la Secretaria de la Mesa de
Contratacion a través de la funcionalidad de la que dispone la aplicacion MICROSOFT TEAMS de
OFFICE 365, en su modalidad de “reunion on line,” que se encuentran incorporados a la sesién todos
los miembros de la mesa de contratacion antes indicado incluidos los que tienen la condicion de
custodios cuya presencia resulta imprescindible para proceder al descifrado y apertura de ofertas- , por
lo que se alcanza el quorum necesario para la valida celebracion de la sesion y se cumple con el
requisito legal contemplado en el articulo 21.7 del RD 817/2009, de 8 de mayo y las exigencias
técnicas exigidas por PLACSP para el descifrado y apertura de ofertas.

Del mismo modo, la Secretaria de la Mesa comprueba que se encuentran en la “Sala de espera“
de la aplicacién informatica utilizada, el representante de una de empresas licitadoras que ha solicitado
previamente asistir al acto publico que se celebrara durante el desarrollo de la presente sesion para la
apertura del Sobre 3:

D. Juan Salvador Pérez Munoz, con D.N.l. nim. ***6100**, en representacion de la empresa
Construcciones de Obras y Edificaciones Monteagud, S.L.

— - D. José Luis Fernandez Moraleda, con D.N.l. **0341**, en representacién de la empresa
Soluciones JOFER, S.L.

— D2 Sonia Maria Rubio Martinez, con DNI ***4185**, en representacién de la empresa Albaida
Infraestructuras, S.a.

— D? Elodia Juarez Diaz, con DNI ***4470**, en representacion de la empresa Incoal, Instalaciones
y Construcciones Almeria, S.L.U.

1°.- Aprobacion del acta de la sesion de fecha 18 de junio de 2024.

A continuacion, interviene D? Pilar Ruiz-Rico Alcaide Técnico Superior de Gestion de la
Direccion de Contratacion, en su condicidon de Secretaria de la Mesa de Contratacion para preguntar si
algun miembro de la mesa desea realizar alguna observacion sobre el contenido del acta que se
somete a aprobacion o, por el contrario, estan de acuerdo con su contenido.

Los miembros de la Mesa manifiestan su conformidad con el contenido del acta antes referida,
siendo ésta aprobada por unanimidad.

2°.- Estudio del informe técnico emitido por el Arquitecto Técnico de la Delegacion de
Area de Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte, D. Antonio Magro Lépez, de fecha
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2/07/2024, respecto al “Sobre DOS” de las ofertas admitidas a la licitacion relativa a los criterios
de adjudicacion cuya cuantificacion depende de un juicio de valor: Referencias técnicas.

Por el Presidente de la Mesa de Contratacion se procede a dar cuenta a los miembros de la
mesa de contratacién del informe emitido por el Arquitecto Técnico de la Delegacién de Area de
Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte, D. Antonio Magro Lopez, de fecha 2/07/2024, respecto al
“Sobre DOS” de las ofertas admitidas a la licitacién relativa a los criterios de adjudicacion cuya
cuantificacion depende de un juicio de valor: Referencias técnicas, cuyo contenido conocian
previamente los sefiores miembros de la Mesa por haberse adjuntado a la convocatoria de la presente
sesiodn. Asimismo, indica brevemente las conclusiones contenidas en el mismo, del siguiente tenor:

Conforme a lo requerido por la mesa de contratacion en el escrito del dia 25 de junio de
2024, se emite INFORME de valoracion de la documentacion técnica aportada por cada licitador
en el sobre dos. comrespondiente a los criterios que dependen de un juicio de valor los cuales se
especifican en el “Pliego de Condiciones Economico-Administrativas”, una vez se ha producido la
apertura electronica de los sobres.

Se han recibido seis ofertas correspondientes a los siguientes licitadores:

1. ACIERTA ASISTENCIA, S.A., en adelante ACIERTA.
2. ALBAIDA INFRAESTRUCTURAS, en adelante ALBAIDA.

3. CONSTRUCCIONES DE OBRAS Y EDIFICACIONES MONTEAGUD, S.L. en adelante
MONTEAGUD.

4, INSTALACIONES Y CONSTRUCCIONES ALMERIA S.L.U., en adelante INCOAL.
5. MOVILFRIO S.L., en adelante MOVILFRIO.
6. SOLUCIONES JOFER S.L., en adelante JOFER.

Los “CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR" a valorar en este
informe tienen asignados un maximo de 25 PUNTOS, de un total para el global de la valoracion
de las ofertas de 100 puntos. La valoracion de estos criterios, gue suman un maximo de 25
puntos, dependeran de la valoracion del apartado 1.1 del ANEXO XVI del PCAP “PROGRAMA
DE EJECUCION DEL SERVICIO", en la cual se tomara en consideracion la calidad explicativa y
el nivel de detalle del programa en los siguientes puntos:

a) Detalle del plan de trabajo (hasta 6 puntos), con:

+ Propuesta de posibles puntos de mejora en las instalaciones, gue sea posible
conseguir con actuaciones que cubra el presente contrato. Hasta 3 puntos
Estrategia para cumplir con la normativa de seguridad y salud en la tipologia de
incidencias que se identifiguen como més habituales, o en los trabajos que impliquen
mas riesgo, como trabajos en altura, trabajos eléctricos, o trabajos realizados con
maguinara o herramientas peligrosas. Hasta 3 puntos
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b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos), con indicacién de espacios de trabajo

que se utilizardn, frecuencia de visitas prevista a las diferentes instalaciones, cronograma de
trabajo, dinamica diaria de trabajo, etc....

c) Control y sequimiento del servicio {hasta 6 puntos), evaluacidn de los mecanismos
de control y seguimiento del contrato, con la aportacion de fichas y partes de trabajo modelo

que facilite la labor de supervision de la administracion. Descripcidn de los protocolos en
caso de que se produzcan incidentes, diferenciando las distintas zonas de actuacion, y
diferenciando los protocolos en funcion de si la incidencia es “urgente”, “prioritaria” o
‘normal”.

d) Plan de recursos humanos (hasta 5 puntos), se valoraran los siguientes aspectos:

= Organigrama funcional del servicio. Hasta 2 puntos

= Funciones y responsabilidades de cada puesto de trabajo. Hasta 2 puntos

« Propuesta para la distribucidn del personal. Cuadrantes de horarios semanales.
Hasta 1 punto

e) Medios materiales (hasta 3 puntos), descripcién de la magquinaria especifica,
detallando el uso de cada una de ellas en cada tarea, con identificacién individualizada gue
se incluirdn en la descripcidn, y describiendo en qué aspectos mejoran esos medios la
prestacion del servicio. (Elemento, unidades, caracteristicas con ficha técnica y fotografia).
Hasta 3 puntos.

Metodologia de valoracion de los criterios subjetivos:

Cada uno de los criterios subjetivos mencionados, se valorara empleando las siguientes
calificaciones, en funcion de lo satisfactoriamente gue responda a las necesidades que pretende
cubrir el presente contrato

= MUY BUENO-EXCELENTE" ("MBE"): Cuando realice un planteamiento completo y detallado del
aspecto en cuestion y proponga medidas de actuacion adecuadas, precisas, ajustadas a la
realidad, coherentes, justificadas, bien definidas y en su caso innovadoras.

« "BUENO-ACEFTABLE" ("BA"). Cuando la propuesta en relacion al elemento a valorar sea
adecuada, pero carezca del suficiente nivel de detalle, concrecion y precisicn.

» "REGULAR-SUFICIENTE" ("RS"): Cuando se limite a un somero planteamiento de la prestacion,
tedrico y poco cercano a la realidad o no se realicen aportaciones de actuaciones concretas.

« “INSUFICIENTE" ("I"); Cuando la propuesta sea incompleta, o no tenga informacion o
documentacion suficiente relacionada con el elemento a valorar, o confenga datos
contradictorios, o no se adapte a las necesidades del servicio, o los medios a emplear no se
ajusten a las caracteristicas de cada servicio o presenten poca coherencia o no permitan
conocer claramente a solucién planteada, o en su caso, sea inexistente.

« En funcién de fa calificacion recibida, la puntuacion que se asignard a cada aparfado objefo de
valoracion serd la siguiente:

CALIFICACION PUNTUACION

MUY BUENO - EXCELENTE (“MBE") 100% de los puntos del criterio
BUENO - ACEPTABLE ("BA”) 60% de los puntos del criterio
REGULAR - SUFICIENTE (“RS") 30% de los puntos del criterio
INSUFICIENTE (1) 0 de los puntos
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A continuacion se analizard el PROGRAMA DE EJECUCION de cada uno de los licitadores, con
la calificacion otorgada a cada apartado

1. ACIERTA

La propuesta presentada por ACIERTA se estructura en los mismos puntos que se van a
calificar en el presente apartado.

Puntos de mejora en las instalaciones: Se comprometen a elaborar un Plan de Ahorro
Energético durante el primer mes de contrato, con propuestas de ahorro energético. Se
comprometen a elaborar el inventario en el plazo de las dos primeras semanas. Presentaran
programa de actuaciones previstas, con valoracion economica, con y sin inversion. La
implantacién del Plan de Ahorro Energético la estructuran en tres fases, siendo la mas
controvertida la fase dos. ya que probablemente la mayoria de medidas a tomar requieran de
una inversion, las cuales no estan incluidas en el presente contrato. Afade una serie de
herramientas de control informatico, de monitorizacion y de seguimiento, pero no habla de como
implantarlas en los Complejos Deportivos Municipales (CDM's) con el alcance del presente
contrato. En resumen, aungue la elaboracion del Plan de Ahorro Energético es una buena
medida, no especifica que actuaciones va a ser posible conseguir con lo que cubre el presente
contrato, por lo gue existe la alta probabilidad de gue las actuaciones dedicadas a la mejora del
ahorro energético requieran de inversiones no incluidas aqui, tal y como establece este epigrafe,
y por lo tanto, no puntuables al no poder conseguirse. Se califica este apartado con REGULAR-
SUFICIEMNTE.

Estrategia de SyS: El licitador describe un sistema de atencion de incidencias propio que no se
corresponde con el funcionamiento del contrato que establece el PPT. Ademas las contingencias
gue describe se corresponden mas bien con emergencias, y no con tipologia de incidencias mas
habituales, tal y como se pide en el presente apartado. Dispone de un Flan de Prevencion, pero
no especifica como lo va a adaptar a la tipologia de incidencias del presente contrato, que tienen
como peculiaridad ser en centros publicos, con transito de usuarios, y con unas medidas de
seguridad que se deben poder establecer y retirar rapidamente para que los trabajos sean
operativos. Se califica este apartado con INSUFICIENTE.

Programa de trabajo _mensual: En este apartado, el licitador replica datos del PPT del
funcionamiento del contrato, hablando dnicamente del sistema propio de atencion de incidencias,
y no de como va a programar el trabajo diario, qué dinamica va a seguir, qué espacios de trabajo
va a utilizar, etc... La interpretacion gue se puede deducir es que no dispone de programa
especifico de trabajo para este contrato, sino que incorporara las incidencias derivadas de este a
su sisterma general. Se califica este apartado con INSUFICIENTE.

Control y sequimiento del servicio: El licitador ofrece la implantacion de un software de gestion
de mantenimiento (GMAQ). . Aporta un modelo de ficha extraido directamente del GMAD que es
correcta, pero que no esta ajustada al funcionamiento del contrato que se refleja en el PPT. No
describe los protocolos de incidentes  urgentes, prioritarios o normales, ajustados al
funcionamiento del contrato, ni como va a integrar todo el sistema de generacion y aprobacion
de albaranes, y de informes, descrito en el PPT. En resumen, aungue proponen una buena
herramienta de gestion del mantenimiento, ésta supone una adaptacion importante del
funcionamiento actual, que no queda del todo clara como se va a hacer para que corresponda
con el funcionamiento explicado en el PPT. Se califica este apartado con REGULAR -
SUFICIENTE.

Plan de recursos humanos: En este apartado el licitador presenta un organigrama bastante
completo de la estructura de la empresa, aungue muy general del personal dedicado al contrato.
Define bien las funciones del Arguitecto técnico responsable del servicio, y de manera
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defectuosa la del resto de intervinientes en el contrato. El cuadrante de horarios semanales no
esta lo suficientemente detallado, al no indicar de cuantos componentes propone el equipo de
trabajo, ni cuantos dias aproximadamente dedicara por instalacion. Se califican los tres puntos
de este apartado con BA, RS, y RS, respectivamente

Medios materiales: Las herramientas y equipos de medida que el licitador pone a disposicion del
contrato son adecuados y suficientes, aungue no especifica la magquinaria que pone a
disposicion del contrato, con la descripcion tal y como se solicita en el apartado correspondiente.
REGULAR-SUFICIENTE

CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3
RS 0.9 fos
a) Detalle del plan de | puntos) = L
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) | 0 puntos
b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) 1 0 puntos
c) Control y seguimiento del servicio (hasta & puntos) RS 1,8 puntos
Drganigrama del senicio (hasta 2 puntos) BA 1.2 puntos
d) Plan de recursos . -
humanos (hasta 5 Eulcalzn;s j};are;znnsahtlgdades de cada puesto RS 0,6 puntos
puntos) e ajo (has puntos)
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) RS 0,3 puntos
&) Medios materiales (hasta 3 puntos) RS 0,9 puntos
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 5,7 puntos
2. ALBAIDA

La propuesta presentada por ALBAIDA se estructura en los mismos puntos que se van a calificar
en el presente apartado.

Puntos de mejora en las instalaciones: El licitador propone una serie de mejoras sobre las
instalaciones, tomando como ejemplo el Palacio JJMM, el Anexo, y el Pabellon de El Toyo-
Retamar. Las mejoras que propone son susceptibles de ser cubiertas por el presente contrato,
estando bien proporcionadas en funcion de la cuantia asignada al contrato. Muchas de estas
mejoras son incidencias por averias que ya estan incluidas en el objeto del contrato, por lo que
no se da la maxima calificacion al no tratarse de mejoras como tal, sino de reparaciones de
elementos que funcionan mal o que estan rotos. Propone una imagen corporativa que de imagen
al servicio. Se califica este apartado con BUENO-ACEPTAELE.

Estrategia de SyS: El licitador refleja la dificultad de no poder disponer de un Plan de SS para
cada actuacion, y propone una estrategia a traves de un Plan de Prevencion, con una evaluacian
especifica de los riesgos de todos los puestos de trabajo del servicio. Con su propuesta cumple
las necesidades, pero carece del nivel suficiente de detalle a la hora de especificar como se
implantaran las medidas previstas en el Plan de Prevencién en las incidencias que se
identifiguen como méas habituales, tal y como se pide en este apartado. El listado de EPI's es
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correcto y suficiente. En cuanto a los apartados 1.3, 1.4 y 1.5, son descripciones de Seguridad y
Salud genéricas para obras con un Plan De SS de obras. Se califica este apartado con BUENO-
ACEPTABLE.

Programa de trabajo mensual: En este apartado, el licitador establece tres equipos de trabajo
independientes, con un reparto equilibrado de los centros deportivos. También dispone como
espacio de trabajo de una nave propia en una buena ubicacion para el cumplimiento del
presente contrato. Establece una dindmica de trabajo mensual adecuada, asignando ciertos dias
para atender las actuaciones prioritarias, y prevision de las urgentes para cuando surjan. No
describe sin embargo la dinamica diaria de trabajo de los equipos y del responsable del servicio,
aungue se deduce de lo expuesto en los siguientes apartados. Se califica este apartado con
BUENO-ACEPTABLE.

Control y seguimiento del servicio: El licitador describe la operatividad del servicio claramente
estableciendo los niveles jerarguicos comunicativos de forma adecuada, y complementando con
un buen Plan de Autocontrol de calidad. Detalla los protocolos de actuacion en funcion de la
incidencia, y propone un modelo de parte de trabajo adecuado. Se califica este apartado con
MUY BUENO-EXCELENTE

Plan de recursos humanos: El licitador presenta un organigrama funcional del servicio que
considero que cumple perfectamente con los requisitos del servicio, asi como las
responsabilidades y funciones de cada puesto de trabajo. La propuesta de distribucion del
personal con cuadrantes de horarios semanales es también adecuada. Se califican los tres
puntos de este apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Medios materiales: Describe la maguinaria de la que dispone para el cumplimiento del contrato,
justificando correctamente en qué aspectos mejoran o ayudan a la prestacion del servicio. MUY
BUENO-EXCELENTE.

CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3
g) Detalle del plan de | puntos) BA 1,8 puntos
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) BA 1.8 puntas
b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) B 3 puntos
c) Control y seguimiento del servicio (hasta 6 puntos) MBE 6 puntos
Organigrama del servicio (hasta 2 puntos) MEE 2 puntos
d) Plan de recursos , -
humanos  (hasta 5 Eur:fu;ngs Lre;p;nsatltlll::dades de cada puesto MEBE 2 puntos
pUNtos) e trabajo (has puntos)
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) MBE 1 punto
e) Medios materiales (hasta 3 puntos) MBE 3 punios
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUAELES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 20,6 puntos

3. MONTEAGUD
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La propuesta presentada por MONTEAGUD se estructura en los mismos puntos que se van a
calificar en el presente apartado.

Puntos de mejora en las instalaciones: Propone una actualizacion a normativa del CTE en
instalaciones que tienen mas de 15 afios, para adaptarlas en temas de accesibilidad, seguridad
de incendios o de utilizacion. También de iluminacion. Para llevar a cabo esta mejora ofrecen
realizar un informe previo y valorado para ejecutar las mejoras oportunas, siempre y cuando
sean actuaciones dentro del alcance del contrato. Indica un breve desarrollo con actuaciones
concretas, que junto con el resto de informacion que expone, hace que se considere la
propuesta del licitador en este punto como MUY BUENO-EXCELENTE.

Estrategia de SyS: El licitador describe una estrategia en materia de Seguridad y Salud, que
consiste en la redaccion de un Plan de Gestion Preventiva de SyS, adaptado segin la tipologia
del edificio, y realizara una distribucion de recursos preventivos y Apertura de Centros de trabajo,
gue hacen que su estrategia propuesta de Seguridad y Salud se adapte perfectamente a las
caracteristicas del servicio. Se califica este apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Programa de trabajo mensual: En este apartado, el licitador realiza un reparto de trabajadores en
base a la dedicacion que estima de cada uno al contrato, especificando en que espacios de
trabajo se encontrara en funcidn de las exigencias del servicio. Realiza el cronograma de trabajo
en funcion de las horas totales por oficio que estima a disposicion del servicio, la cual da una
vision muy adecuada a la realidad de la ejecucién del contrato, no considerando solo que tiene
oficiales a disposicion, sino que cuantifica el volumen de horas que los tiene a disposicion.
Describe adecuadamente la dinamica diaria de trabajo considerada. Se califica este apartado
con MUY BUENO-EXCELENTE.

Control v sequimiento del servicio: El licitador propone instaurar un buzdn virtual del ciudadano
para tener recogidas posibles incidencias sin registrar. Para el control y seguimiento proponen
realizar todos los meses un informe analizando v valorando el presupuesto a origen, para aportar
mas herramientas de control v de informacion a la hora de tomar decisiones a los servicios
municipales, ademas de un analisis de las incidencias ejecutadas para comprobar la adecuacion
de los rendimientos y precios a lo realizado. Esta informacion se considera muy (Otil de cara a la
mejora continua del servicio. Determina los protocolos de actuacion en funcidn de la urgencia de
la incidencia de manera correcta. Propone un formato de albaranes de trabajo solvente. Se
califica este apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Plan de recursos humanos: En este apartado el licitador presenta un organigrama funcional del
servicio bastante sencillo, claro y operativo, integrando en la jerarquia la relacion con el personal
de la Administracion responsable del contrato. Las funciones y responsabilidades de cada
puesto aparecen perfectamente descritas en el documento. El cuadrante de horas semanales
también es sencillo, intuitivo, y ofrece una vision clara del personal que estd desempefiando
labores para el contrato en cada momento de la semana. Se califican los tres puntos de este
apartado con MBE, MBE, y MBE, respectivamente.

Medios materiales: Los medios que proponen adscribir al contrato son adecuados. Ofrecen una
indumentaria personalizada para que el personal a disposicion del servicio sea claramente
identificable. En cuanto a la maguinaria de la que dispone para dar servicio al contrato, es
adecuada y suficiente, y presenta las fichas técnicas de las mismas. No describe claramente en
qué aspectos mejoran algunos de esos medios la prestacion del servicio. Presentan también
documentacion grafica de los medios materiales y herramientas principales que proponen. Se
califica este apartado con BUENO-ACEPTABLE.
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CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3 MBE 3 o
a) Detalle del plan de | puntos) aunms
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) MBE 3 puntos
b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) MEBE 5 puntos
c) Control y seguimiento del servicio (hasta 6 puntos) MBE 6 puntos
Organigrama del servicio (hasta 2 puntos) MEBE 2 puntos
d) Plan de recursos . .
Funciones y responsabilidades de cada puesto
humanos  (hasta 5 . MBE 2 puntos
ouNtos) de trabajo (hasta 2 puntos)
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) MEBE 1 punto
&) Medios materiales (hasta 3 puntos) BA 1.8 puntos
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 23,8 puntos

4. INCOAL

La propuesta presentada por INCOAL se estructura en los mismos puntos que se van a calificar
en el presente apartado.

Puntos de mejora en las instalaciones: El licitador propone una lista de mejoras propuestas, que
&n su mayoria corresponden mas a inversiones que a reparaciones, algunas de ellas ademas
con bastante impacto econdmico, gue las hace imposibles de ejecutar con el presente contrato,
tanto por su caracter de inversion como por su cuantia economica. Se califica el presente
apartado como INSUFICIENTE.

Estrategia de SyS: El licitador describe una breve estrategia genérica de pasos a seguir para
trabajar de forma segura, pero ni estan adaptadas a, ni consideran las peculiaridades y
caracteristicas del presente contrato. Se califica este apartado con INSUFICIENTE.

Programa de trabajo mensual: El licitador presenta un programa de trabajo en el que considera
mayoritariamente tareas de mantenimiento preventivo, las cuales no son objeto de este contrato.
Segun las frecuencias de las tareas gue especifica vy las dinamicas diarias de trabajo, requiere
de demasiado personal para poder llevarlo a cabo en todos los complejos deportivos Se califica
este apartado con INSUFICIENTE.

Control v seguimiento del servicio:. El licitador presenta unos formatos de partes de trabajo, y de
historial de los equipos correcto para el contrato, aunque no describe como los vincula con los
encargos que recibird del Patronato. Describe las actuaciones y protocolos en funcion de la
calificacion de la urgencia, pero los protocolos que describen no se adecldan al servicio gue
pretende cubrir el presente contrato, tomando como propias tareas del responsable de la
instalacion o evento, o del responsable del plan de emergencia y evacuacion de las
instalaciones. El licitador describe los protocolos de actuacion sin ubicar correctamente la
posicion que ocupara el adjudicatario del contrato al que opta. Se califica este apartado con
REGULAR — SUFICIENTE.
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Plan de recursos humanos: En este apartado el licitador presenta un organigrama genérico de la
estructura de la empresa para operaciones de mantenimiento, sin especificar qué parte del
organigrama dara servicio al contrato. Define escuetamente las funciones y responsabilidades de
varios puestos de trabajo del organigrama, pero algunos de ellos no proceden al no estar
relacionados con el presente contrato, como el personal de limpieza o el coordinador de
mantenimiento preventivo. En las funciones no contempla guién realizard y como la relacion con
el personal del Patronato. El cuadrante de horarios semanales que proponen también parece ser
general de la rama de mantenimiento de la empresa, al que afaden unos porcentajes de
dedicacion al contrato de los trabajadores. Se considera que no esta lo suficientemente detallado
en relacidn a conocer de manera precisa qué personal y en qué momentos estan al servicio del
contrato. Se califican los tres puntos de este apartado con |, |, y RS, respectivamente.

Medios materiales: La magquinaria disponible para el mantenimiento que presentan es adecuada,
aunque no describen en gué aspectos mejoran esos medios la prestacion del servicio. No
presentan fichas técnicas, pero si describen brevemente las caracteristicas. Se califica este
apartado con REGULAR-SUFICIENTE.

CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3 | 0 puntos
g) Detalle del plan de | puntos) P
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) | 0 punfos
b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) I 0 puntos
c) Control y seguimiento del servicio (hasta 6 puntos) RS 1,8 puntos
Organigrama del servicio (hasta 2 puntos) I 0 puntos
d) Plan de recursos . -
humanos  (hasta 5 Eur;:u;ngs j:.;aretip;nsahtl'l::dades de cada puesio | 0 puntos
puntos) e trabajo (has puntos)
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) RS 0,3 puntos
&) Medios materiales (hasta 3 puntos) RS 0.9 puntos
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 3 puntos

5. MOVILFRIO

La propuesta presentada por MOVILFRIO se califica de la siguiente manera:

Puntos de mejora en las instalaciones: El licitador propone una lista de mejoras genéricas. sin
adaptarlas a las necesidades propias del Patronato, ni especificar por qué son aplicables al
presente contrato, siendo varias de ellas inversiones que por lo tanto no se pueden cubrir con el
presente contrato. Se califica el presente apartado como INSUFICIENTE.

Estrategia de SyS: El licitador describe una breve estrategia genérica de pasos a seguir para
trabajar de forma segura, que no consideran las peculiaridades y caracteristicas del presente
contrato. Se califica este apartado con INSUFICIENTE.
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Programa de trabajo mensual: El licitador presenta un programa de trabajo de dificil
cumplimiento, puesto que no considera el funcionamiento descrito en el PPT, y hace un reparto
equitativo de las instalaciones por dias, distinguiendo entre mafiana y tarde, que contempla
presencia en un Onico complejo a la vez. En la dinamica diaria de trabajo no contempla el trabajo
en dos instalaciones, tal y como describe en el programa de trabajo. Se califica este apartado
con REGULAR-SUFICIENTE.

Control v seguimiento del servicio: Propone un sistema de control presencial y gestion integral
(GMAQ), pero no describe como implantarlo en los Complejos Deportivos Municipales (CDM's), y
como relacionarlo con el alcance del presente contrato y sin sustituir el funcionamiento del
contrato descrito en el PPT. Las fichas y partes de trabajo modelo las extraeran del GMADO, pero
no presentan ningin modelo. Describen también la aplicacion de un Plan de Control de Calidad
del servicio con una serie de informes y reuniones que aportan favorablemente a un mejor
cumplimiento del contrato. En cuanto a los protocolos de actuacion, presenta una tabla de
tiempos de respuesta, con un protocolo incompleto para comprender como llevaran a cabo las
actuaciones. Se califica este apartado con REGULAR-SUFICIENTE.

Plan de recursos humanos: En este apartado el licitador presenta la informacion en varios
apartados que se complementan para dar respuesta a lo requerido. Presentan un organigrama
funcional escueto, que esta desarrollado en el resto del apartado de una forma adecuada y
realista. Define escuetamente las funciones y responsabilidades de varios puestos de trabajo del
organigrama de manera genérica para la profesidn, y no enfocados a las funciones del presente
contrato, como por ejemplo guién realizara y como la relacion con el personal del Patronato. El
cuadrante de horarios semanales gue proponen es adecuado, y la distribucion del personal
también. Se califican los tres puntos de este apartado con BA, RS, y MBE, respectivamente.

Medios materiales: La maquinaria disponible para el mantenimiento que presentan es adecuada,
aunque no describen en qué aspectos mejoran esos medios la prestacion del servicio. No
presentan fichas técnicas, ni describen brevemente las caracteristicas. La propuesta de
maguinaria tiene algunas carencias en cuanto a trabajos de obra civil, albadileria y fontaneria.
Se califica este apartado con REGULAR-SUFICIENTE.

CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3 I 0 punitos
&) Detalle del plan de | puntos) A
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) | 0 puntos
b} Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) RS 1,5 puntos
c) Control y sequimiento del servicio (hasta 6 puntos) RS 1,8 puntos
Organigrama del servicio (hasta 2 puntos) BA 1.2 puntos
d) Plan de recursos ) -
humanos  (hasta 5 g:':l':a";”'?; {Ea;ﬁp;”ﬁ:tﬂgf”“ de cada puesto RS 0,6 puntos
puntos) 3 pu
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) MBE 1 punto
£) Medios materiales (hasta 3 puntos) RS 0.9 puntos
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 7 puntos
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6. JOFER

La propuesta presentada por JOFER se califica de la siguiente manera:

Puntos de mejora en las instalaciones: El licitador propone realizar junto con las inspecciones
mensuales de las instalaciones, un andlisis de areas concretas de mejora, aportando la
documentacion necesaria para la toma de decisiones por parte del Responsable Municipal.
También presenta unos procedimientos de compras, ejecucion y de programas de puntos de
inspeccion de fontaneria y saneamiento, electricidad, climatizacion y ACS, albaiiileria, carpinteria
metdlica, de madera y cerrajeria, en el gue se proponen una serie de mejoras de las
instalaciones, que si bien pueden ser interesantes, algunas llevaran asociados presupuestos que
excedan del presupuesto del presente contrato. Acompafia documentos graficos ejemplificando
algunos de los puntos de las instalaciones sobre los que aplicarian las mejoras. Se califica el
presente apartado como BUENO-ACEPTABLE.

Estrategia de SyS: El licitador describe una buena estrategia para cumplir con los requisitos en
materia de seguridad y salud, contemplando las peculiaridades de los trabajos objeto de este
contrato. Se califica este apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Programa de trabajo mensual: El licitador presenta un programa de trabajo que considera el
funcionamiento descrito en el PPT, y hace un reparto equitativo de las instalaciones por dias,
semanas y meses. Describe ademas las dindmicas diarias de trabajo v los espacios de trabajo,
haciendo un buen desarrollo de este apartado que da cumplimiento a lo requerido en el PPT. Se
califica este apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Control y seguimiento del servicio: Propone un sistema de control y seguimiento a través de una
plataforma de gestion del mantenimiento (GMAQ), describiendo detalladamente como
implantarlo en los complejos deportivos en el caso de que el Patronato este conforme, y describe
también como relacionarlo con el presente contrato cumpliendo los descrito en el PPT. Las fichas
v partes de trabajo que aportan muestran toda la informacion relevante para el cumplimiento del
servicio y su seguimiento. En cuanto a los protocolos de actuacion, presenta unos protocolos
que se consideran muy precisos, y ajustados a las necesidades del contrato. Se califica este
apartado con MUY BUENO-EXCELENTE.

Plan de recursos humanos: En este apartado el licitador presenta la informacion en varios
apartados que se complementan para dar respuesta a lo requerido. Aporta bastante informacion
acerca de las politicas de recursos humanos de la empresa, vy los mecanismos para mantenerlas
en un alto estandar. Presentan un organigrama funcional de forma adecuada, aungue en el
presenta todos los oficiales y peones especialistas por separado, sin agruparlos en equipos de
trabajo, ni confluir oficios en la misma persona, lo cual puede ser dificil de coordinar a la hora de
optimizar los desplazamientos, o de mantener el personal a disposicion del contrato. En el
arganigrama no contempla la relacion con los Responsables Municipales del Contrato, aunque si
lo describe en las fichas de cada puesto. Define correctamente las funciones y responsabilidades
de los puestos de trabajo del organigrama, enfocadas al presente contrato. El cuadrante de
horarios semanales que proponen es adecuado, y la distribucidn del personal también, no
obstante, se podria haber desarrollado como se van a distribuir los equipos de trabajo en el caso
de haber varios. En el plan de formacion se considera que hay tres grupos, al menos para la
formacion propia de la empresa, pero no especifica que los equipos de trabajo se vayan a
distribuir asi. Se califican los tres puntos de este apartado con BA, MBE, y BA, respectivamente.

Medios materiales: La maquinaria disponible para el mantenimiento que presentan es adecuada,
y presentan la informacion requerida para valorarla en el presente apartado. Presentan fichas
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técnicas, describen brevemente las caracteristicas, y las funciones que pretenden cubrir con
dichos medios. La propuesta de maquinaria es adecuada y suficiente. Se califica este apartado
con MUY BUENO-EXCELENTE.

CRITERIO SUBCRITERIO CALIFICACION PUNTUACION
Puntos de mejora en las instalaciones (hasta 3
a) Detalle del plan de | puntos) BA 1,8 puntos
trabajo (hasta 6 puntos)
Estrategia de SyS (hasta 3 puntos) MBE 3 puntos
b) Programa de trabajo mensual (hasta 5 puntos) MBE 5 puntos
c) Control y seguimiento del servicio (hasta 6 puntos) MEBE & puntos
Organigrama del servicio (hasta 2 puntos) BA 1.2 puntos
d) Plan de recursos :
Funciones y responsabilidades de cada puesto
humanos (hasta 11 de trabajo (hasta 2 puntos) MEBE 2 puntos
puntos)
Cuadrantes de horas semanales (hasta 1 punto) BA 0,6 puntos
&) Medios matenales (hasta 3 puntos) MBE 3 puntos
PUNTUACION TOTAL CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 22,6 puntos

De esta manera, y atendiendo a los criterios que dependen de un juicio de valor, la puntuacion
gue obtienen los licitadores, en orden decreciente, son las siguientes:

MONTEAGUD JOFER ALBAIDA MOVILFRiO ACIERTA INCOAL
23,80 22,60 20,60 7,00 5,70 3,00
PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS

Siendo todo cuanto he de decir, y sometiendo el presente informe a otro mejor fundamentado,
firmo en lugar y fecha indicados en la firma digital.

Inmediatamente después, los miembros de la Mesa de Contratacién, una vez analizado el
informe antes referido, manifiestan por unanimidad su conformidad con el contenido de los mismos al
considerar que la valoracién de las ofertas presentadas y admitidas a la presente licitacion con arreglo
a los criterios de adjudicacion evaluables mediante juicio de valor se ha efectuado con respeto
absoluto al contenido de los pliegos de clausulas administrativas particulares reguladores de la
contratacion de referencia, principalmente al contenido de su Anexo XVI que establece los criterios de
adjudicacion y los métodos de valoracion para aplicar cada uno de ellos, encontrando suficientemente
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motivada la puntuacion otorgada a la unica oferta presentada y admitida a la licitacion como resultado
de la aplicacion de los citados criterios de adjudicacion.

3°.- Valoracioén por la Mesa de Contratacion de las ofertas presentadas y admitidas a la
licitacion de conformidad con los criterios de adjudicacion cuya cuantificacion depende de un
juicio de valor.

En este punto del orden del dia, la Mesa de Contratacién, considerando el contenido del
informe emitido por el Arquitecto Técnico de la Delegacién de Area de Ciudad Activa, Movilidad Urbana
y Deporte, D. Antonio Magro Lopez, de fecha 2/07/2024, respecto al “Sobre DOS” de las ofertas
admitidas a la licitacion relativa a los criterios de adjudicacion cuya cuantificacion depende de un juicio
de valor: Referencias técnicas, acuerda por unanimidad de sus miembros lo siguiente:

1.- Determinar que la valoracion de las ofertas presentadas y admitidas a la licitacion y que al
dia de la fecha continuan en el proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de Almeria para la
adjudicacion de la contratacién de los servicios de “CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LOS
COMPLEJOS DEPORTIVOS MUNICIPALES DEL TERMINO MUNICIPAL DE ALMERIA”, de acuerdo con
los criterios de adjudicacion evaluables mediante juicio de valor es la siguiente:

MONTEAGUD JOFER ALBAIDA MOVILFRIO ACIERTA INCOAL
23,80 22,60 20,60 7,00 5,70 3,00
PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS

Los motivos de las puntuaciones otorgada a las ofertas presentadas y admitidas a la presente
licitacion son los que se recogen en el informe emitido por el Arquitecto Técnico de la Delegacion de
Area de Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte, D. Antonio Magro Lépez, de fecha 2/07/2024,
respecto al “Sobre DOS” de las ofertas admitidas a la licitacion relativa a los criterios de adjudicacion
cuya cuantificacion depende de un juicio de valor: Referencias técnicas.

2.- Que por la Direccion de Contratacion se proceda a insertar los informes antes citados en el
Perfil del Contratante de la Junta de Gobierno Local de la Ciudad de Almeria alojado en la Plataforma
de Licitacion del Sector Publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 63 de la LCSP.

4° y 5°- Dar cuenta en acto publico de la evaluacion de las ofertas conforme a los
criterios de adjudicacion cuya cuantificacion depende de un juicio de valor y apertura del sobre
3: Documentacion relativa a criterios de adjudicacion evaluables mediante formulas.

Seguidamente, a los efectos de proceder a dar cuenta en acto publico de la evaluacion de la
Unica oferta presentada y admitida a licitacion conforme a los criterios de adjudicacion cuya
cuantificacién depende de un juicio de valor y a la apertura del SOBRE TRES: DOCUMENTACION
RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS, el Presidente
indica a la Secretaria de la Mesa de Contratacion que proceda a admitir a la reunién a los
representantes del unico licitador que se encuentran en la “Sala de Espera” con el fin de puedan
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incorporarse a la sesion. Accionada dicha funcionalidad por el Secretario de la Mesa se incorporan a la
sesion, los siguientes interesados:

— D. Juan Salvador Pérez Munoz, con D.N.l. nim. **2610**, en representacion de la empresa
Construcciones de Obras y Edificaciones Monteagud, S.L.

— - D. José Luis Fernandez Moraleda, con D.N.l. **0341**, en representacion de la empresa
Soluciones JOFER, S.L.

— D? Sonia Maria Rubio Martinez, con DNI ***4185**, en representacion de la empresa Albaida
Infraestructuras, S.a.

— D2 Elodia Juarez Diaz, con DNI ***4470**, en representacion de la empresa Incoal, Instalaciones
y Construcciones Almeria, S.L.U.

La secretaria de la Mesa de Contratacion comprueba la identidad de los interesados antes
mencionado cotejando la imagen en camara con la documentacion que le ha sido facilitada con
anterioridad por las empresas, constatando que, efectivamente, los interesados son quienes dicen ser.

Seguidamente, por el sefor Presidente se da por iniciado el acto publico y ruega al Secretario
de la Mesa de Contrataciéon que proceda a dar cuenta a los interesados antes citados de la evaluacion
de las ofertas presentadas y admitidas a licitacién conforme a los criterios de adjudicacién cuya
cuantificacion depende de un juicio de valor. La Secretaria de la Mesa de Contratacion procede en el
sentido indicado informando a los interesados del resultado de dicha evaluacion.

A continuacion, por el sefior Presidente se ordena que se proceda a la apertura del SOBRE
TRES: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES MEDIANTE
FORMULAS, y ruega a la Secretaria de la Mesa de Contratacién que proceda a realizar el descifrado
del mismo. La Secretaria de la Mesa de Contratacion, atendiendo a la indicacion del sefior Presidente,
procede a realizar el descifrado del sobre antes citado de las ofertas presentadas y que han sido
admitidas a la licitacion en presencia de todos los asistentes a la sesién de tal forma que puedan
comprobar en todo momento la integridad e identidad de la documentacién presentada y alojada en la
plataforma electronica de contratacion utilizada por el Ayuntamiento de Almeria y accesible en:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink
%3AperfilContratante&idBp=TL834w3UjwcQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

Finalizado el descifrado de los sobres se proceden a descargar y abrir los archivos electronicos
incluidos en el SOBRE TRES: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS de las ofertas presentadas y admitidas a licitacién con el
siguiente resultado:

1.- Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa ACIERTA ASISTENCIA,
S.A.

- Propuesta econdmica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacion que
ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecién a los
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requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por una baja porcentual en los precios
del contrato del VEINTISIETE COMA SEIS (27,06%) (2) por ciento (Indicar porcentaje de baja a aplicar
a los precios del contrato), que se aplicara a la totalidad de los precios descritos en la Base de Costes
de la Construccion de Andalucia de enero de 2024 (BCCA ene-2024), tal y como se describe en el
apartado 7 del Pliego De Prescripciones Técnicas que rige el presente contrato, consistiendo en un
porcentaje Unico de baja aplicable a todos y cada uno de los precios unitarios, auxiliares, o basicos de
materiales, mano de obra y maquinaria.

-Anexo XV, relativo a proposicion de criterios de adjudicaciéon evaluables mediante formulas distintos
del precio en la que ofrece:

1.

Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcion que
proceda:

Si

No

El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y sumideros
de los edificios de los Complejos Deportivos Municipales y
Pabellones cubiertos, segln lo establecido en el PCAP para este
criterio

2. Mejora de tiempo de atencién de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial

establecido de atencion de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO (24)
HORAS, se reducira en DIECISEIS (16) HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero),
por lo que el plazo final de atencién de incidencias urgentes se reducira hasta ser de
OCHO (8) HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero).

Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador ofrece
como mejora una bolsa de horas de oficial de CIENTO VEINTE (120) HORAS
{Expresar cantidad en letra y nimero) de retén para la celebracién de eventos propios,
prestadas cuando el responsable del contrato asi lo solicite, siendo posible disponer
de ellas en cualquier dia, y en cualquier horario, siempre que se requiera con una
antelacion de al menos 48 horas antes de la celebracion del evento. El maximo nimero

a ofertar es de 120 horas,

2.- Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa ALBAIDA
INFRAESTRUCTURAS, S.A.

— Propuesta econdmica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacién
que ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecion a
los requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por una baja porcentual en
los precios del contrato del DIECIOCHO CON OCHENTA Y NUEVE POR CIENTO (18,89 %)
(Indicar porcentaje de baja a aplicar a los precios del contrato), que se aplicara a la totalidad de
los precios descritos en la Base de Costes de la Construccion de Andalucia de enero de 2024
(BCCA ene-2024), tal y como se describe en el apartado 7 del Pliego De Prescripciones
Técnicas que rige el presente contrato, consistiendo en un porcentaje Unico de baja aplicable a
todos y cada uno de los precios unitarios, auxiliares, o basicos de materiales, mano de obra y

maquinaria.
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— Anexo XV, relativo a proposicion de criterios de adjudicacion evaluables mediante féormulas
distintos del precio en la que ofrece:

1.

Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcién que proceda:

5l

NO

El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y sumideros de los edificios de
los Complejos Deportivos Municipales y Pabellones cubiertos, segin lo establecido en el

PCAP para este criterio

Mejora de tiempo de atencidn de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial establecido de
atencién de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO (24) HORAS, se reducira en
DIECISEIS (16) HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero}, por lo que el plazo final de atencion
de incidencias urgentes se reducira hasta ser de OCHO(8) HORAS (Expresar cantidad en letra y
nimero).

Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador ofrece como
mejora una bolsa de horas de oficial de CIENTO VEINTE (120) HORAS (Expresar cantidad en letra

Feon il 4 hi

y nimero) de retén para la celebracion de eventos propios, pr C el resp
del contrato asi lo solicite, siendo posible disponer de ellas en cualquier dia, y en cualquier
horario, siempre que se requiera con una antelacion de al menos 48 horas antes de la

celebracion del evento. El maximo numero a ofertar es de 120 horas,

3.- Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa CONSTRUCCIONES DE
OBRAS Y EDIFICACIONES MONTEAGUD, S.L.

— Propuesta econdémica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacién
que ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecion a
los requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por una baja porcentual en
los precios del contrato del 10,12 % (diez como doce por ciento) (Indicar porcentaje de baja a
aplicar a los precios del contrato), que se aplicara a la totalidad de los precios descritos en la
Base de Costes de la Construccién de Andalucia de enero de 2024 (BCCA ene-2024), tal y
como se describe en el apartado 7 del Pliego De Prescripciones Técnicas que rige el presente
contrato, consistiendo en un porcentaje unico de baja aplicable a todos y cada uno de los

precios unitarios, auxiliares, o basicos de materiales, mano de obra y maquinaria.

— Anexo XV, relativo a proposiciéon de criterios de adjudicacién evaluables mediante formulas
distintos del precio en la que ofrece:

Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcion que

proceda:
Si | No
El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y sumideros
X de los edificios de los Complejos Deportivos Municipales y

Pabellones cubiertos, segin lo establecido en el PCAP para este
criterio
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2. Mejora de tiempo de atencion de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial
establecido de atencidn de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO (24)
HORAS, se reducira en 16 (dieciséis) HORAS (Expresar cantidad en letra ynimero),

por lo que el plazo final de atencion de incidencias urgentes se reducira hasta ser

de 8 (ocho) HORAS (Expresar cantidad en enletra y nimero).

3. Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador ofrece
como mejora una bolsa de horas de oficial de 120 (ciento veinte) HORAS
(Expresar cantidad en letra y nimero) de retén para la celebracién de eventos propios,

prestadas cuando el responsable del contrato asi lo solicite, siendo posible disponer

de ellas en cualquier dia, y en cualquier horario, siempre que se requiera con una
antelacion de al menos 48 horas antes de la celebracion del evento. El maximo
numero a ofertar es de 120 horas,

4.- Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa INSTALACIONES Y
CONSTRUCCIONES ALMERIA, S.L.U.

— Propuesta econdmica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacion
que ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecion a
los requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por una baja porcentual en
los precios del contrato del DOCE (12) por ciento (Indicar porcentaje de baja a aplicar a los
precios del contrato), que se aplicara a la totalidad de los precios descritos en la Base de
Costes de la Construccion de Andalucia de enero de 2024 (BCCA ene-2024), tal y como se
describe en el apartado 7 del Pliego De Prescripciones Técnicas que rige el presente contrato,
consistiendo en un porcentaje unico de baja aplicable a todos y cada uno de los precios
unitarios, auxiliares, o basicos de materiales, mano de obra y maquinaria.

— Anexo XV, relativo a proposicién de criterios de adjudicacién evaluables mediante féormulas
distintos del precio en la que ofrece:

1. Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcion que

proceda:

Sl

NO

X

El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y
sumideros de los edificios de los Complejos Deportivos Municipales
y Pabellones cubiertos, segin lo establecido en el PCAP para
este criterio

2. Mejora de tiempo de atencion de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial
establecido de atencion de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO
(24) HORAS, se reducira en DIECISEIS (16) HORAS, por lo que el plazo final de

atencion de incidencias urgentes se reducira hasta ser de OCHO (8) HORAS

(Expresar cantidad en letra y niimero).

3. Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador
ofrece como mejora una bolsa de horas de oficial de CIENTO VEINTE (120)

HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero) de retén para la celebracién de

eventos propios, prestadas cuando el responsable del contrato asi lo solicite,

siendo posible disponer de ellas en cualquier dia, y en cualquier horario, siempre
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5.- Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa MOVILFRIO, S.L.

— Propuesta econdémica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacion
que ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecion a
los requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por la cantidad de por una
baja porcentual en los precios del contrato del 6,66 por ciento (Indicar porcentaje de baja a
aplicar a los precios del contrato), que se aplicara a la totalidad de los precios descritos en la
Base de Costes de la Construccion de Andalucia de enero de 2024 (BCCA ene-2024), tal y
como se describe en el apartado 7 del Pliego De Prescripciones Técnicas que rige el presente
contrato, consistiendo en un porcentaje unico de baja aplicable a todos y cada uno de los
precios unitarios, auxiliares, o basicos de materiales, mano de obra y maquinaria.

— Anexo XV, relativo a proposicion de criterios de adjudicacion evaluables mediante féormulas
distintos del precio en la que ofrece:

1.- Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcion que proceda:

Sl NO El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y sumideros de
¥ los edificios de los Complejos Deportivos Municipales y Pabellones
cubiertos, segun lo establecido en el PCAP para este criterio

2.- Mejora de tiempo de atencion de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial establecido de
atencién de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO (24) HORAS, se reducird en DIECISEIS
(16) HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero), por lo que el plazo final de atencién de incidencias
urgentes se reducird hasta ser de OCHO (8)HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero).

3.- Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador ofrece como
mejora una bolsa de horas de oficial de CIENTO VEINTE (120) HORAS (Expresar cantidad en letra
y nimero) de retén para la celebracion de eventos propios, prestadas cuando el responsable del
contrato asi lo solicite, siendo posible disponer de ellas en cualquier dia, y en cualquier horario,
siempre que se requiera con una antelacién de al menos 48 horas antes de la celebracion del
evento. El maximo nimero a ofertar es de 120 horas.

6.-
Documentacion relativa a la oferta presentada por la empresa SOLUCIONES JOFER, S.L.

- Propuesta econdmica suscriba por el representante legal de la licitadora, en la representacion que
ostenta se compromete a asumir el cumplimiento del citado contrato con estricta sujecién a los
requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por una baja porcentual en los precios
del contrato del 25 (VEINTICINCO) % por ciento (Indicar porcentaje de baja a aplicar a los precios del
contrato), que se aplicara a la totalidad de los precios descritos en la Base de Costes de la
Construccion de Andalucia de enero de 2024 (BCCA ene-2024), tal y como se describe en el apartado
7 del Pliego De Prescripciones Técnicas que rige el presente contrato, consistiendo en un porcentaje
unico de baja aplicable a todos y cada uno de los precios unitarios, auxiliares, o basicos de materiales,
mano de obra y maquinaria.

- Anexo XV, relativo a proposiciéon de criterios de adjudicacion evaluables mediante formulas distintos
del precio en la que ofrece:
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1. Mejora de limpieza de canalones y sumideros (6 puntos): Marcar la opcién que proceda:

Si|NO

El licitador ofrece UNA (1) LIMPIEZA ANUAL de canalones y su-
X mideros de los edificios de los Complejos Deportivos Municipa-
les y Pabellones cubiertos, segun lo establecido en el PCAP para
este criterio

2. Mejora de tiempo de atencién de incidencias urgentes (6 puntos): El plazo inicial establecido
de atencion de incidencias urgentes, establecido en VEINTICUATRO (24) HORAS, se reducira
en DIECISEIS (16) HORAS (Expresar cantidad en letra y nimero), por lo que el plazo final de
atencion de incidencias urgentes se reducira hasta ser de OCHO (8) HORAS (Expresar cantidad
en en letra y nimero).

3. Mejora de horas de retén de mantenimiento para eventos (3 puntos): El licitador ofrece como
mejora una bolsa de horas de oficial de CIENTO VEINTE (120) HORAS (Expresar cantidad en le-
tra y numero) de retén para la celebracion de eventos propios, prestadas cuando el responsable
del contrato asi lo solicite, siendo posible disponer de ellas en cualquier dia, y en cualquier ho-
rario, siempre gue se requiera con una antelacion de al menos 48 horas antes de la celebracion
del evento. El maximo ndmero a ofertar es de 120 horas,

Efectuada la apertura del SOBRE 3: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS DE
ADJUDICACION EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS, el Sr. Presidente da por finalizado el acto
publico y los representantes de las empresas licitadoras, abandonan la reunién “on line” agradeciendo
previamente a los miembros de la Mesa de Contratacion que se le haya permitido participar en la
misma.

Posteriormente, concluido el acto publico, la Mesa de Contratacién acuerda, al amparo de lo

establecido en el articulo 157.5 de la LCSP, por unanimidad de sus miembros lo siguiente:

1.- Remitir la documentacién incluida en EL SOBRE 3: DOCUMENTACION RELATIVA A
CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS al Patronato Municipal de
Deportes, en su condicién de Delegacién de Area proponente de la celebracién del contrato, al objeto
de que por los servicios correspondientes adscritos a esa Delegacién de Area se emita informe en el
que se expresara la valoracion y evaluacion obtenida por las ofertas en cada uno de los criterios de
adjudicacion evaluables mediante férmulas establecidos en el PCAP regulador de la contratacion de
referencia y, en su caso, se establecera la puntuacion total alcanzada por la oferta como resultado de
la aplicacion de la totalidad de criterios de adjudicacion fijados en el apartado 1 del Anexo XVI del
PCAP. En dicho informe se determinara, ademas si la oferta supera el umbral minimo establecido en el
apartado 2 del Anexo XVI del PCAP y si presenta valores anormales o desproporcionados a la vista de
los criterios establecidos para ello en el apartado 3 Anexo XVI.

El informe que se emita para atender esta peticion, junto con la correspondiente
documentacion, se elevara a la Mesa de Contratacion a fin de continuar con la tramitacion del
procedimiento de adjudicacion. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los pliegos reguladores
de la presente contratacion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Presidente se levanto la sesion, siendo las 12
horas y 14 minutos del dia sefalado en el encabezamiento.
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EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fdo. Fernando Gémez Garrido Fdo. Pilar Ruiz-Rico Alcaide
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