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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE TALLERES FORMATIVOS DE
OCIO Y ESPARCIMIENTO CULTURAL Y EDUCATIVO PARA MENORES Y ADOLESCENTES
DE LA DELEGACION DE AREA DE FAMILIA, INCLUSION E IGUALDAD DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALMERIA.

1. OBJETO

El objeto del contrato es la prestacién de los servicios para la realizacién de Talleres
formativos de ocio y esparcimiento cultural y educativo para menores y adolescentes durante los
meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de
2025, Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de
2026 y Enero de 2027.

Dicho servicio consiste en la organizacion y desarrollo de distinto Talleres formativos de ocio y
esparcimiento cultural y educativo destinado a menores y adolescentes. El objetivo principal es
facilitar la ocupacién del ocio y el tiempo libre de forma responsable, llevando a cabo dichos
Talleres Formativos, un sabado de cada mes, durante el periodo de tiempo especificado en el
parrafo anterior.

2. IDONEIDAD DEL CONTRATO

Entre los objetivos de la La Delegacion de Area de Familia, Inclusion e Igualdad del
Ayuntamiento de Almeria se encuentra la potenciacion de la educacion en valores en menores y
adolescentes, propiciando la inclusion de nifios/as vulnerables, con diversidad étnica o cultural y
funcional a través de acciones dirigidas a este sector, en donde el objetivo principal es promover
la convivencia positiva, fomentando la formacion en valores, el ocio y el tiempo libre, todo ello
enmarcado en el Il Plan Municipal de Infancia y Adolescencia 2022-2025. Para ello se van a
realizar una serie de acciones y Talleres de Formacién cuya pretensién es motivar a los menores
y adolescentes del municipio de Almeria, en donde se priorice la importancia de la educacion en
valores, contribuyendo a mejorar su calidad de vida y la inclusién.

Dado que el Ayuntamiento de Almeria carece de medios personales y materiales para la
ejecucion de dichos trabajos, se estima necesaria la realizacion de la presente contratacion externa.

Por tanto, por las circunstancias anteriormente descritas es necesario proceder a la
contratacion de servicios de prestacion de los servicios para la realizacion de Talleres formativos
de ocio y esparcimiento cultural y educativo para menores y adolescentes de la Delegacion de
Area de Familia, Inclusion e Igualdad.

3. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Las caracteristicas del servicio a prestar para la realizacion de Talleres formativos de ocio

y esparcimiento cultural para menores y adolescentes son las siguientes:
Programacion, Gestion y Desarrollo de una serie de Talleres formativos de ocio y
esparcimiento cultural para menores y adolescentes , concretdndose en veinte Talleres
de Formacion, con una participacion aproximada de 250 a 300 menores/adolescentes y
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sus familias en cada actividad/Taller, con un ratio de 1 monitor por cada 25
participantes, un sabado al mes en el el parque de Nicolas Salmerén de Almeria; tanto
el dia como el lugar puede estar sujeto a posibles modificaciones, debido a
inclemencias ambientales u otros imprevistos justificados desde la delegacion de Area
de Familia, Inclusién e Igualdad.

Los menores de dieciséis afios deberan ir acompafiados de su madre, padre o tutor
legal.

Desde la Delegacion de Area se podra modificar las sesiones (fecha, horario...) en
funcion de la evolucién de las acciones, con la debida antelacion.

La empresa realizard una propuesta de realizacion de Talleres Formativos para 9
sesiones, durante los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre,
Octubre, Noviembre y Diciembre de 2025, 10 sesiones durante los meses de
Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre, Octubre, Noviembre y
Diciembre de 2026, y 1 sesién en Enero de 2027 , en donde se tendra en cuenta la
participacion de menores y adolescentes vulnerables y/o con distintas diversidades,
con el fin de favorecer su inclusion social.

Se realizaran actividades ludicas, dinamicas, creativas y educativas desde donde se
trabajaran distintos valores, como la igualdad, inclusién, solidaridad, conciliacion,
corresponsabilidad, respeto en el ambito familiar y educativo, asi como al medio
ambiente. Las tematicas de los talleres y su contenido estaran relacionadas con estos
valores y encaminados a su consecucion, y que se realizaran, tanto para menores
como adolescentes.

En cada uno de los Talleres Formativos se realizaran juegos, talleres con musica
ambiental, asi como bailes.

La empresa adjudicataria designara a una persona como “responsable de la empresa”,
gue serd la interlocutora con el Ayuntamiento de Almeria, y a quien correspondera dar
directamente las oOrdenes o instrucciones de trabajo al resto de la plantilla de la
empresa contratista.

La empresa contara con una estructura técnica y organizativa que garantice la correcta
prestacion del servicio y un nivel 6ptimo de calidad y eficacia del mismo. Para ello
dispondra de una plantilla de personal suficiente con la cualificacion profesional y los
conocimientos necesarios para llevar a cabo sus funciones.

La empresa debera realizar un disefio de cada una de las actividades programadas
gue deberd insertar en carteleria identificativa, enaras, cartones plumas, etc, donde
guede constancia de la institucién que organiza la actividad y en el marco de que dia o
programa, asi como infografias para su difusiébn en redes sociales. Debera de contar
con seguro de responsabilidad civil.

Los Talleres Formativos se realizaran (uno al mes en sabado a determinar) durante los
meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre
de 2025, Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Septiembre, Octubre, Noviembre y
Diciembre de 2026 y Enero de 2027, desde las 10:30 hasta las 13:30h horas. Este horario esta
sujeto a posibles modificaciones, en funcién de la participacion.
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En ningun caso, las variaciones de una programacion supondran modificaciones del
contrato, en los términos que establece la Ley General de Contratos del Sector Publico, estas
posibles variaciones de la programacién no alteraran ni la naturaleza ni el importe del contrato.

3.1 Recursos humanos

La entidad adjudicataria pondra a disposicion del contrato todos los recursos humanos
necesarios para el correcto desarrollo de los servicios objeto de este contrato, siendo de su
competencia la relacion juridico-laboral con dicho personal (sin que en ningln momento surja
ningun tipo de relacién laboral entre éstos y el Excmo. Ayuntamiento de Almeria), asi como las
sustituciones de personal que pudieran ser necesarias para la correcta y adecuada prestacion del
servicio.

Las empresas deberan establecer los recursos humanos necesarios para cubrir la totalidad de
los Talleres formativos a desarrollar en las fechas y horas indicadas.

El personal que se contrate deberd contar con los requisitos de cualificacion y experiencia en
funcién de la categoria profesional requerida Coordinacion y Monitores para el buen desarrollo
de los Talleres formativos programados.

La empresa contard con una estructura técnica y organizativa que garantice la correcta
prestacion del servicio y un nivel 6ptimo de calidad y eficacia del mismo. Para ello dispondra de
una plantilla de personal suficiente con la cualificacion profesional y los conocimientos necesarios
para llevar a cabo sus funciones.

3.2 Funciones del Personal

A) Monitores:
Primera acogida de las personas (menores y adolescentes) que participen en cada Taller.
Organizacion y desarrollo de cada uno de los talleres Formativos

Gestion del desarrollo del taller.
Disefio y Difusion de los contenidos de cada Taller junto con el Coordinador Técnico

NSNS

Todas aquellas necesarias para una mejor gestion del servicio.

B) Coordinador Actividades:
Supervision del servicio.
Garantizar la correcta prestacion del servicio.
Seguimiento del servicio.
Evaluacion del servicio
Disefio y Difusién de los contenidos de cada Taller junto con los Monitores.
Coordinacién permanente con el responsable del contrato.
Todas aquellas necesarias para una mejor gestion del servicio.

3.3 Sistema de coordinaciéon y seguimiento del servicio
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La empresa adjudicataria deberda cumplir los protocolos de coordinacion que establece el
Ayuntamiento de Almeria a fin de garantizar la calidad del servicio, la consecucion de los objetivos
marcados en el proyecto, asi como el control y evaluaciéon de todos los aspectos relacionados con
la gestién del servicio.

En este sentido, desde el Ayuntamiento se establecen tres niveles de coordinacion:

1. Coordinacion entre responsable municipal del contrato, jefatura de servicio de la
Delegacion del Area y coordinador del servicio (empresa). Esta coordinacién esta
relacionada con el control y evaluacién de todos los aspectos técnicos y administrativos
relacionados con la gestion del servicio. Coordinacion a peticion del Ayuntamiento.

2. Coordinacion entre responsable municipal del contrato y coordinador del servicio
(empresa), relacionada con la supervision y seguimiento del servicio. Coordinacion
mensual y en cualquier momento que sea necesario.

3. Coordinacion entre la direccion de las diferentes dependencias municipales, objeto del
contrato, con el coordinador del servicio (empresa).

La empresa adjudicataria establecera, bajo su criterio, el sistema de coordinacién interna
del personal adscrito al contrato para la atencién a los usuarios y gestion de actividades, siempre
en coordinacion con el responsable municipal del contrato.

3.4. Medios técnicos y materiales.-

La empresa adjudicataria dotara a todo el personal del material y equipo necesarios para
realizar su trabajo, tales como identificacion y material de comunicaciones (ordenador portatil y
teléfono). Se garantizara que el citado material esté siempre en perfectas condiciones y que su
estado no suponga un menoscabo del servicio que se presta.

En cuanto al vestuario, la empresa dotara de uniformidad identificativa a las personas que
monitoricen los diferentes Talleres Formativos.

La empresa aportara todo el material necesario para dar a conocer y difundir las
actividades, conforme a lo establecido en el punto 3 del presente pliego de prescripciones
técnicas.

4. DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de DOS (2) ANOS de duracién desde el dia siguiente a
la formalizacion del contrato, sin posibilidad de prorroga. La vigencia del contrato se prevé desde el
1 de febrero de 2025 hasta el 31 de enero de 2027.

5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

El servicio se prestara en el Parque Nicolas Salmerdn (junto a la fuente de los peces) de la
ciudad de Almeria, segun la programacion de las actividades y Talleres formativos previstos.
Dicha ubicacion puede ser modificada segun las necesidades del Excmo. Ayuntamiento de
Almeria, previa comunicacion a la empresa con 7 dias de antelacion como minimo.
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6. BENEFICIARIOS/AS.

Esté previsto que los/as beneficiarios/as alcancen los 250-300 menores, adolescentes y
sus familias de la ciudad de Almeria, priorizando la inclusién de nifios/as vulnerables, con
diversidad étnica o cultural y funcional. Podran participar menores y adolescentes de entre 6 y 16
afios de edad.

7. PERSONAL QUE PRESTA EL SERVICIO

Para el desarrollo de las funciones del servicio, la empresa adjudicataria dispondra el
personal necesario y suficiente para la ejecucion del contrato. La empresa contratara, bajo su
exclusiva responsabilidad al personal necesario para su correcta realizacion del servicio, que
como minimo sera el establecido en el punto tercero del presente Pliego.

El personal necesario que contrate la empresa adjudicataria para la prestacion ordinaria
del servicio, asi como aquel que contrate con caracter transitorio para cubrir bajas por ausencias,
enfermedad, sanciones de la empresa, etc. debera cumplir todos los requisitos que se establecen
para cada categoria laboral.

La entidad adjudicataria pondra a disposicion, como condicion de ejecucion, un Coordinador
Técnico encargado de garantizar el correcto desarrollo de los servicios objeto de este contrato,
siendo de su competencia la relacién juridico-laboral con dicho personal (sin que en ningdn
momento surja ningun tipo de relacién laboral entre éstos y el Excmo. Ayuntamiento de Almeria).

Con caracter general, la empresa adjudicataria respecto al personal que contrate asumira:
Cumplir todas las obligaciones impuestas por la normativa vigente, especialmente en
materia laboral, de Seguridad Social y de prevencion de riesgos laborales, tanto de
caracter general como la sectorial aplicable. EI Excmo. Ayuntamiento de Almeria sera
en todo caso ajeno a las relaciones laborales entre la empresa adjudicataria y sus
empleados asi como a las responsabilidades que de tales relaciones laborales se
deriven. Asimismo, seran de exclusiva responsabilidad de la empresa adjudicataria las
consecuencias econémicas y de todo orden que se deriven, si se extinguiera o
resolviera la explotacion, antes de finalizar la vigencia pactada, en relacién al personal
a su servicio, asi como cualesquiera otras respecto a sus relaciones con terceros.

La empresa adjudicataria sera responsable ante la jurisdiccion de lo social de los accidentes que
pudieran sobrevenir a su personal por el desempefio de sus funciones en el desarrollo d ellas
acciones formativas en el parque Nicolas Salmerén de la ciudad de Almeria. En este sentido, la
empresa adjudicataria dotard a su personal de todos los medios de seguridad necesarios,
obligandose a cumplir cuantas disposiciones le sean aplicables en cuanto a higiene y seguridad
en el trabajo.

Realizar su actividad con una plantilla de trabajadores adecuada para el rendimiento
optimo y calidad del servicio. En caso de enfermedad, sanciones de la empresa, baja
del personal, vacaciones reglamentarias y otras causas analogas, las plazas deberan
ser cubiertas inmediatamente a costa de la empresa adjudicataria, de forma que se
mantenga de manera permanente el nimero de trabajadores en presencia fisica
expresados en la oferta de plantilla.
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En el supuesto de huelga laboral que afecte al servicio objeto de contratacién, la
empresa adjudicataria vendra obligada, a requerimiento del Ayuntamiento de Almeria y
en el plazo y forma que ésta indique, a ofrecer las soluciones que garanticen los
servicios minimos imprescindibles que determine la autoridad gubernativa.

8. PAGO DE LOS SERVICIOS

El pago del precio se efectuara por la realizacién de cada una de los talleres encargada,
impartida 'y correctamente ejecutadas por el contratista.

Se efectuara mensualmente, previa presentacion de las facturas ante el registro
administrativo correspondiente, en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electrénica en tiempo y forma.

La Administracion tendra la obligacion de abonar el precio de los servicios efectivamente
ejecutados en los plazos establecidos conforme al art. 198 de la LCSP.

9. SEGURO

Con caracter previo a la ejecucion del presente contrato, el contratista vendra a suscribir a su
costa las pélizas que se sefialan a continuacion:

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS A TERCEROS. La adjudicataria debera
presentar una péliza de Seguro de Responsabilidad Civil y el recibo de su pago, para el
aseguramiento de posibles dafios, perjuicios o lesiones a terceros, bienes o a la Corporacién en el
desarrollo del servicio, ya sea como responsable civil directo o subsidiario, con un limite minimo
de indemnizacién, sin sublimite por victima, por el importe neto del contrato, excluido el IVA
(VEINTICINCO MIL EUROS (25.000,00 €), que cubra tanto al Ayuntamiento de Almeria como a la
misma de los dafios que pudieran producirse desde el inicio del servicio hasta la finalizacion del
contrato.

El contratista esta obligado a responder, de conformidad con lo establecido en el art. 14.c
de la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
Asimismo, el contratista esta obligado a suscribir el oportuno seguro de responsabilidad civil, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 109/2005, de 26 de abril, por el que se regulan los
requisitos de los contratos de seguro obligatorio de responsabilidad civil en materia de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.

La pdliza antes sefialada entrard en vigor al inicio de la ejecucion del servicio, acreditdndose
tal extremo aportando a la Administracién Municipal copia compulsada de cada una de ellas y de
los recibos acreditativos de su pago.

La empresa deberd adoptar todas las precauciones necesarias que se fijan en la
legislacién vigente y sera el tnico responsable de los dafios y perjuicios causados a los bienes o
personas del Ayuntamiento y a terceros durante la ejecucion del contrato, incluidos sus propios
trabajadores, abarcando todos los elementos y servicios objeto del contrato, con independencia de
cuando se evidencia y/o se formalice la documentacion exigida en este pliego. Asimismo, el
contratista debera abonar las indemnizaciones que se reclamen y responderd civil, penal,
administrativa y laboralmente de los actos que se deriven de la ejecucion del contrato.
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10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta y riesgo del adjudicatario todos los gastos de los servicios objeto del

presente contrato.

1.

La empresa adjudicataria asumira todas las obligaciones impuestas por la normativa
vigente, especialmente en materia laboral, de Seguridad Social y de prevencion de riesgos
laborales de todo el personal necesario para la prestacion del servicio d para la realizacion
de Talleres formativos de ocio y esparcimiento cultural y educativo para menores y
adolescentes de la delegacion de Area de Familia, Igualdad e Inclusion. Deberan poseer
un perfil profesional adecuado al desempefio del puesto de trabajo.

La entidad adjudicataria debera tener a disposicion de la Delegacion de Area de Familia,
Inclusién e Igualdad los RNT (relacion nominal de trabajadores) y RLC (relacion de
liquidacion de cotizaciones) y los contratos de trabajo con motivo de este servicio.

El contratista asumira la responsabilidad civil de los servicios prestados, debiendo cubrir la
cobertura de cualquier contingencia o eventualidad que se produzca antes, durante y
después de cada servicio.

Sera responsable de la calidad de las prestaciones objeto del contrato, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados en la ejecucion del contrato.

A los actos programados, el personal acudira con puntualidad y debidamente uniformados,
si procede.

Las actuaciones que hubieran de ser suspendidas por causas climatolégicas o de fuerza
mayor, seran pospuestos para su desarrollo, siempre y cuando la realizacion de los
mismos sea posible de conformidad con la programacién prevista, siendo facturadas
aquellas actividades en el momento en que sean llevadas a cabo. De no ser posible su
sustitucion por la premura de tiempo, su importe no seré objeto de facturacion

11. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES.

Con caracter complementario, a las obligaciones que se determinen en el Pliego de

Clausulas Administrativas Particulares, el adjudicatario y el Ayuntamiento tienen obligacién de:

1.

2.

3.

Prestar el servicio cumpliendo cada una de las obligaciones sefialadas en el presente
pliego, asi como la legislaciéon y normativa vigente que sea de aplicacién o pudiera serlo
durante la prestacion de los servicios objeto del contrato.

Cuidar el buen orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio
de los poderes de orden publico que conservara la Entidad Local para asegurar la buena
marcha del servicio.

Adaptarse en todo momento a las normas y cambios que, por motivos coyunturales y
puntuales, le propongan desde la coordinacion de la delegacién de Area e Familia,
Inclusion e Igualdad.

Realizar diariamente todas las prestaciones y servicios, no pudiendo subrogar o ceder, ni
total ni parcialmente, ni directa ni indirectamente, el objeto del contrato, salvo en casos
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justificados y autorizados por el Excmo. Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la
LCSP.

5. La empresa adjudicataria sera responsable del buen uso de los espacios y bienes de
propiedad municipal en los que se desarrollan las actividades.

6. La empresa adjudicataria estara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos. La entidad adjudicataria y el personal
encargado de la realizacion de los trabajos, guardaran secreto profesional sobre todas las
informaciones, documentos y asuntos a los que tenga acceso como consecuencia 0 con
ocasion de su ejecucion, incluso después de finalizar el plazo contractual.

La Delegacion de Area de Familia, Inclusion e Igualdad tiene el deber de garantizar, en
todo momento, el cumplimiento de la calidad de los servicios objeto de la contratacion, debiendo el
contratista atender a los requerimientos que, en tal sentido se le realicen y adoptar las medidas
organizativas de toda indole hasta la obtencién de la maxima eficiencia en la ejecucién del
contrato.

En Almeria, en la fecha consignada en la firma electrénica

EL COORDINADOR TECNICO
José Maria Tortosa Marin

Firmado digitalmente por:
José Maria Tortosa Marin
Fecha: 08/08/2024 12:08:52
Ayuntamiento de Almeria
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