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ANEXO INFORME DE IMPACTO DE GENERO EN EL QUE SE ACREDITE QUE SE HA DADO
CUMPLIMIENTO AL FIN INSTITUCIONAL CONCRETO QUE SE PERSIGUE

SITUACION DE PARTIDA

Situacion de partida mujeres/hombres.

Relaciones de género: identificacion de objetivos de las politicas de igualdad.
PREVISION DE RESULTADOS

Previsidn de resultados cuantitativos.

Previsiédn de impactos de relaciones de género.

Contribucidn a los objetivos de las politicas de igualdad municipales (Carta Europea para la
lgualdad de mujeres y hombres en la vida local. Estrategia Municipal para la Igualdad).

VALORACION DEL IMPACTO DE GENERO

a) POSITIVO

Elimina desigualdades.

Contribuye a los objetivos de las politicas de igualdad.
b) NEGATIVO

No elimina desigualdades.

No contribuye a los objetivos de las politicas de igualdad.
PROPUESTAS DE MEJORA

Sugerencias de cambios en el servicio o prestacion.
RECOMENDACIONES

Previsidn de resultados cuantitativos.

Previsidn de impacto en relaciones de género.

Contribucidn a los objetivos de las politicas de igualdad.



