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tradicional del Banco de Espana.

RESUMEN

En este informe se detallan los criterios sujetos a juicios de valor que se han utilizado para
evaluar las diferentes ofertas, y la valoracién de las mismas para la contratacién de la
Obra de restauracion del pavimento del portal de la calle de Alcala del edificio tradicional
del Banco de Espania, situado en Alcala 48, Madrid, correspondiente al procedimiento de
licitacion Abierto del Expediente: GCS: 23/00025.
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1 Objeto de la licitacion y procedimiento de adjudicacion

El objeto de esta licitacion es la contratacion de la obra de restauracion del pavimento del
portal de la calle de Alcala del edificio tradicional del Banco de Espafa, mediante el
procedimiento abierto.

2 Empresas evaluadas

Se han tenido en consideracion las ofertas presentadas por tres empresas:

Empresas Licitadoras

FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A.
GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L.
ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A.

3 Criterios de adjudicacion y su ponderacion
Segun lo especificado en la clausula “Criterios de adjudicacién”, del Pliego de Clausulas

Particulares, los criterios de adjudicacion evaluados y la ponderacién de cada uno de ellos
es la siguiente:

a) Criterios no valorables en cifras o porcentajes (Juicios de Valor) con una
ponderacion del 10%, distribuida de la siguiente forma:

- Criterio 1: Experiencia del jefe de obra, con una ponderacion del 5%.

- Criterio 2: Experiencia del encargado general de obra, con una
ponderacion del 5%.

b) Criterios valorables en cifras o porcentajes (Férmulas) con una ponderacién del
90%, distribuida de la siguiente forma:

- Criterio 1: Oferta econdémica, con una ponderacioén del 85%.
- Criterio 2: Reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero y
otros contaminantes atmosféricos en las distintas fases del proceso de

construccién, con una ponderacion del 2,5%.

- Criterio 3: Uso de materiales de construccion sostenibles, teniendo en
cuenta su vida util, con una ponderacién del 2,5%:

4 Valoracion de los criterios no valorables en cifras o porcentajes (Juicios de Valor)

Todas las ofertas cumplen los requisitos técnicos minimos establecidos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.
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Por tanto, se han valorado de acuerdo con los criterios del apartado anterior, las tres ofertas
presentadas de las empresas consideradas en este informe.

4.1 Criterio 1: Experiencia del jefe de obra (5% sobre el total)
Se evalla la experiencia de la persona designada para este puesto como jefe de obra en
obras de rehabilitacion, atendiendo a lo indicado en el punto 5 del Pliego de Prescripciones

Técnicas.

Cada una de las experiencias presentadas es objeto de un analisis cualitativo que valide el
cumplimiento de las condiciones establecidas para considerar la referencia valida.

Este criterio valora la experiencia adicional a la minima prescrita, segun la siguiente tabla:

N° afios experiencia Ponderacién
>5 - <10 afos 1,0%
=10 - <15 afnos 25%
>15 5,0%

En el computo de tiempo de cada una de las experiencias de los perfiles profesionales que
presentan los licitadores como parte de su oferta, no se valora la superposicion de fechas
en diferentes experiencias considerando que la dedicacién a tiempo parcial compartido
entre varias actuaciones no multiplica la experiencia de otras con dedicacion plena.

La valoracion obtenida por cada candidatura para el criterio aparece pormenorizada en la
siguiente tabla:

~ Puntuacion criterio 1:
N° afos de L .
Empresa experiencia Experiencia del jefe
P de obra (5%).
FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS,
15,33 5
S.A.
GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. 10,00 2,5
gF;TIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, 13.50 25

FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. aporta perfil con formacion de Arquitecto
Técnico. En cuanto a la experiencia como Jefe de obra en obras de rehabilitacion presenta
12 referencias de las cuales se han estimado validas 9. Se han desestimado las referencias
numero 1, 2 y 11 por la superposicion de fechas con otras experiencias.

GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. aporta perfil con formacién de Arquitecto
Técnico. En cuanto a la experiencia como Jefe de obra en obras de rehabilitacion presenta
24 referencias de las cuales se han estimado vélidas 17. Se han desestimado las referencias
numero 1, 3, 4, 5, 6, 13 y 24 por tratarse de obra nueva. También se han desestimado
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parcialmente la referencia 11 y de la 14 a la 23 por superposicion de fechas, considerando
32 meses de experiencia valida para dichas referencias.

ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A. aporta perfil con formacién de ingeniero
de la edificacién-Arquitecto técnico. En cuanto a la experiencia como Jefe de obra en obras
de rehabilitacion presenta 15 referencias de las cuales se han estimado validas 11. Se han
desestimado las referencias numero 4, 12, 13 y 15 por tratarse de obra nueva.

La valoracion obtenida por cada oferta para el criterio 1 aparece pormenorizada en la
siguiente tabla:

Emoresa Puntuacion Criterio 1
P Experiencia del jefe de
obra (sobre 5%)
FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. 5
GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. 2,5
ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A. 2,5

4.2 Criterio 2: Experiencia encargado general de obra (5% sobre el total)

Se evalula la experiencia como encargado de obra en obras de rehabilitacion, atendiendo a
lo indicado en el punto 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Cada una de las experiencias presentadas es objeto de un analisis cualitativo que valide el
cumplimiento de las condiciones establecidas para considerar la referencia valida.

Este criterio valora la experiencia adicional a la minima prescrita, segun la siguiente tabla:

N° afios experiencia Ponderacién
>5 - <10 afos 1,0%
=10 - <15 afos 25%
=15 5,0%

En el computo de tiempo de cada una de las experiencias de los perfiles profesionales que
presentan los licitadores como parte de su oferta, no se valora la superposicion de fechas
en diferentes experiencias considerando que la dedicacion a tiempo parcial compartido
entre varias actuaciones no multiplica la experiencia de otras con dedicacién plena.

La valoracion obtenida por cada candidatura para el criterio aparece pormenorizada en la
siguiente tabla:
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Puntuaciodn criterio
_ 2:
N° anos de . .
Empresa . . Experiencia del
experiencia
encargado obra
(sobre 5%).
FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. 16,75 5
GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. 6,08 1
ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A. 8,08 1

FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. presenta 9 referencias de experiencia
como encargado general en obras de rehabilitacion de las cuales se han estimado validas
8. Se ha desestimado la referencia numero 8 por la superposicién de fechas con otras
experiencias.

GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. presenta 24 referencias de experiencia como
encargado general en obras de rehabilitacion de las cuales se han estimado validas 14. Se
han desestimado las referencias numero 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 13 y 24 por tratarse de obra
nueva. También se han desestimado parcialmente las referencias de la 14 a la 23 por
superposicion de fechas, considerando 32 meses de experiencia valida para dichas
referencias.

ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A. presenta 13 referencias de experiencia
como encargado general en obras de rehabilitacién de las cuales se han estimado validas
6. Se han desestimado las referencias numero 1, 2, 3, 6, 8, 9 y 13 por tratarse de obra
nueva.

La valoracion obtenida por cada oferta para el criterio 2 aparece pormenorizada en la
siguiente tabla:

Empresa Puntuaciéon Criterio 2
(sobre 5%)

FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. 5

GOHEGAL CONSTRUCCION GLOBAL, S.L. 1

ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A. 1
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5 Resumen de la valoracioén de criterios no valorables en cifras o porcentajes
(Juicios de Valor)

A continuacion, se muestra clasificacion de las ofertas valoradas, ordenadas de mayor a
menor puntuacion:

L Criterio 2: Puntuacion
Criterio 1: . . .
L, Experiencia | total Criterios
Experiencia
. del sujetos a
Empresa del jefe de ...
obra encargado juicios de
de obra valor
0,
(Sobre 5%) | (sobre 5%) | (Sobre 10%)
FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y 5 5 10
SERVICIOS, S.A.
GOHEGAL CONSTRUCCION o5 ; 35
GLOBAL, S.L. ' ’
ORTIZ CONSTRUCCIONES Y 25 1 35
PROYECTOS, S.A. ' '
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