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Contrato sujeto a regulacion armonizada: Si
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Expte. 3135/2024 1.078.982,84 €
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77311000-3 Servicios de mantenimiento de jardines y
parques
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“Servicio de conservacion y mantenimiento de
las zonas verdes municipales en el término
municipal de Navalmoral de l1a Mata”
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1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del pliego es establecer las condiciones minimas bajos las que se contrata la prestacion del
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Servicio de conservacion y mantenimiento de las zonas verdes municipales en el término
municipal de Navalmoral de la Mata, incluyendo las siguientes prestaciones:

¢ Conservacion de elementos vegetales, infraestructuras viarias, redes y sistemas de riego

¢ Limpieza y recogida selectiva de residuos

e Conservacion en los centros y dependencias municipales

2. LOTES
[X]INO
Justificacién: Todas las prestaciones sefialadas anteriormente constituyen el objeto del contrato y
estan integradas en un unico lote. La decision de dividir en lotes el objeto de un contrato
corresponde al érgano de contrataciéon. La falta de divisiéon del objeto del contrato en lotes no

implica la existencia de una restriccion al principio de libre concurrencia.

En este caso, la motivacién de integrar la prestacion objeto del contrato en un tnico lote se basa en
el principio rector basico de la contratacion ptblica que es la eficiente utilizacién de los fondos
publicos y que conlleva buscar la mayor racionalizacion en la ejecucién de las prestaciones. La
integracion de todos los servicios en un unico lote permite optimizar los recursos y mejorar la

eficacia y eficiencia de los servicios.

Las prestaciones que forman parte del objeto del contrato constituyen una “unidad operativa o
funcional”; es decir, son elementos inseparables para el logro de una misma finalidad e
imprescindibles para el correcto funcionamiento de aquello que se pretende conseguir con la

celebracion del contrato.

Se exponen a continuacién, de manera mas detallada, los principales argumentos que justifican la

concentracion de todos los servicios que forman parte del objeto del contrato, en un solo lote:
¢ La existencia de un unico interlocutor para el Ayuntamiento que permite:

0 Simplificar los tramites administrativos, informativos y operativos.

0 Reducir el tiempo de resolucién de problemas por la desaparicién de intereses
diferentes de empresas y lotes.

0 Evitar los problemas de coordinacién entre responsables de distintas empresas lo
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

que influye positivamente en la calidad de los servicios.

e El establecimiento de un unico canal de comunicacién global y transparente entre el

servicio y el ciudadano consigue:

0 Facilitar el acceso al ciudadano a los diferentes servicios que exigen
homogeneidad.

0 Mejorar la percepcion ciudadana en cuanto a la labor organizadora del
Ayuntamiento el unificar servicios y simplificar su gestiéon y consulta.

¢ La coordinacién entre los diferentes trabajos al integrarse en un solo lote mejora de manera

evidente por los siguientes motivos:

0 Se anulan las coincidencias y duplicidades de puestos de trabajo y medios
materiales.

0 Se garantiza la prestacién de la totalidad de los servicios en el &mbito territorial del
contrato al no existir zonas que afectan al conjunto de los servicios sin asumir por
ninguna empresa.

0 Se agiliza y flexibiliza el servicio al disponer de trabajadores que pueden asumir
labores diversas.

0 Se favorece la disponibilidad de medios de reserva.

e La gestion de informacién es mas sencilla y eficaz al contar con un tinico prestatario de la

misma, asi como la bisqueda de alternativas en dicha gestion.

¢ Las labores de control e inspeccion de los servicios son mas eficaces al concentrar dichas
tareas en un unico equipo de inspectores/encargados, sin necesidad de contar con las

observaciones de los equipos de otras empresas.

[1SI

3. CODIGO NOMENCLATURA DE CLASIFICACION DE
PRODUCTOS POR ACTIVIDADES (CPV-2008)
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

77311000-3 — Servicios de mantenimiento de jardines y parques

4. MOTIVACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL
CONTRATO

La plantilla estd conformada por 4 empleados del oficio de jardineria con caracter fijo, siendo la
superficie de zonas verdes de la ciudad de 400.000 m2. Hasta el afio 2023, las funciones que se
llevaban a cabo en dichas zonas eran realizadas por la plantilla de jardineria y por el personal de
los Programas de Fomento de Empleo Agraria, sin embargo, durante el tramite de la solicitud del
PFEA para el 2024, el Ministerio de Trabajo y Economia Social mediante Oficio, se comunicé
que las zonas de actuaciones se repetian, por ende, se modificaron las zonas. Esta extensién de
zonas verdes, hace que el personal de oficio del servicio de jardineria abarque parte de las
labores ordinarias de mantenimiento y tratamientos fitosanitarios, quedando ciertos servicios sin

poderse acometer.

Debido a lo anteriormente mencionado, actualmente hay dos contratos en ejecucién que cubren
parte de los servicios que son objeto de la Brigada de Jardineria, el “Contrato de Servicio de
poda de arbolado y palmeras de las zonas publicas del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata
- Por procedimiento abierto simplificado” y el “Contrato de Servicio de tratamiento contra
Xanthogaleruca luteola, Rhynchophorus ferrugineus y Thaumetopoea pityocampa del arbolado
y palmeras de las zonas verdes del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata - Por procedimiento

abierto simplificado”.

Ademés, también se produce una insuficiencia de medios materiales, sobre todo en lo

relacionado con los vehiculos, bien por falta de ellos o por antigiiedad.

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

[ X ] Procedimiento abierto
[ ] Procedimiento Restringido

[ ]Procedimiento Abierto simplificado
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

[ ]Procedimiento Abierto simplificado abreviado

[ ]Procedimiento Negociado sin publicidad
6. TRAMITACION

[ X ] Ordinaria
[ ]Urgente

7. PRESUPUESTO DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

Presupuesto base de licitacion 604.472,18 €

Gastos generales (13%) 78.581,38 €

Beneficio industrial (6%) 36.268,33 €

Presupuesto base total de licitacion 719.321,89 €

Tipo I.V.A. 21 %

Importe 1.V.A. 151.057,60 €

Presupuesto total I.V.A. incluido: 870.379,49 €
Valor estimado del contrato 1.078.982,84 €

[ 1 Precio tanto alzado
[ X ] Precios unitarios

Para el célculo de los costes de personal se ha estimado como referencia el Convenio Estatal de
Jardineria vigente, un previsible incremento del 2 % anual en prevision con la revisién del

mismo este afio.

El presupuesto base de licitacién se desglosa en:

6
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

e Costes del personal

El personal minimo que debera prestar su servicio en este contrato es el siguiente:

Categoria Nuamero de e .
g . Coste unitario Coste total
profesional trabajadores
Técnico titulado
1 12.433,65 € 12.433,65 €
(40%)
Encargado 26.024,04 € 26.024,04 €
Oficial Conductor 23.247,96 € 23.247,96 €
Jardinero 22.022,04 € 22.022,04 €
Auxiliar de 5 21.075,96 € 105.379,80 €
Jardineria
Total de
9 189.107,49 €
Trabajadores
Absentismo / Vacaciones 8,00 % 15.128,60 €
TOTAL 204.236,09 €

En base a las diferentes categorias profesionales, Convenio Colectivo de Jardineria y a una
estimacion de absentismo y vacaciones del 8%, el coste de este apartado se corresponde con la

cantidad de 181.474,05 euros.
¢ Costes de inversion, explotacion y ameortizacion

En este apartado se incluyen los medios materiales minimos que la adjudicataria debera disponer
para la realizacién del servicio. A continuacion, se presenta un CUADRO RESUMEN DE LOS
COSTES DE LOS MEDIOS MATERIALES E INSTALACIONES.

Servicios Coste
Vehiculos
Amortizacion / Alquiler 26.000,00 €
Mantenimiento y combustible 23.000,00 €
Seguros 2.000,00 €
Instalaciones
7
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Amortnzacnone.s, .consumos y 14.000,00 €
mantenimiento
Vestuarios y herramientas
Vestuario, herramientas y EPIs | 3.000,00 €
Materiales
Material de conservacion | 10.000,00 €
Maquinaria
Magquinaria | 20.000,00 €
TOTAL | 98.000,00 €
e Gastos generales, Beneficio Industrial e IVA
Concepto % Total
Gastos generales + Beneficio industrial 19,00 % 57.424,86 €
IVA 21,00 % 75.528,80 €

8. CREDITO PRESUPUESTARIO

Ejercicio/s presupuestario/s: 2024, 2025, 2026
Aplicacion/es presupuestarias: 23.171A.22799
Anualidades:

2024: 145.063,25 €

2025: 435.189,74 €

2026: 290.126,49 €

Tramitacién anticipada: SI[] NO [X]

9. PLAZO DE DURACION/EJECUCION

La duracio6n inicial del contrato sera de DOS arios desde la fecha de la formalizacion del contrato,
con la posibilidad de un afio mas de prérroga.

Prorroga/s: SI[X] NO []=>UN ANO, de mutuo acuerdo entre las partes, antes de la

8
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

finalizacién del contrato.

Presentacion programa de trabajo: SI[X] NO [ ]

Los licitadores deberan incluir dentro de sus ofertas los programas de gestion que se solicitan en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, en los que debera quedar bien definido el calendario y época de
actuacion, el personal distribuido por brigadas y zonas, la disposicién de la maquinaria y los
vehiculos necesarios, la forma de actuacion y planificacion segin la distribucion espacial de las

unidades, incluyendo materiales necesarios y totalizados anuales.
10. GARANTIAS

- Provisional: No procede
- Definitiva: Procede: 5 por 100 del precio de adjudicacién del contrato, excluido el IVA

- Complementaria: No procede

11. HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL PRECISA
PARA LA REALIZACION DEL CONTRATO
e Registro Oficial de Productores y Operadores de medios de defensa fitosanitarios

e Titulacién de la rama agronémica o forestal

12. CLASIFICACION EMPRESARIAL

-No procede

13. SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA

Los licitadores deberan acreditar su solvencia econémica, financiera y técnica, que se acreditara
mediante la aportacién de los documentos que se determinen por el 6rgano de contratacion de

9
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

entre los previstos en los articulos 87 a 91 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Publico -LCSP 2017-(EDL 2017/226876).

A tal efecto, la solvencia exigida para la correcta prestacion del contrato que nos ocupa es la

siguiente:
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA:

Medios de acreditar solvencia: Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios
en el ambito al que se refiera el contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres tdltimos
disponibles en funcién de las fechas de constitucién o de inicio de actividades del empresario y
de presentacion de las ofertas por importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitacién
o en la invitacion a participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato o, en su defecto,
al establecido reglamentariamente. El volumen de negocios minimo anual exigido no excedera
de una vez el valor estimado del contrato, excepto en casos debidamente justificados como los
relacionados con los riesgos especiales vinculados a la naturaleza de las obras, los servicios o los

suministros (...). [Letra a) del art. 87.1 LCSP].

Requisito minimo de solvencia: El volumen anual de negocios referido al mejor ejercicio
dentro de los tres ultimos disponibles sera de, al menos, una vez el valor estimado del contrato,

1.078.982,84 € (IVA excluido).

SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL (art. 90 LCSP):

El licitador deberd acreditar la solvencia mediante la aportacién de la documentacion
acreditativa de alguno de los siguientes requisitos, en aras de acreditar que dispone de la

suficiente solvencia técnica para ejecutar el contrato objeto de licitacion.

¢ Medio de acreditar solvencia: Una relacién de los principales servicios o trabajos
realizados de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en
el curso de, como maximo los tres tltimos afios, en la que se indique el importe, la fecha
y el destinatario, ptblico o privado de los mismos; cuando sea necesario para garantizar
un nivel adecuado de competencia los poderes adjudicadores podran indicar que se
tendran en cuenta las pruebas de los servicios pertinentes efectuados mas de tres afios

antes.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

0 Requisito minimo de solvencia: Se deberan presentar al menos dos certificados
de buena ejecucién, cuyo importe acumulado sea igual o superior al presupuesto

base de licitacion.

* Medio de acreditar solvencia: Descripcién de las instalaciones técnicas, de las medidas
empleadas por el empresario para garantizar la calidad y de los medios de estudio e

investigacion de la empresa.

0 Requisito minimo de solvencia: Descripcion de los locales o almacenes que

vayan a usar para uso de personal y herramientas.

¢ Medio de acreditar solvencia: Titulos académicos y profesionales del empresario y de
los directivos de la empresa y, en particular, del responsable o responsables de la
ejecucion del contrato, asi como de los técnicos encargados directamente de la misma,

siempre que no se evaltien como un criterio de adjudicacion.

0 Requisito minimo de solvencia: Titulacién de la rama agricola o forestal del

técnico.

El empresario podra acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacion en el grupo
o subgrupo de clasificaciéon y categoria de clasificacion correspondientes al contrato o bien
acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos de solvencia exigidos en el anuncio de
licitacion o en la invitacién a participar en el procedimiento y detallados en los pliegos del

contrato.

15. CRITERIOS DE ADJUDICACION

[ 1Precio

[ X ] Pluralidad de criterios

Todas las ofertas recibidas deberan cumplir con lo descrito en el Pliego de Prescripciones

Técnicas para ser tenidas en cuenta.

CRITERIOS EVALUABLES POR APLICACION DE FORMULAS (70 puntos)
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

N° d
¢ Descripcion del criterio Ponderacién
orden
1 PRECIO de 0a50
puntos
De0al0
2 BOLSA DE HORAS ANUAL puntos
i i De0Oa6
3 VALORACION MEDIOAMBIENTAL DE LOS VEHICULOS puntos
i DeOa4
4 VALORACION MEDIOAMBIENTAL MAQUINARIA puntos

aplicacion de férmulas:

1=>PRECIO (De 0 a 50 puntos)

oferte la mejor oferta econémica.

1. Mejor Oferta Econémica presentada por los licitadores, 50 puntos.

2. El resto de ofertas se puntuaran aplicando la siguiente féormula:

P => Puntuacién correspondiente a la oferta a valorar

OB => Oferta mas econoémica

OE => Oferta de licitador a valorar

2 => BOLSA DE HORAS ANUAL (De 0 a 10 puntos)

12

A continuacién, se desarrollan los criterios de adjudicacion evaluables mediante

La determinacién de la oferta econémicamente mas ventajosa recaera en el licitador que
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Bolsa de horas anual para la atencion de eventos y situaciones de emergencia (nevadas,

inundaciones, ventiscas, etc.).

En el caso de que la empresa adjudicataria haya presentado oferta al respecto, acreditara
las horas aplicadas a esta mejora con el correspondiente parte de trabajo. Para ser consideradas
horas aplicadas con cargo a la bolsa anual, se requiere consentimiento previo por el responsable

del contrato. El limite de horas a ofrecer son 300 horas.

3 => VALORACION MEDIOAMBIENTAL DE LOS VEHICULOS (De 0 a 6 puntos)

Se valorara la cantidad de vehiculos (turismos, furgonetas, furgones camiones) con
etiqueta medioambiental segtin clasificaciéon de la DGT sobre los vehiculos totales ofertado para

la prestacion del servicio, segtin la siguiente puntuacion:

P => Puntuacién de la oferta

O => N.° de vehiculos ofertados con etiqueta 0 emisiones
V => N.° total de vehiculos ofertados

ECO => N.° de vehiculos ofertados con etiqueta ECO

C => N.° de vehiculos ofertados con etiqueta C

4 => VALORACION MEDIOAMBIENTAL DE LA MAQUINARIA (De 0 a 4 puntos)

Se valorard la cantidad de maquinaria cuya motorizacién sea de bateria sobre la
magquinaria total ofertada para la prestacion del servicio, segin la siguiente puntuacion:

13

Plaza de Espafia, 1 m Teléfonos: 927 53 01 00 — 927 53 01 04 — 927 5308 04 m Fax: 927 5353 60 m 10300 NAVALMORAL
DE LA MATA ( Céceres)

o
Q
e
N
Q
o)
e}
©
x
=
N
®
w
o
P4
4
o
=
=
N
[2
N
a
[
L

p
bS]

o

©
z
S
5
Q
(]

)
©
)
o
a2l
-~
©
£
=)
©
o
©
c
kel
@
o)
(O
Q
L2
el
S
a
[7]
o
©
£
S
-
123
2%
@ ©
La
Sc
o
9o
20
9]
£
o}
U)Q
— C
k]
s§
ES
cS'c
>
g2
o
20
[
©
=3
2c
£E
=
L=
5L
TG
SE
o
fr==1
E3
©9
>0




Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

P => Puntuacion de la oferta

My => N.° de maquinaria ofertada con motorizacién de bateria

V => N.° total de maquinaria ofertada

CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR (30

puntos)
N° d
¢ Descripcion del criterio Ponderacion
orden
. de 0a20
1 PROGRAMAS DE GESTION DE LOS SERVICIOS puntos
i 3 De0Oal0
2 ORGANIZACION TECNICA DE LOS SERVICIOS puntos
A continuacion, se desarrollan los criterios de adjudicacién evaluables mediante juicios
de valor:

1 => PROGRAMAS DE GESTION DE LOS SERVICIOS (De 0 a 20 puntos)

Para otorgar la valoracién se analizaran los Programas de Gestién. A continuacion, se

establece la puntuacién para cada Programa de Gestion:

Programa de Gestion

Puntuacion Maxima

Riego 3
Abonados y Enmiendas 1,5
Entrecavados y Escardas 1,5

14
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Reposiciones y Nuevas Plantaciones 0,5

Mantenimiento y Reposicién de céspedes, 3
praderas y cubiertas vegetales

Arbolado, arbustoes y herbaceas 3

Parterres y Jardineras con flor 0,5
Sanidad Vegetal 3
Conservacion de Redes y Sistemas de 3

Riego

Recogida de Residuos 0,5

Labores de Conservacion en los Centros y 0.5
Dependencias Municipales ’

De forma general, los programas de gestion, podra obtener las siguientes clasificaciones:

e Excelente (E) => Este nivel se otorga cuando el programa de gestién demuestra
un analisis exhaustivo y profundo de todos los aspectos relevantes del servicio
de conservacion y mantenimiento de zonas verdes municipales. Todas las
actuaciones propuestas estan respaldadas por evidencia sélida y estan
perfectamente alineadas con las necesidades especificas del contrato. La
documentacion proporcionada es completa, clara y coherente, y demuestra un

entendimiento excepcional de los desafios y las soluciones propuestas.

¢ Muy Bueno (MB) => Este nivel se otorga cuando el programa de gestion
presenta un andlisis s6lido y completo de los aspectos clave del servicio. Las
actuaciones propuestas estan bien justificadas y son coherentes con los objetivos
del contrato. La documentacion proporcionada es detallada y comprensible, y
refleja adecuadamente la realidad del servicio. Aunque no alcanza el nivel de
excelencia en todos los aspectos, demuestra un enfoque profesional y

competente hacia la gestion de los servicios de zonas verdes municipales.

¢ Bueno (B) => Este nivel se otorga cuando el programa de gestién realiza un

estudio completo y detallado del aspecto en cuestion. Se refleja fielmente la
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

realidad del servicio y las actuaciones descritas estan bien definidas y
justificadas. Aunque puede haber areas de mejora, el programa en general
cumple con los requisitos basicos del contrato y proporciona una base sélida

para la gestion efectiva de las zonas verdes municipales.

¢ Suficiente (S) => Este nivel se otorga cuando el programa de gestion se limita a
un estudio somero o meramente tedrico de la prestacion o elemento a valorar.
Aunque proporciona una vision general de los servicios, carece de profundidad
en el andlisis y la justificacién de las actuaciones propuestas. L.a documentacién
puede ser algo superficial y no reflejar completamente la complejidad del

servicio de conservacién y mantenimiento de zonas verdes municipales.

¢ Insuficiente (I) => - Este nivel se otorga cuando el programa de gestion es
incompleto, contiene informacién contradictoria o no proporciona suficiente
documentacion relacionada con el servicio. No se adapta adecuadamente a las
necesidades del contrato y puede carecer de coherencia en la solucién planteada.
Los medios utilizados pueden ser inadecuados o insuficientes para garantizar

una gestion eficaz de las zonas verdes municipales.

Atendiendo a los criterios anteriormente indicados, la valoracién de cada programa de

gestion se efectuara de acuerdo al siguiente baremo:

Apartados con hasta 0,5 puntos de valoracién maxima:

Excelente 0,5 puntos

Muy bueno 0,3 puntos

Bueno 0,2 puntos

Suficiente 0,1 punto
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Apartados con hasta 1 punto de valoracién maxima:

[ Excelente | 1 punto |
16
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Muy bueno 0,75 puntos

Bueno 0,5 puntos

Suficiente 0,25 punto
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Apartados con hasta 3 puntos de valoracién maxima:

Excelente 3 puntos
Muy bueno 2 puntos
Bueno 1 punto
Suficiente 0,5 punto
Insuficiente o no especificado 0 puntos

2 => ORGANIZACION TECNICA DEL SERVICIO (De 0 a 10 puntos)

Para otorgar la valoracién se atendera al grado de eficacia y eficiencia de la estructura
organizativa de la empresa en orden a garantizar el completo y 6ptimo cumplimiento de las

tareas y obligaciones descritas en el pliego de prescripciones técnicas. Se atendera a:

e Estructura organizativa de medios personales (4 puntos)
0 Numero adecuado de medios personales
0 Apropiada organizacion y estructura de los medios personales para cumplir
las tareas y obligaciones del pliego
0 Apropiada asignacion de tareas a cada persona
0 Medidas que prevén adoptarse para garantizar correctamente la seguridad e

higiene en el trabajo, sin perjuicio del plan de seguridad y salud
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

0 Las caracteristicas del vestuario, y las medidas a adoptar para que el aspecto
de los operarios del servicio sea de maximo decoro y limpieza en todo

momento

Atendiendo a estos criterios la valoracion de la estructura organizativa de medios
personales se efectuard otorgando justificadamente la puntuaciéon correspondiente de

acuerdo con el siguiente baremo:

Excelente 4 puntos

Muy bueno 3 puntos

Bueno 2 puntos

Suficiente 1 punto
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Las calificaciones se otorgaran acorde con los siguientes criterios:

e Excelente (E)

0 Se presenta un nimero adecuado de medios personales, perfectamente alineado
con las necesidades del servicio.

0 La organizacion y estructura de los medios personales estan cuidadosamente
planificadas y son altamente eficientes para cumplir con todas las tareas y
obligaciones del pliego.

0 Las tareas estan asignadas de manera adecuada y equitativa, maximizando la
productividad y el rendimiento del equipo.

0 Se han implementado medidas exhaustivas para garantizar la seguridad e
higiene en el trabajo, que van mas alla de lo requerido por el plan de seguridad y
salud.

0 Se han establecido estandares claros para el vestuario y se han implementado
medidas efectivas para garantizar que el aspecto de los operarios del servicio sea

impecable en términos de decoro y limpieza en todo momento.

18
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

¢  Muy Bueno (MB)

0 Se presenta un numero adecuado de medios personales para llevar a cabo las
tareas requeridas.

0 La organizacion y estructura de los medios personales son efectivas y
contribuyen al cumplimiento de las obligaciones del pliego.

0 Las tareas estan asignadas de manera razonable, aunque puede haber éareas de
mejora en la optimizacién de la distribucién del trabajo.

0 Se han implementado medidas sélidas para garantizar la seguridad e higiene en
el trabajo, en linea con el plan de seguridad y salud establecido.

0 Se han definido pautas claras para el vestuario y se han tomado medidas para
mantener un aspecto decoroso y limpio de los operarios durante la ejecucion del

servicio.

¢ Bueno (B)

0 El nimero de medios personales es adecuado para las necesidades basicas del
servicio.

0 La organizacion y estructura de los medios personales son aceptables y
contribuyen en su mayoria al cumplimiento de las tareas del pliego.

0 Las tareas estan asignadas de manera clara, aunque puede haber margen para
mejorar la eficiencia en la distribucién del trabajo.

0 Se han implementado medidas basicas para garantizar la seguridad e higiene en
el trabajo, en linea con el plan de seguridad y salud establecido.

0 Se han establecido directrices generales para el vestuario y se han tomado
algunas medidas para mantener el decoro y la limpieza de los operarios durante

la ejecucion del servicio.

¢ Suficiente (S)
0 El numero de medios personales puede ser suficiente, pero puede haber

deficiencias en su asignacion y organizacion.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

0 La estructura organizativa de los medios personales puede ser basica y puede no
estar completamente alineada con las obligaciones del pliego.

0 Las tareas estan asignadas de manera basica, pero puede haber falta de claridad
en la distribucion del trabajo.

0 Se han implementado medidas minimas para garantizar la seguridad e higiene en
el trabajo, en linea con los requisitos minimos del plan de seguridad y salud.

0 Se han establecido algunas pautas para el vestuario y se han tomado medidas
minimas para mantener el decoro y la limpieza de los operarios durante la

ejecucion del servicio.

e Insuficiente (I)

0 El nimero de medios personales es insuficiente para cumplir con las necesidades
del servicio.

0 La organizacién y estructura de los medios personales son deficientes y no
contribuyen de manera efectiva al cumplimiento de las obligaciones del pliego.

0 Las tareas estan asignadas de manera confusa o inadecuada, lo que afecta
negativamente a la eficiencia del equipo.

0 Las medidas para garantizar la seguridad e higiene en el trabajo son insuficientes
o inexistentes, lo que pone en riesgo la salud y seguridad de los trabajadores.

0 No se han establecido directrices claras para el vestuario y no se han tomado
medidas para mantener el decoro y la limpieza de los operarios durante la

ejecucion del servicio.

e Inmuebles afectos al servicio (1 punto)

0 Numero de inmuebles propuestos y localizacién de los mismos
0 Dimensiones adecuadas y suficientes

0 Servicios e infraestructura de los inmuebles
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Atendiendo a estos criterios la valoracién de la estructura de inmuebles se
efectuara otorgando justificadamente la puntuacién correspondiente de acuerdo con el

siguiente baremo:

Excelente 1 punto
Bueno 0,5 puntos
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Las calificaciones se otorgaran acorde con los siguientes criterios:

e Excelente (E)

0 Se proponen un numero adecuado de inmuebles estratégicamente ubicados para
cubrir todas las necesidades del servicio de conservacion y mantenimiento de
zonas verdes municipales.

0 Las dimensiones de los inmuebles son 6ptimas y suficientes para albergar todas
las actividades requeridas, incluyendo el almacenamiento de equipos y
materiales.

0 Los inmuebles cuentan con una infraestructura moderna y bien mantenida, que
incluye servicios como electricidad, agua y saneamiento, asi como cualquier otra

instalacion necesaria para el correcto funcionamiento del servicio.

¢ Bueno (B)

0 Se proponen inmuebles en numero suficiente y con una ubicacién aceptable,
aunque puede haber margen para mejorar la cobertura del servicio.

0 Las dimensiones de los inmuebles son adecuadas para la mayoria de las
actividades del servicio, aunque puede haber limitaciones en cuanto al espacio
de almacenamiento.

0 Los inmuebles cuentan con una infraestructura basica que cubre las necesidades
esenciales del servicio, aunque puede haber areas de mejora en términos de

servicios adicionales y mantenimiento.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

¢ Insuficiente (I)

0 El nimero de inmuebles propuestos es insuficiente para cubrir adecuadamente
todas las areas de servicio, lo que podria afectar negativamente a la eficiencia y
la calidad del servicio prestado.

0 Las dimensiones de los inmuebles son inadecuadas y no proporcionan suficiente
espacio para realizar todas las actividades del servicio de manera efectiva.

0 Los inmuebles carecen de infraestructura bésica o estdn en condiciones
precarias, lo que dificulta el funcionamiento adecuado del servicio y puede

representar riesgos para la salud y seguridad de los trabajadores.

* Magquinaria y medios auxiliares afectos al servicio (3 puntos)
0 Numero y tipologia de maquinaria y medios auxiliares

0 Caracteristicas y calidad de la maquinaria y medios auxiliares

Atendiendo a estos criterios la valoracion de la estructura organizativa de
maquinaria y medios auxiliares se efectuara otorgando justificadamente la puntuacion

correspondiente de acuerdo con el siguiente baremo:

Excelente 3 puntos

Bueno 2 puntos

Suficiente 1 punto
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Las calificaciones se otorgaran acorde con los siguientes criterios:

¢ Excelente (E)
0 Se proporciona un numero 6ptimo y diversificado de maquinaria y medios
auxiliares, adecuados para cubrir todas las necesidades del servicio de

conservacion y mantenimiento de zonas verdes municipales.

22

Plaza de Espafia, 1 m Teléfonos: 927 53 01 00 — 927 53 01 04 — 927 5308 04 m Fax: 927 5353 60 m 10300 NAVALMORAL
DE LA MATA ( Céceres)

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 33

o
Q
e
N
Q
o)
e}
©
x
=
N
®
w
o
P4
4
o
=
=
N
[2
N
a
[
L

p
bS]

o

©
z
S
5
Q
(]

Verificacion: https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

0 La maquinaria y los medios auxiliares tienen caracteristicas avanzadas y de alta
calidad, que permiten una ejecucién eficiente y efectiva de todas las tareas
requeridas.

¢ Bueno (B)

0 Se proporciona una cantidad adecuada de maquinaria y medios auxiliares, que
cubren la mayoria de las necesidades del servicio, aunque puede haber areas de
mejora en términos de diversificacion o cantidad especifica.

0 La magquinaria y los medios auxiliares cumplen con los requisitos basicos de

calidad y estan en condiciones aceptables para su uso.

e Suficiente (S)

0 Se proporciona una cantidad basica de maquinaria y medios auxiliares, que
puede ser suficiente para cumplir con algunas de las necesidades del servicio,
pero puede haber limitaciones en términos de diversificaciéon o cantidad
especifica.

0 La maquinaria y los medios auxiliares cumplen con los requisitos minimos de

calidad y estan en condiciones aceptables para su uso ocasional.

¢ Insuficiente (I)

0 La cantidad de maquinaria y medios auxiliares proporcionados es insuficiente
para cubrir adecuadamente las necesidades del servicio, lo que puede afectar
seriamente a la capacidad de ejecutar las tareas requeridas.

0 La maquinaria y los medios auxiliares pueden ser de baja calidad o estar en mal

estado, lo que dificulta su funcionamiento efectivo y seguro.

e Vehiculos afectos al servicio (2 puntos)
0 Numero y tipologia de vehiculos

0 Caracteristicas y calidad de los vehiculos
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Atendiendo a estos criterios la valoracién de la estructura organizativa de
vehiculos se efectuard otorgando justificadamente la puntuaciéon correspondiente de

acuerdo con el siguiente baremo:

Excelente 2 puntos
Bueno 1 punto

Suficiente 0,5 puntos
Insuficiente o no especificado 0 puntos

Las calificaciones se otorgaran acorde con los siguientes criterios:

¢ Excelente (E)

0 Se proporciona un nimero adecuado y diversificado de vehiculos, incluyendo
diferentes tipos, que cubren eficientemente todas las necesidades del servicio de
conservacion y mantenimiento de zonas verdes municipales.

0 Los vehiculos tienen caracteristicas avanzadas y de alta calidad, como motores
eficientes, sistemas de seguridad actualizados y capacidad de carga suficiente

para transportar equipos y materiales.

¢ Bueno (B)

0 Se proporciona un nimero adecuado de vehiculos que cubren la mayoria de las
necesidades del servicio, aunque puede haber areas de mejora en términos de
diversificacion o cantidad especifica.

0 Los vehiculos cumplen con los requisitos basicos de calidad y estan en
condiciones aceptables para su uso, con caracteristicas estandar que satisfacen
las necesidades operativas del servicio.

e Suficiente (S)

0 Se proporciona un numero basico de vehiculos que puede ser suficiente para

cubrir algunas de las necesidades del servicio, aunque puede haber limitaciones

en términos de diversificacién o cantidad especifica.
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0 Los vehiculos cumplen con los requisitos minimos de calidad y estan en
condiciones aceptables para su uso ocasional, aunque pueden ser de modelos

mas antiguos o con caracteristicas bésicas.

¢ Insuficiente (I)

0 La cantidad de wvehiculos proporcionados es insuficiente para cubrir
adecuadamente las necesidades del servicio, lo que puede afectar seriamente a la
capacidad de ejecutar las tareas requeridas de manera oportuna y eficiente.

0 Los vehiculos pueden ser de baja calidad o estar en mal estado, con problemas

mecanicos recurrentes que afectan su funcionamiento efectivo y seguro.

16. OFERTAS ANORMALES O DESPROPORCIONADAS

-Se apreciard el caracter anormal o desproporcionado del precio ofertado con arreglo a los criterios

establecidos en el articulo 85 del RGLCAP.

17. PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

-35 dias naturales desde que se envia el anuncio de la publicacion a la oficina del DOUE.

18. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES

[ X ] No se admiten
[ 1 Si se admiten. Indicar requisitos minimos, modalidades y caracteristicas de las variantes

admitidas:
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

19. REGIMEN DE PAGOS
Las facturas se presentaran mensualmente y se aprobaran una vez que la persona responsable en
quien se delegue del Ayuntamiento muestre su conformidad con cada uno de los servicios

prestados.

Las facturas, deberdn ajustarse a lo establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de

facturacion.

Las facturas se presentaran en formato electrénico de acuerdo con lo que se establece en la
Ley25/2013, de 27 de diciembre de impulso de la factura electrénica y creacién del registro

contable de facturas en el sector ptblico.

21. CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

El presente contrato NO implica el acceso y/o tratamiento de datos personales por el adjudicatario.

22. SUBROGACION DE PERSONAL

[ X ] No procede

[ 1Siprocede, por exigirlo el convenio colectivo de:

Se debe de adjuntar la relaciéon de personal con los siguientes datos; categoria, tipo de contrato,
jornada, fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual, y los pactos en vigor

aplicables a los trabajadores.

24. EXIGENCIA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

[ ] No procede
[ X ] Si procede: Se exigira péliza de seguro de responsabilidad civil con una suma asegurada

minima de 1.000.000 euros por siniestro y aiio.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Justificacién: La suscripcion de esta péliza se justificara al ayuntamiento, mediante entrega de una
copia de la misma y del recibo acreditativo del pago de la prima correspondiente.

25. PENALIDADES ESPECIFICAS

a) Por demora: SI. Importe: 0,60 € por cada 1.000 € del precio del contrato IVA excluido, diarias
(193.3 LCSP).
El importe de las penalidades no incluye la indemnizacion de dafios y perjuicios a que pueda

tener derecho la Administracién, originados por la demora del contratista.

b) Por cumplimiento defectuoso del contrato: L.a Administracién, sin perjuicio de acordar la
resolucién del contrato, impondra penalidades en caso de incumplimientos parciales o
cumplimientos defectuosos del objeto del contrato, o cuando las prestaciones realizadas no se
ajusten a las prescripciones establecidas para su ejecucion.

La imposicion de penalidades requerird la correspondiente propuesta del Responsable de la
ejecucion del contrato, y su cuantia serd la siguiente:

a. Infracciones Leves

La cuantia de la penalidad por la comisién de cada infraccién leve sera del 2 % del precio

anual del lote o lotes a que la infraccion afecte.

b. Infracciones Graves
La cuantia de la penalidad por la comisién de cada infraccién leve sera del 5 % del precio

anual del lote o lotes a que la infraccion afecte.

c. Infracciones Muy Graves
La cuantia de la penalidad por la comisién de cada infracciéon leve sera del 10 % del precio

anual del lote o lotes a que la infraccién afecte.

Se consideran INFRACCIONES LEVES:
1) Falta de uniformes en el personal o su estado indecoroso o llevar distintivos ajenos al
disefio establecido.
2) La imperfeccion no reiterada en la prestacion de los servicios durante el transcurso de un
mes y no sancionada mas de una vez en cada afio.

3) La interrupcion en cualquiera de los servicios adjudicados por periodo inferior a 12
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

horas, por cualquier causa y siempre que no se produzcan mds de dos veces en cada afio,
salvo causa de fuerza mayor.

4) El retraso en los horarios o frecuencias de las distintas labores denunciadas dos veces en
un mismo mes, o de doce en un afio.

5) Omision del deber de comunicar situaciones contrarias al buen estado del
mantenimiento.

6) Estado general de los vehiculos, maquinaria y equipos, valorado en las inspecciones
técnicas como “insuficiente” o “defectuoso”.

7) Vehiculo y/o maquinaria en mal estado de pintura, de limpieza o con adhesivos no
autorizados, siempre que se subsane en el plazo de quince dias naturales.

8) Falta de respeto al publico, servicios técnicos municipales y agentes de la autoridad, asi
como el trato incorrecto del personal del contratista con respecto a los usuarios de los
centros, zonas verdes, parques y jardines y empleados del Ayuntamiento.

9) Utilizar materiales y productos de mantenimiento en mal estado.

10) Causar dafios en las instalaciones y elementos de las zonas verdes.

11) El incumplimiento de las directrices del Ayuntamiento para la debida prestacién del
servicio.

12) Impedir a los Servicios Municipales el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién y
control de los servicios.

13) Cualquier otra infracciéon no contemplada en esta relacién y que pueda deteriorar la

prestacion del servicio requerido en este Pliego.

Se consideran INFRACCIONES GRAVES:

1) La imperfeccion reiterada en la prestacion de los servicios durante el transcurso de un
mes y sancionada mas de una vez en el afio.

2) La falta o deficiencia de uniformidad en el personal encargado de la prestacion del
servicio, o la mala prestacion y estado del material para realizarlo, siempre que dichas
deficiencias no sean corregidas por el adjudicatario en el plazo maximo de quince dias
naturales desde su denuncia.

3) La interrupcién en cualquiera de los servicios adjudicados por cualquier causa, por
periodo superior a 12 horas, salvo causa de fuerza mayor.

4) La modificacién no autorizada de las horas de trabajo fijadas en el plan de prestacion del

servicio.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

5) La interrupcion en cualquiera de los servicios adjudicados por cualquier causa, por
periodo inferior a 12 horas, y siempre que se produzcan mas de dos veces en un afio.

6) Utilizacion de los uniformes o del material como soporte de elementos publicitarios o
propagandisticos de indole comercial, politica o sindical.

7) Modificacién de un servicio sin causa justificada y sin notificacion previa.

8) Estado general de los vehiculos, maquinaria, equipos o herramientas, valorado en las
inspecciones técnicas como “muy defectuoso”.

9) Vehiculo en mal estado de pintura, de limpieza o con adhesivos no autorizados, no
subsanado en el plazo fijado.

10) La reincidencia en la comisién de cinco infracciones leves en el plazo de doce meses.

11) El incumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista, en cuanto a la forma
y medios de prestacion del servicio, principalmente las condiciones ofertadas que
sirvieron de base para la adjudicacién.

12) La falta de mantenimiento de las instalaciones adscritas a la prestacion del servicio.

13) El incumplimiento de las obligaciones en materia laboral y de seguridad social.

14) No aportar la documentacion que con caracter periodico se exige en los pliegos.

15) El incumplimiento de las condiciones del contrato que, a juicio del Ayuntamiento,
merezca la calificacion de grave.

16) Cualquier otra infracciéon no contemplada en esta relaciéon y que pueda deteriorar de
forma notable la prestacion del servicio requerido en este Pliego.

17) No atender debidamente las érdenes dadas por los técnicos municipales.

Se consideran INFRACCIONES MUY GRAVES:

1) La paralizacién o interrupcién de la prestacion de los servicios por mas de 24 horas,
salvo causas de fuerza mayor que lo justifiquen.

2) Lano intervencion inmediata tras la denuncia o conocimiento de una situacién que exija
una actuacion extraordinaria o urgente.

3) El retraso sistematico en los horarios, la no utilizacion de los medios mecanicos
establecidos o el mal estado de conservacién de los mismos, cuando ello impida la
realizacion de las funciones para las que hayan sido previstas en la oferta.

4) El incumplimiento reiterado de cualquiera de las condiciones, plazos y/o frecuencias
establecidas en el presente Pliego sin perjuicio de las acciones posteriores que de ello se

deriven.
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

5) La desobediencia reiterada a las ordenes escritas transmitidas por la Direccién del
contrato, relativas al orden, forma y régimen de los trabajos a realizar, y en general, a las
normas que regularan la realizacion de los mismos.

6) El incumplimiento y/o demora de las 6rdenes de trabajo dadas por el Responsable del
Contrato con el caracter de urgentes.

7) No proporcionar o proporcionar de manera incompleta al Ayuntamiento la informacién
solicitada en el plazo de 10 dias hébiles o en el plazo de 5 dias hébiles cuando la
solicitud especifique su caracter de urgencia.

8) Falsear los datos comunicados al Ayuntamiento, y, en particular, consignar en alguna de
las facturas mensuales una cantidad superior a la que corresponderia de acuerdo con lo
establecido en este pliego y en la oferta del concesionario.

9) Los incidentes del personal afecto a la empresa adjudicataria con el vecindario, tanto por
trato incorrecto, como por deficiencia de la prestacion del Servicio, cuando los mismos
estén motivados por falta de medios, organizacién u otras causas imputables a la
Adjudicataria.

10) Destinar a fines ajenos al servicio contratado los medios materiales y/o personal
ofertado.

11) Incumplimiento de las obligaciones laborales o de Seguridad Social, asi como en lo
referido a la Higiene y Seguridad en el Trabajo.

12) La inobservancia de la normativa especifica en materia de proteccion de la seguridad y
salud de las trabajadoras durante los periodos de embarazo y lactancia.

13) El incumplimiento del pago a los trabajadores adscritos a la ejecucién del contrato de los
salarios pactados o legalmente establecidos. Se entendera que se produce tal
incumplimiento en caso de no pagar la totalidad de las néminas de la plantilla en los
treinta dias siguientes a la finalizacién del mes.

14) El incumplimiento de la normativa laboral, cuando con arreglo a esta constituya
infraccion no calificada como leve.

15) El incumplimiento del convenio colectivo estatal de jardineria y del acuerdo laboral.

16) El incumplimiento de derechos fundamentales recogidos en la Constituciéon Espafiola y
por tanto de la normativa que los regula.

17) La acumulacién de dos faltas graves en un afio.

o
Q
e
N
Q
o)
e}
©
x
=
N
®
w
o
P4
4
o
=
=
N
[2
N
a
[
L

p
bS]

o

©
z
S
5
Q
(]

)
©
)
o
Q
@
©
£
=)
©
o
©
c
kel
@
o)
(O
Q
L2
el
p=]
a
[7]
o
©
£
S
-
1]
L
@ ©
La
Sc
o
9o
20
9]
£
o}
U)Q
— C
k]
s§
ES
cS'c
>
g2
o
20
[
©
%8
2c
£E
=
. =
5L
TG
SE
o
=3
E3
iR
>0

Los incumplimientos 11, 12, 14, 15 y 16, se entenderan cometidos cuando una resolucion
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©)

d)

firme del 6rgano, administrativo o judicial, competente, asi lo declare.

El resto de los posibles incumplimientos no contemplados expresamente, dara lugar a una
penalidad del 2 % del precio anual del lote o lotes a que el retraso afecte, salvo que,
motivadamente, el 6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy
grave, en cuyo caso podran alcanzar hasta el maximo legal del 10%. La reiteracion en el

incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

Por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato, de los criterios
de adjudicacién, o de cualquiera obligacion que se impongan al contratista en materia
medioambiental, social o laboral, establecidas en el derecho de la Union Europea, el
derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho
internacional.: SI. Como regla general y sin perjuicio de las sanciones tipificadas en este
pliego, la cuantia de la penalidad en estos supuestos, por cada incumplimiento, sera de un 5%
del precio anual, salvo que, motivadamente, el o6rgano de contratacién estime que el
incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podran alcanzar hasta un 7% o hasta el

maximo legal del 10%, respectivamente.

Por incumplimiento de la normativa de subcontratacién: La infraccion de las obligaciones
establecidas en este pliego en relacion a la subcontratacién, asi como la falta de acreditacién de
la aptitud del subcontratista, dara lugar, en todo caso, a la imposicion al contratista principal de
una penalidad que por regla general serd de un 20% del importe del subcontrato, pudiendo
alcanzar, si el incumplimiento es grave o muy grave, o en caso de reiteracion, hasta el 50 % del

importe del subcontrato.

En todo caso, en los procedimientos de imposicién de penalidades y/o deduccion de

retribuciones se dara el plazo de audiencia al contratista de diez dias.

26. SUBCONTRATACION

[ X ] La empresa adjudicataria es susceptible de poder subcontratar de acuerdo con la

legislacion vigente.

Obligacion de indicar en la oferta la parte del contrato que el licitador tenga previsto subcontratar,
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Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

sefialando su importe, el nombre o perfil empresarial del subcontratista.

27. PREVISION SOBRE EVENTUALES MODIFICACIONES DEL
CONTRATO

[ 1No procede
[ X ] Si procede

Porcentaje del precio del contrato al que como maximo puede afectar: 20 %.
Alcance, limites y naturaleza de la modificacion, asi como las condiciones en que podra

hacerse uso de la misma

28. OTRAS CLAUSULAS ESPECIFICAS.

[Sugerir tinicamente aquellas que se estima necesario incorporar a este contrato particular: causas

de resolucién, confidencialidad, etc.]

[ X ] No procede

29. PLAZO DE GARANTIA

[ ] No procede

[ X ] Procede: SEIS meses, desde la finalizacién del contrato.

30. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[ X ] Pliego de prescripciones técnicas

[ X ] Informe de insuficiencia de medios personales y materiales para la ejecucion del contrato
(contratos de servicios)

[ ]Relacién personal a subrogar

[ 1Memoria valorada.
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