ACTA DE APERTURA DEL “SOBRE ELECTRONICO AC” (DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA Y OFERTA EVALUABLE DE FORMA AUTOMATICA) Y ACUERDO DEL
ORGANO DE CONTRATACION

SERVICIO TECNICO DE VALORACION

® Dia y Hora de celebracion: 20 de septiembre de 2024; a las 10:00 horas.

m Contratacion de: SERVICIO PARA EL ASESORAMIENTO EN MATERIA DE ETICA Y
PRESIDENCIA DEL COMITE DE ETICA PARA MUTUAL MIDAT CYCLOPS, MUTUA
COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL Ne 1

m Referencia: N202400475

B Tipo de procedimiento: Procedimiento Abierto Simplificado Abreviado (PASA)

SERVICIO TECNICO DE VALORACION (reunido telemdticamente)

PRESIDENCIA: Laura Diez-Cascon Soler

SECRETARIA: Meritxell Escofet Barrio (con voz, pero sin voto)

LICITADORES QUE HAN PRESENTADO PROPOSICION

NOVAM EMPOWERMENT, SL (NIF: B65066656)



ORDEN DEL DiA:

1. Apertura, calificacion y valoracion del contenido del “sobre electronico AC”
correspondiente a la contratacion arriba referenciada.

2. Traslado al Organo de Contratacién de MC MUTUAL de la propuesta de mejor
oferta.

3. Ruegos y Preguntas.

DESARROLLO DE LA REUNION Y DECISIONES ADOPTADAS:

Por la Presidencia, se da a conocer los licitadores que han concurrido a la presente
licitacion dentro del plazo otorgado para ello y que son los siguientes:

1. NOVAM EMPOWERMENT, SL (NIF: B65066656)

Constatada la presencia de todos los miembros del Servicio Técnico de Valoracion por
via telematica, por la Presidencia se declara validamente constituido.

Por la Presidencia se ordena la apertura de los “sobres electronicos AC” presentados
en tiempo y forma por los licitadores que han presentado oferta, y el Servicio Técnico
de Valoracion, por unanimidad ACUERDA:

Declarar que las siguientes entidades han presentado oferta a la presente licitacion,
procediendo a continuacion a la calificacion de la documentacion a la que se refiere
la clausula 12.1 y el Anexo 1 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

= Se constata la relacion de la documentacion requerida en el “sobre
electronico AC” en los términos establecidos en el Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares, teniéndose por admitido al siguiente
licitador:

1. NOVAM EMPOWERMENT, SL (NIF: B65066656)



El Servicio Técnico de Valoracion constata el siguiente resultado, a la vista de la
calificacion de los documentos obrantes en el sobre electronico AC:

NOWVAM Empowerment SL

Empresas licitadoras Configuracién . n
1
Estado de la propuesta Presentada
Evaluar Modificar admision
@ Compromiso de constitucién o no en UTE Admisidén Aceptado
@ Declaracion responsable Admision Aceptado
. Cferta tecnica evaluable de forma automatica DDJE'FIVO 60 Puntos
60 FPuntos
) Objetivo 40 Puntos
Precio .
. , 40 Puntos 7.740,00€

Evaluaciones 100,00 Puntos

Siendo la oferta economica presentada por “NOVAM EMPOWERMENT, SL” (NIF:
B65066656) de 7.740,00.- € (sin IVA), con el siguiente desglose:

Importe Total (n® servicios

estimados * n* horas
estimadas por servicio
estimado * precio ofertado
hira)

N® servicios
estimados

Reuniones opdinanas online ;
Consejo de Etica (2 horas) 4 2 250,00 240 o0

Reuniones ordinanas

presenciales Consejo de 1 4 250,00 40 060
Etica (4 horas)

Reuniones extracrdinarias .
Consejo de Etica (2 horas) 4 : 250.00 240 860

TOTAL (IVA na incluido) 3640
A ;




- o = Importe Total {n® horas
. N* horas Precio maximo Precio . .
Tipologia de curso i i b fertado | estimadas * precio

Conferencias dirigidas a

determinados colectvos y 1
areas de la organizacidn, segun 250,00
necesidades

(&}

240 2600

TOTAL (IVA no incluido) (B) - 2600

IMPORTE TOTAL SERVICIO PARA EL ASESORAMIENTD EN
MATERIA DE ETICA ¥ PRESIDENCIA DEL COMITE DE ETICA = 7740

No obstante, se advierte que el importe total informado tanto en el formulario de
oferta econémica como en la casilla habilitada al efecto en el Portal de Licitacion
Electrénica de la Mutua no es correcto, pues la suma de los subtotales asciende a
7.440,00.-€ (sin IVA), y no 7.740,00.-€ (IVA excluido), por lo que el importe total a
tener en consideracion a efectos de oferta econémica es el de 7.440.-€ (sin IVA) y
9.002,40.-€ (con IVA).

Efectuada esta apreciacion, por este Servicio Técnico de Valoracion se acuerda
proponer al “Organo de Contratacién” que se declare como mejor oferta, la
proposicion presentada por “NOVAM EMPOWERMENT, SL” (NIF: B65066656) con una
puntuacioén total de 100,00 puntos.

No habiendo ninguna otra cuestion, por la Presidencia se ordena levantar la sesion,
cuando son las 10:35 horas del dia 20 de septiembre de 2024, extendiéndose de todo
ello la presente Acta, que es suscrita a continuacion de la siguiente declaracion de
ausencia de conflicto de intereses por los miembros integrantes de la misma.

DECLARACION RESPONSABLE DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES

A la vista de las empresas o profesionales que han concurrido a la presente licitacion,
DECLARAN:
Primero. Estar informados de lo siguiente:

1. Que de acuerdo con la interpretacion efectuada en el articulo 61.3 del Reglamento
financiero de la UE respecto del “conflicto de intereses”: “existird conflicto de intereses
cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones
familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier

motivo directo o indirecto de interés personal”.

2. Que, a su vez, el articulo 64 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, al tratar sobre la “lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de



intereses”, dispone que tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y
garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que, en este mismo sentido, el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el
procedimiento “las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes
se den algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente”, siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del sequndo, con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también
con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas
en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo
y en cualquier circunstancia o lugar».

4.- Que el Real Decreto Legislativo 8/2015, Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, prevé, entre otras, las siguientes prohibiciones o causas de incompatibilidad en
materia de contratacion:

Art. 91.2. “Los cargos anteriores! o sus representantes en los mismos, asi como las personas
que ejerzan funciones ejecutivas en las mutuas no podran comprar ni vender para si mismos
cualquier activo patrimonial de la entidad ni celebrar contratos de ejecucion de obras, de
realizacion de servicios o de entrega de suministros, excepto las empresas de servicios
financieros o de suministros esenciales, que requerirdn para contratar autorizacion previa
del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, ni celebrar contratos en los que concurran
conflictos de intereses. Tampoco podrdn realizar esos actos quienes estén vinculados a
aquellos cargos o personas mediante relacion conyugal o de parentesco, en linea directa o
colateral, por consanguinidad, adopcion o afinidad, hasta el cuarto grado, ni las personas
juridicas en las que cualquiera de las mencionadas personas, cargos o parientes sean
titulares, directa o indirectamente, de un porcentaje igual o superior al 10 por ciento del
capital social, ejerzan en las mismas funciones que impliquen poder de decision o formen
parte de sus érganos de administracion o gobierno”.

Art. 94.3: “En los procedimientos de contratacion se garantizardn los principios de
publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion,
pudiendo licitar en los mismos los empresarios asociados y los trabajadores adheridos, en
cuyo caso no podrdn formar parte de los 6rganos de contratacion, por si mismos ni a través
de mandatarios. Tampoco podrdn formar parte de los érganos de contratacion las personas



MERITXELL ESCOFET BARRIO (20/09/2024 12:25)
LAURA DIEZ CASCOMSOLER (20/09/2024 12:30)
ANDREU LACAMEBRA CASET (20/09/2024 14:32)

Documento firmado digitalmente por:

o

https:ihweww. me-mutual. com/portafirmasifapp/defaulth/QEV] 2495 WV AKW-0]VE

Y, en prueba de conformidad con el contenido de la presente Acta, es firmada por

vinculadas al licitador por parentesco, en linea directa o colateral, por consanguinidad o
afinidad, hasta el cuarto grado, ni las sociedades en las que las mismas ostenten una
participacion, directa o indirecta, igual o superior al 10 por ciento del capital social o ejerzan
en las mismas funciones que impliquen el ejercicio de poder de decision”.

Segundo. Que no se encuentran incursos en ninguna situacion que pueda calificarse de
conflicto de intereses de las indicadas en los puntos anteriores y que no concurre en sus
personas ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de
licitacion/concesion y, en cuanto les sea de aplicacion, las prohibiciones en materia de
contratacion previstas en los articulos 91.2 y 94.3 del Real Decreto Legislativo 8/2015, Ley
General de la Seguridad Social.

Tercero. Que se comprometen a poner en conocimiento del érgano de contratacion, sin
dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera
dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Los abajo firmantes, son conscientes de que una declaracion de ausencia de
conflicto de intereses que se demuestre falsa, acarreard las consecuencias y demds
responsabilidades que establezca la normativa de aplicacion en cada momento.

todos los asistentes.

La propuesta de mejor oferta se entendera ratificada en la fecha de la firma del
presente documento por parte del Organo de Contratacion, acordandose en
consecuencia que se proceda a requerir a dicho licitador la aportacion de la
documentacion que en su caso sea necesaria, a los efectos y de conformidad a lo
establecido en el articulo 159.4.f) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de

febrero de 2014.

(1)

Se refiere a los miembros de la Junta Directiva, de la Comisién de Control y Seguimiento, asi como a los de la Comision de Prestaciones

Especiales de una mutua
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