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N.°. EXPTE: 2023/5732

MEMORIA DEL CONTRATO DE LA CONTRATACION DE CIEN PLAZAS DE
ACOGIDA RESIDENCIAL PARA MENORES NO ACOMPANADOS

1.- JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD (ART. 28 LCSP)

La proteccién juridica del menor es un principio rector que se recoge en diversos
textos tanto de caracter nacional, pues asi aparece reflejado en los articulos 39 y 53.3 de la
Constitucion Espafiola de 1978, como en otros cuerpos normativos de ambito internacional,
entre ellos podemos destacar la Carta Europea de los Derechos del Nifio aprobada por el
Parlamento Europeo en 1992.

El “interés superior del menor” es uno de los valores principales que inspiran la
nueva regulacion de la materia y asi se reconoce en La Ley Organica 1/96, de Proteccion
Juridica del Menor y La Ley Organica 8/2015, de modificacion del sistema de proteccion de
la infancia y adolescencia, ello obliga a las Entidades Publicas a que en su actuacion se
garantice el mismo.

Entre las distintas actuaciones a realizar por las citadas entidades se encuentra el
acogimiento residencial. Ante la inexcusable obligacién de proporcionar atencion a estos
menores por imperativo legal y de velar por su interés superior garantizando el adecuado
ejercicio de su guarda, es imprescindible con caracter inmediato, ampliar la capacidad del
sistema de proteccién para atender adecuadamente a los menores que actualmente se
encuentran en los dispositivos de urgencia asi como a todos aquellos que continten
llegando a Ceuta en el numero que sean, disponiendo de espacios e instalaciones
adecuados para alojar decorosamente a los menores que estan llegando continuamente y
solventar de manera inmediata la acogida de dichos menores y jovenes.
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2.- TIPO DE CONTRATO Y OBJETO DEL CONTRATO (ART.17 y 99 LCSP)

El presente contrato se califica de servicio, al tener por objeto por objeto fijar las
condiciones especificas, las obligaciones, las condiciones técnicas y actividades
especificas que deben ser asumidas y desarrolladas por los adjudicatarios que opten a la
contratacion para la prestacion del servicio de acogimiento residencial de cien plazas para
menores extranjeros no acompafiados.

Consta en el expediente informe de no fraccionamiento, acreditativo de que no se
esta disminuyendo su cuantia con objeto de eludir los requisitos de publicidad.

El contrato consta de cinco (5) lotes, a saber:

CONTRATO DE SERVICIO DE VIGILANCIA
20 plazas de acogimiento IMPORTE ANUAL :
Lote 1: residencial menores no 555.985,94 €.
acompanados
CPV: 85311000-2
CPV: 85311300-5
Lote 2 IMPORTE ANUAL:
20 plazas de acogimiento 555.985,94 €.
residencial menores no
acompanados
CPV: 85311000-2
CPV: 85311300-5
Lote 3 - IMPORTE ANUAL:
20 plazas de acogimiento 555.985,94 €.
CPV: 85311000-2 residencial menores no
acompafnados
CPV: 85311300-5
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Lote 4

CPV: 85311000-2
CPV: 85311300-5

20 plazas de acogimiento
residencial menores no
acompanados

IMPORTE ANUAL:
555.985,94 €.

Lote 5

CPV: 85311000-2
CPV: 85311300-5

20 plazas de acogimiento
residencial menores no
acompanados

IMPORTE ANUAL:
555.985,94 €.

CONSIGNACION PRESUESTARIA: 2.779.929,71 € (RC N° 1023000004854)




<t
L
v ©
oM
oo
59
zq
&
-
o N
23
%H
.5@
=
QG
cg
Sc
o)
£o
o
S s
52
c o
S
°5
5O
n.E
32
c
Lo
ot
=]
Lo
53
C»—
S =
&8
ER
[Sp=
t®
g
8Sa
0o
g
5
T o
o ©
Tz
o
>
o=
Eg
s=
© <
50
Do
O m
@:
3
53
S
=)
%U
w s
—_0
w e
~ ©
aro
R o
<C
So
- o
™5
Qg
0o
m o
© .0
g'o
I8
5
S8
—
S
I
ST
© ©
<E
60
c
S9
as
<<
&8
RS
=
c
\9%;
o8
()
IChel
=
=)
!
>c
v @
TE
2o
=i}
2T
03
O c
o0
S
o8
oz
©
>

3.- DURACION (ART. 29.4 LC.SP)
La duracién del contrato sera de un afo, pudiéndose prorrogar por un afio mas
4.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato asciende a 5.559.859,42 euros.

5.- PRECIO BASE LICITACION (ART. 100 LCSP).
El precio base de licitacion es de 77,22 € por plaza ocupada, y de 46,30 € por plaza desocupada.

guedando condicionado el gasto efectivo a las necesidades reales de la Administracién, que
por tanto, no queda obligada a gastar la totalidad del importe indicado.

6.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (ART. 156 LCSP)

Se ha escogido el procedimiento NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD al quedar desierto
la anterior licitacion abierta ordinaria.

7.CRITERIOS DE ADJUDICACION (ART. 145 LCSP)

CRITERIOS FORMA DE VALORACION PUNTUACION TOTAL

1.- MEJOR OFERTA ECONOMICA | Criterio de valoracién automatica

EN PRECIO PLAZA OCUPADA.
30 puntos

2. MEJOR OFERTA ECONOMICA | Criterio de valoracion automatica 19 PUNTOS
EN PRECIO PLAZA DESOCUPADA

3.- MEMORIA TECNICA Juicio de valor 39 puntos

4.- PLAN DE IGUALDAD Criterio de valoracién automatica 8 puntos

5.- Dedicacion a la ejecucién | Criterio de valoraciéon automatica 4 puntos
del contrato de personas con
dificultades  de inserciéon
laboral
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DESARROLLO DE LOS CRITERIOS

1.- Mejor oferta econdmica en precio plaza ocupada (max. 30 puntos). Propuesta econdmica de precio
plaza OCUPADA/dia natural.

Se otorgaran los puntos de acuerdo con la siguiente formula:

(mejor oferta) x (Puntuacién maxima)
-------------------------------------------------- = Puntuacion Oferta
(oferta a evaluar)

Nota.- cualquier oferta por encima de precio maximo plaza ocupada (72,22 €) sera desechada.

2.- Mejor oferta econdmica en precio plaza desocupada (mdx. 19 puntos). Propuesta econdmica de
precio plaza DESOCUPADA/dia natural.

Se otorgaran los puntos de acuerdo con la siguiente férmula:

(mejor oferta) x (Puntuacion maxima)
-------------------------------------------------- = Puntuacion Oferta
(oferta a evaluar)

Nota.- cualquier oferta por encima de precio maximo plaza desocupada (46,30 €) serd desechada.

3.- Memoria Técnica. (max. 39 puntos).

Debera estar debidamente paginado y el nimero de paginas no superard las 80 paginas a una sola cara (o
40 paginas a doble cara). La letra usada deberd tener tamafo 11, y ademds deberd redactarse en
lenguaje neutro, siguiendo el orden de los epigrafes que a continuacion se detallan:

- Caracteristicas del servicio (hasta 7 puntos): legislacién, vision de la problematica objeto de
actuacion, impacto en los sistemas de proteccidon social, caracteristicas de los menores objeto
de atencidn, conductas de riesgos asociadas.

- Modelo y metodologia de intervencion (hasta 7 puntos): descripcion del modelo propuesto
(sistematico, de gestidon de casos, conductista...) y su relacidon y coherencia con el objeto del
contrato.

- Fases de intervencion (hasta 7 puntos): elementos constituyentes en cada fase de actuacion,
planes de intervencion, seguimiento, evaluacion inicial, continua, interna, final.

- Estrategias y técnicas de intervencidn asociadas al programa de proteccién con menores
extranjeros no acompafiados (hasta 7 puntos): condicionantes internos y externos, agentes
participantes, referencias tedricas, modelos de referencia, estructura programatica,
coherencia entre objetivos, actividades, evaluacién, experiencias en buenas practicas,
protocolos de intervencién....
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- Recursos organizativos (hasta 7 puntos): organizacidén interna del equipo, estructura de
trabajo, metodologia de trabajo en grupos, reparto de responsabilidades, funciones y tareas,
supervisidon de casos y supervision de equipos.

- Sistema de coordinacién con el Area de Menores de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (hasta 4
puntos).

4.- Plan de lgualdad. - (8 puntos). Si la entidad dispone de Plan de igualdad entre hombre obtendra 8
puntos y 0 puntos en caso de que no lo tenga. Se aportara un ejemplar del Plan de Igualdad.

5.- Dedicacién a la ejecucidn del contrato de personas con dificultades de insercién laboral (hasta 4
puntos). Se otorgara 1 punto, con un maximo de 4 puntos, por cada trabajador con un porcentaje de
discapacidad igual o superior al 33%, perceptores de renta garantizada, victimas de violencia de género,
gue hayan terminado un itinerario de insercién o desempleados de larga duracion, que la empresa se
comprometa a dedicar a la ejecucién del contrato. Se aportara el correspondiente contrato de trabajo,
junto con otra documentacién que acredite la dificultad que afecta a cada persona contratada, emitido
por la entidad competente.

Si efectuada la valoracién de las proposiciones, con arreglo a lo establecido en la
formula anterior, se produjese algun empate en la puntuacion final, el desempate se
resolverd mediante la aplicacién por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al
momento de finalizar el plazo depresentacién de ofertas:

a. Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion deexclusion social
en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor
namero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de
personas trabajadoras en inclusion en la plantilla.

b. Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las
empresas.

C. Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantila de cada una de las
empresas.

d. El sorteo, en caso de que la aplicaciéon de los anteriores criterios nohubiera
dado lugar a desempate.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el
presente apartado, sera aportada por los licitadores en el momento en que se produzca el
empate, y no con caracter previo.

7.- SOLVENCIA:

- Medios de acreditar la solvencia técnica, segun lo establecido en el art.89.1,
apartado a), de la Ley 9/2017 LCSP.

- Medios de acreditar la solvencia econdémica y financiera, segun loestablecido en
el art. 87.1.a) de la Ley 9/2017 LCSP



Area de Menores

Consejeria de Sanidad, Consumo y Gobernacion.

U/ Faaina s/n. eamcio Leuta Center, 22 planta - 51001 - Ceuta - Tlfno.: 956 52 83 20 - Fax: 956 52 82 46
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