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CORPORACION RADIO TELEVISION ESPANOLA, S.A. S.M.E.

PROPUESTA DE ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE S-03083-2024
Programa formativo para gestion del talento RR.HH.

RESUMEN PUNTUACION TECNICA Y ECONOMICA

% Ahorro s/

EMPRESAS OFERTANTES Valor estimado 2 2 o
Puqtugaon Importe Oferta Puntu,ac!on Total Puntuacion licitacion
técnica economica
Lote Unico "Programa formativo para gestion del talento RR.HH."
Didascalia formacién y consultoria, SL 14.500,00 64,00 6.525,00 10,00 74,00 55,00
Estudios financieros Viriato, SL_CEF 14.500,00 74,00 14.500,00 4,50 78,50 0,00
Manpowergroup solutions, SLU 14.500,00 58,00 13.500,00 4,83 62,83 6,90

De conformidad con los criterios de valoracion establecidos en el Pliego de Condiciones Generales de Contratacion de este Expediente.

Madrid, a 26 de agosto de 2024

“De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.6 (parrafo segundo) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (“LCSP”), el presente acuerdo podra impugnarse en via administrativa de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ante el Presidente de la Sociedad Estatal de
Participaciones Industriales (SEPI), C/ Veldzquez n2 134, 28006 Madrid, entidad de derecho publico que ostenta la condicidén de accionista Unico de la Corporacidn de Radio y Televisidn Espafiola,
Sociedad Andénima, S.M.E. en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la notificacidn, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Igualmente, le comunicamos que puede ejercer su derecho de acceso al expediente en los términos legalmente establecidos”.




