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ACTA DE LA REUNION DE LA MESA DE CONTRATACION CONST ITUIDA CON MOTIVO
DE LA CONTRATACION NO SUJETA A REGULACION ARMONIZAD A DE LOS SERVICIOS
DE ASISTENCIA SANITARIA DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y QUIRURGICAS PARA EL
HOSPITAL DE DIA ASEPEYO CARTUJA (SEVILLA) DE ASEPEY O, MUTUA
COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL N° 151

Licitacion publica convocada:  Servicios de asistencia sanitaria de especialidades médicas y
quirargicas para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja (Sevilla), de ASEPEYO, Mutua
Colaboradora con la Seguridad Social n°® 151

Procedimiento: Abierto

Tramitacion: Ordinaria

Forma: Contrato no sujeto a regulacién armonizada y adjudicado a la oferta econdémica con
mejor relacion calidad-precio, sometida a varios criterios de adjudicacion.

Fecha publicacién Anuncios de licitacion:

Plataforma electrénica Fecha envio F.e Ch‘?‘, NUm. registro
publicacion
Plataforma de Contratacion del 12-03-2021 12-03-2021 | UUID 2021-656671
Sector Publico

Sesion: Quinta

Fecha: 11 de mayo de 2021

Hora de inicio : 12:00 horas

e Asistentes:

Presidente/a Adriana Bronte Pefialva, Directora de Contratacion.

Letrado Patricia Maria Pérez Lépez , Abogado Direccion de
Contratacion

Vocal Jordi Llados Prat ,Técnico de la Direcciéon de Contratacion

Vocal Anna Martinez Garcia, Técnico Direccién de Contratacion

Secretario/a Clara lIsabel Caflada Gomez, Abogado. Directora Area
Concertacion Sanitaria de la Direccion de Contratacion

e Orden del dia:

v Examen del informe técnico de valoracién, con aplicacién de los criterios de
adjudicacion establecidos en los pliegos.

v" Propuesta de adjudicacion.

« Desarrollo de la sesion:

1. Se reune la Mesa de Contratacion, a las 12:00 horas, con la finalidad de proceder a
realizar la propuesta de adjudicacion del contrato mencionado basandose en los criterios
de adjudicacion establecidos en los pliegos y en el informe técnico de valoracién elaborado
por el area técnica responsable del contrato en fecha 10/05/2021.

2. Con caracter previo, la Mesa procede a valorar la justificacién que la empresa ANYRE
VILLALBA UTE ha presentado en el tramite de audiencia que se le concedié por haber
presentado una oferta econémica anormalmente baja al ser inferior en mas de 30 unidades
porcentuales en algunos de los servicios objeto del contrato , asi como el informe emitido
a este respecto por el area técnica, considerando que queda debidamente justificada la

oferta , en los términos previstos en el apartado C.6 del Pliego de Condiciones
Administrativas Particulares y en el Art. 149 de la LCSP, por lo que la Mesa propone
admitirla.

Se anexa el informe técnico sobre la propuesta anormalmente baja como Anexo | de esta
Acta
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Seguidamente, la Mesa establece las puntuaciones de los criterios de adjudicacion
descritos en los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas, y de acuerdo con lo establecido en el informe técnico, con el objeto de conseguir
la mejor oferta del servicio objeto del contrato.

Posteriormente la Mesa realiza un estudio de la documentacién entregada por las
empresas en el sobre n° 2, de acuerdo con lo establecido en los pliegos que rigen la
licitacion. Una vez analizada la misma y el informe técnico de valoracion emitido al
respecto, las puntuaciones obtenidas por las empresas licitadoras son las que figuran en el
referido informe técnico que figura como Anexo Il de la presente Acta.

Una vez obtenida la puntuacién, la Mesa de Contratacion acuerda por unanimidad de sus
miembros, como organo de asistencia, elevar al érgano de contratacién las siguientes
propuestas:

- La propuesta de admitir la oferta economica presentada por la empresa ANYRE
VILLALBA UTE.

- Las propuestas de exclusion / adjudicacién siguientes:
Lote 1.- Neurofisiologia Clinica.
Proponer la adjudicaciéon del contrato para el lote 1 Neurofisiologia Clinica a la Unica

empresa presentada a la licitacion para el lote 1 , LOURDES LLAVES ESTEVEZ, NIF
31256236 H, por los siguientes importes de adjudicacion :

ELECTROMIOGRAMA (EMG) Tarifa

EMG 1 EXTREMIDAD 65,95 €
EMG 2 EXTREMIDAD 87,93 €
EMG 3 EXTREMIDAD 109,91 €
EMG 4 EXTREMIDAD 131,89 €
ELECTRONEUROGRAMA (ENG) Tarifa
ENG 1 EXTREMIDAD 65,95 €
ENG 2 EXTREMIDAD 87,93 €
ENG 3 EXTREMIDAD 109,91 €
ENG 4 EXREMIDAD 131,89 €
ESTIMULACION REPETITIVA 98,92 €
EMG PLEXO PERINEAL Y PUDENDO 164,86 €
RESPUESTA F 39,56 €
RESPUESTA H 39,56 €
REFLEJO TRIGEMINO-FACIAL(BLINK-REFLEX) 65,95 €
POTENCIALES EVOCADOS SOMESTESICO CORT.MMSS 65,95 €
POTENCIALES EVOCADOS SOMESTESICO CORT. MMII 65,95 €
POTENCIALES EVOCADOS VISUALES(PEV)CON INV.PATR 65,95 €
POTENCIASLES EVOCADOS VISUALES (PEV)CON FLASH 65,95 €
ELECTRORRETINOGRAMA (ERG) 98,92 €
POTENCIALES EVOCADOS ACUSTICOS DE TRONCO CEREBRAL 65,95 €
POTENCIALES EVOCADOS COGNITIVOS (P3000) 98,92 €
CARTOGRAFIA CEREBRAL 164,86 €
ELECTROENCEFALOGRAMA DE VIGILIA 65,95 €
ELECTROENCEFALOGRAMA EN PRIVACION SUENO 98,92 €
POLISOMNOGRAMA DIURNO 274,718 €




POLISOMNOGRAMA NOCTURNO
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395,68 €

TEST DE LATENCIAS MULTIPLES
EXPLORACIONES COMBINADAS
ELECTROMIOGRAMA-ELECTRONEUGRAMA(EMG-ENG)

659,47 €

Tarifa

EMG-ENG 1 EXTREMIDAD 98,92 €
EMG-ENG 2 EXTREMIDAD 131,89 €
EMG-ENG 3 EXTREMIDAD 164,85 €
EMG-ENG 4 EXTREMIDAD 197,84 €

EMG-ENG-POTENCIALES EVOCADOS SOMET Tarifa

EMG-ENG 1 EXTREMIDAD 162,86 €
EMG-ENG 2 EXTREMIDAD 164,86 €
EMG-ENG 3 EXTREMIDAD 197,84 €
EMG-ENG 4 EXTREMIDAD 230,82 €
PE SOMESTESICOS DE MMSS Y MMII 98,92 €
PEV DE PATRON Y DE FLASH 98,92 €
PEV DE PATRON DE FLASH Y ELECTRORRETINOGRA 164,86 €
POTENCIALES EVO.MULTIMODALES(PEV-PEA-PES) 197,84 €

Lote 2.- Psicologia Clinica.

Proponer la exclusion de la empresa MACARENA BERNAL GONZALEZ-VILLEGAS NIF
28722489 C por no haber presentado oferta econdmica — las casillas correspondientes a la
tarifa ofertada del Anexo V —oferta econdmica- estan en blanco y no ha aportado ninguin

otro documento del que se pueda deducir cual es su oferta.

Al no haberse recibido oferta de ninguna otra empresa para el lote 2, se propone declararlo

desierto.

Lote 3 Anestesia y Reanimacion. Tratamiento del dol  or

Proponer la adjudicacion del contrato para el lote 3 a la empresa RED & WHITE Anestesia
UTE, por haber presentado la oferta de mejor relacién calidad-precio, por los siguientes

importes de adjudicacion:

Anestesia y Reanimacion

8,52 €

Consulta pre anestésica

INTERVENCIONES

QUIRURGICAS

GRUPO | 90,21 €
GRUPO I 107,10 €
GRUPO Il 138,55 €
GRUPO IV 231,20 €
GRUPO V 344,85 €

ReanlmaCIon_ post- 78,00 €

operatoria
30%
Alta precoz s/grupo
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Tratamiento del dolor

TRATAMIENTO DEL

DOLOR

Grupo | 160,00 €
Grupo Il 230,00 €
Grupo Il 310,00 €
Grupo IV 400,00 €
Grupo V 500,00 €

Lote 4.- Cirugia General y Digestivo.

Proponer la exclusion de la empresa CIRUGIA LAPAROSCOPIA SEVILLA MISS, SL por
no cumplir los requerimientos técnicos minimos exigidos en el pliego de prescripciones
técnicas de ofertar como minimo dos médicos especialistas en Cirugia General y Digestivo
con una experiencia minima de 5 afios . De los tres especialistas ofertados, dos, no
acreditan tener la experiencia exigida de los 5 afios .

Al no haberse recibido oferta de ninguna otra empresa para el lote 3, se propone declararlo
desierto.

Lote 5.- Cirugia Plastica y Reparadora

No se ha recibido ninguna oferta para el lote 5 por lo que se propone declararlo desierto
Lote 6.- Cardiologia

Proponer la adjudicacién del contrato para el lote 6 Cardiologia a la Unica empresa

presentada a la licitacion para el lote 6 , MARIANO CARMELO RUIZ BORRELL, NIF
27296951 E , por los siguientes importes de adjudicacion :

Tarifa
Primera consulta / interconsulta/ virtual/ telemedicina 85,00 €
Consulta sucesiva / virtual/ telemedicina 60,00 €
Ecocardiografia 85,00 €
ECG 24,00 €
Ergometria 85,00 €
Holter 85,00 €

Lote 7.- Otorrinolaringologia
No se ha recibido ninguna oferta para el lote 5 por lo que se propone declararlo desierto
Las propuestas de adjudicacion quedan condicionadas a la presentacion de la

documentacion acreditativa de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos en los
pliegos

Finalizado el examen de los sobre presentados, con las indicaciones mencionadas, a las 13:00
horas, la Presidenta da por concluida la sesién, de la cual, como secretaria, levanto acta.



Firma

CANADA
GOMEZ CLARA &
ISABEL -
18422285K  fGITELN

Clara Isabel Cafiada Gémez

Secretaria/o

Visto bueno

BRONTE
PENALVA

ADRIANA - SSan”
436928661 i e
Adriana Bronte Pefa
Presidenta
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Informe Técnico Baja Desproporcionada
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Informe del Area Técnica de la Direccion de Contratacion, relativo a la
valoracién de ofertas con baja desproporcionada en la Contratacion no sujeta a

regulacion armonizada de los servicios de asistencia sanitaria de
especialidades médicas y quirurgicas, para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja
(Sevilla), de ASEPEYO, para ASEPEYO, Mutua Colaboradora con la Seguridad
Social n° 151

1.- Antecedentes.

Mediante anuncio de licitacion n°® UUID 2021-656671, publicado en el perfil del contratante de la
Mutua en fecha 12 de marzo de 2021, se convoco licitacion publica por procedimiento abierto para los
servicios de asistencia sanitaria de especialidades médicas y quirlrgicas, para el Hospital de Dia
Asepeyo Cartuja (Sevilla), de ASEPEYO, para Asepeyo, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social
n® 151.

La licitacion se ha llevado a cabo de conformidad con los preceptos de la Ley 9/2017 de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Pablico, asi como con las demas normas de desarrollo aplicables
a los poderes adjudicadores que no tienen el caracter de Administracion Publica.

En sesidn, de fecha 14 de abril de 2021, la Mesa de Contratacion procede a la apertura del sobre 2,
correspondiente a los criterios valorables mediante la mera aplicacion de férmulas y la oferta

econdémica, constatando que las siguientes empresas incurren en baja desproporcionada de acuerdo
al apartado C.5 del cuadro de caracteristicas:

> Lote 3 Anestesiay Reanimacion- ANYRE VILLALVA UTE
Por tal motivo, la Mesa de Contratacién, a través de su Secretario, emplaz6 a las citadas empresas
para que justificaran la viabilidad econdmica y técnica de la oferta en un plazo méaximo de tres dias
hébiles, de conformidad con los articulos 149 de la LSCP.

2.- Valoracion.

El presente informe se emite por el Area Técnica a peticion de la Mesa de Contratacion, a fin de
evaluar las justificaciones presentadas por las empresas cuyas ofertas estan incursas en baja
desproporcionada.

Vistas las alegaciones presentadas, cabe destacar que la empresa: ANYRE VILLALVA UTE., ha
justificado, de forma suficiente, sus ofertas conforme a los pardmetros técnicos y econémicos exigidos
en el articulo 149 LSCP.

Por tanto, corresponde elevar a la mesa de contratacion la siguiente,
3.- Propuesta
La aceptacion de las ofertas incursas en baja desproporcionada presentadas por las empresas:

v ANYRE VILLALVA UTE

Fdo. Antonio Ibafiez Serrano
Técnico Direccién de Contratacion
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Informe Técnico de Valoracion.



Informe técnico de valoracion
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Contratacién no sujeta a regulacion armonizada para los servicios de asistencia
sanitaria de especialidades médicas y quirdrgicas, para el Hospital de Dia Asepeyo
Cartuja (Sevilla), de ASEPEYO, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 151

Mediante anuncio de licitacion publicado en la Plataforma de contratacion del Sector Publico
con n°® UUID 2021-656671, en fecha 12 de marzo de 2021, se convoco licitacién publica por
procedimiento abierto para la contratacion no sujeta a regulacion armonizada de los servicios
de asistencia sanitaria de especialidades médicas y quirdrgicas, para el Hospital de Dia
Asepeyo Cartuja (Sevilla), para Asepeyo, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n°
151.

Una vez revisados los sobres y la documentacion exigida en los pliegos de condiciones
particulares y de prescripciones técnicas, elaboramos el presente informe de valoracion
correspondiente a las ofertas propuestas por las empresas que se han presentado a la
licitacion:

» Lote n°l1- Neurofisiologia clinica- LOURDES LLAVES ESTEVEZ

> Lote n°2- Psicologia Clinica- MACARENA BERNAL GONZALEZ-VILLEGAS

» Lote n°3- Anestesiay reanimacién; Tratamiento del Dolor- ANYRE VILLALVA UTE
(UTE) Y RED & WHITE Anestesia (UTE)

» Lote n°4- Cirugia General y digestivo- CIRUGIA LAPAROSCOPICA SEVILLA MISS

S.L.

Lote n°5- Cirugia Plasticay reparadora- No se ha presentado ninguna empresa

Lote n°6 —Cardiologia- MARIANO CARMELO RUIZ BORRELL

Lote n°7- Otorrinolaringologia- No se ha presentado ninguna empresa

Y V VY

Los criterios de valoracion sometidos a formulas automaticas, son los establecidos en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP), por lo que se procede a la
valoracion de las ofertas segun los criterios indicados:

Lote 1 — Neurofisiologia Clinica

Criterios cuantificables mediante formulas automaticas

Valoracién econémica Méaximo 49
puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. Oferta econémica Maximo 49 puntos

EMG 1 EXTREMIDAD Max 0,5
EMG 2 EXTREMIDAD Max 1,5




EMG 3 EXTREMIDAD Max 0,5
EMG 4 EXTREMIDAD Max 0,5
ELECTRONEUROGRAMA (ENG)
ENG 1 EXTREMIDAD Max 0,5
ENG 2 EXTREMIDAD Max 0,05
ENG 3 EXTREMIDAD Max 0,05
ENG 4 EXREMIDAD Max 0,05
ESTIMULACION REPETITIVA Max 0,05
EMG PLEXO PERINEAL Y PUDENDO Max 0,05
RESPUESTA F Max 0,05
RESPUESTA H Max 0,05
REFLEJO TRIGEMINO-FACIAL(BLINK-
REFLEX) Max 0,05
POTENCIALES EVOCADOS SOMESTESICO
CORT.MMSS Max 0,5
POTENCIALES EVOCADOS SOMESTESICO
CORT. MMII Max 0,05
POTENCIALES EVOCADOS
VISUALES(PEV)CON INV.PATR Max 0,05
POTENCIASLES EVOCADOS VISUALES
(PEV)CON FLASH Max 0,05
ELECTRORRETINOGRAMA (ERG) Max 0,05
POTENCIALES EVOCADOS ACUSTICOS DE
TRONCO CEREBRAL Max 0,05
POTENCIALES EVOCADOS COGNITIVOS
(P3000) Max 0,05
CARTOGRAFIA CEREBRAL Max 0,05
ELECTROENCEFALOGRAMA DE VIGILIA Max 0,05
ELECTROENCEFALOGRAMA EN PRIVACION
SUENO Max 0,05
POLISOMNOGRAMA DIURNO Max 0,05
POLISOMNOGRAMA NOCTURNO Max 0,05
TEST DE LATENCIAS MULTIPLES Max 0,05

EXPLORACIONES COMBINADAS

ELECTROMIOGRAMA-ELECTRONEUGRAMA(EMG-ENG)

EMG-ENG 1 EXTREMIDAD Max 21
EMG-ENG 2 EXTREMIDAD Max 18
EMG-ENG 3 EXTREMIDAD Max 0.5
EMG-ENG 4 EXTREMIDAD Max 0,5

EMG-ENG-POTENCIALES EVOCADOS SOMET

EMG-ENG 1 EXTREMIDAD Max 0,5
EMG-ENG 2 EXTREMIDAD Max 0,5
EMG-ENG 3 EXTREMIDAD Max 0,5
EMG-ENG 4 EXTREMIDAD Max 0,5
PE SOMESTESICOS DE MMSS Y MMII Max 0,5
PEV DE PATRON Y DE FLASH Max 0,5
PEV DE PATRON DE FLASH Y

ELECTRORRETINOGRA Max 0,5

POTENCIALES EVO.MULTIMODALES(PEV-
PEA-PES) Max 0,5




Experiencia profesional Maximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Neurofisiologia Clinica
asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditarda mediante certificados de ejecucion emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucion se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculard segin la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacion de puntos se realizara atendiendo a la siguiente distribucién:

De 0 a 5 afios de experiencia: 0 puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos

De 9 a 11 afos de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos

Participacién en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacién en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucion del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendrdn 6 puntos: si 2 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 3 puntos: si 1 médico especialista asignados al contrato, ha participado o asistido
como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

NUmero de profesionales asignados al servicio Méaximo 1,5 puntos

Se valorara el numero de profesionales en neurofisiologia asignados al servicio:

e Se obtendrd 0 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en neurofisiologia es de un
especialista.

e Se obtendra 1 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en neurofisiologia es de dos
especialistas.

e Se obtendrd 1,5 puntos: Si el nUmero ofertado de profesionales en neurofisiologia es de tres
especialistas.




Medidas de conciliacion de la vida personal, laboral y familiar. Méaximo 0,5
puntos

Se valorara la aplicacién por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditara mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n°® 2

Lote 2 — Psicologia Clinica

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracién econdmica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica més baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. Oferta econémica Méximo 49 puntos

Primera consulta / interconsulta/ virtual/ telemedicina Max 17
puntos
Consulta sucesiva/ virtual/telemedicina Max 22
puntos
Valoracién Neuropsicoldgica con bateria Max 7
Screening puntos
Valoracién Neuropsicoldgica completa con test Max 3
de todas las areas cognitivas puntos

Experiencia profesional Maximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo profesional en Psicologia Clinica
asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditarda mediante certificados de ejecucion emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucién se incluiran en el sobre n° 2,




La experiencia se calculard segun la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacién de puntos se realizard atendiendo a la siguiente distribucion:

De 0 a 5 afios de experiencia: O puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos

De 9 a 11 afios de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia; 40 puntos

Realizacién del Master en Neuropsicologia Clinica Maximo 9 puntos

Se valorara que los profesionales asignados a la ejecucién del contrato hayan realizado el master en
neuropsicologia clinica.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 profesionales asignados al contrato, han realizado el master en
neuropsicologia.

e Se obtendrdn 6 puntos: si 2 profesionales asignados al contrato, han realizado el master en
neuropsicologia.

e Se obtendran 3 puntos: si 1 profesional asignado al contrato, ha realizado el master en
neuropsicologia.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al master , que
deberan incluirse en el sobre n° 2.

NUmero de profesionales asignados al servicio Méaximo 1,5 puntos

Se valoraréa el nimero de profesionales en Psicologia Clinica asignados al servicio:

e Se obtendra 0 puntos: Si el numero ofertado de profesionales en Psicologia Clinica es de un
profesional.

e Se obtendra 1 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Psicologia Clinica es de dos
profesionales.

e Se obtendra 1,5 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Psicologia Clinica es de tres
profesionales.

Medidas de conciliaciéon de la vida personal, laboral y familiar. Maximo 0,5 puntos

Se valorar4 la aplicacién por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditard mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n° 2




Lote 3 — Anestesia y Reanimacidon- Tratamiento del dolor

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracion econémica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. 1. Oferta econdmica Anestesia y Reanimacion Maximo 46 puntos
Consulta preanestésica ‘ Max 6 puntos
Intervenciones Quirlrgicas
GRUPO | Max 1 punto
GRUPO I Max 10 puntos
GRUPO Il Max 21 puntos
GRUPO IV Max 7 puntos
GRUPO V Max 1 punto
a. 2. Oferta econémica Tratamiento del Dolor Maximo 3 puntos

Intervenciones Quirdrgicas
Grupo | Max 0,4 puntos
Grupo Il Max 0,6 puntos
Grupo Il Max 0.5 puntos
Grupo IV Max 0.5 puntos
Grupo V Max 1 puntos
Experiencia profesional Méximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Anestesia y
Reanimacion asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditard mediante certificados de ejecuciéon emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucion se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculara segun la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacién de puntos se realizard atendiendo a la siguiente distribucion:

e De 0 a5 afios de experiencia: 0 puntos




De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos

De 9 a 11 afos de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos

Participacidon en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacién en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucion del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 6 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 6 puntos: si 5 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendrdn 3 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

Numero de profesionales asignados al servicio Maximo 1,5 puntos

Se valorara el nimero de profesionales en Anestesia y Reanimacién asignados al servicio:

e Se obtendréa 0 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Anestesia y Reanimacion es de
tres especialistas.

e Se obtendra 1 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Anestesia y Reanimacion es de
cuatro especialistas.

e Se obtendra 1,5 puntos: Si el nUmero ofertado de profesionales en Anestesia y Reanimacion es
de 5 especialistas 0 como maximo 6.

Medidas de conciliaciéon de la vida personal, laboral y familiar. Maximo 0,5 puntos

Se valorara la aplicacién por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditara mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n° 2




Lote 4 — Cirugia General y Digestivo

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracion econémica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. 1 Oferta econ6mica Consultas médicas Maximo 12 puntos

Primera consulta / interconsulta/
virtual/ telemedicina Max 7 puntos
Consulta sucesiva / virtual/
telemedicina Max 5 puntos

a. 2 Oferta econémica Intervenciones quirdrgicas: Maximo 37 puntos

GRUPO 0 Max 1 punto
GRUPO | Max 1 punto
GRUPO Il Max 2 puntos
GRUPO 11l Max 27 puntos
GRUPO IV Max 2 puntos
GRUPO V Max 1 punto
GRUPO VI Max 1 punto
GRUPO VII Max 1 punto
GRUPO VIII Max 1 punto

Experiencia profesional Méaximo 40 puntos

Se valorard la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Cirugia General y
Digestivo asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditarda mediante certificados de ejecucion emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucién se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculara segun la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacion de puntos se realizara atendiendo a la siguiente distribucion:

De 0 a 5 afios de experiencia: 0 puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos
De 9 a 11 afios de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos




e De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
® A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos

Participacidon en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacién en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucidn del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 6 puntos: si 2 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

Numero de profesionales asignados al servicio Maximo 1,5 puntos

Se valorara el numero de profesionales en Cirugia General y Digestivo asignados al servicio:

e Se obtendra 0 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Cirugia General y Digestivo es
de dos especialistas.

e Se obtendra 1,5 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Cirugia General y Digestivo
es de tres especialistas.

Medidas de conciliaciéon de la vida personal, laboral y familiar. Méaximo 0,5
puntos

Se valorara la aplicaciéon por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditard mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n° 2




Lote 5 = Cirugia Plasticay Reparadora

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracion econémica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. 1 Oferta econémica Consultas médicas Maximo 18 puntos
Primera consulta / interconsulta/ virtual/ telemedicina Max 7 puntos
Consulta sucesiva / virtual/ telemedicina Max 11 puntos
a. 2 Oferta econdémica Intervenciones quirurgicas Méximo 31 puntos
GRUPO 0 Max 0,5 puntos
GRUPO | Max 0,5 puntos
GRUPO I Max 15 puntos
GRUPO Il Max 12,5 puntos
GRUPO IV Max 0,5 puntos
GRUPO V Max 0,5 puntos
GRUPO VI Max 0,5 puntos
GRUPO VII Max 0,5 puntos
GRUPO VIl Max 0,5 puntos
Experiencia profesional Méximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Cirugia Plastica y
Reparadora asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditarda mediante certificados de ejecucion emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucién se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculara segin la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacion de puntos se realizara atendiendo a la siguiente distribucion:

De 0 a 5 afios de experiencia: 0 puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos

De 9 a 11 afos de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos




Participacidon en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacion en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucion del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 6 puntos: si 2 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

Numero de profesionales asignados al servicio Maximo 1,5 puntos

Se valoraréa el nimero de profesionales en Cirugia Plastica y Reparadora asignados al servicio:

e Se obtendra 0 puntos: Si el niumero ofertado de profesionales en Cirugia Plastica y Reparadora
es de dos especialistas.

e Se obtendra 1,5 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Cirugia Plastica y Reparadora
es de tres especialistas.

Medidas de conciliacién de la vida personal, laboral y familiar. Maximo 0,5
puntos

Se valorara la aplicaciéon por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditara mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n°® 2




Lote 6 —Cardiologia

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracion econémica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. 1 Oferta econémica Consultas médicas Maximo 19 puntos
Primera consulta / interconsulta/ virtual/ telemedicina Max 17 puntos
Consulta sucesiva / virtual/ telemedicina Max 2 puntos
a. 2 Oferta econdmica Pruebas diagndsticas Méximo 30 puntos
ECOCARDIOGRAFIA Max 14 puntos
ECG Max 5 puntos
ERGOMETRIA Max 10 puntos
HOLTER Max 1 punto
Experiencia profesional Maximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Cardiologia asignado al
servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditard mediante certificados de ejecucién emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucién se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculard segun la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacion de puntos se realizara atendiendo a la siguiente distribucion:

De 0 a 5 afios de experiencia: 0 puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos

De 9 a1l afios de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos
De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos




Participacidon en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacion en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucién del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 6 puntos: si 2 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 3 puntos: si 1 médico especialista asignados al contrato, ha participado o asistido
como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

Numero de profesionales asignados al servicio Maximo 1,5 puntos

Se valorara el numero de profesionales en Cardiologia asignados al servicio:

e Se obtendra O puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Cardiologia es de un
especialista.

e Se obtendr4d 1 puntos: Si el numero ofertado de profesionales en Cardiologia es de dos
especialistas.

e Se obtendrd 1,5 puntos: Si el numero ofertado de profesionales en Cardiologia es de tres
especialistas.

Medidas de conciliacion de la vida personal, laboral y familiar. Maximo 0,5
puntos

Se valorara la aplicaciéon por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditara mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n°® 2




Lote 7 — Otorrinolaringologia

Criterios cuantificables mediante féormulas automaticas

Valoracion econémica Maximo 49 puntos

Se valorara con un maximo de 49 puntos a la oferta econémica mas baja de todas las presentadas, y
las demas en forma proporcional, aplicando la siguiente formula:

P = Total Puntos Apartado x OFERTA MINIMA PRESENTADA / OFERTA PRESENTADA

a. 1 Oferta econdmica Consultas médicas Maximo 17 puntos

Primera consulta / interconsulta/ virtual/

L. Max 10 puntos
telemedicina P

Consulta sucesiva / virtual/ telemedicina Max 7 puntos
a. 2 Oferta econdmica Intervenciones Quirdrgicas Méximo 32 puntos
GRUPO 0 Max 0,5 puntos
GRUPO | Max 1 punto
GRUPO Il Max 0,5 puntos
GRUPO 11l Max 6,5 puntos
GRUPO IV Max 15 puntos
GRUPO V Max 7 puntos
GRUPO VI Max 0,5 puntos
GRUPO VI Max 0,5 puntos
GRUPO VIl Max 0,5 puntos
Experiencia profesional Maximo 40 puntos

Se valorara la mejora en la experiencia del personal facultativo especialista en Otorrinolaringologia
asignado al servicio.

Se asignaran puntos en funcién de la experiencia acreditada, de los facultativos que las empresas
oferten para la prestacion del servicio.

La experiencia se acreditarda mediante certificados de ejecucion emitido/s por la Entidad publica o
privada donde han prestado servicios los profesionales ofertados por la empresa licitadora, en las
técnicas sanitarias objeto de la presente licitacion, y en el/los que se sefialen los afios de servicio.

Los certificados de ejecucion se incluiran en el sobre n° 2.

La experiencia se calculara segin la media aritmética de los afios de experiencia de los profesionales
ofertados y la asignacién de puntos se realizard atendiendo a la siguiente distribucion:

De 0 a 5 afios de experiencia: 0 puntos

De 6 a 8 afios de experiencia : 10 puntos
De 9 a 11 afios de experiencia: 15 puntos
De 12 a 14 afios de experiencia: 20 puntos




De 15 a 17 afios de experiencia: 25 puntos
De 18 a 20 afios de experiencia: 30 puntos
De 20 a 22 afios de experiencia : 35 puntos
A partir de 23 afios de experiencia: 40 puntos

Participacién en seminarios, congresos, masters o cursos del &mbito objeto del concurso

Maximo 9 puntos

Se valorara la participacion en seminarios, congresos, masters del ambito objeto del concurso a los que
hayan asistido los profesionales asignados a la ejecucion del contrato.

e Se obtendran 9 puntos: si 3 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido todos ellos como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 6 puntos: si 2 médicos especialistas asignados al contrato, han participado o
asistido como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

e Se obtendran 3 puntos: si 1 médico especialista asignados al contrato, ha participado o asistido
como minimo a un seminario, congreso, master o curso similar.

Para asignar la puntuacion se deberan aportar los certificados/titulos de asistencia/participacion al
seminario, congreso, master o curso, que deberan incluirse en el sobre n° 2.

Numero de profesionales asignados al servicio Maximo 1,5 puntos

Se valorara el numero de profesionales en Cardiologia asignados al servicio:

e Se obtendra O puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Otorrinolaringologia es de un
especialista.

e Se obtendra 1 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Otorrinolaringologia es de dos
especialistas.

e Se obtendra 1,5 puntos: Si el nimero ofertado de profesionales en Otorrinolaringologia es de
tres especialistas.

Medidas de conciliacién de la vida personal, laboral y familiar. Méaximo 0,5
puntos

Se valorara la aplicaciéon por la empresa licitadora de las siguientes medidas de conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar:

Mejoras sobre permisos de paternidad o maternidad.

Se valorara proporcionalmente la mejor oferta de incremento en los dias de
permiso, respecto a la normativa legal vigente.

Puntuacion = Total puntos apartado x (Mejor oferta (incremento de dias de | Maximo 0,5 puntos
permiso paternidad + incremento de dias de permiso maternidad) / Oferta
proveedor (incremento de dias de permiso paternidad + incremento de dias
de permiso maternidad)

Se acreditara mediante declaracion responsable de la empresa, que debera incluirse en el sobre n°® 2




.VALORACION DE LAS EMPRESAS:

LOTE 1 — NEUROFISIOLOGIA CLINICA

Dado gue s6lo se ha presentado una oferta para la realizacién de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de neurofisiologia clinica, para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja
(Sevilla) de ASEPEYO, por parte de la empresa LOURDES LLAVES ESTEVEZ, no resulta
necesario puntuar su oferta. Cumpliendo con las prescripciones técnicas establecidas en los
pliegos que rigen el presente procedimiento de contratacion, se propone a la empresa
LOURDES LLAVES ESTEVEZ como adjudicataria del contrato.

LOTE 2 — PSICOLOGIA CLINICA

Analizada la Unica oferta presentada para la realizacion de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de psicologia clinica, para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja
(Sevilla) de ASEPEYO, por parte de la empresa MACARENA BERNAL GONZALEZ-VILLEGAS,
se constata que la empresa no cumplimenta los campos del documento referente a la oferta
economica (Anexo V), tal y como se indica en el pliego de clausula administrativas
particulares (PCAP), lo cual impide la valoracién por parte del area técnica, por lo que se
propone la exclusion de la empresa MACARENA BERNAL GONZALEZ-VILLEGAS vy declarar
desierto el lote 2 Psicologia clinica.




LOTE 3 — ANESTESIA Y REANIMACION; TRATAMIENTO DEL DOLOR

Tarifa unitaria ofertada

Tarifa unitaria ofertada

PUNTUACION ANYRE Observaciones ANYRE RE:I:SIIZ::LTE Observaciones RED & WHITE
MAXIMA VILLALVA UTE VILLALVA UTE UTE Anestesia UTE

A. Oferta Econdmica

a. 1. Oferta econémica Anestesia y
Reanimacion

Consulta preanestesia 6,00 5,30 43,57 € 6,00 € 38,51 €
Intervenciones Quirtrgicas

Grupo | 1,00 1,00 89,29 € 0,99 90,21 €
Grupo Il 10,00 8,89 120,45 € 10,00 107,10 €
Grupo llI 21,00 18,56 156,76 € 21,00 138,55 €
Grupo IV 7,00 6,21 260,79 € 7,00 231,20 €
Grupo V 1,00 0,99 349,07 € 1,00 344,85 €

a. 2. Oferta econémica Tratamiento
del Dolor
Intervenciones Quirtrgicas
Grupo | 0,40 0,40 89,29 € 0,22 160,00 €
Grupo Il 0,60 0,60 120,45 € 0,31 230,00 €
Grupo I 0,50 0,50 156,76 € 0,25 310,00 €
Grupo IV 0,50 0,50 260,79 € 0,33 400,00 €
Grupo V 1,00 1,00 349,07 € 0,70 500,00 €
TOTAL APARTADO A 49,00 43,95 47,80
PUNTUACION | ANYRE , \?vﬁ:fgé . .
MAXIMA VIL:.,?II;VA Observaciones ANYRE VILLALVA UTE Anestesia Observaciones RED & WHITE Anestesia UTE
UTE

B. Experiencia profesional

Experiencia profesionales
(total profesionales
ofertados para el servicio de

40,00

35,00

Pedro Silva Lopez 45 afios de experiencia (7 afios acreditados
mediante certificado)

Jose Luis Barrios Fayula 22 afios (7 afios acreditados mediante

certificado)

Rafael Lopez Soltero (15 afios certificados)

40,00

Eduardo Calle Cruz (19 afios experiencia) (12 certificados)




Anestesia y Reanimacion) Alfonso Villalva Basabe 35 afios (7 afios acreditados mediante Juan Daniel Hernandez Garcia (18 afios experiencia) (3 afios
certificado) certificados)

Luis Blanco Cerrada (40 afios) (32 afios certificados)

* Solo se tiene en consideracion los afios de los certificados*

* Sélo se tiene en consideracion los afios de los certificados*

TOTAL APARTADO B 40,00 35,00 Total experiencia profesionales 21 afios 40,00 Total + 23 afios
RED &
PUNTUACION | ANYRE , WHITE . :
p VILLALVA Observaciones ANYRE VILLALVA UTE ik Observaciones RED & WHITE Anestesia UTE
MAXIMA Anestesia
UTE
UTE
C. Participacion en seminarios, congresos, masters o cursos del ambito objeto del concurso
9,00
Participacién en seminarios, Ninguno de los profesionales ha participado en ninglin curso/master en la Todos los profesionales ofertados han participado en
congresos, masters o cursos 9.00 0,00 especialidad objeto del concurso 3,00 algun curso
del ambito objeto del * Los titulos aportados son los minimos para poder llevar a cabo el servicio
concurso objeto del contrato
TOTAL APARTADO C 9,00 0,00 3,00
PUNTUACION ANYRE Observaciones ANYRE VILLALVA RTnSS::;TE Observaciones RED & WHITE
MAXIMA VILLALVA UTE UTE e Anestesia UTE

D. Numero de profesionales asignados al servicio

Numero de profesionales asignados al servicio en la 150 000
especialidad de Anestesia y Reanimacién ’ ’ 3 profesionales asignados al servicio 1,00 4 profesionales asignados al servicio

TOTAL APARTADO D 1,50 0,00 1,00




PUNTUACION
MAXIMA

E. Medidas de conciliacion de la

ANYRE
VILLALVA
UTE

RED &
WHITE
Anestesia
UTE

Observaciones ANYRE VILLALVA UTE

Observaciones RED & WHITE Anestesia
UTE

vida personal, laboral y familiar

Mejoras sobre permisos de

0.50 14 dias de mejora en los permisos de paternidad/maternidad (7 42 dias de mejora (14 dias paternidad + 28 dias
paternidad o maternidad ’ 0,17 | paternidad + 7 maternidad) 0,50 | maternidad)
TOTAL APARTADO E 0,50 0,17 0,50
PUNTUACION Observaciones Observaciones RED

TOTAL Valoracién Aspectos sujetos a

Férmulas

MAXIMA

ANYRE VILLALVA UTE ANYRE RED & WHITE Anestesia UTE & WHITE Anestesia

VILLALVA UTE |

UTE




LOTE 4 — CIRUGIA GENERAL Y DIGESTIVO

Analizada la Unica oferta presentada para la realizacion de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de Cirugia general y Aparato digestivo, para el Hospital de Dia
Asepeyo Cartuja (Sevilla) de ASEPEYO, por parte de la empresa CIRUGIA LAPAROSCOPICA
SEVILLA MISS S.L., se constata que la empresa no cumple con el requisito de experiencia
minima de los profesionales ofertados para los servicios de asistencia sanitaria en la
especialidad de cirugia general y aparato digestivo (experiencia minima de los profesionales
médicos (2 profesionales como minimo) en las actuaciones objeto del contrato debera ser de
(5) cinco afos), tal y como se indica en el pliego de prescripciones técnicas, por lo que se
propone la exclusién de la empresa CIRUGIA LAPAROSCOPICA SEVILLA MISS S.L. y declarar
desierto el lote 4 Cirugia general y Aparato digestivo.

LOTE 5 — CIRUGIA PLASTICA Y REPARADORA

No se ha presentado ninguna empresa para la realizacion de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de cirugia plastica y reparadora, para el Hospital de Dia Asepeyo
Cartuja (Sevilla) de ASEPEYO, por lo tanto, se propone declarar desierto el lote 5 Cirugia
plastica y reparadora.

LOTE 6 — CARDIOLOGIA

Dado que so6lo se ha presentado una oferta para la realizacion de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de cardiologia, para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja (Sevilla)
de ASEPEYO, por parte de la empresa MARIANO CARMELO RUIZ BORRELL, no resulta
necesario puntuar su oferta. Cumpliendo con las prescripciones técnicas establecidas en los
pliegos que rigen el presente procedimiento de contratacién, se propone a la empresa
MARIANO CARMELO RUIZ BORRELL como adjudicataria del contrato.

LOTE 7 — OTORRINOLARINGOLOGIA

No se ha presentado ninguna empresa para la realizacion de los Servicios de asistencia
sanitaria en la especialidad de otorrinolaringologia, para el Hospital de Dia Asepeyo Cartuja
(Sevilla) de ASEPEYO, por lo tanto, se propone declarar desierto el lote 7
Otorrinolaringologia.

Fdo. Antonio Ibafiez Serrano
Técnico Direccion de Contratacion
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