Corporacié Valenciana '
de Mitjans de Comunicacié

‘CNMY19-CVMC-25

INFORME TECNICO DEL CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORAMIENTO JURIDICO EN MATERIA MERCANTIL, CIVIL, LABORAL, FISCAL,
CONTABLE, ADMINISTRATIVO, AUDIOVISUAL, PROTECCION PENAL Y PENAL PARA LA
CORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE COMUNICACIO

Criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor:

- Memoria Técnica sobre el servicio a prestar (hasta 15 puntos): Se valorara la
memoria técnica propuesta por cada uno de los licitadores, valorando la adaptacion a las
neceésidades del servicio de la Corporacio, los medios adscritos, los profesionales de que
disponen (relacidén de los mismos sin indicacion de antiglledad mas que aquella que es
imprescindible para poder concurrir a la licitacidn, tal como aparece en el pliego de

prescripciones técnicas).

- Metodologia y plan de trabajo (hasta 10 puntos): Se valorara el grado de detalle y
coherencia de las propuestas, el nivel de coordinacién de los profesionales asignados a la
prestacién del servicio', tiempo- de repuesta previsto (cuanto mas reducido mejor
valoracion). Nivel de eficiencia del método de trabajo, qué resulte mas adecuado y que
mejor se adapte a las caracteristicas de la Corporacio

Maximo total: 25 puntos

1) JEREMIAS JOSE COLOM CENTELLES

Memotia técnica; Servicios escasamente adaptados a las necesidades de la CYMC y SAMC.
No se detallan los servicios que ofrecen en el ambito del derecho audiovisual ni en .él ambito de
proteccién de datos. Escaso desarrolio de los medios personales asignados al servicio. Poca
" concrecion o adaptacion a las particularidadés de la CVMC/SAMC al nombrarlas como
ayuntamiento en algunas partes de la propuesta ofertada.

Puntos: 4
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Metodologia y pian de trabajo: Método de trabajo Igenérico y poco agil. Entre otros medios,
ofrecen servicio de fax 24 horas que no responde a las necesidades de coordinacién de la
CVMC!SAMC al ser una via de comunicacion no utilizada actualmente pcf la CVMC/SAMC.
Plazo de respuesta poco detallado. .'

L.os horarios de atencién que se indican son:

o El'normal de la oficiné de 9 a 13"30 y de 16°30 a 2000 horas de lunes a viernes
o Los sdbados por mail de 10 a 13 horas

‘o Enagosto se cierra dos semanas, aunque habra un servicio de guardia |
Puntos: 4

Puntuacion: 8 buntos

2) UTE ELZABURU,S.L.P & VACIERO, S.L.P. .

Memoria técnica: Servicios plenamente adaptados a las necesidades de la CVMC y SAMC en
todas las areas. En cuanto a los medios personales asignados al servicio y los medios materiales
de que se dispone no se hace referencia alguna en su propuesta. ‘

Puntos: 8

Metodologia y plan de trabajo: Ofrecen plena disponibilidad (24 horas al dia) y tiempo de
respuesta reducido. Procedimiento de comunicacién &gil y correctamente descrito, si bien ha de
llevarse a cabo a fravés del Responséblé del contrato lo que puede ralentizar la rapidez de la
reépuesta en caso de urge'ncia. ) _
En los horarios de atencion se indica que independientemente del horario de oficina se ofrece
asistencia 24 horas al dia los 7 dias de la semana.
Su horario de oficina es:

De 9 a 14 horas y de 1530 a 19 horas de lunes a viernes

Puntos: 7

Puntuacién: 15 puntos

3) BROSETA ABOGADOS, S.L.P.
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Memoria técnica: Competenéia en las distintas areas o sérvicios- a prestar y adecuacion total a
las necesidades de la CVMC y SAMC. Gran detalle de la descripcion del equipo y desarrollo
adecuado de los medios personales y materiales adscritos a la ejecucion del contrato.

Puntos: 14 |

- Metodologia y plan de trabajo: Excelente descripcion del método de trabajo al configurarse un
cronograma por areas. Se ofrece plena disponibilidad y correcta coordinacion entre la
CVMC/SAMC y total adaptabilidad a las necesidades que puedan surgir por parte de la
CVMC/SAMC.
Puntos: 10

Puntuacion: 24 puntos

4) UTE GABINETE BEGUR, SL. Y ABOGADOS AIP, S.L.

Memoria técnica: Descripcion completa y detallada del equipo profesional adscrito al servicio, si
bien no se describen los servicios que ofrecen por areas.
Puntos: 10 |

Metodologia y plan de ftrabajo: Flexibilidad en la coordinacion y comunicacién con la
CVMC/SAMC. Tiempo de respuesta agil.
Los horarios de atencion que se indican son:

- Horario de atencion 24 horas, para urgencias

o Con el letrado responsable del departamento correspondiente 8 a 17 horas de
Eunes a viernes
o En el teléfono genérico de 8 a 20 horas,

Puntos: 8

Puntuacion: 18 puntos
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RESUMEN PUNTUACIONES

EMPRESA LICITADORA MEMORIA METODOLOGIA Y PUNTUACION

TECNICA PLAN DE TRABAJO | Total: 25 puntos
15 puntos 10 puntos
JEREMIAS JOSE COLOM CENTELLES. T A 1 8
'|UTE ELVA ELZABURU SLP & VACIERO, 8 7 ' 15
S.LP : ‘
BROSETA ABOGADOS, S.LP. 14 10 24
UTE GABINETE BEGUR, SL Y ABOGADOS| 10 8 18
AP, S.L.

En Burjassot, a 12 de junio de 2019

Violeta Pardo Pérez Encarna Monledn Tarazona |

Técnica Juridica ' Técnica Gestion Econdmica y Administrativa
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