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MEMORIA DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PARA LA CONTRATACION DE UNA ASISTENCIA TECNICA
PARA LA COLABORACION Y REVISION DE LOS TRABAJOS DE OBTENCION DE DATOS Y ANALISIS DEL
ESTADO DE CONSERVACION DE LOS TIPOS DE HABITAT DE INTERES COMUNITARIO DE BOSQUES Y
MATORRALES, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-FONDOS NEXTGENERATIONEU, A ADJUDICAR POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO

REF.: TEC0006478

Justificacion de la contratacién

Los trabajos aqui licitados toman su origen en el encargo “Tipos de habitat terrestres: mejora de conocimiento del
estado de conservacidon” (expediente 23BDES911). El objeto de dicho encargo tiene como finalidad establecer el
conjunto de condiciones necesarias a seguir en la ejecucion de los trabajos para la Mejora de conocimiento del
estado de conservacion de los tipos de habitat terrestres en Espafia, en cumplimiento de las competencias que a la
Subdireccién General de Biodiversidad Terrestre y Marina le corresponden en virtud del Real Decreto 500/2020,
de 28 de abril, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio para la Transicién Ecolégica y
el Reto Demogréfico (en adelante “MITECO”), y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que
se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, de la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, modificada por la Ley 33/2015, de 21 de septiembre y
porlaLey 7/2018, de 20 de julio y dela Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental modificada por
la Ley 9/2018, de 5 de diciembre.

En el periodo 2015-2019 se formalizaron los procedimientos que deben aplicarse para obtener el conjunto de
informacién ecolégica necesaria que permita monitorizar y evaluar el estado de conservacién de cada tipo de
habitat a nivel estatal y de regién biogeografica (expedientes 15SMNES014 y 17MNES007). Como resultado, el
MITECO publicé una serie de metodologias estandarizadas que permiten obtener de manera sistematica y robusta
la informacién necesaria para monitorizar periédicamente el estado de conservacién de todos los tipos de
ecosistemas continentales (terrestres, acuaticos epicontinentales y costeros). Sobre la base de estas metodologias,
el Comité de Espacios Naturales Protegidos, de la Comision Estatal para el Patrimonio Natural y la Biodiversidad,
aprobo6 en su 212 reunioén, de fecha 12/01/2022, los procedimientos oficiales para el seguimiento y evaluacién del

estado de conservacién de los tipos de habitat en Espafia.
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Disponiéndose de los procedimientos normalizados para toda Espafia, y dentro de los habitats de interés
comunitario de acuerdo con la Directiva 92 /43/CEE (en adelante “THIC”), se hace necesario la aplicacién de dichos
procedimientos para obtener la informacién ecoldgica y espacial necesaria para mejorar el conocimiento sobre el
estado de los tipos de habitat terrestres sensu lato, como base imprescindible para poder diagnosticar su estado
actual de conservacion, prever razonablemente su evolucidn futura y adoptar fundamentadamente las medidas de

conservacion y restauracion pertinentes.

Es precisamente la ASISTENCIA TECNICA PARA LA COLABORACION Y REVISION DE LOS TRABAJOS PARA LA
OBTENCION DE DATOS Y ANALISIS DEL ESTADO DE CONSERVACION DE LOS TIPOS DE HABITAT DE INTERES
COMUNITARIO DE BOSQUES Y MATORRALES lo que pretende contratarse por parte de TRAGSATEC. La necesidad
de la contrataciéon queda justificada por la elevada especializacion cientifico-técnica del trabajo a realizar, asi como
la insuficiencia de personal especializado dentro de TRAGSATEC, que permita llevar a cabo las actuaciones
necesarias para desarrollar el proceso de adquisicién y andlisis de la informacidn ecolégica necesaria en los THIC
de bosques y matorrales no riparios. En conclusion, no se dispone de personal cientifico-técnico ni experiencia

suficiente para acometer en TRAGSATEC la actividad descrita.
Codigo CPV:

(PRINCIPAL) 73200000 Servicios de consultoria en investigacion y desarrollo

90713000 Servicios de asesoramiento sobre asuntos ambientales

Justificacidon de la eleccién del procedimiento de licitacién

El citado Encargo esta financiado por fondos UE Next Generation, y el valor estimado del contrato esta por debajo
de 221.000 euros pero superior a 100.000 euros por lo que se rige por el procedimiento abierto simplificado. No
se altera el objeto del contrato ni se realiza fraccionamiento alguno para eludir requisitos de tramitacién de un

procedimiento superior.

Justificacién de la no division en lotes

La no divisién en lotes del presente contrato responde a la necesidad de asegurar la correcta ejecucién del servicio
contratado. Los trabajos a desarrollar se encuentran relacionados entre si, por lo que la existencia de un tnico

contratista permite evitar la descoordinacién y la falta de homogeneizacién en lo que a recogida de datos y

Pagina 2 de 21
Grupo Tragsa (Grupo SEPI) - Sede Social: Maldonado, 58 - 28006 Madrid - Tel.: 91 322 60 00 - www.tragsa.es



LD

S, SE
v &= Iragsatec £ S COMPROMISO Q.

GrupoTragsa \' ‘l‘

aplicacién metodolégica se refiere, evitando igualmente el incremento innecesariamente de su coste. En suma, las
necesidades expuestas y las particularidades técnicas propias del seguimiento de THIC de bosques y matorrales

de ribera se garantizan con un dnico contratista.

ustificacién del calculo del presupuesto base de licitacion, del IVA y de valor estimado del contrato

El calculo del presupuesto se ha realizado a partir de la valoracidon de los recursos y medios a emplear para

garantizar la realizacion de los trabajos que se encuentran descritos en el pliego del encargo a Tragsatec.

El presupuesto base de la presente licitacion asciende a CIENTO TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y UN EUROS
CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS (138.051,97 €) IVA incluido de los cuales CIENTO CATORCE MIL NOVENTA Y
DOS EUROS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTIMOS (114.092,54 €) corresponden al Presupuesto Base de
Licitacién sin IVA y VEINTITRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE EUROS CON CUARENTA Y TRES
CENTIMOS (23.959,43 €) corresponden al IVA de acuerdo con el siguiente cuadro de unidades y precios:

Ne¢ - Precio unitario
TAREA UD. DESCRIPCION (IVA no incluido) Importe Total

Tarea 1. Realizacién de
Jornadas de Formacién
en identificacion de
flora

Dossier de Jornadas de formacion, con el
2 material, los listados de participantes y el 9.454,21 € 18.908,42 €
resto de documentacién correspondiente

Dossier de las actividades desarrolladas
para la recopilacién de datos de campo,
gabinete y laboratorio de los THIC de
bosques y matorrales no riparios,
documentando y referenciando las

6 actividades y/o informes realizados 6.735,12 € 40.410,72 €
(nimero de salidas de campo realizadas,
correos electronicos, informes revisados con
control de cambios, actas de asistencia a
reuniones, justificantes de viajes y gastos
relacionados con el trabajo de campo, etc.).

Tarea 2. Asesoramiento
técnico y revision de
documentacién de los
trabajos de recopilacién
de datos de campo,
gabinete y laboratorio
de los THIC de bosques
y matorrales no riparios
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Informe sobre la metodologia
estandarizada de andlisis para los datos
s obtenidos de los THIC de bosques y
Tarea 3. Revisiony o .
S matorrales no riparios, en el que se incluyan
adaptacién de la o . i
metodolosia de analisis las indicaciones, debidamente justificadas,
8 que se consideren relevantes y viables de 9.175,02 € 18.350,04 €
para los datos de . ,
campo, gabinete y cara a perfeccionar la metodologia de
'S andlisis de los datos brutos definida en los
laboratorio . ,
procedimientos normalizados de
ecosistemas de bosques y matorrales no
riparios.
Dossier de las actividades desarrolladas
Tarea 4. Asesoramiento para el andlisis de los datos recopilados y
técnico y revision de obtencién de resultados de los THIC de
documentacioén de los bosques y matorrales no riparios,
trabajos de ana.llsls de doc.ur'nentandox referenaan@ las 451833 € 18.073,32 €
los datos recopilados y actividades y/o informes realizados
obtencidén de resultados (correos electronicos, informes revisados
de los THIC de bosques con control de cambios, actas de asistencia
y matorrales no riparios a reuniones, justificantes de viajes y gastos
relacionados con el trabajo de campo, etc.).
Listado de propuestas de perfeccionamiento
de los procedimientos normalizados para el
Tarea 5. Indicaciones seguimiento y evaluacion del estado de
para pe.rfe:‘caonar los 2 conservacion dellos THIC de bos~quesy 9.175,02 € 18.350,04 €
procedimientos tras el matorrales no riparios en Esparia, en el que
trabajo realizado se incluyan todas las propuestas de
aportadas debidamente justificadas y
explicadas.
TOTAL PRESUPUESTO BASE LICITACION (Sin IVA) | 114.092,54 €
IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (21 %) | 23.959,43 €
TOTAL PRESUPUESTO BASE LICITACION (Con IVA) | 138.051,97 €

Se entenderan incluidos en dicho/s importe/s los gastos accesorios o complementarios, necesarios relativos a la
empresa adjudicataria para la correcta realizacion del objeto del presente pliego tales como transporte, gastos de
desplazamiento, dietas, seguros, tributos y cualquier otro coste que se estime necesario para la correcta ejecucién

del objeto del presente pliego.

No se admitiran las ofertas que superen el presupuesto base de licitacion. Tampoco seran admitidas ofertas

parciales, deberan ofertarse todos los precios unitarios.

El precio del contrato se ha obtenido de acuerdo con el siguiente desglose de costes:
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COSTES DIRECTOS del proveedor | 91.082,28 €
COSTES INDIRECTOS del proveedor | 4.793,80 €

TOTAL COSTES ACTIVIDAD 95.876,08 €
COSTES GENERALES (13 %) 12.463,89 €
BENEFICIO INDUSTRIAL (6 %) 5.752,57 €

Gastos de personal de los trabajos

En cumplimiento del articulo 100.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se indica de forma desglosada y con
desagregacion de género y categoria profesional los costes salariales estimados a partir del convenio laboral

de referencia. Se han tenido en cuenta las posibles subidas salariales a que hubiera lugar.

En el Presupuesto Base de Licitacidn, los costes de personal suponen una proporcién del 55,15% de los costes
directos, dado que se requiere de personal titulado universitario y altamente cualificado para la completa
ejecucion del servicio demandado. Por otro lado, se estima que un 44,85% representara otros costes no
laborales de gestidn, transporte, vehiculos apoyos externos, costes materiales de desarrollo y ejecucion de

tareas.

Por la variabilidad de empresas que pueden concurrir a la licitacién de los trabajos, se considera que el VIII
Convenio Colectivo nacional de universidades privadas, centros universitarios privados y centros de
formacién de postgraduados (Resolucion de 9 de enero de 2023, de la Direcciéon General de Trabajo, por la
que se registra y publica la revision salarial para el afio 2023 y las correspondientes tablas salariales) es la
mejor referencia para estimar los gastos de personal derivados de la realizacién de los trabajos. Por otra
parte, se estima que el desglose por género podria ser aproximadamente de dos tercios de mujeres y un tercio
de hombres sin que se prevea distincion alguna, en lo que a retribuciones se refiere, en el precitado Convenio

Colectivo.

Igualmente, y de cara a justificar el coste de los trabajos planteados, TRAGSATEC, atendiendo a la experiencia
acumulada en proyectos similares, ha calculado que serian adecuados para la ejecuciéon de las tareas
expuestas un coordinador cientifico técnico y un consultor cientifico técnico. Ambos pertenecen al Grupo I,
personal investigador, nivel I: Consultor/a y Coordinador/a cientifico técnico/a dentro de las categorias que

aparecen en el citado Convenio.
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De lo expuesto, se forma la siguiente tabla que refleja una estimaciéon del desglose salarial medio por

categorias y género estimado para la realizacidn de los trabajos, considerando el salario minimo que regula

su categoria, teniendo en cuenta factores que incrementan los salarios minimos establecidos en el convenio

en funcién de la posicién, experiencia y formacion adicional. Los costes de personal serian los siguientes:

Coste total (€) (incluye
Salario anual segtin | Coste mensual salario anual, gastos
) Convenio(*) para 1 paral estimados en Seguridad .
Perfil Meses trabajador durante trabajador Social y otros Total Mujeres | Hombres
1 afio (€/afio) (€/mes) complementos segin
Convenio)
Un (1) coordinador/ay
(1) consultor cientifico-
técnico de los trabajos
con perfil senior, 7,5 40.184,52 3.348,71 50.230,65 2 1 1
pertenecientes al Grupo I,
personal investigador, nivel
I
TOTAL COSTES PERSONAL (€) 50.230,65
Total personas 2 1 1
Otros costes NO laborales de gestién, transporte, vehiculos apoyos externos,
. . i 40.851,63
costes materiales de desarrollo y ejecucién de tareas
TOTAL COSTES DIRECTOS(€) 91.082,28

Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad de CIENTO CATORCE MIL NOVENTA Y DOS EUROS CON
CINCUENTA Y CUATRO CENTIMOS (114.092,54 €) IVA no incluido. En este importe se ha tenido en cuenta los

requerimientos contemplados en el Articulo 101 de la LCSP, y, en concreto, las posibles prérrogas y la totalidad de

las modificaciones previstas.

Descripcion TR ([ANIG
P incluido)
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (1VA no incluido) 114.092,54 €
IMPORTE PRORROGAS B
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IMPORTE MODIFICACIONES RECOGIDAS EN EL PLIEGO

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (1VA no incluido) 114.092,54 €

No se contemplan prérrogas que conlleven aumento de importe, ni modificaciones del contrato por lo que el valor

estimado del contrato coincide con el presupuesto base de licitacion.

Clasificacién de contratistas

No se considera la clasificacion de contratistas como criterio para acreditar la solvencia de acuerdo con lo que

establece el art. 77.1.b):

“Para los contratos de servicios no serd exigible la clasificacion del empresario. En el anuncio de la licitacion se
establecerdn los criterios y requisitos minimos de solvencia econdmicay financieray de solvencia técnica o profesional
tanto en los términos establecidos en los articulos 87 y 90 de la Ley como en términos de grupo o subgrupo de
clasificaciéon y de categoria minima exigible, siempre que el objeto del contrato esté incluido en el dmbito de
clasificacién de alguno de los grupos o subgrupos de clasificacién vigentes, atendiendo para ello al cédigo CPV del

contrato, seguin el Vocabulario comiin de contratos ptblicos aprobado por el Reglamento (CE) 2195/2002, del

Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de noviembre de 2002”.

Pues bien, el CPV de la presente licitacién no se encuentra encuadrado en ninguno de los epigrafes incluidos en el
dmbito de la clasificacién de alguno de los grupos o subgrupos vigentes; por lo que el pliego no recoge tal posibilidad

como forma de acreditar la solvencia, estableciéndose para acreditar dicha capacidad lo siguiente:

Solvencia econdmica y financiera

Declaracién responsable firmada electrénicamente por el representante legal de la empresa licitante que indique
una cifra anual de negocios referida al mejor ejercicio de los ultimos tres afios disponibles (2021, 2022y 2023) en
funcion de las fechas de constitucion o de inicio de actividades del licitador y de presentacion de las ofertas por

importe igual o superior a SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000,00 €), Impuestos indirectos no incluidos.
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Con este criterio de solvencia nos aseguremos que la empresa adjudicataria tiene un volumen de negocio acorde al
importe de la licitacidn, por lo que dicha empresa tiene una capacidad econémica y profesional demostrada durante

afios para llevar a cabo trabajos de similar envergadura a los del objeto del contrato.

Solvencia técnica y profesional

Declaracion responsable, firmada electronicamente por el representante legal de la empresa licitante que indique
que han realizado servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato (relativos
a los codigos CPV: 73200000 Servicios de consultoria en investigaciéon y/o desarrollo, 90713000 Servicios de
asesoramiento sobre asuntos ambientales), en el afio de mayor ejecucion de los ultimos tres (3) afios naturales
(2021,2022 y 2023) por un importe igual o superior a CUARENTA 'Y OCHO MIL EUROS (48.000,00 €), Impuestos

indirectos no incluidos.

Junto con esta declaracién se debera incluir una relacién de las actuaciones realizadas en la que aparezca la
descripcion de las mismas, las fechas de comienzo y de fin de la ejecucidn de las mismas, el cliente para el que se

realizaron y el importe sin IVA de las mismas.

El motivo por el cual se solicita esta solvencia técnica, es que se considera necesario que, dada la alta especificidad de
los trabajos a ejecutar y los resultados solicitados, la empresa adjudicataria tenga experiencia en trabajos en el

dmbito de los del objeto del contrato.

Adscripcién de medios

Declaracién responsable firmada electrénicamente por el representante legal de la empresa licitante que indique
que el equipo técnico o las unidades técnicas, estén o no integradas en la empresa, y de los que ésta disponga para

la ejecucion del contrato, estara constituido por al menos:

e Un (1) coordinador/a cientifico-técnicos/as de los trabajos: Doctor/a en Ciencias Bioldgicas,
Ciencias Ambientales, Ingeniero de Montes, Ingenieria Técnica Forestal, Ingenieria del Medio
Natural, o sus titulaciones equivalentes post plan Bolonia, con experiencia demostrable en el
seguimiento del estado de conservaciéon de tipos de héabitat terrestres de interés comunitario,
biodiversidad y/o ecologia de tipos de habitat de bosques y/o matorrales no riparios, restauraciéon

forestal y/o flora y vegetacion amenazada protegida en Espafia; habiendo coordinado al menos dos
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(2) proyectos y/o estudios de investigaciéon en las areas citadas en los ultimos cinco (5) afios

naturales (2019, 2020, 2021, 2022 y 2023).

e Un (1) consultor/a cientifico-técnico/a de los trabajos: Doctor/a en Ciencias Bioldgicas, Ciencias

Ambientales, Ingeniero de Montes, Ingenieria Técnica Forestal, Ingenieria del Medio Natural, o sus

titulaciones equivalentes post plan Bolonia, con experiencia demostrable en el seguimiento del

estado de conservacién de tipos de habitat terrestres de interés comunitario, biodiversidad y/o

ecologia de tipos de habitat de bosques y/o matorrales no riparios, restauracion forestal y/o flora 'y

vegetacién amenazada protegida en Espafia; habiendo participado en al menos dos (2) proyectos

y/o estudios de investigacién en las areas citadas en los ultimos cinco (5) afios naturales (2019,

2020, 2021, 2022y 2023).

La titulacién de Doctor/a es requerida sobre la base de que la posesion de este titulo universitario muestra

evidencias de una elevada especializacion dentro del campo de conocimiento, una adquisicion de habilidades y

conocimientos necesarios para la organizacion y realizacion de proyectos de investigacién independientes y

exhaustivos, la capacidad de combinar teorias relevantes y sugerir alternativas, la existencia de una red

contactos de profesionales, nacionales e internacionales, especialistas en su campo de conocimiento, asi como

una experiencia minima de cinco afios en su drea de investigacion.

Se requiere un periodo de 5 afios debido al retraso de muchos planes de trabajo y proyectos generado por las

restricciones provocadas por la pandemia de la COVID-19 en 2020 y la combinacién de factores ambientales

criticos sobre estos ecosistemas, como fueron y son actualmente los escenarios de emergencia de sequia sufrida

en la Peninsula ibérica.

Justificacion de los criterios de adjudicacién

o Puntuacion
Criterio
maxima
Criterios evaluables Criterios
automdticamente (sobre coste Precio 39
electrénico oferta econémica |eficacia
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Criterio

Puntuacion

maxima

v criterios evaluables de
fforma automdtica mediante

formulas)

Criterios

cualitativos

1)Experiencia “ESPECIFICA” adicional
del equipo de trabajo en proyectos
cientificos y/o técnicos en las areas
tematicas de seguimiento del estado
de conservacidn de tipos de habitat
terrestres de interés comunitario,
biodiversidad y/o ecologia de tipos
de habitat de bosques y/o matorrales
no riparios, restauracion forestal y/o
flora y vegetaciéon amenazada

protegida en Espafia

16

2) Experiencia previa del
equipo en muestreos de campo y/o
expediciones superiores a una
semana para la recoleccién de flora
v/o vegetacién amenazada y/o
protegida en Espaiia, flora vascular,
v/o toma de parametros para la
evaluacion del estado de
conservacion, restauracion o
seguimiento de los tipos de habitat de

bosques y/o matorrales no riparios

16

3) Numero de publicaciones en

revistas de impacto
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Puntuacion
Criterio .
maxima
4) Participacidén del consultor/a
coordinador/a cientifico-técnico/a en
comités, sociedades y/o
representaciones cientificas
nacionales y/o internacionales en las 3
areas de flora y vegetacion
amenazada y/o protegida en Espafia,
flora vascular, biodiversidad, ecologia
v/o Conservacion de ecosistemas
Criterios evaluables mediante
juicio de valor (sobre
electronico de propuesta Memoria de trabajo 21
técnica y criterios de admision
de los licitadores)
Total 100

Dada la especificidad de los trabajos, se considera que el precio no debe primar como criterio de adjudicacidn,

ponderdndose en un 39% la valoracién econémica y un 61% otros criterios, de los cuales se considera que:

i. Un 40% se pueden definir como criterios cualitativos perfectamente medibles:

Estos criterios redundardn en asegurar la calidad de los trabajos y el mejor rendimiento

coste/eficacia.

ii. Un 21 % se pueden definir como criterios de juicio de valor:

. Memoria de trabajo. veinticinco por ciento (21%).

Este criterio permitird a través de la evaluacion de las memorias técnicas presentadas elegir la solucién

que ofrezca mayores garantias porque demuestre un mejor conocimiento de las actividades a realizar.
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Criterios evaluables de forma automdtica mediante férmulas

Criterios coste-eficacia

e Precio (39 %): Se otorgardn 39 puntos a la oferta mas econémica, valorandose las demas conforme al

resultado de la férmula:

Siendo Px la puntuacién del ofertante, con un minimo de cero puntos, Pmax la puntuacion maxima, Ox el

importe de la oferta del licitador, y Om» el importe de la oferta mas econdmica.

Criterios cualitativos

)

Experiencia “ESPECIFICA” adicional del equipo de trabajo en proyectos cientificos y/o técnicos en las

dreas temdticas de seguimiento del estado de conservacion de tipos de hdbitat terrestres de interés

comunitario, biodiversidad y/o ecologia de tipos de hdbitat de bosques y/o matorrales no riparios,

restauracion forestal y/o flora y vegetacion amenazada protegida en Espafia (16%), dieciséis (16) puntos:

Debido a la naturaleza de las tareas a realizar y de cara a valoraran los conocimientos técnicos, de
eficacia, experiencia y fiabilidad especificos en estos ecosistemas, se otorgara hasta un maximo de
dieciséis (16) puntos en funcion de la experiencia acreditada en proyectos cientificos y/o técnicos en los
que se incluya una orientacién metodoldgica para el estudio, evaluacién y/o seguimiento del estado de
conservacion de flora y vegetaciéon amenazada y/o protegida en Espafia, restauracion forestal y/o flora
vascular, realizados por al menos uno de los miembros del equipo. La valoracion se hara otorgando dos

puntos (2) por cada proyecto durante los dltimos cinco (5) afios naturales (2019 a 2023).

Para ser valorado con esta puntacion se debera presentar la relacién de los proyectos y/o informes
cientifico-técnicos en la que figure para cada uno de ellos, la entidad para la que se realiz¢, las fechas
de realizacién y el coordinador de los trabajos. También se debera adjuntar CV firmado
electronicamente por el representante legal de la empresa donde figure incluida dicha informacién. En
el caso de que el inicio y/o finalizacién del proyecto a valorar se encuentre fuera del rango de afios
citados, debera indicarse los trabajos realizados en dicho proyecto en los afios 2019 a 2023.

TRAGSATEC se reserva el derecho a solicitar los informes o cualquier otro documento o informacién
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que acredite lo declarado en caso de que se planteen dudas en el momento de su evaluacion.

No se podran incluir aqui proyectos y/o estudios de investigaciéon que hayan sido declarados en la

solvencia técnica o adscripcién de medios.

Justificacion: Relevancia Prdctica: La experiencia especifica en proyectos cientificos y técnicos demuestra
el conocimiento profundo y la capacidad del equipo para abordar tareas complejas en dreas de flora y

vegetacion amenazada.

Impacto Directo: Cada proyecto adicional refleja una mejora en la precision y eficiencia del equipo, lo que

es crucial para el éxito del proyecto.

Adaptabilidad: Un equipo con experiencia diversificada estd mejor preparado para manejar diferentes

desafios y condiciones ambientales, asegurando resultados de alta calidad.

Experiencia previa del equipo en muestreos de campo y/o expediciones superiores a una semana para la

recoleccion de flora y/o vegetacion amenazada y/o protegida en Espafia, flora vascular, y/o toma de

parametros para la evaluacién del estado de conservacidn, restauracién o seguimiento de los tipos
de habitatde bosques y/o matorrales no riparios (16%), dieciséis (16) puntos: Debido a la naturaleza

de las tareas a realizar y de cara a valoraran la experiencia del equipo de trabajo en ejecucion de
trabajo de campo, se otorgara hasta un maximo de dieciséis (16) puntos en funcién de la experiencia
acreditada en campafias de muestreo superiores a una semana. La valoracién se hara otorgando dos
puntos (2) por cada campaia, realizada por al menos uno de los miembros del equipo, durante los

ultimos cinco (5) afios naturales (2019 a 2023).

Para ser valorado con esta puntacién se debera presentar el curriculum del equipo de trabajo, con

firma responsable, con la relacién de los muestreos y/o expediciones nacionales y/o internacionales
en las que se ha participado en la que figure, para cada uno de ellas, las fechas de realizacion, zona y
pais donde se realizd y el coordinador o responsable de los trabajos. TRAGSATEC se reserva el derecho
a solicitar los informes o cualquier otro documento o informacién que acredite lo declarado en caso de

que se planteen dudas en el momento de su evaluacion.
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No podran incluirse en ningiin caso, los proyectos o experiencia declaradas en adscripciéon de medios

o los declarados en la solvencia técnica de la empresa solicitada en la presente licitacion.

Justificacion: Familiaridad con Procedimientos: La experiencia en camparfias de muestreo largas
garantiza que el equipo esté bien versado en los métodos de recoleccién de datos y manejo de equipos

en condiciones reales.

Reduccién de Errores: Equipos con experiencia prdctica en el campo son menos propensos a cometer

errores, mejorando la precision y fiabilidad de los datos recogidos.

Eficiencia Operativa: La capacidad para llevar a cabo muestreos eficientes y efectivos es vital para

cumplir con los objetivos del proyecto en los plazos establecidos.

Numero de publicaciones en revistas de impacto: Se otorgara hasta un maximo de cinco (5) puntos
en funciéon del nimero de publicaciones totales que versen sobre seguimiento del estado de
conservacidn de tipos de hébitat terrestres de interés comunitario, biodiversidad y/o ecologia de

tipos de habitat de bosques y/o matorrales no riparios, restauracién forestal y/o flora y vegetacién
amenazada protegida en Espafia realizada por alguno de los miembros del equipo en los ultimos

cinco (5) afios naturales (2019 a 2023), en funcién de la siguiente tabla:

Publicaciones Puntos
1 o menos 0
2 1
3 2
4 3
5 4
6 0 mas 5

Para ser valorado con este criterio debera adjuntarse una relacién de las publicaciones que versen
sobre seguimiento del estado de conservacién de tipos de habitat terrestres de interés comunitario,
biodiversidad y/o ecologia de tipos de habitat de bosques y/o matorrales no riparios, restauraciéon
forestal y/o flora y vegetacién amenazada protegida en Espafia, segun el formato incluido en el Anexo
I del Pliego de Clausulas Administrativas, en el que se indique claramente la fecha, titulo y revista.

Igualmente se incluird el Curriculum vitae de los miembros del equipo firmados por el representante
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legal de la empresa licitante.

Las uUnicas revistas a valorar bajo este criterio seran aquellas incluidas en la Web of Knowledge, web
de referencia para la consulta multidisciplinar de referencias bibliograficas, clasificadas como
revistas de alto impacto (quartiles Q1 y Q2) y categorizadas en las areas de Biologia, Biologia
evolutiva, Botanica, Ciencias ambientales, Ciencias multidisciplinares, Conservacién de la
biodiversidad, Ecologia, Estudios ambientales, Silvicultura y Micologia. Para tal fin se ha empleado el
indice de impacto fijado por la Journal Citation Reports (JCR) tomandose como referencia el afio
2022. Se ha seleccionado las revistas Q1 y Q2 ya que ostentan los mejores puestos de clasificacion
internacional dentro de su categoria tematica, son los mas citados bibliograficamente, suelen tener
revision por pares, mayor visibilidad y difusidn. Las revistas en cuestion son listadas en el Anexo V
del Pliego de Prescripciones Técnicas. Si se detectan errores en dicho listado, se podra adjuntar los

articulos en revistas excluidas justificando previamente su inclusién en los cuartiles citados.

Justificacion: Validacién Académica: Las publicaciones en revistas cientificas revisadas por pares validan
el conocimiento y la competencia técnica del equipo, asegurando que sus métodos y resultados cumplen

con altos estdndares académicos.

Innovacién y Actualizacién: Equipos que publican regularmente estdn al tanto de los ultimos avances y

técnicas en su campo, lo que les permite aplicar enfoques innovadores y efectivos en el proyecto.

Reconocimiento y Credibilidad: Un historial sélido de publicaciones refleja el reconocimiento y la
credibilidad del equipo en la comunidad cientifica, lo que aumenta la confianza en su capacidad para

realizar el trabajo.

Se ha decidido comenzar la puntuacién con dos publicaciones con el fin de no desvirtuar el objetivo de
ese criterio que pretende que los licitadores demuestren una implicacién continua en la comunidad
cientifica y un conocimiento actualizado en una materia tan especifica como el objeto del contrato y una

publicacién puntual podria desvirtuarlo.

4) Participacién del consultor/a o coordinador/a cientifico-técnico/a en comités, sociedades

representaciones cientificas nacionales y/o internacionales en las areas de flora y vegetacién

amenazada y/o protegida en Espafia, flora vascular, biodiversidad, ecologia_y/o Conservacién de
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ecosistemas (3%) tres (3) puntos: Se otorgara hasta un maximo de tres (3) puntos en funcién de la

siguiente tabla:

El consultor/a o coordinador cientifico-técnico/a adscrito al proyecto
participa o ha participado en comités y representaciones nacionales e Puntos
internacionales

NO 0

st 3

Para ser valorado con esta puntacion se debera presentar la relacion de los comités, sociedades y/o
representaciones cientificas nacionales y/o internacionales en las areas de flora y vegetacién
amenazada y/o protegida en Espaiia, flora vascular, biodiversidad, ecologia y/o Conservacién de
ecosistemas, tipo de participacidn y fechas de cada uno de ellos, asi como curriculum vitae, firmado
electrénicamente por el representante legal de la empresa o del titular del mismo, donde figure de

forma clara dicha informacion.

Justificacion: Liderazgo e Influencia: La participacién en comités cientificos nacionales e internacionales

indica un alto nivel de liderazgo y reconocimiento del equipo en su drea de especializacion.

Acceso a Redes y Recursos: La pertenencia a estos comités proporciona acceso a una red de expertos y
recursos que pueden ser beneficiosos para el proyecto, facilitando colaboraciones y el intercambio de

conocimientos.

Impacto en Politicas y Prdcticas: La capacidad del coordinador para influir en politicas y prdcticas
asegura que el proyecto esté alineado con las mejores prdcticasy tendencias actuales en la conservacién

y gestion de ecosistemas.

Criterios evaluables mediante juicio de valor

Realizacién de memoria técnica

Valor técnico (hasta un maximo de 21 puntos): Se puntuara hasta un maximo de 21 puntos la realizacién de

una memoria técnica consistente en metodologia de trabajo con un maximo de veinte (20) paginas, diez (10)
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hojas tamafio DIN A4 a doble cara en las que desarrollaran la propuesta para abordar las tareas descritas en
el Pliego de Prescripciones Técnicas y coherente con el objeto del trabajo. La memoria técnica debera estar
escrita en formato Arial 10 con un espaciado de 1,15 entre las lineas del texto incluyendo tablas, esquemas,
mapas, imagenes o cualquier otro aspecto grafico que se considere oportuno. En este limite de paginas no se
incluyen ni la portada ni el indice de la memoria. En el caso de que se supere el nimero establecido de paginas

(20), aquello reflejado en la pagina 21 y siguientes no sera evaluado y por lo tanto no sera puntuable.

Su realizacion es obligatoria para licitar, no pudiendo ser adjudicatarias las empresas que no presenten esta

memoria y que seran automaticamente excluidas.

La Memoria, para ser evaluada, desarrollard al menos los aspectos que a continuacion se relacionan en el

siguiente indice:
1. Planificacidn general del equipo de trabajo necesario para el desarrollo de los trabajos.
2. Protocolo de obtencién de datos en campo y/o gabinete.

Para la generacion de dicha Memoria se empleara como base la informacion descrita en las metodologias

estandarizadas publicadas y disponibles en el siguiente enlace:

conectividad/Seguimiento habitats metodologia.aspx

El equipo de TRAGSATEC verificara la calidad de cada propuesta estableciendo una clasificaciéon de ofertas

recibidas, que seran valoradas teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e (Calidad de la propuesta de trabajo. Amplitud, profundidad y detalle de la informacién.

e Actualidad, adecuacién y éxito esperado en las metodologias, protocolos y técnicas aplicar para
cada uno de los trabajos.

e Coherencia, funcionalidad, e idoneidad de las propuestas para cada uno de los trabajos en la
Memoria respecto a los objetivos perseguidos.

Como resultado de la jerarquizacion de las propuestas respecto de los anteriores criterios, se asignaran las

puntuaciones conforme a la siguiente tabla.
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1) Planificacién general del equipo de trabajo necesario para el desarrollo de los trabajos, hasta
seis (9) puntos.

Este apartado incluira la planificacion general en cuanto al equipo (medios humanos) necesarios
para desarrollar los trabajos, de gabinete, campo y laboratorio, durante todo el periodo de vigencia
del presente contrato. Se aportara una metodologia organizativa que refleje una definicién de los
roles y division de trabajo asignados a cada miembro del equipo, asi como el método de coordinaciéon
y comunicacion interna y con la direccion técnica de TRAGSATEC que asegure una calidad 6ptima

del trabajo.

Se asignara la valoracién de puntos en este apartado en funcién de la coherencia y adecuacion al

objeto del contrato y a las tareas a realizar en el proyecto de los siguientes aspectos:

1. Planificacion general del equipo de trabajo necesario para el desarrollo de los

. Valoracion
trabajos (hasta 9 puntos)
El contenido reflejado es incompleto. No refleja practica en este tipo de planificaciéon
de equipos de trabajo. Propone una planificaciéon incompleta, no detallada y/o no 0
coherente con los trabajos a realizar, ademas de una descripcion no concisa de las
interrelaciones del equipo y su coordinacién con TRAGSATEC. La propuesta es puntos
plenamente mejorable.
El contenido reflejado es moderadamente completo. Refleja algo de practica sin un
amplio conocimiento en este tipo de planificacion de equipos de trabajo. Propone una 3

planificacién moderadamente adecuada, faltando un mayor detalle, coherencia con los
trabajos a realizar y/o descripcion de las interrelaciones del equipo y su coordinacién puntos
con TRAGSATEC. La propuesta es mejorable.

El contenido reflejado es completo. Refleja practica y un amplio conocimiento en este

tipo de planificacién. Propone una planificacién adecuada pero mejorable en cuanto al 6
detalle, coherencia con los trabajos a realizar y/o descripcidn clara de las
interrelaciones del equipo y su coordinacién con TRAGSATEC. La propuesta es puntos

moderadamente mejorable.

El contenido reflejado es plenamente completo. Refleja practica y un amplio

conocimiento en este tipo de planificacién. Propone una planificacién completa, 9
detallada y coherente con los trabajos a realizar, ademds de una descripcién muy clara
de las interrelaciones del equipo y su coordinacién con TRAGSATEC. La propuesta es puntos

buena y practicamente inmejorable.
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2) Protocolo de obtencién de datos en campo, laboratorio y gabinete, hasta 12 puntos

Este apartado incluira una propuesta de los métodos de medicion para cada variable incluida en el
Anexo III del Pliego de Prescripciones Técnicas: Listado de variables a medir descritas en los
procedimientos oficiales para los ecosistemas de bosques y matorrales. Esta informacion se presentara
en un formato estructurado por cada tipo de habitat del Anexo II: Listado de THIC de bosques y Listado
de THIC de matorrales, seleccionando de dicha lista aquellos tipos de habitat que se consideren de

caracter no ripario.

Se asignara la valoracién de puntos en este apartado en funcién de la coherencia y adecuacién a las

tareas a realizar en el proyecto en relacion a los siguientes aspectos:

2. Protocolo de obtencidon de datos en campo, laboratorio y gabinete (hasta 12 .,
Valoracion

puntos)

El contenido reflejado es incompleto. No refleja practica en este tipo de trabajos, ni 0

describe los métodos de medicion de forma adecuada. La propuesta es plenamente

mejorable. puntos

El contenido reflejado es escasamente completo. No refleja apenas practica en este 4

tipo de trabajos, describe los métodos de medicién de forma escueta. La propuesta es

altamente mejorable. puntos

El contenido reflejado es completo. Refleja practica y un amplio conocimiento en este 8

tipo de trabajos, describe los métodos de medicién de forma adecuada y completa. La

propuesta es moderadamente mejorable. puntos

El contenido reflejado es plenamente completo. Refleja practica y un extenso 12

conocimiento en este tipo de trabajos, describe los métodos de medicién de forma

plenamente adecuada y completa. La propuesta es buena y practicamente inmejorable. puntos

Puntuacién minima:

No podran resultar adjudicatarias y, por tanto, seran excluidas, las empresas que, o bien no presenten

esta memoria, o que no obtengan una puntuacion minima en la misma de diez (10) puntos.
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En caso de dos o mas ofertas consideradas equivalentes, podran obtener la misma puntuacion.

EN NINGUN CASO PODRA INCLUIRSE EN ESTE SOBRE ELECTRONICO DE PROPUESTA TECNICA Y CRITERIOS
DE ADMISION DE LOS LICITADORES DOCUMENTACION TECNICA QUE DE SOPORTE A LOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION QUE SE INCLUYEN EN EL SOBRE ELECTRONICO DE CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE
JUICIO DE VALOR. EN CASO DE INCLUIR ESTE DOCUMENTACION EN EL DICHO SOBRE, L.OS LICITADORES
QUEDARAN AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DEL PROCESO DE LICITACION.

Justificacion de las condiciones especiales de ejecucion

TRAGSATEC establece las siguientes condiciones especiales de ejecucién del contrato:

12 De caracter medioambiental: con el fin de reducir el consumo de papel, toner y energia durante la vigencia
del contrato, sera obligatorio para el adjudicatario la emisién, firma y distribucion de toda la
documentacioén relacionada con el mismo (albaranes, facturas, partes de incidencias, etc.), via electrénica
por email. Tras la firma del contrato se estableceran los protocolos y plataformas mediante las que se

realizaran los envios e intercambios de documentacion entre la empresa y el adjudicatario.

22 De caracter social: la empresa adjudicataria debera garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el
trato, en el acceso al empleo, clasificacion profesional, promocién, permanencia, formacién, extincion,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada laboral. Asi mismo,
durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria mantendra medidas que favorezcan la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la ejecucion. A este respecto,
al inicio del contrato la empresa o entidad adjudicataria debera presentar a la persona responsable del
contrato la planificaciéon y el contenido de las medidas a realizar en relacién con el personal vinculado a

la ejecucion del mismo.

Sistema de seguimiento: TRAGSATEC supervisard y verificara de forma periddica y efectiva el cumplimiento
de las obligaciones y compromisos asumidos por el adjudicatario respecto a las condiciones especiales de
ejecucion del contrato indicadas en el apartado anterior. A estos efectos, el adjudicatario podra ser requerido
en cualquier momento de la vigencia del contrato para verificar su cumplimiento antes del abono de la
totalidad del importe del contrato. Adicionalmente el adjudicatario presentara a TRAGSATEC toda la

documentacién acreditativa de cumplimiento del principio DNSH de caracter obligatorio segin los formatos
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que le sean requeridos.

Todas las condiciones esenciales/especiales de ejecucion que formen parte del contrato seran exigidas

igualmente a todos los subcontratistas que participen de la ejecucién del mismo.

Justificacidon de la no exigencia de garantia definitiva

El objeto de la presente contratacién es una asistencia técnica para la coordinacién y revision de los trabajos que
conlleva entregas parciales que se adecuaran a las necesidades del contrato y bajo la supervisién de TRAGSATEC,
tratindose de productos cuya entrega y recepcion debe efectuarse antes del pago del precio. Por lo que,
acogiéndose a lo establecido en el articulo 107.1 de la LSCP , este Organo de Contratacién dispone eximir a los

licitadores de la exigencia de presentar una garantia definitiva con caracter previo a la formalizacion del contrato.

Justificacién de la ausencia de medios

No es posible la realizacion de estos servicios por parte de Tragsatec, ya que no se dispone en la empresa de medios
técnicos suficientes, con la experiencia y el conocimiento experto necesario, para acometer estos trabajos

especificos de forma acorde a lo requerido en el encargo.
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