ACTA DEL ORGANO DE ASISTENCIA

Fecha y hora de celebracién
23 de agosto de 2024 a las 09:50:00

Lugar de celebracién
Servicios Centrales - Fraternidad-Muprespa
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Firmado digitalmente por:
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Firmado digitalmente por:
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Fecha: 12/09/2024 16:56:21

Firmado digitalmente por:
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Asistentes

PRESIDENTE: D. Antero Fernandez de la Mela Mufioz. - Secretario General

VOCAL SERVICIOS JURIDICOS:  Dfia. Maria Lopez Jarefio. - Directora de Departamento de Contratacion

VOCAL INTERVENTOR: Dia. Maria Olvido Bravo Sebastian. - Directora de Departamento de Intervencion
VOCAL: Dia. Eva Maria Manzano Rubio. - Directora de Departamento de Gestion Sanitaria
SECRETARIO: D. Daniel Francisco Rubio Vargas. - Personal Administrativo

Orden del dia

PIC2024_31575 - Contratacion del servicio de asistencia sanitaria de urgencia y especialidades disponibles en régimen
ambulatorio para FRATERNIDAD-MUPRESPA, en la localidad de Benavente (Zamora).

1.- Apertura de documentacién administrativa, oferta técnica y criterios cuantificables automaticamente (Sobre Unico - art.159)
2.- Evaluacidn de la aptitud y valoracion conforme a criterios cuantificables automaticamente.

3.- Propuesta adjudicacion

4.- Ausencia de conflicto de intereses.

Se Expone

1.- Apertura de documentacién administrativa, oferta técnica y criterios cuantificables automaticamente (Sobre Unico - art.159)
INICIO: 23 de agosto de 2024

Ha concurrido el siguiente licitador:

NIF: B47523972 HOSPITAL RECOLETAS ZAMORA, SLU

Fecha de presentacion: 20 de agosto de 2024 a las 15:06:27

Tras la revision de la documentaciéon administrativa aportada por el licitador, el drgano de asistencia concluye su admision al
proceso de licitacion.

La documentacidn técnica y econémica aportada por el licitador es facilitada a la unidad correspondiente para su evaluacién. El
organo de asistencia concluye la necesidad de suspender la sesidn a fecha de 23 de agosto de 2024, a la espera de concluir la
elaboracién del informe técnico por parte de la unidad correspondiente.

REANUDACION: 30 de agosto de 2024
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2.- Evaluacion de la aptitud y valoracion conforme a criterios cuantificables automaticamente.

Una vez revisada la informacién por la unidad correspondiente, ésta ha evaluado la aptitud y ha valorado las proposiciones
técnicas y econdmicas de acuerdo a los criterios cuantificables automaticamente establecidos en el Pliego de Condiciones
Particulares de la siguiente manera (se adjunta informe como anexo):

NIF: B47523972 HOSPITAL RECOLETAS ZAMORA, SLU:

APTITUD MINIMA REQUERIDA: OFERTA TECNICA APTA
- PROYECTO DE SERVICIO Y CALIDAD Puntuacién: 18.5
= OFERTA ECONOMICA ..o vteierieieieieeseisie s sse st sse s sse st ss st sse st sse sttt s st st sass st st ssesas Puntuacién: 0

3.- Propuesta adjudicacién

De acuerdo con la valoracion de la propuesta aportada por el Unico licitador presentado, el 6rgano de asistencia concluye la
siguiente lista conforme a la puntuacion obtenida por el mismo, en las diferentes fases:

Orden: 12 NIF: B47523972 HOSPITAL RECOLETAS ZAMORA, SLU Propuesto para la adjudicacion

APTITUD MiNIMA REQUERIDA: OFERTA TECNICA APTA
Total criterios CCA: 18.5
Total puntuacidn: 18.5

4.- Ausencia de conflicto de intereses.

A la vista de las empresas y/o profesionales que han concurrido a la presente licitacion, los miembros del érgano de
asistencia declaran:

Primero.- Estar informados de lo siguiente:

1. Que de acuerdo con la interpretacion efectuada en el articulo 61.3 del Reglamento financiero de la UE respecto
del “conflicto de intereses”: “existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las
funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés
econdémico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal”.

2. Que, a su vez, el articulo 64 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, al tratar
sobre la “lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses”, dispone que tiene el fin de
evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la
igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que, en este mismo sentido, el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el personal al
servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado
siguiente”, siendo éstas:

a) “Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél;
ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del
cuarto grado o de afinidad dentro del sequndo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de
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entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que
intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle
prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar”.

4. Que el Real Decreto Legislativo 8/2015, Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, prevé, entre
otras, las siguientes prohibiciones o causas de incompatibilidad en materia de contratacion:

Art. 91.2: “Los cargos anteriores® o sus representantes en los mismos, asi como las personas que ejerzan
funciones ejecutivas en las mutuas no podrdn comprar ni vender para si mismos cualquier activo patrimonial de
la entidad ni celebrar contratos de ejecucion de obras, de realizacion de servicios o de entrega de suministros,
excepto las empresas de servicios financieros o de suministros esenciales, que requeriran para contratar
autorizacion previa del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, ni celebrar contratos en los que concurran
conflictos de intereses. Tampoco podrdn realizar esos actos quienes estén vinculados a aquellos cargos o
personas mediante relacion conyugal o de parentesco, en linea directa o colateral, por consanguinidad, adopcion
o dfinidad, hasta el cuarto grado, ni las personas juridicas en las que cualquiera de las mencionadas personas,
cargos o parientes sean titulares, directa o indirectamente, de un porcentaje igual o superior al 10 por ciento del
capital social, ejerzan en las mismas funciones que impliquen poder de decision o formen parte de sus drganos de
administracion o gobierno.”

Art. 94.3: “En los procedimientos de contratacion se garantizardn los principios de publicidad, concurrencia,
transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion, pudiendo licitar en los mismos los empresarios
asociados y los trabajadores adheridos, en cuyo caso no podrdn formar parte de los érganos de contratacion, por
si mismos ni a través de mandatarios. Tampoco podrdn formar parte de los 6rganos de contratacion las personas
vinculadas al licitador por parentesco, en linea directa o colateral, por consanguinidad o afinidad, hasta el cuarto
grado, ni las sociedades en las que las mismas ostenten una participacion, directa o indirecta, igual o superior al
10 por ciento del capital social o ejerzan en las mismas funciones que impliquen el ejercicio de poder de
decision”.

Segundo.- Que no se encuentran incursos en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de intereses de las
indicadas en los puntos anteriores y que no concurre en sus personas ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de
contratacion y, en cuanto les sea de aplicacion, las prohibiciones en materia de contratacion previstas en los articulos
91.2 y 94.3 del Real Decreto Legislativo 8/2015, Ley General de la Seguridad Social.

Tercero.- Que se comprometen a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion, sin dilacion, cualquier situacién de
conflicto de intereses, que pueda dar lugar a su abstencion en el procedimiento de adjudicacion.

Cuarto.- Los abajo firmantes, son conscientes de que una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se
demuestre falsa, acarreara las consecuencias y demas responsabilidades que establezca la normativa de aplicacion en
cada momento.

1 Miembros de la Junta Directiva, de la Comisién de Control y Seguimiento y de la Comisién de Prestaciones Especiales de las mutuas.
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Yo, como Secretario, certifico con el visto bueno del Presidente:

D. Antero Fernandez de la Mela Muioz

Diia. Maria Lopez Jarefio
Directora de Departamento de Contratacion
Vocal de Servicios Juridicos del OA

Dfia. Eva Maria Manzano Rubio
Directora de Departamento de Gestidn Sanitaria
Vocal del OA

Secretario General
Presidente del OA

Dfia. Maria Olvido Bravo Sebastian
Directora de Departamento de Intervencion
Vocal Interventor del OA

D. Daniel Rubio Vargas
Personal Administrativo
Secretario del OA
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Firmado digitalmente por!
MANZANO RUBIO EVA
MARIA - 76111050W
Fecha: 30/08/2024 11:32

LICITACION PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA SANITARIA DE
URGENCIA Y ESPECIALIDADES DISPONIBLES EN REGIMEN AMBULATORIO
EN LA LOCALIDAD DE BENAVENTE (ZAMORA). REF: PIC2024_31575

De acuerdo con lo establecido en los apartados 10 y 11 de la ficha particular del Pliego de
Condiciones Particulares que rige la licitacion para la contratacion del servicio de urgencia y
especialidades disponibles en régimen ambulatorio en la localidad de Benavente (Zamora) se

ha realizado la evaluacién técnica de la Unica proposicion recibida.
Se ha recibido la siguiente proposicion:

- HOSPITAL RECOLETAS ZAMORA, S.L.U.

Una vez analizada la documentacién disponible, la propuesta técnica presentada ha resultado
APTA, por lo que se ha procedido a su valoracion con el resultado recogido en el Anexo 1.

Fdo. Eva Manzano Rubio

Directora Dpto. Gestion sanitaria
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LICITACION PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA SANITARIA DE
URGENCIA Y ESPECIALIDADES DISPONIBLES EN REGIMEN AMBULATORIO
EN LA LOCALIDAD DE BENAVENTE (ZAMORA). REF: PI1C2024_31575

EMPRESAS LICITADORAS HOSPITAL RECOLETAS ZAMORA
CRITERIOS CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE - TOTAL PUNTUACION 100,00 18,50
OFERTA ECONOMICA 49,00 0,00
Oferta econdmica por servicios obligatorios 42,00 0,00
Oferta econdmica por servicios ofertables 7,00 0,00
PROYECTO DE SERVICIO Y CALIDAD 51,00 18,50
Recursos técnicos y materiales. Prestacién del servicio 51,00 18,50








				2024-08-30T11:32:09+0200

		MANZANO RUBIO EVA MARIA - 76111050W









		2024-09-11T18:44:23+0200
	María Eugenia Lopez Jareño


		2024-09-12T08:26:15+0200
	MARIA OLVIDO BRAVO SEBASTIAN


		2024-09-12T16:14:14+0200
	MANZANO RUBIO EVA MARIA - 76111050W


		2024-09-12T16:56:21+0200
	FERNANDEZ DE LA MELA MUÑOZ ANTERO MARIA - 70796477Q


		2024-09-13T13:04:38+0200
	DANIEL FRANCISCO RUBIO VARGAS




