
ANEXO V - MODELO GENERAL DE DECLARACIÓN

D./Dª. _____________________________________, con DNI/NIE nº __________, en nombre propio o en rep-
resentación de la empresa ______________________________________, con NIF nº ___________, con poder
bastante para ello y a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la vigente legislación
de contratos del sector público

D E C L A R A

Denominación y tipo de empresa:

Número de identificación, si es pyme o no: 

La dirección de correo electrónico “habilitada”, en la que el órgano de contratación realizará las notificaciones
derivadas de la presente contratación es:

[DECLARACION DE PROTECCION DEL EMPLEO Y DEL MEDIOAMBIENTE]

Primero: Que la entidad …………………...ha tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes  en  materia  de  protección  del  empleo,  condiciones  de  trabajo  y  prevención  de  riesgos  laborales,  y
protección del medio ambiente y la normativa nacional y de la Unión Europea en materia de protección de datos,
sin que la  oferta realizada pueda justificar  una causa económica,  organizativa,  técnica o de producción para
modificar las citadas obligaciones, comprometiéndose a acreditar el cumplimiento de la referida obligación ante el
órgano de contratación, cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato.

Así mismo la empresa se compromete a ejercer de modo real, efectivo y periódico el poder de dirección inherente a
todo empresario en relación con sus trabajadores, asumiendo la negociación y pago de los salarios, la concesión de
permisos, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevención de riesgos laborales,
y la imposición de las sanciones disciplinarias que fueran procedentes. Igualmente, la empresa se responsabiliza
como empleadora, del cumplimiento de todas sus obligaciones con la Seguridad Social respecto a los trabajadores
con los que va a ejecutar las prestaciones que constituyen el objeto del contrato de servicios, en particular del
abono de las cotizaciones y del pago de prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la
relación contractual entre empleado y empleador. 

[EN CASO DE TENER QUE DISPONER DE AUTORIZACION]

Segundo: Que la empresa licitadora dispone de las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad que le
es propia.

Tercero: La presentación de este Anexo conlleva la autorización expresa al órgano gestor para recabar los cor-
respondientes certificados acreditativos de cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.
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