
INFORME  DE  NECESSITAT  PER  A  L’INICI  DE  LA  TRAMITACIÓ   DE  LA  CONTRACTACIÓ  DE  CURSOS
D'OCUPACIONS I PROGRAMES FORMATIUS ANUALS PER DONAR RESPOSTA A LES NECESSITATS DE
REINSERCIÓ DE LES PERSONES USUÀRIES DEL SERVEI ESPECIALITZAT D'INSERCIÓ SOCIAL I LABORAL
(SEISL) DE L'IMAS, PER AL PERÍODE 2019-2020

ANTECEDENTS: 

D’acord amb la Llei 4/2009, d’11 de juny de serveis socials de les Illes Balears (BOIB núm. 89, de 18 de
juny), l’article 37, apartat n, estableix que és competència dels consells insulars, organitzar la formació
en l’àmbit dels serveis socials.

L’IMAS és la institució de referència a Mallorca per gestionar els serveis socials, la protecció de menors
i els recursos assistencials. Es tracta d’un organisme autònom que depèn del Departament de Benestar
i Drets Socials del Consell  de Mallorca.  Fou creat el 2003 amb la denominació d’Institut de Serveis
Socials i Esportius de Mallorca i l'any 2007 va canviar de denominació.

Així, l’IMAS assumeix les responsabilitats establertes per la Llei 14/2001, d’atribució de competències
als consells insulars en matèria de serveis socials. 

Arrel de l'aplicació de la Renda Social Garantida, la secció de prestacions, per encàrrec de la direcció
insular d'inclusió social,  es va reorganitzar a tot els nivells  d'intervenció per reconvertir-nos amb el
Servei Especialitzat d'Inserció Social i Laboral (SEISL), per poder donar resposta a diferents necessitats
expressades pels diferents departaments de serveis socials dels ajuntaments de l'illa.

És una funció dels serveis socials especialitzats que desenvolupa l’IMAS, la promoció i l’aplicació de
mesures d’inserció  social,  laboral,  educativa i  familiar,  per  la qual  cosa,  és una prioritat  programar
accions formatives d’inserció social i prelaboral de les persones en greu risc d’exclusió o en situació
d’exclusió social en el marc de les competències i intervencions que corresponen a l’Institut en matèria
de serveis socials,  conscient de la responsabilitat que suposa donar  resposta a les necessitats dels
col·lectius més desafavorits. 

Aquesta resposta preveu la disposició d’una programació formativa anual per a la inserció social i
laboral, amb la finalitat de donar resposta a les necessitats de Reinserció de les persones usuàries del
Servei Especialitzat d'Inserció Social i Laboral (SEISL)

Per tot això, ES PROPOSA : 

Primer.  Iniciar  la  tramitació  del  procediment  per  a  la  contractació  administrativa  dels  «programes
formatius  per  a  la  inserció  social  i  laboral  amb la  finalitat  de  donar  resposta a  les  necessitats  de
Reinserció de les persones usuàries del Servei Especialitzat d'Inserció Social i Laboral (SEISL) de l'IMAS,
per  al  període   2019  -  2020»,  amb la  següent  distribució  del  pressupost  de  la  licitació  i  de  cada
modalitat formativa:

Per a l'any 2019 (de gener a desembre): 978.000,00€ (nou-cents setanta-vuit mil euros).
MODALITAT A. 
Cursos  de  formació  especialitzada
per a l'adquisició  de competències
professionals.

CURSOS  DE  FORMACIÓ  D'OCUPACIONS  DE  DIVERSES
ÀREES PROFESSIONALS.
Domini de tècniques molt concretes o pròpies en activitats
professionals ben determinades.  Qualificació inicial.

19 cursos
(16 lots)

MODALITAT B. 
Programes de formació anuals.

PROGRAMES  FORMATIUS  ANUALS  D’INSERCIÓ  SOCIAL  I
LABORAL (de febrer a desembre de 2019)
Programa  de  formació  anual  que  inclogui:  formació,
habilitats  socials  i  prelaboral,  actuacions  transversals  i
pràctiques. 

4  lots  (4
programes
de 11 mesos)
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Per a l'any 2020 (de gener a desembre): 1.016.400,00€ (un milió setze mil quatre-cents euros).
MODALITAT A. 
Cursos  de  formació  especialitzada
per a l'adquisició de competències
professionals.

CURSOS DE FORMACIÓ D'OCUPACIONS DE DIVERSES ÀREES
PROFESSIONALS.
Domini de tècniques molt concretes o pròpies en activitats
professionals ben determinades.  Qualificació inicial.

19 cursos (16
lots)

MODALITAT B. 
Programes de formació anuals.

PROGRAMES  FORMATIUS  ANUALS  D’INSERCIÓ  SOCIAL  I
LABORAL (de gener a desembre de 2020)
Programa  de  formació  anual  que  inclogui:  formació,
habilitats  socials  i  prelaboral,  actuacions  transversals  i
pràctiques. 

4  lots   (4
programes
de 12 mesos)

Aquest contracte tindrà una durada des de l’1 de gener de 2019 fins al 31 de desembre de 2020. A
proposta de direcció el pressupost disponible per a aquest període és de 1.994.400,00€ (un milió nou-
cents noranta-quatre mil quatre-cents euros), sense IVA. 

Atès que l’objecte del contracte és formació, com  a mecanisme de suport a la inserció social i laboral
de persones en situació de vulnerabilitat o risc d’exclusió del  Servei Especialitzat d'Inserció Social i
Laboral  (SEISL),  es  recomana  que  el catàleg  nacional  de  qualificacions  professionals  i  el  catàleg
modular  de la  formació professional  constitueixi el  punt  de partida per  elaborar  el  contingut  del
programa formatiu de cada curs, i d'acord amb el punt 20 de la Llei 37/1992 de 28 de desembre, de
l'Impost  sobre  el  Valor  afegit.  Per  tot  això,  s'informa que  l'activat  objecte  del  contracte,  està
exempta d'IVA.

Palma, 11 de setembre de 2018.

Vist-i-Plau
Cap de la secció de Prestacions Directora Insular d’Inclusió Social

Catalina Escanellas Mas Teresa Vallespir Acosta

Sr. Joan Viader Soler, cap del servei jurídic i administratiu. 
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