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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACIÓN
 
Fecha y hora de celebración
11 de agosto de 2023 a las 09:15:00
 
Lugar de celebración
Sala de Juntas Casa Consistorial de Cotobade
 
Asistentes
PRESIDENTE
D./Dña. BRUNO PORTELA LEIRO, Concelleiro
SECRETARIO
D./Dña. FRANCISCO JAVIER DAPENA GALINDO, Funcionario
VOCALES
D./Dña. MARUXA CABALEIRO CUIÑAS, Interventora
D./Dña. JEANETT LÓPEZ FERNÁNDEZ, Secretaria accidental
 
Orden del día
1.- Acto de valoración oferta criterios cuantificables automáticamente (art. 159): 1313/2023 - Servicio de 
limpieza de las Instalaciones del Ayuntamiento de Cerdedo-Cotobade
2.- Propuesta adjudicación: 1313/2023 - Servicio de limpieza de las Instalaciones del Ayuntamiento de Cerdedo-
Cotobade.

Se Expone
1.-  Acto  de  valoración  oferta  criterios  cuantificables  automáticamente  (art.  159):  1313/2023  -  Servicio  de 
limpieza de las Instalaciones  del Ayuntamiento de Cerdedo-Cotobade.
En fecha 27.07.2023 y registro de entrada 2023-E-RE-1134 la empresa SYMATEC S.L. presenta contestación al 
requerimiento de subsanción de oferta anormal o desproporcionada del procedimiento abierto simplificado para 
la  contratación  de  “SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DEL AYUNTAMIENTO  DE 
CERDEDO-COTOBADE”,  siendo informada por el  Servicio de Asistencia  Intermunicipal  de la Diputación 
Provincial de Pontevedra en fecha 03.08.2023 y del siguiente tenor literal:
“GR/rs
Expediente núm. 2023051100
Asunto:  informe  técnico  relativo  á  xustificación  de  oferta  anormalmente  baixa  presentada  pola  empresa  
SYMATEC, S.L. no expediente de contratación para a prestación do servizo de limpeza das instalacións do 
Concello de Cerdedo-Cotobade.
Os técnicos que subscriben, no exercicio das competencias que teñen asignadas e de acordo co disposto no 
artigo  80  da  Lei  39/2015,  do  1  de  outubro,  de  procedemento  administrativo  común  das  administracións 
públicas, emiten o seguinte

INFORME

ANTECEDENTES DE FEITO

Primeiro. O 4 de xullo de 2023 o Concello de Cerdedo-Cotobade aprobou o expediente de contratación do  
servizo  de  limpeza  de  instalacións  municipais,  procedemento  aberto  simplificado  con  varios  criterios  de 
adxudicación avaliables automaticamente, e cun valor estimado que ascende a 112.675,58 euros.

De acordo co establecido no Prego de Cláusulas Administrativas Particulares (PCAP) para a valoración das 
proposicións atenderase aos seguintes criterios avaliables mediante fórmulas (máximo 100 puntos):
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1. Menor prezo anual do servizo. Ata 75 puntos
Outorgarase 75 puntos á proposición económica máis económica, valorando as restantes segundo a seguinte 
fórmula:
Pi = Pmxp x (Oferta máis económica / Oferta a avaliar)
Sendo Pmxp a puntuación máxima prevista para o prezo como criterio económico e Pi a puntuación resultante 
de aplicar a fórmula

2. Bolsa gratuíta de horas. Ata 15 puntos
Valorarase unha bolsa gratuíta de horas de limpeza para cada unha das anualidades que dure o contrato, cun 
máximo de 100 horas anuais.
Puntuarase de forma proporcional entre as diferentes ofertas presentadas segundo a fórmula seguinte:

Adxudicarase un máximo de 15 puntos ao licitador que oferte mellor bolsa gratuíta de horas
Para as demais ofertas aplicarase a seguinte fórmula:
X = C x B / A
Sendo A a oferta máis alta e B a puntuación máxima prevista, C será a oferta de cada un do resto de licitadores, 
e X a puntuación resultante de aplicar a fórmula.
Non serán consideradas as ofertas que ofrezan unha bolsa de horas que supere o máximo establecido

3. Porcentaxe de unidades de produtos con etiqueta ecolóxica comunitaria ou equivalente que o propoñente 
se comprometa a utilizar na execución do contrato. Ata 10 puntos
Valorarase a maior porcentaxe de produtos con esta etiqueta, de maneira que a proposta que oferte a maior 
porcentaxe de produtos ecolóxicos obteña maior puntuación, distribuíndose as demais puntuacións de acordo 
coa seguinte fórmula:
X = C x B / A
Sendo A a oferta máis alta e B a puntuación máxima prevista, C será a oferta de cada un do resto de licitadores, 
e X a puntuación resultante de aplicar a fórmula.
O prazo de presentación de ofertas finalizou o 19 de xullo de 2023.

O  orzamento  base  de  licitación  establecido  para  este  servizo  é  de  56.337,79  euros,  máis  o  IVE  do  21% 
(11.830,94 €), facendo un total de 68.168,73 euros, desagregado da seguinte maneira:

Tendo en conta que o contrato tería inicialmente unha duración de 5 meses (do 01.08.23 ao 31.12.2023), con 
previsión dunha prórroga por un ano máis, o valor estimado do contrato ascende a 112.675,58 euros.

Segundo. O 20 de xullo de 2023 a mesa de contratación, en acto de apertura de ofertas, declarou admitidas a  
totalidade das empresas presentadas que resultaron ser: C
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 ITMA, S.L.U.
 LIMPIEZAS CIES, S. L.
 SAMYL FACILITY SERVICES, S.L.
 SERVICIOS INDUSTRIALES REUNIDOS, S.A.U.
 SYMATEC, S.L.


Ese mesmo día a mesa de contratación acorda, unha vez analizadas as propostas económicas presentadas, dar 
trámite de audiencia á empresa SYMATEC, S.L. por estar incursa a súa oferta en presunción de temeridade, co 
fin de que xustifique e desagregue razoada e detalladamente o baixo nivel dos prezos ofertados.

Terceiro. O 27 de xullo de 2023 a empresa SYMATEC, S.L. presenta escrito xustificativo da viabilidade da súa 
oferta, conforme ao seguinte detalle:

“...Para el perfecto desglose de la oferta, dividiremos la misma en 4 apartados: gastos de personal, limpiezas no 
periódicas,  gastos  de  material  y  consumibles,  administración  y  supervisión,  que  debido  a  la  experiencia 
acumulada en la realización sin incidencias de estas mismas tareas a lo largo de los 2 últimos años, se ajusta 
perfectamente a lo requerido y a los gastos en material y consumibles.

A) GASTOS DE PERSONAL:
2 limpiadoras, una fija y otra fija discontinua.
Limpiadora 1……..30 h/semanales, con una antigüedad del 3-11-2003.
Salario base: 806,70 €
Antigüedad: 132,25 €
Prorrateo 4 pagas extras: 312,98 €
Plus de convenio: 93,90 €
TOTAL...............1.345,83 €
Seg.Social............450,85 €
Subtotal...........1.796,85 €

Vacaciones sustitución 30 días (sustituta sin antigüedad) .........129,94 €
TOTAL mensual (12 meses)…………….1.926,62 €

Limpiadora 2……..15 h/semanales, con una antigüedad del 1-09-2021.
Salario base: 403,20 €
Prorrateo 4 pagas extras: 134,40 €
Plus de convenio: 46,95 €
TOTAL.................584,55 €
Seg.Social............195,82 €
Subtotal..............780,37 €
Vacaciones sustitución 25 días (sustituta sin antigüedad) .........54,18 €
TOTAL mensual (10 meses) …………….695,45 €

TOTAL 2 limpiadoras………………………..2.622,07 € MENSUAL

Incremento convenio colectivo previsto para los próximos 2 años……10 %.....262,20 €/MES

TOTAL MENSUAL GASTOS DE PERSONAL……………..2.884,27 €

B) LIMPIEZAS NO PERIÓDICAS, consistentes en atender los trabajos especificados en los pliegos o peticiones  
sobre bolsa de horas ofertadas y realizados por personal especializado de staff de la empresa, consistentes en 
limpieza de cristales altos, fregado mecánico de pabellón y limpiezas generales,tendríamos lo siguiente:
Media aritmética de horas mensuales dedicadas a estos trabajos .........16 h/mensuales. C
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Es decir 16 h * 15 € ...........TOTAL ……. 240 €

TOTAL MENSUAL LIMPIEZAS NO PERIÓDICAS.................240 €

C) GASTOS DE MATERIAL: Para poder suministrar todos los utensilios, maquinaria y productos necesarios  
para la correcta realización de los trabajos, y cumplimiento de la normativa medioambiental en los distintos  
centros, se genera el siguiente gasto:
Materiales  y  productos  ecológicos  propios  de  limpieza  (fregasuelos,  multiusos,  fregonas,  bayetas,  mopas, 
bolsas, sacos, etc)…………………………….80 €/mes
Consumibles  higiénicos  (jabón  líquido,  bobinas  seca  manos,  papel  higiénico,  toallitas)..............
…………………………………….…100 €/mes

TOTAL MENSUAL GASTOS DE MATERIAL..........................180 €

D) ADMINISTRACIÓN Y SUPERVISIÓN: Apartado en el que se incluyen los gastos propios de administración 
y supervisión de los centros por un encargado de la empresa con una frecuencia quincenal aproximada y que 
debido a que estos centros se encuentran en la ruta que con mucha frecuencia se realiza a Pontevedra, se ajusta  
al mínimo,

TOTAL ADMINISTRACIÓN…..................................................20 € (MENSUAL)

RESUMEN GLOBAL: IMPORTE MENSUAL (SIN IVA)
GASTOS DE PERSONAL 2.884,27 €
LIMPIEZAS NO PERIÓDICAS 240 €
GASTOS DE MATERIAL 180 €
ADMINISTRACIÓN 20 €
TOTAL 3.324,27 €

COSTE ANUAL: 3.324,27 €* 12 MESES………….39.891,27 € ANUALES
OFERTA DE SYMATEC,S.L…………..43.920 € ANUALES
BENEFICIO INDUSTRIAL……………....4.028 € ANUALES (importes sin IVA incluido)

SOLICITA

Por  lo  que  basándonos  en  lo  argumentado  y  pormenorizado en  el  documento  adjunto,  y  la  experiencia  y 
conocimiento adquiridos en estos últimos 2 años en los que realizamos los mismos servicios sin ningún tipo de  
incidencia,  entendemos que queda absolutamente demostrado que la empresa puede afrontar con todas las 
garantías el buen desempeño del contrato, cumpliendo con toda la normativa vigente. 
Solicitamos que este escrito sea admitido en tiempo y forma.”

Cuarto. En data 27 de xullo de 2023 o Concello de Cerdedo-Cotobade solicita colaboración á Deputación de 
Pontevedra  (nº  rexistro  web2023045839)  para  que  persoal  técnico  provincial  emita  informe  sobre  a 
xustificación da oferta incursa en presunción de temeridade presentada pola empresa SYMATEC, S.L.

TRATAMENTO TÉCNICO 

Primeiro.  O artigo 149.4 da Lei  9/2017, do 8 de novembro,  de contratos do sector público, establece que 
“Cuando la mesa de contratación, o en su defecto el órgano de contratación hubiere identificado una o varias 
ofertas  incursas en presunción de anormalidad, deberá requerir al  licitador o licitadores  que las hubieren 
presentado dándoles plazo suficiente para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel  
de los precios, o de costes, o cualquier otro parámetro en base al cual se haya definido la anormalidad de la  
oferta, mediante la presentación de aquella información y documentos que resulten pertinentes a estos efectos. C
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La petición de información que la mesa de contratación o, en su defecto, el órgano de contratación dirija al  
licitador  deberá  formularse  con  claridad  de  manera  que  estos  estén  en  condiciones  de  justificar  plena  y  
oportunamente la viabilidad de la oferta.
Concretamente, la mesa de contratación o en su defecto el órgano de contratación podrá pedir justificación a 
estos licitadores sobre aquellas condiciones de la oferta que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del  
precio o costes de la misma y, en particular, en lo que se refiere a los siguientes valores:
a) El ahorro que permita el procedimiento de fabricación, los servicios prestados o el método de construcción.
b)  Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente  favorables de que disponga para 
suministrar los productos, prestar los servicios o ejecutar las obras, 
c)  La  innovación  y  originalidad de  las  soluciones  propuestas,  para  suministrar  los  productos,  prestar  los 
servicios o ejecutar las obras.
d)  El  respeto  de  obligaciones  que  resulten  aplicables  en  materia  medioambiental,  social  o  laboral,  y  de  
subcontratación, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que incumplan lo establecido en el 
artículo 201.
e) O la posible obtención de una ayuda de Estado.

En el procedimiento deberá solicitarse el asesoramiento técnico del servicio correspondiente.

En todo caso, los órganos de contratación rechazarán las ofertas si comprueban que son anormalmente bajas  
porque vulneran la normativa sobre  subcontratación  o  no  cumplen  las  obligaciones  aplicables  en  materia 
medioambiental,  social  o  laboral,  nacional  o  internacional,  incluyendo el  incumplimiento de los  convenios 
colectivos sectoriales vigentes, en aplicación de lo establecido en el artículo 201.

Se entenderá en todo caso que la justificación no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes 
propuestos por el licitador cuando esta sea incompleta o se fundamente en hipótesis o prácticas inadecuadas  
desde el punto de vista técnico, jurídico o económico.”

Segundo.  A cláusula 31 do PCAP indica que “Se considerarán incursas en presunción de anormalidad las 
ofertas que cumplan los parámetros objetivos que contempla el Cuadro de Características del Contrato, en su 
caso.

En  el  caso  de  que  la  oferta  del  licitador  que  haya  obtenido  la  mejor  puntuación  se  presuma  que  es  
anormalmente  baja por darse los supuestos previstos  en el  artículo 149 de la LCSP,  una vez  acordada la 
exclusión de las ofertas que no cumplan los requerimientos del pliego, evaluadas y clasificadas las ofertas; y 
realizada la propuesta de adjudicación a favor del candidato con mejor puntuación; la Mesa de Contratación 
seguirá el procedimiento previsto en el citado artículo, si bien el plazo máximo para que justifique su oferta el  
licitador no podrá superar los 5 días hábiles desde el envío de la correspondiente comunicación.
En todo caso, los órganos de contratación rechazarán las ofertas si comprueban que son anormalmente bajas  
porque vulneran la normativa sobre  subcontratación  o  no  cumplen  las  obligaciones  aplicables  en  materia 
medioambiental,  social  o  laboral,  nacional  o  internacional,  incluyendo el  incumplimiento de los  convenios 
colectivos sectoriales vigentes.

Se entenderá en todo caso que la justificación no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes 
propuestos por el licitador cuando ésta sea incompleta o se fundamente en hipótesis o prácticas inadecuadas  
desde el punto de vista técnico, jurídico o económico.

Cuando la empresa que hubiese estado incursa en presunción de anormalidad hubiera resultado adjudicataria 
del contrato, el órgano de contratación velará por la adecuada ejecución del contrato, sin que se produzca una 
merma en la calidad de los servicios contratados…”
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Terceiro. Partindo destas premisas, procédese por parte do persoal técnico da Deputación de Pontevedra a  
avaliar toda a documentación e información proporcionada pola empresa licitadora SYMATEC, S.L no trámite 
de audiencia, ao obxecto de emitir informe motivado respecto da aceptación ou rexeitamento da súa oferta.

Neste sentido xa podemos adiantar que, con carácter xeral, a empresa non explica satisfactoriamente o baixo  
nivel dos prezos ou custos propostos (cunha baixada do 12,39% respecto da baixa-media e dun 22,04% respecto 
do tipo de licitación), non detalla o aforro nos servizos prestados nin propón solucións técnicas que xustifiquen  
a súa oferta;  tampouco reflicte  se  dispón de  condicións  excepcionalmente  favorables  para subministrar  os 
produtos ou se é beneficiaria dunha posible axuda do Estado.

Entrando xa polo miúdo, respecto aos custos salariais do persoal necesario para dar cumprimento ao contrato,  
no orzamento  base  de licitación prevese  unha partida neste apartado de  51.324,00 euros,  mentres  que  na 
xustificación presentada pola empresa SYMATEC, S.L eses gastos ascenden a 34.611,24 euros (un 32,50 % 
inferior), ao contemplar unicamente os correspondentes ao persoal obxecto de subrogación.

Sen embargo, non hai que obviar que o Prego de Prescricións Técnicas establece que “...a estimación de horas 
necesarias  para  a  realización  dos  traballos  esixidos,  en  cómputo  semanal,  será  de  70  horas as  cales  se 
distribuirán atendendo as necesidades e aos horarios de apertura establecidos polo Concello” e que “Nos 
meses nos que o colexio e a gardería ou outras instalacións se atopen pechadas ou con horario moi reducido, 
poderanse modificar os horarios de limpeza, previa autorización do concello, reducindo as horas dedicadas a 
estas instalacións e incrementado as horas noutras instalacións ata acadar as 70 horas semanais” .

Así  pois,  os  custos  salariais  xustificados  pola  empresa  SYMATEC  ,S.L.  (que  soamente  cobren  45  horas 
semanais), non inclúen aqueles correspondentes ao persoal propio necesario para chegar ao número de horas 
obrigadas polos pregos para a prestación do servizo (70 h/semana).

En segundo lugar, na xustificación da súa oferta económica a empresa non establece unha porcentaxe, aínda 
que sexa mínima, para os gastos xerais. 

Se ben é certo que nos contratos de servizos non é de aplicación o artigo 131 do Regulamento da Lei  de 
Contratos  respecto  ás  porcentaxes  de  beneficio  industrial  e  gastos  xerais  (6%  e  entre  o  13  e  o  17%, 
respectivamente), tampouco podemos obviar que o artigo 101.2 da LCSP dispón que para o cálculo do valor 
estimado do contrato deberá terse en conta como mínimo, ademais dos custos derivados da aplicación das 
normativas laborais vixentes, outros custos que se deriven da execución material dos servizos, os gastos xerais 
de estrutura e o beneficio industrial. 

Neste sentido, a empresa non xustifica de ningún xeito a redución a cero euros dos costes de estrutura da  
empresa asociados á prestación deste servizo.

En canto aos gastos de materiais, a empresa non desagrega de forma detallada ou razoadamente o baixo nivel 
de prezos dos produtos que vai empregar na prestación do servizo, sinalando simplemente unha cantidade a 
tanto alzado. Non aparece ningún detalle nin xustificación que permita deducir o custo de 2.160 euros/ano 
ofertado pola empresa neste apartado.

Ademais,  cumpre  resaltar  que  a  empresa  se  compromete  a  que  o  100% dos  produtos  que  se  utilicen  na 
execución do contrato terán etiqueta ecolóxica comunitaria ou equivalente o que supón, como regra xeral, un 
custo máis elevado que os produtos comúns.
Por último, en relación aos gastos de administración que a empresa cuantifica en 20 euros/mes, no Anexo II do 
PCAP faise referencia a obriga dos licitadores de designar un coordinador técnico ou responsable integrado na  
súa propia plantilla, que terá entre outras as seguintes obrigas:
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-  Actuar  como  interlocutor  da  empresa  contratista  ante  a  Administración,  canalizando,  por  un  lado,  a 
comunicación entre aquela e o persoal integrante do equipo de traballo adscrito ao contrato, e de outra parte, 
da Administración, en todo o relativo ás cuestións derivadas da execución do contrato 
- Distribuír o traballo entre o persoal encargado da execución do contrato, e impartir a estes traballadores as 
ordes e instrucións de traballo que sexan necesarias en relación coa prestación do servizo contratado.
- Supervisar o correcto cumprimento por parte do persoal integrante do equipo de traballo das funcións que ten  
encomendadas, así como controlar a asistencia deste persoal no lugar de traballo
-  Organizar  o  réxime  de  vacacións  do  persoal  adscrito  á  execución  do  contrato,  debendo  coordinarse 
adecuadamente a empresa contratista como a Administración contratante, para non alterar o bo funcionamento 
do servizo
- Informar á Administración sobre as variacións, ocasionais ou permanentes,  na composición do equipo de  
traballo adscrito á execución do contrato 

Á  vista  das  funcións  encomendadas  ao  coordinador  ou  responsable  do  servizo,  o  importe  que  a  empresa 
licitadora imputa para os gastos de administración e supervisión resulta insuficiente.

CONCLUSIÓN

Á vista do anterior, concluímos que a xustificación presentada pola empresa SYMATEC, S.L. é incompleta e non 
explica satisfactoriamente o baixo nivel dos prezos ofertados, polo que se propón á Mesa de Contratación a súa 
exclusión  do  procedemento  para  a  contratación  da  prestación  do  servizo  de  limpeza  das  instalacións  do 
Concello de Cerdedo-Cotobade, nos termos expostos.

Non obstante vostede resolverá como mellor proceda.
O que lle traslado aos efectos oportunos. 
En Pontevedra, na data da sinatura electrónica.
O Enxeñeiro técnico industrial do Servizo de Cooperación
Hugo González Fernández
O Xefe do Servizo de Asistencia Intermunicipal.
Gabriel Rodríguez Alonso.”

Á vista  do anterior  informe a Mesa  de Contratación  acorda  a exclusión da  oferta  presentada  pola  empresa 
SYMATEC S.L. por non xustificar satisfactoriamente a oferta anormal ou desproporcionada.

Una vez remitida la información por el equipo técnico, éste ha valorado las proposiciones técnicas de acuerdo a 
los criterios del PCAP de la siguiente manera:
NIF: B33349978 ITMA, S.L.U.:
          - Produtos ecológicos Valor introducido por el licitador: 100 %. Puntuación: 10
          - Precio Valor introducido por el licitador: 53.224,16 €. Puntuación: 70,73
          - Bolsa horas Valor introducido por el licitador: 100 horas Puntuación: 15

NIF: B36631935 LIMPIEZAS CIES, S. L.:
          - Produtos ecológicos  Valor introducido por el licitador: 100 %. Puntuación: 10
          - Precio Valor introducido por el licitador: 50.196,00 €. Puntuación: 75
          - Bolsa horas  Valor introducido por el licitador: 100 horas.Puntuación: 15

NIF: B47037577 SAMYL FACILITY SERVICES, S.L.:
          - Produtos ecológicos  Valor introducido por el licitador: 100 %. Puntuación: 10
          - Precio Valor introducido por el licitador: 52.795,00 €. Puntuación: 71,31
          - Bolsa horas  Valor introducido por el licitador: 100 horas. Puntuación: 15
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NIF: A08259541 SERVICIOS INDUSTRIALES REUNIDOS, S.A.U.:
          - Produtos ecológicos  Valor introducido por el licitador: 100 %. Puntuación: 10
          - Precio Valor introducido por el licitador: 50.530,42 €. Puntuación: 74,5
          - Bolsa horas  Valor introducido por el licitador: 100 horas. Puntuación: 15
 
Quedan excluidos los siguientes licitadores:

NIF: B36153013 SYMATEC, S.L. Este licitador ha sido excluido por el siguiente motivo:
          - Produtos ecológicos Motivo: No justifica adecuadamente la oferta temeraria
          - Precio Motivo: No justifica adecuadamente la oferta temeraria
          - Bolsa horas Motivo: No justifica adecuadamente la oferta temeraria

SERVIZO DE LIMPEZA DE INSTALACIONS MUNICIPAIS

EMPRESA PREZO PUNTOS
BOLSA 
HORAS

PUNTOS
PRODUCTOS 
ECOLOXICOS

PUNTOS TOTAL

ITMA S.L.U. 53.224,16 € 70,73 100 15,00 100,00% 10 95,73
LIMPIEZAS CÍES S.L. 50.196,00 € 75,00 100 15,00 100,00% 10 100,00
SAMYL FACILITYS SERVICES S.L. 52.795,00 € 71,31 100 15,00 100,00% 10 96,31
SERVICIOS INDUSTRIALES REUNIDOS, S.A.U. 50.530,42 € 74,50 100 15,00 100,00% 10 99,50
SYMATEC S.L. 43.920,00 € EXCLUIDA

 
3.- Propuesta adjudicación: 1313/2023 - Servicio de limpieza de las Instalaciones del Ayuntamiento de Cerdedo-
Cotobade
 
De acuerdo a la evaluación de las propuestas aportadas por los licitadores, la mesa concluye la siguiente lista 
ordenada de manera decreciente de puntuación de acuerdo a las puntuaciones obtenidas por los licitadores en las 
diferentes fases: 

Orden: 1
NIF: B36631935 LIMPIEZAS CIES, S. L. Propuesto para la adjudicación
Total criterios CAF: 100
Total puntuación: 100

Orden: 2
NIF: A08259541 SERVICIOS INDUSTRIALES REUNIDOS, S.A.U.
Total criterios CAF: 99.5
Total puntuación: 99.5

Orden: 3
NIF: B47037577 SAMYL FACILITY SERVICES, S.L.
Total criterios CAF: 96.31
Total puntuación: 96.31

Orden: 4
NIF: B33349978 ITMA, S.L.U.
Total criterios CAF: 95.73
Total puntuación: 95.73
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Cerdedo-Cotobade
El Secretario de la mesa de contratación
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Fdo. Fco. Javier Dapena Galindo 
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