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RELACION NOMINAL PERSONAL ASIGNADO ACTUALMENTE AL CONTRATO DE CLARA
CAMPOAMOR DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID
N Categoria/Conv Pacto en vigor aplicable Fecha inicio pacto
o Puesto enio Colectivo
de aplicacion
1 | COORDINADORA/TE GRUPO 1. 35hJC 1. octubre 2005
CNICA SUPERIOR EN | 1/INTERVENCION 2. 6dias libre disposicion 2. octubre 2005
DESARROLLO 3. Flexibilidad Horaria conciliacién 3. octubre 2005
PROFESIONAL 4.  Plus Mejora Convenio Intervencién 4. Enero 2024
2 ADMINISTRATIVA GRUPO 3/ 1. 35hJC 1. octubre 2005
INTERVENCION 2. 6dias libre disposicion 2. octubre 2005
3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. octubre 2005
4.  Plus Mejora Convenio Intervencién 4. Enero 2024
3 TITULADA GRUPO 1. 35hJC 1. septiembre 2017
UNIVERSITARIA EN 1/INTERVENCION 2. 6dias libre disposicion 2. septiembre 2017
PSICOLOGIA 3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. septiembre 2017
4.  Plus Mejora Convenio Intervencién 4. Enero 2024
4 | TECNICA SUPERIOR GRUPO 1. 35hJC 1. junio 2022
EN DINAMIZACION 1/INTERVENCION 2. 6dias libre disposicion 2.  junio 2022
SOCIAL 3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. junio 2022
4.  Plus Mejora Convenio Intervencién 4. Enero 2024
5 TECNICA SUPERIOR | GRUPO 1. 35hJC 1. Diciembre 2016
EN DINAMIZACION 1/INTERVENCION 2. 6 dias libre disposicion 2. Diciembre 2016
SOCIAL 3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. Diciembre 2016
4.  Plus Mejora Convenio Intervencién 4. Enero 2024
6 TITULADA GRUPO 1. 35hJC 1. Abril 2019
UNIVERSITARIA EN 1/INTERVENCION 2. 6 dias libre disposicion 2. Abril 2019
DERECHO 3. Flexibilidad Horaria conciliacién 3. Abril 2019
4. Plus Mejora Convenio Intervencion 4. Enero 2024
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7 TECNICA SUPERIOR | GRUPO 1. 35hJC 1. Diciembre 2020
EN DINAMIZACION | 1/INTERVENCION 2. 6 dias libre disposicién 2. Diciembre 2020
SOCIAL 3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. Diciembre 2020

4. Plus Mejora Convenio Intervencion 4. Enero 2024
8 ADMINISTRATIVA GRUPO 1. 35hJC 1. Diciembre 2020
3/INTERVENCION 2. 6dias libre disposicion 2. Diciembre 2020
3. Flexibilidad Horaria conciliacion 3. Diciembre 2020

4. Plus Mejora Convenio Intervencion 4. Enero 2024

CERTIFICO:

Bajo mi responsabilidad que, son veraces los datos relacionados en el presente listado de
personal asignado al contrato y que he facilitado toda la informacién de la que tengo
conocimiento a fecha de hoy.

En caso de falsedad de la documentacion presentada incurriria en delito de falsedad
documental regulada en el Titulo XVIII capitulo II del cédigo penal.

Fecha y firma del representante legal

Fi rmado por ***4888** GEMA

| ZQUI ERDO (R ****6195*) el dia
19/ 07/ 2024 con un certificado
em tido por AC Representaci 6n
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