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SIG: CONTRATACION/VMVS.ZAR.asr
EXPTE. GESTIONA N°.: 6854/2019 - ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO.

AUREN CONSULTORES SP, S.L.P.
Avda. General Perdn, n° 38
28020 - MADRID

Email: elena.mato@auren.es

NOTIFICACION AL LICITADOR.

Por medio del presente se les notifica la Resolucion 2021-3938, de fecha 09 de
junio de 2021 dictada por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento, en
relacion con el procedimiento de contratacion convocado para “ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
(EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO”, cuyo tenor literal es el
siguiente:

"VISTO que por resolucion de Alcaldia n°. 2021-1502, de fecha 09 de marzo de
2021, se aprobd el expediente administrativo incoado para “ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
(EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO”, por procedimiento
abierto, conjuntamente con los Pliegos de Clausulas de Administrativas Particulares (en
adelante PCAP) y el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (en adelante PPTP) que
regiran la contratacion, asi como se autorizé el gasto que se deriva de esta contratacion.

VISTO que obra en el expediente Anuncio de Licitacién electréonico publicado en el
Perfil del Contratante municipal alojado en el Portal de Contratacion del Estado (PLCASP) y
habiéndose celebrado Mesa de Contratacidon para la apertura de las ofertas electrdnicas
presentadas, cuya acta queda aqui por reproducida, integramente, a todos los efectos
legales y, una vez, comprobado la existencia de valores anormalmente bajos en las ofertas
presentadas, para "ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA
DE INGENIO"”; la Mesa propone a esta Alcaldia la adjudicacion en favor de la empresa que
haya presentado la mejor oferta.

VISTO que, tras el examen de la documentacién administrativa general presentada,
en el Sobre <<A>> por los licitadores INNOVACION Y DESARROLLO LOCAL, S.L. y AUREN
CONSULTORES SP, S.L.P. se acuerda admitir sin reparos a dichos licitadores, toda vez que
aquélla es ajustada y adecuada a los requisitos formales establecidos en el PCAP; mientras
que, la documentacién administrativa aportada por el licitador que se cita, seguidamente,
adolece de los errores de caracter subsanable que se expresan a continuacion:

o EVERIS INGENI,ERI'A, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E
INTERMEDIACION DOMINUS, S.L.: Debe aclarar el porcentaje de
subcontratacion declarado en el DEUC, por parte de la empresa DOMINUS, S.L.

RESULTANDO que, transcurrido el plazo concedido de subsanacidn, se acuerda
admitir sin reparos a la entidad EVERIS INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE
CONTRATACION E INTERMEDIACION DOMINUS, S.L.; al haber aportado el DEUC firmado
electrénicamente por el representante legal de la entidad, indicando que tiene intencién de
subcontratar el 30% Consultoria de Empresa.
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VISTO el Informe del Técnico Responsable del Contrato de valoracion de la
Documentaciéon Técnica aportada en el Sobre <<C>> por cada uno de los licitadores, de
fecha 18 de mayo de 2021, [Cddigo de validacion: 3MGTYLQ6FQ39HOWI4SFIKD36A]; cuyo tenor
literal es el siguiente:

“"INFORME TECNICO

Asunto: Informe de valoracién relativo a los criterios dependientes de juicio de valor.

Solicitante: Servicio de Contratacion. Informe:

PROCEDIMIENTO ABIERTO - CONTRATO DE
SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL

] ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE )
Contrato: DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (epusp) | Fecha: /05/2020
PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE

INGENIO.

ANTECEDENTES

Vista la solicitud recibida del Servicio de Contratacion de fecha /05/2020, expediente electrénico
municipal n® 6854/2019, donde se solicita el informe de valoracién de las ofertas técnicas contenidas en
el Sobre C presentadas por los licitadores a la contratacion del SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO, habiéndose designado al técnico que suscribe para la
evaluacién del estudio de valoracién técnica de los criterios dependientes de juicio de valor.

Vista la documentacién subida el Expediente n° 6854/2019, en fecha 16/04/2021, se hace
constar que figuran un total de tres (3) ofertas correspondientes a los siguientes licitadores:

NUM, FECHA LICITADOR
ORDEN ENTRADA
AYUNTAMIENTO
1 16/04/2020 Auren
2 16/04/2020 UTE Everis-Dominus
3 16/04/2020 Innovacion y Desarrollo Local, S.L.

Visto que el érgano de contratacion acordara la adjudicacion del contrato atendiendo a los
criterios de adjudicacién, los cuales hacen referencia a la valoracién de los Criterios Dependientes de
Juicio de Valor, recogidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares en la clausula 9.2.1 a)
del mencionado pliego, y que a continuacién se describe:

Documentacion Técnica relativa a los criterios no cuantificables mediante la mera aplicacion

de féormulas o de forma ,automética, juicio de valor.
CRITERIO DOCUMENTACION A EVALUAR PUNTOS

a Propuesta técnica ofertada con inclusion de todos los medios necesarios y 36
trabajos a realizar.

"(...) 11.4.4.- SOBRE C: Documentacion Técnica relativa a los criterios no cuantificables
mediante la mera aplicacion de férmulas o de forma automatica, juicio de valor.

(...)
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9.2.1.- Criterio de adjudicacién. MAXIMO 100 PUNTOS.
a) Criterios cualitativos sujetos a juicio de valor (Maximo 36 puntos):

- Mejor propuesta técnica ofertada con inclusién de todos los medios necesarios y
trabajos @ realiZar..........................ccooeeoeeeeeeeeieeeeeseeeeeeeesese e 36 puntos.

Se valorard, hasta un maximo de 36 puntos, los medios técnicos y personales que se adscriben
al contrato, su categoria y cantidad, asimismo, sera objeto de valoracion el plan de trabajo de
la realizacion de los trabajos a desarrollar objeto del contrato; el mejor desarrollo, mejor
detalle, mayores prestaciones, mayor dedicacion, calidad técnica y metodologia del plan de
trabajo presentado.”

Si bien se trata de llevar a cabo una evaluacion cualitativa de las propuestas técnicas para
concluir en un juicio de valor, la necesidad de puntuar cada una de las propuestas exigira, en un
momento dado, transferir esta evaluacion a un valor cuantitativo (numérico), dado que las
propuestas deben ser valoradas con un maximo de 36 puntos tal y como establece el PCAP.
Para ello la informacion contenida en las propuestas se evaluara en funcion de los items que se
establecen en el PCAP: en relacién a los medios personales se evaluard la categoria y cantidad
de los medios descritos, en relacion a los medios técnicos se evaluardn las mayores
prestaciones y respecto del plan de trabajo se evaluara el mejor desarrollo, mejor detalle,
mayores prestaciones, mayor dedicacion, calidad técnica y metodologia del plan de trabajo
presentado.

Estos ocho items se evaluaran conforme a los siguientes criterios:

e Medios personales y Técnicos. Categoria.
Se valora en este apartado la cualificacién académica de los Técnicos adscritos al
Servicio de Asistencia Técnica que presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.

e Medios personales y Técnicos. Cantidad.
Se valora en este apartado el nimero de personas adscritos al Servicio de Asistencia.

e Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.
Se valora en este apartado las herramientas a disposicién del Ayuntamiento.

e Plan de trabajo. Mejor desarrollo.
Se valora en este apartado la claridad y coherencia expositiva del Documento en
relacién al Servicio de Asistencia.

e Plan de trabajo: Mejor detalle.
Se valora en este apartado la precisién de la informacién contenida en el Documento
en relacion a las tareas a desarrollar por parte de la Asistencia Técnica

e Plan de trabajo: Mayor dedicacion.
Se valora en este apartado el acompafamiento y la continuidad de este durante el
proceso de Asistencia Técnica.

e  Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicidn y detalle de las tareas objeto de
Asesoria.

e  Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y sistematizacion del conjunto de las
tareas que recoge cada Propuesta.

Se evaluaran los items, en base a los criterios antedichos, otorgandosele a cada uno, una
valoracion cualitativa de entre tres categorias: ALTO, MEDIO y BAJO.

Dicha valoracién se establecerd en base a la comparacién —-aplicando los criterios antedichos- de
cada uno de los items entre las tres propuestas.

Al objeto de proceder posteriormente a la puntuacion de cada propuesta -transfiriendo a cada
una de ellas una puntuacién con valor numérico-, a cada uno de ocho los items, establecidos en
el apartado a) del punto 9.2.1. del PCAP, se le otorgara un valor distribuyendo los 36 puntos de
forma equivalente.

De esta forma cada uno de los ocho items valdra 4,5 puntos:
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ORDEN CRITERIOS PUNTOS
Medios personales y técnicos.
1. ) 4,5
Categoria.

2 Medios personales y técnicos. 4,5
’ Cantidad.

3 Plan de Trabajo: Mayores 4,5
i prestaciones.

4. Plan de trabajo: Mejor detalle. 4,5

5. Plan de trabajo: Mejor desarrollo. 4,5

6. Plan de trabajo: Mayor dedicacion. 4,5

7. Plan de trabajo: Calidad técnica. 4,5

8. Plan de trabajo: Metodologia. 4,5

Ninguna de las tres propuestas sera valorada en alguno de sus apartados con cero (0) puntos, el valor
minimo que se podrd obtener en cada criterio es 1,5 puntos y el valor maximo 4.5 puntos. Estos puntos
seran otorgados en base a la aplicacion de los criterio de forma comparativa entre las tres propuestas.

Pasamos de esta forma a evaluar cada uno de los items referidos anteriormente:
o Medios personales y Técnicos. Categoria.
En este apartado se ha optado por dar la maxima puntuacion (ALTO) a la propuesta
presentada por Innovacién y Desarrollo Local SL, dado que uno de los técnicos que
adscriben al servicio presenta dos Master cursados y otro un Master y una Especialidad en
Ordenacién del Territorio. A la propuesta presentada por Auren se le otorga la puntuacion
MEDIA dado que presentan Licenciaturas y a la propuesta de UTE Everis-Dominus se le
otorga la puntuacion BAJO dado que no especifica la titulacion de los técnicos que
adscriben.
e Medios personales y Técnicos. Cantidad.
En este apartado las tres propuestas reciben la misma puntuacion ALTO dado que las tres
presentan tres técnicos adscritos al Servicio.
e Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.
En este apartado, si bien las tres presentan herramientas de gestidon de tareas y
comunicacion a disposicion del Ayuntamiento destacan, en numero de ellas y definicion de
las mismas, las propuestas que presentan las empresas UTE Everis-Dominus e Innovacién
y Desarrollo Local SL, las cuales presentan herramientas especificas de gestion y
comunicacién en igual nimero y precisan de qué forma van a ser usadas por el grupo de
trabajo. Por estos motivos se les otorga un valor ALTO a sus propuestas. La Empresa Auren
presenta una herramienta que sdlo nombra sin precisar en qué consiste por lo que se le
otorga un valor MEDIO.
e Plan de trabajo. Mejor desarrollo.
En este apartado destaca la claridad y coherencia expositiva de la propuesta presentada
por UTE Everis-Dominus respecto a las otras dos propuestas por lo que se le ha otorgado a
ésta la mayor puntuacion ALTO. La propuesta presentada por Innovacién y Desarrollo Local
SL no llega a ser tan clara y precisa como la de UTE Everis-Dominus si bien presenta una
coherencia mayor que la de AUREN por lo que se les otorga el valor MEDIO Y BAJO
respectivamente.
e  Plan de trabajo: Mejor detalle.
La precision con que se explicitan las tareas a llevar a cabo por la Asistencia Técnica
ostenta un nivel comparativamente mayor en la propuesta presentada por UTE Everis-
Dominus por lo que se le asigna un valor ALTO a su propuesta. De las dos restantes, la que
menor precisién presenta es la de AUREN y la que se encuentra en un grado intermedio es
la presentada por Innovacion y Desarrollo Local SL por lo que se les asigna un valor BAJO y
MEDIO respectivamente.
e  Plan de trabajo: Mayor dedicacion.
Respecto de este apartado no es posible, en términos comparativos, establecer una
graduacion en el grado de acompafiamiento o seguimiento que presentan las tres
propuestas por lo que las tres se puntdan con el méximo valor: ALTO.
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e Plan de trabajo: Calidad técnica.

La calidad técnica de la propuesta presentada por UTE Everis-Dominus es
comparativamente superior al resto de propuestas. En este sentido, es producto en cierta
forma de un mayor grado de detalle, precision y mejor desarrollo del conjunto de tareas
valoradas en anteriores items. Por este motivo se le otorga un valor ALTO. La propuesta
presentada por AUREN en este sentido, es comparativamente la que presenta una calidad
técnica menor -producto también de un grado de detalle y menor desarrollo- por lo que por
lo que se le asigna el valor BAJO. A la propuesta presentada por Innovacion y Desarrollo
Local SL, dado que no llega a presentar la calidad técnica de la primera pero,
comparativamente, presenta mayor calidad técnica que la propuesta presentada por
AUREN, se le asigna el valor MEDIO.

e  Plan de trabajo: Metodologia.

Se valora en este apartado la estructuracion y sistematizacion del conjunto de las tareas
que recoge cada Propuesta como se refirid anteriormente. Respecto a este item, es
Suficiente comparar los indices de las tres propuestas para advertir una mayor
sistematizacion y estructuracion de las tareas en la propuesta de UTE Everis-Dominus. Una
vez se ahonda en el contenido de la propuesta este hecho resulta incontestable. El dominio
y la coherencia que se advierten en la programacion temporal de las tareas asi como la
definicién de las mismas es excelente. Se considera que esta sistematizacion y
estructuracion previa que se presenta desde el inicio de la propuesta es, en cierto modo,
uno de los motivos por los que esta propuesta presenta un mejor desarrollo, mayor grado
de detalle y una mayor precision y coherencia en la descripcion del proceso y el conjunto
de tareas a llevar a cabo durante el proceso de Asistencia Técnica. A la propuesta de UTE
Everis-Dominus se le otorga por tanto y comparativamente con el resto de propuestas, el
valor ALTO. La propuesta de Innovacién y Desarrollo Local SL, presenta también un nivel
de estructuracion y sistematizacion perceptible en el propio Indice, si bien no alcanza la
categoria de la anterior por lo que se le otorga el valor MEDIO. A la propuesta presentada
por AUREN se le asigna el valor BAJO, dado que si bien reproduce lo que se solicita en el
PPT no llega a una estructuracién y sistematizacién comparable al resto de propuestas.

Por lo descrito anteriormente, se tiene a bien informar lo siguiente:

PRIMERO: Que efectuado la evaluacion de las propuestas presentadas se ha obtenido la valoracién que
seguidamente se describe para cada oferta, habiéndose puntuado cada criterio de forma individual y en
comparacién al mismo criterio del resto de propuestas, resultando una puntuacion total correspondiente
a la suma de las puntuaciones del total de criterios de cada propuesta,; cuyo resultado se muestra en la
siguiente tabla.
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CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE LU G
JUICIO DE VALOR Auren Everis- y
Dominus Desarrollo
Local SL
Medios personales y técnicos. Categoria.
Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.
3 MEDIO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el numero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.
Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacion al Servicio de

Asistencia.
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Mejor detalle.
Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicion y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 21 34,5 30

Se adjunta tabla anexa de justificacion por apartados de la puntuacion obtenida por cada licitador.

CALIFICACION LICITADOR PUNTUACION OBTENIDA
1 UTE Everis-Dominus 34,5
2 Innovacién y Desarrollo Local, S.L. 30
3 Auren 21
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Es todo cuanto tiene a bien informar a los efectos oportunos, en la Villa de Ingenio a fecha de la
firma electrénica.

El Técnico Municipal,
Fdo.: Juan Carlos Sanchez Gémez.”

VISTO el Informe del Técnico Responsable del Contrato de valoracion de la
Documentaciéon Técnica aportada en el Sobre <<C>> por cada uno de los licitadores, de
fecha 20 de mayo de 2021, [Cddigo de validacion: PY5TM2PAGQGWZZQL2SERAQFD3]; cuyo
tenor literal es el siguiente:

“"INFORME TECNICO

Informe Aclaratorio sobre el Informe de valoracion relativo a los criterios

Asunto: dependientes de juicio de valor.

Solicitante: Servicio de Contratacion. Informe: Informe Aclaratorio.

PROCEDIMIENTO ABIERTO - CONTRATO DE
SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI)
PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE
INGENIO.

Contrato: Fecha : 20/05/2020

Informe Aclaratorio

Reunida la Mesa de Contratacion a fecha 20/05/2021 a las 11:00 horas, en sesion MCP
6854/2019 y en virtud de la Convocatoria efectuada el 18/05/2021 al objeto de "DAR CUENTA MCP
INFORME TECNICO SOBRE C - JUICIO DE VALOR Y, SI PROCEDE APERTURA SOBREB-PROPOSICION
ECONOMICA”, tal y como se refiere en la propia Convocatoria, tras la exposicion del Técnico que
suscribe en relacién al “Informe de valoracion relativo a los criterios dependientes de juicio de valor” y
una vez debatido el contenido del mismo, este Técnico, en aras de clarificar y precisar las cuestiones alli
abordadas INFORMA:

PRIMERO: Todas las Propuestas Técnicas presentadas cumplen con los requisitos minimos exigidos en
el PPT.

SEGUNDO: Respecto de la valoracién de cada Item, en aplicacién de los criterios y de la metodologia
usada -la cual se explicita en el “Informe de valoracion relativo a los criterios dependientes de juicio de
valor”-, una vez sometida a deliberacion en el marco de la Mesa de Contratacién, el Técnico que suscribe
informa que:

e En el Item Medios Personales y Técnicos. Cantidad, la puntuacion obtenida por las tres
propuestas pasa de ALTA a BAJA, toda vez que no exceden o mejoran lo que se establece en el
PPT.

e En el Item Medios Personales y Técnicos. Categoria. La propuesta de AUREN pasa de
MEDIA a BAJA, toda vez que no mejora o excede lo que se establece en PPT. Por otra parte, la
Propuesta de UTE, a pesar de no especificar las titulaciones exigidas en el PPT, mantiene la
misma puntuacion obtenida (BAJA), dado que se presupone que ha aceptado integramente las
condiciones exigidas en la presente licitacion por el simple hecho de concurrir a la misma,
condiciones entre las que se encuentra la acreditacién de dichas titulaciones.

Por lo antedicho, se tiene a bien concluir:
UNICA: Que, efectuadas las mencionadas modificaciones, las valoraciones y puntuaciones finales son

las que se ilustran en la tabla de justificacion por apartados de la puntuacion obtenida por cada licitador
adjunta:
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CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE fnnovacion
JUICIO DE VALOR Auren Everis- | o a{_ro”o
Dominus Local SL

Medios personales y técnicos. Categoria.

Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el numero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 1,5 BAJO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.

Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacién al Servicio de
Asistencia.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO

Plan de trabajo: Mejor detalle.

Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica

1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5ALTO 4,5ALTO 4,5ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicion y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 16,5 31,5 30

Se adjunta, del mismo modo tabla anexa de la puntuacion final obtenida por cada licitador, cuyo orden
no ha quedado modificado:

CALIFICACION LICITADOR PUNTUACION OBTENIDA
1 UTE Everis-Dominus 31,5
2 Innovacién y Desarrollo Local, S.L. 30
3 Auren 16,5

Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado “INGENOVO”
llustre Ayuntamiento de la Villa de Ingenio — Gran Canaria
www.edusi.ingenio.es

Cad. Validacion: 5SPRK3MLE6HGLTQ6AX67GEHXJF | Verificacion: https://ingenio.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 30



“Una manera de hacer Europa”
Fondo Europeo de Desarrollo Regional

* X %
*
*

*
* *
L1

Unién Europea

Es todo cuanto tiene a bien informar a los efectos oportunos, en la Villa de Ingenio a fecha de la firma

El Técnico Municipal,

electronica.

Juan Carlos Sanchez Gémez.”

VISTO que la descripcion de las ofertas presentadas es la que se muestra
seguidamente:
LICITADORES ANOS PRECIO SIN IMPORTE PRECIO
ADICIONALES IGIC IGIC -7% TOTAL
DE
EXPERIENCIA
DEL
PERSONAL
OFERTADO
AUREN TRES (3) ANOS
CONSULTORES, o} MAS 80.068,15 € 5.604,77 € 85.672,92 €
S.P., S.L.P. ADICIONALES
DE
EXPERIENCIA
EVERIS
INGENIERIA, S.L.U. | TRES (3) ANOS
- SERVICIOS | O MAS
INTEGRALES . DE ADICIONALES 67.190,06 € Exento -Art. 67.190,06 €
CONTRATACION E | DE 19.1.2%9 a) Ley
INTERMEDIACION EXPERIENCIA 20/1991, de 7
DOMINUS, S.L. de junio-
(UTE)
INNOVACION Y | TRES (3) ANOS
DESARROLLO (0] MAS
LOCAL, S.L. ADICIONALES 76.900,00 € 5.383,00 € 82.283,00 €
DE
EXPERIENCIA

VISTO el Informe emitido por el Técnico Responsable municipal, en fecha 04 de
junio de 2021 [Cddigo de Validacion: 6EJYRW736TYQIOMFK6R3YF6EF], acerca del escrito de
Justificacion de valores anormalmente bajos en la oferta presentada por el licitador EVERIS
INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E INTERMEDIACION
DOMINUS, S.L. (UTE); del siguiente tenor literal:
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“"INFORME TECNICO

Informe Técnico sobre la documentacién aportada por la Empresa UTE Everis-

Asunto: Dominus al objeto de la justificacion de Oferta Econémica con Valor Anormalmente
Bajo.
Solicitante: Servicio de Contratacion. Informe: Informe Técnico.

PROCEDIMIENTO ABIERTO - CONTRATO DE
SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI)
PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE
INGENIO.

Contrato: Fecha : 04/05/2020

INFORME JUSTIFICATIVO.

ANTECEDENTES:

REUNIDA |la Mesa de Contratacion a fecha 20/05/2021 a las 11:00 horas, en sesion MCP
6854/2019 y en virtud de la Convocatoria efectuada el 18/05/2021 al objeto de "DAR CUENTA MCP
INFORME TECNICO SOBRE C - JUICIO DE VALOR Y, SI PROCEDE APERTURA SOBREB-PROPOSICION
ECONOMICA”.

VISTAS las ofertas presentadas a la licitacién de referencia, asi como el contenido de la
cldusula 9.4 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) que rige en la contratacion del
servicio denominado “"SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO”.

CONSIDERANDO que de conformidad con la cldusula referida se consideraran ofertas
anormales o desproporcionadas, aquéllas que, con respecto al precio ofertado, se observe: “"Cuando
concurran TRES licitadores con referencia a las variables econdmicas anteriores, las que sean inferiores
en mas de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de los precios ofertados. No obstante, se
excluird para el computo de dicha media, el precio de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas
de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara desproporcionada la baja
superior a 25 unidades porcentuales con respecto al presupuesto maximo por afio.”

CONSIDERANDO que, a tenor de lo expuesto, se concluye que la oferta presentada por
EVERIS INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E INTERMEDIACION
DOMINUS, S.L. (UTE) muestra valores desproporcionados, toda vez que su oferta es inferior al umbral
de 67.247,46€, calculado de conformidad con la cldusula 9.4 del PCAP; por lo que, en consecuencia, con
dicha cldusula, debe proceder a su justificacion adecuada, condicionando al resultado de dicha
justificacion la clasificacion definitiva de ofertas presentadas, toda vez que, si de la misma no resultara
una justificacidon satisfactoria o adecuada, su oferta no podria ser aceptada.

CONSIDERANDO que habiéndosele concedido audiencia al licitador EVERIS INGENIERIA,
S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E INTERMEDIACION DOMINUS, S.L. (UTE) para
que presentara la documentacién que a su derecho conviniera a los efectos de justificar la valoracién de
la oferta y precisara las condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita
el procedimiento de ejecucidon del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones
excepcionalmente favorables de que disponga para realizar el servicio, el respeto de las obligaciones que
resulten aplicables en materia medioambiental, social o laboral, y de subcontratacion, no siendo
justificables precios por debajo de mercado o que incumplan lo establecido en el articulo 201 de la Ley
de Contrato del Sector Publico.

CONSIDERANDO que la justificacion que habia de facilitar la licitadora debia desarrollar los
aspectos de su proposicion econémica enumerados anteriormente, sin que fuera admisible una mera
ratificaciéon en la oferta econdmica pues la carga de justificar la viabilidad de las ofertas con valores
anormalmente bajos corresponde a las licitantes.
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TODA VEZ QUE con fecha 01/06/2021, por parte del Servicio de Contratacién, se carga en el
referido expediente documentacion aportada por la empresa UTE Everis Dominus a los efectos de
Jjustificar la valoracién de la oferta y precisar las condiciones de la misma, el Técnico Municipal que
suscribe, en aras de valorar si justifica o no los términos que se solicitan,

INFORMA:
1. ANALISIS DE LA JUSTIFICACION APORTADA POR LA UTE EVERIS DOMINUS.

La Empresa UTE Everis-Dominus despliega un vasto y diverso argumentario en favor de la
Jjustificacidon de la oferta que presenta, el cual pasa a desglosarse y sintetizarse en los siguientes puntos:

PRIMERO: la Empresa UTE Everis-Dominus se ratifica en el importe de la Oferta presentada
declarando que “no esta afectada por error alguno, ni contiene valores anormales o desproporcionados”.
Del mismo modo afirma que: “Ha sido formulada con pleno respeto a la normativa vigente, asumiendo el
pleno cumplimiento de las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral
nacionales, incluyendo el cumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacién de
lo establecido en el articulo 201 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO: |a Empresa UTE Everis-Dominus garantiza el Pleno cumplimiento integro de las
Condiciones del Contrato “con pleno respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo
y a las condiciones de trabajo de los trabajadores y profesionales, que seradn asignados a su ejecucién”.
Asimismo, refiere que su entidad “"no disfruta de ayuda de Estado que pueda suponer competencia
desleal, a los efectos de lo previsto en articulo 149 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.”
Por otra parte, informa que “las empresas que forman parte de la UTE cumplen escrupulosamente sus
obligaciones laborales y sociales, no habiendo sido nunca sancionadas en sus mds de 25 afios de
existencia por infracciones en materia de Seguridad Social, o en el orden laboral-retributivo o social.”

TERCERO: Respecto las condiciones y las razones que justifican su oferta, indican que:

e Disponen de un personal cualificado que se dedica a la ejecucion de diversos contratos de
gestiéon y seguimiento de Programas y/o proyectos europeos (entre ellos, Estrategias de
Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado, EDUSI).

e Guardan una estrecha relacion con el objeto del contrato, con lo que evitan la existencia de
recursos humanos infrautilizados, y posibilitan a medio y largo plazo ahorros significativos en la
gestion de personal; lo que significa que no efectuan contrataciones especificas y exclusivas de
nuevo personal para cada contrato que ejecutan, lo cual implicaria la necesidad de dedicar un
importante volumen de recursos y tiempo a la formacion y especializacion en las materias
objeto del contrato, e iria en detrimento de la calidad del servicio.

e Disponen de un equipo multidisciplinar interno, plenamente formado, con capacidad inmediata
de prestar los servicios de asistencia técnica demandados. Esto les permite prestar un servicio
altamente profesional y especializado, en diversos proyectos, de forma simultdnea, con plena
rentabilidad y eficiencia de los costes laborales adscritos, minimizando la posibilidad de que
haya recursos ociosos o infrautilizados. En este sentido, refieren que su sistema de organizacion
interna les permite que los recursos asignados a proyectos que finalizan se adscriban a nuevos
proyectos de forma inmediata.

CUARTO: Respecto de los Costes Generales (locales, gastos administrativos, comerciales,
reprografia, etc.) asociados al servicio que ofrecen refieren que disponen de una infraestructura fija y
estable de oficinas en diversas ciudades espafiolas y europeas -entre ellas Gran Canaria-, dedicadas
tanto a proyectos similares a este, como a actividades de otro tipo. Esto implica que no incurren en
nuevos costes de estructura con ocasién de prestar el servicio de asistencia técnica objeto del contrato.
En este sentido refieren que los costes fijos de la empresa se ven proporcionalmente reducidos con la
ampliacién del volumen de negocio, rentabilizdndose la inversion ya realizada. Asimismo, refieren que
los costes fijos de la empresa que se imputan a la ejecucion de este proyecto no son especialmente
significativos.
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Por otra parte, refieren hacer plena aplicacion practica de la teoria de economias de escalas relacionadas
con la prestacion de servicios similares lo que les permite tener una funcion de costes marginales
decrecientes, por lo que afirman que tales circunstancias unidas a la organizacién de sus recursos
productivos, les proporcionan unas condiciones particularmente favorables para ejecutar este tipo de
servicios.

QUINTO: Respecto a las condiciones excepcionalmente favorables para la prestacion del
Servicio concreto, informan que cuentan con personal experimentado en su plantilla -tanto a nivel
directivo como técnico- en los ambitos de Gestién de Fondos, Innovacién y Comunicacién -los cuales
califican de especialistas en la Gestion de Fondos Europeos-, y que trabajan actualmente con mas de 30
de entidades locales gestionando mas del 25 % de las Ayudas del Eje 12 del POPE. (mas de 300 millones
de euros). Asimismo, afirman contar con Especialistas en Verificacion de fondos estructurales, con mas
de 80.000.000 de euros verificados; profesionales presentes en proyectos de I+D+i financiados con
recursos propios de las empresas, asi como con gestionados en proyectos H2020 y con los equipos
técnicos personales adecuados para todos sus profesionales, asi como con el software de gestién
documental y de grupos de trabajo mas actualizados del mercado. En este sentido afirman que ambas
empresas cuentan con una dilatada experiencia en trabajos similares en la gestién de diferentes fondos,
en concreto DOMINUS ha ejecutado diversos proyectos similares al objeto de esta licitacion, estando
especializado en la gestién y ejecucidon de proyectos financiados con Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (URBAN, EDUSI, IDEA, Interreg, ENI-CBCMED, POCTEP, SUDOE...), Fondo Social Europeo y
otros programas de Cooperacion Europea (LIFE, Erasmus +. Europa Creativa, etc.), haciendo las mismas
tareas que se solicitan en los pliegos del presente procedimiento.

Por otra parte, refieren que Everis Ingenieria, aporta su conocimiento y equipo para el disefio e
implementacion de las operaciones vinculadas a los OBJETIVOS TEMATICOS (OT) 2 ADMINISTRACION
DIGITAL Y SMART CITY, OT4 EFICIENCIA ENERGETICA Y MOVILIDAD, OT6 CONSERVACION DEL
PATRIMO-NIO NATURAL Y CULTURAL, OT9 INTEGRACION SOCIAL.

Aportan del mismo modo y en relacion a su experiencia de trabajo con Fondos Europeos, Tabla en la que
se relacionan 31 Administraciones Publicas a las que prestan el mismo Servicio que se pretende
contratar por parte de esta Administracion.

Refieren que muchos de estos contratos se encuentran en una fase de ejecucion bastante avanzada y
que, por el conocimiento adquirido a través dicha experiencia y por la estimacién prevista en contratos
similares, la intensidad de dedicacion del mismo no sera regular, sino que ird fluctuando en funcion de la
implementacién del contrato.

Basan también el importe del valor ofertado en su experiencia en trabajos similares, deduciendo que la
carga de trabajo y recursos empleados tendréd una estructura similar y la usan como referencia para la
correcta estimacion de costes y dedicacion del contrato. En este sentido aportan una tabla resumen de
algunos de los contratos e importes anuales facturados respecto de la Gestion de Estrategias que
cuentan con un presupuesto similar a la del Ayuntamiento de Ingenio, que presenta una comparativa del
importe anual ofertado para el Municipio de Ingenio (26.009,06 euros), frente a la media (18.832,44
euros). Se transcribe dicha Tabla:

Cliente Importe facturado anual (sin IVA/IGIC)
Ayuntamiento de Maracena (Granada) 21.640,32 euros

Ayuntamiento de Armilla (Granada) 10.845,92 euros

Ayuntamiento de Nerja (Mdlaga) 19.847 euros

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba 20.777,20 euros

Ayuntamiento de Santa Cruz de la Palma 26.442,72 euros

Ayuntamiento de Martos (Jaén) 13.441,50 euros

MEDIA 18.832,44

Refieren del mismo modo, que las empresas que conforman la UTE, gestionan dos contratos de
asistencia técnica a Estrategias de Desarrollo Urbano (EDUSI) en la islas (Ayuntamiento de San
Bartolomé de Tirajana y Ayuntamiento de Santa Cruz La Palma), lo que les permite un ahorro de costes
al incurrir en economias de escala.

SEXTO: respecto del ahorro que permite el procedimiento de ejecucion del Contrato, la empresa
fundamenta su argumentacién en base a:
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La experiencia referida en el punto anterior, lo que a su juicio se traduce en el conocimiento de
los costes reales que conlleva la realizacién de los trabajos, prescritos en el pliego de bases.

El uso de las herramientas TIC, poniendo como ejemplo el software TEAMS totalmente
implantado en ambas organizaciones, lo que les permite la colaboracion de los equipos,
compartir documentos y editarlos en linea lo que supone un acelerador de procesos
aumentando la eficacia de los miembros del equipo adscrito al contrato, asi como reuniones
virtuales sin coste adicional.

La entrada en el capital de Everis de NNT DATA, lo que refieren que ha supuesto una nueva
vision de la eficiencia y eficacia en el trabajo, asi como la utilizacién intensiva de las TIC en los
procesos productivos tales como almacenamiento en la nube, que reduce inversion y
amortizacion de equipos de computacion o politicas de “0” papel.

Aducen que las lecciones aprendidas de la anterior crisis econémica con el consiguiente ajuste
presupuestario que realizaron las empresas de la UTE en los ultimos afos, lo cual ha
repercutido en que los costes indirectos de la empresa ya se reflejan en los precios unitarios de
ejecuciéon material.

Alegan que las circunstancias actuales derivadas de la pandemia del COVID19, que promueven
tanto la flexibilidad laboral dentro de la Administracion Publica, asi como la limitacion de
movilidad entre provincias, justifica que prevean la necesidad de realizacién de forma
telematica de algunas reuniones por motivos extraordinarios (disponiendo la UTE de medios
técnicos suficientes para su realizacién) y la consiguiente reduccion de costes de
desplazamiento.

Presentan un cuadro en el que se relaciona comparativamente la valoracion de los trabajos que
figuran en el PCAP y la oferta de la UTE con sus precios unitarios, el cual pasa a transcribirse:

Carga horario Asesoria | Actuacione | Requerimien | Tramites Asistencia Horas Horas Con-
mensual por Normativ | s ts de administra | formativaal | Anuales trato
perfil ade estrategias | participacién | tivos de equipo de
Fondos de documenta | gestiony
Europeos | promocién ciony Comunicacié
Definicién n
de
procedimie
ntos
Director 77,00 22,00 11,00 55,00 55,00 220,00 568,33
Técnico 246,00 41,00 164,00 202,19 168,49 820,00 2250,00
Superior
Técnico 12,63 44,21 44,21 18,95 120,00 240,00 1178,00
Comunicacién
TOTAL 335,63 107,21 219,21 276,14 343,49 1280,00 3996,33
Perfiles HORAS ANUALES Coste €/HR empresa Coste total CONTRATO
Director 220,00 15,74 € 8.944,85 €
Técnico Superior 820,00 13,27 € 28.112,52 €
Técnico en Comunicacion 240,00 13,27 € 8.228,05 €
TOTAL 4.389 45.285,43 €

En este sentido han calculado una dedicacion global del 71% de una persona en la carga horaria
total segtin convenio por parte del equipo a lo largo del proyecto valiéndose de su experiencia y
del conocimiento que tienen de los registros horarios en proyectos similares.
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Justifican que los precios unitarios del personal son coherentes con los salarios de los técnicos
que se asignaran a los trabajos -cuya denominacion y curriculo vitarum figuran en la oferta
técnica de la UTE-, y estan calculados con arreglo al Convenio estatal de referencia ligado al
grupo profesional descrito en el art. 15 del Convenio Estatal de empresas de consultoria y
estudios de mercado y de la opinién piblica denominado como Area 1. Soporte técnico y/o
administrativo, cuya descripcion es la siguiente:

GRUPO PROFE-SIONAL DESCRIPCION

Area 1. Soporte técnico y/o administrativo Se incluye los servicios que colaboran con las dreas
funcionales de la empresa, facilitando los procesos y
procedimientos para la misma. Se incluyen ademds los
servicios en los que se realizan tareas de apoyo
administrativo o técnico necesarias para la adecuada
realizacion de las funciones de negocio propio.
Comprende, entre otras, las actividades de apoyo
corporativo, soporte de gestion, administracion,
seleccién, formacién, RRHH, calidad corporativa,
control de gestion, finanzas, auditoria, compras, asi
como las relativas a la definicién de modelos operativos
internos de negocio o funcionales, gestién del cambio y
procesos; asi como labores de mantenimiento del
edificio, transporte y otras tareas auxiliares.

PERFIL EQUIPO GRUPO (CON-FORME NIVEL COSTE Observaciones
CONVENIO) LABORAL
Director A | 28.329,74 Se ha tenido en

cuenta una subida
del 3% conforme al
Convenio y un Coste

de SS de la Empresa
deun31%

Técnico Superior B | 23.887,90

Técnico en Comunicacién B | 23.887,90

En base a estos datos afirman que la oferta presentada por la UTE es suficiente para atender las
obligaciones salariales, que el coste de personal (incluida la seguridad social) ha sido el
calculado en funcion de la normativa y convenio salarial correspondiente, el cual vela por la
proteccidon del trabajador y cumplimiento de los salarios minimos y retribuciones establecidas
en el mismo y que la dedicacion del personal ha sido sobreestimada teniendo en cuenta su
experiencia en contratos similares y las obligaciones descritas en el PPT.

Estiman una partida de 10.348,21 € para desplazamientos a la isla de Gran Canaria, previendo
cuatro desplazamientos de dos personas con estancias de tres dias afirmando que esta
prevision de coste es maxima, ya que, como consecuencia de las Economias de Escala, el coste
de parte del viaje puede ser amortizado con otros proyectos en las Islas, sobre todo con el otro
contrato adjudicado en el vecino municipio de Maspalomas, a apenas 30 minutos de viaje, por
lo que dicho importe, entienden, que deberia estar sobreestimado.

Del mismo modo, estiman una partida de 3.000 € para gastos relacionados con el apartado
5.1.2 del PPT, donde se incluye el disefio de una web, basada en una estructura similar a la de
otros clientes, por lo que su disefio, estiman que apenas representaria un coste (aprox. 400
euros).

Por otra parte, estiman un porcentaje de costes indirectos del 3% de los costes del proyecto
que, siendo similar al estimado en el apartado 4.2 del PCAP, ascenderia a 1.813,41 €.
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e Ultiman, a modo de resumen, que estiman “un beneficio industrial de 6.742,95 €, lo que
representa un 10 % sobre el coste del contrato, mas de tres veces superior al Interés legal del
dinero para el afio 2020 establecido por el Banco de Espafia, que nos sirve de referencia para
tener en cuenta el coste de oportunidad de no realizar el trabajo (Tabla 3). A ello hay que unirle
la posibilidad de que, a riesgo y ventura de la UTE, tal coste se vea reducido adicionalmente por
las circunstancias expuestas (sinergias derivadas de la ejecucion de contratos similares en otras
30 entidades locales, minoracién adicional de costes de desplazamientos por coincidencia de
fechas, o por la celebracion de reuniones telematicas, o por la imputacion de gastos de viaje a
mds de un contrato por cercania de desplazamientos, y posibilidad de rentabilidad adicional
derivada de la normativa reguladora de incentivos fiscales y laborales por creacion de empleo,
libertad de amortizacién de inversiones y reduccién proporcional de costes laborales-, etc.). Por
lo que entendemos que con el presupuesto ofertado se puede realizar de forma satisfactoria el
servicio de asistencia técnica solicitado.”

Se transcribe Tabla ilustrativa del Desglose de Costes, el Beneficio Industrial y el Margen Anual,
proporcionado por la empresa:

PARTIDA IMPORTE
Costes Directos 58.633,64 €
Consultores 45.285,43 €
Gastos de viaje y Desplazamiento 10.348,21€
Gastos de Comunicacion 3.000,00 €
Costes Indirectos 1.813,41€
Costes Totales 60.447,05 €
OFERTA 67.190,00 €
Beneficio Industrial 6.742,95 €
MARGEN ANUAL 2.610,17 €

Respecto de la informacion que se aporta a lo largo de este punto concluyen lo siguiente que pasa a
transcribirse literalmente: "En todo caso, este licitador al formular su oferta ha asumido la obligacion
de ejecutarla en los términos en que ha sido formulada. Es plenamente consciente de que esta vinculado
por ella, de tal modo que se obliga a la misma y a ejecutar el contrato en los términos que resulten de
su oferta, y a su riesgo y ventura. De acuerdo con dicho principio, y tal y como tiene establecido la
jurisprudencia del Supremo, si por circunstancias sobrevenidas se incrementan los beneficios del
contratista derivados del contrato sobre los inicialmente calculados, la Administracién no podra reducir el
precio, mientras que si las circunstancias sobrevenidas disminuyen, el beneficio calculado o incluso
producen pérdidas seran de cuenta del contratista, sin que éste pueda exigir un incremento del precio o
una indemnizacion (Tribunal Supremo, en Sentencia de 27 de octubre de 2009, Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccién Cuarta, Recurso 763/2007).”

SEPTIMO: presenta el licitador un apartado de justificacion en el que se pronuncia sobre la
originalidad de las prestaciones propuestas, la cual justifica por la metodologia propuesta para la
ejecucion de los trabajos, la cual afirma estar basada en la experiencia en la gestion de proyectos
similares; en el establecimiento de los procedimientos necesarios para la adecuada ejecucion de los
trabajos que soportaran auditorias de sistemas realizado por personal experto en verificaciones de
fondos, los cuales afirman estar ampliamente testados y, por otra parte, basan el incremento de la
productividad con el consiguiente ahorro de costes, en la amplia formacién de los técnicos de la UTE; en
la utilizacion de una herramienta especifica para el Plan de seguimiento y evaluacion que sera la
utilizada a lo largo de la ejecucién del proyecto; asi como en otra denominada MAI para la recopilacién
continua de informacion de indicadores por tipologias, que simplifican y automatizan las tareas con el
consiguiente ahorro de tiempos y esfuerzos del personal adscrito al contrato y, por Ultimo, en la
utilizacion de la herramienta XERPPA, basada en Power Bi de Microsoft, siendo usuarios expertos en la
misma.
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OCTAVO: justifica el licitador a lo largo de su exposicién la solvencia de la empresa

Aludiendo al Art 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, el cual, en su apartado 6, al establecer
los criterios para apreciar las ofertas desproporcionadas o temerarias en las subastas, indica que para la
valoracién de las ofertas como desproporcionadas, la mesa de contratacion podra considerar la relacion
entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada. En este sentido, afirma el licitador que: “la
solvencia de esta UTE estd fuera de toda duda, toda vez que estd integrada por empresas lideres del
sector, especializadas en servicios de consultoria a las Administraciones Publicas, con un volumen de
negocios conjunto que en 2018 superé los 15 millones de euros (EVERIS: 12.127.882 €; DOMINUS:
3.408.660€;).”

También se remite al propio expediente de la licitacion, en el que figura debidamente detallada la
solvencia de cada empresa integrante de la UTE.

NOVENO: Por ultimo, el licitador pasa a considerar otras circunstancias que pueden conllevar una
reduccion de costes entre las que destacan:

e Estar ejecutando otros contratos, lo cual hace que dispongan de consultores especializados en
materias relacionadas con las de este proyecto. A este respecto, indican que la empresa al
formular su oferta tiene en cuenta este potencial ahorro (asignacion eficiente de recursos de
plantilla), al mismo tiempo que es consciente de que, de no producirse, deberd asumir los
mayores costes que se produzcan, tal y como se deriva del principio de riesgo y ventura.

e Ninguna norma obliga a la UTE a formular su oferta con un determinado margen de beneficio,
pudiendo por razones estratégicas o de posicionamiento en el mercado, o de fidelizacion de
clientes, interesarle presentar ofertas en los términos expuestos, puesto que su solvencia y
beneficios acumulados le permite asumir el contrato, siempre con respeto pleno de todas las
obligaciones laborales y sociales respecto de sus trabajadores.

e La experiencia, Know How, conocimientos, formacion, etc. acumulada por los muchos afios de
servicios prestados a las Administraciones Publicos, lo cual presume que garanticen en todo
caso la calidad y buena ejecucion del proyecto, permitiendo tener una reduccion de costes
generales e indirectos, al tener en cuenta que estas empresas (la UTE) ejecutan servicios
relacionados del mismo tipo al de esta licitacion en toda Espafia lo cual constituye a su juicio
una nota diferenciadora que permite a la UTE una mayor eficiencia de los recursos.

e Incentivos fiscales y laborales de aplicacion general para todo tipo de empresas que creen
empleo. Se pasa a transcribir la literalidad de la informacién aportada en la documentacidn:

"La normativa tributaria prevé la aplicacién de incentivos fiscales por creacién de

empleo (entre otros, la libertad de amortizacion de inversiones en cuantia del resultado de
multiplicar 120.000 euros por el incremento anual de plantilla: articulo 102 de la Ley 27/2014
del Impuesto sobre Sociedades). Tal incentivo permite un diferimiento de la tributacion del
Impuesto sobre Sociedades equivalente al resultado de aplicar tipo impositivo del citado
Impuesto (25%) a la inversion sujeta a dicha libertad de amortizacion.
En el caso de las empresas de la UTE, con ocasion de los diversos contratos a formalizar por la
prestacion de servicios a Administraciones Publicas, se tiene previsto un incremento de plantilla
de 5 trabajadores, lo que supondria la posibilidad de aplicar dicha libertad de amortizaciéon a un
volumen de inversiones de 600.000 euros. Ello determina el consiguiente diferimiento de
impuestos, que se traduce en un crédito fiscal del 25% (tipo impositivo) de tal inversién
amortizada libremente -600.000 anuales-; es decir, con tal contratacion es posible obtener un
diferimiento impositivo de entre 150.000€ anuales. Dicho diferimiento determina un crédito
fiscal que valorando al tipo legal del dinero (3,75%) supone un ahorro directo minimo de entre
5.625,00 euros al afio euros, es decir, de en torno a 1.000,00 euros afio por la contratacion de
cada trabajador (resultado de aplicar a ese crédito adicional, el tipo de interés legal -
rentabilidad minima prevista obtener por tal diferimiento en el pago de impuestos-); tal ahorro
0 menor coste, viene derivado directamente de la contratacion de personal adicional, ya que,
como se ha indicado, la vigente normativa tributaria permite diferir el ingreso del impuesto
sobre sociedades -25%-."
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Por otro lado, incentivos laborales, se sintetiza aqui lo que se expresa en la informacién
aportada:

“"La normativa en materia de empleo, estatal y autonémica, también prevé la aplicacion
de beneficios para empresas que generen empleo. Con independencia de las ayudas estatales,
a nivel autonémico se prevén incentivos para a la creacion de empleo, que consisten en un
incentivo por la contratacién indefinida de 8.000 euros por cada nuevo contrato indefinido o
transformaciéon de un contrato temporal en indefinido, a jornada completa, que se
incrementaran en un 10%, cuando la persona contratada o cuyo contrato haya sido
transformado sea mujer.

(...)

"De esta forma, la posible utilizacién de incentivos fiscales y laborales (8.000 euros,

por un lado, y de 5.625 euros por otro), reduciria el coste salarial bruto en tales cuantias, lo
que aumentaria el beneficio y viabilidad de la oferta formulada por esta UTE (y, teniendo
siempre presente que esta empresa puede realizar el servicio licitado con los precios ofertados,
sin necesidad de tales incentivos, si bien son una oportunidad que esta empresa valora a la
hora de formular sus ofertas, ya que el coste bruto de la contratacion de personal se puede ver
reducido adicionalmente).
Y aunque no sea indubitativo que nuestras empresas vayan a disfrutar de los citados incentivos
si parece razonable concluir que asi pueda ser dado el tenor de la normativa actualmente
vigente. En este sentido debe recodarse que, como tiene establecido el Tribunal Central de
Recursos Contractuales, para justificar unos valores presuntamente anormales no es necesaria
una prueba exhaustiva, sino que basta con acreditar una conviccion de que el licitador sera
capaz de ejecutar plena y satisfactoriamente el contrato (Resolucién 1013/2015, de 30 de
octubre).”

Concluye el licitador en este apartado expresando lo siguiente:

2.

"De acuerdo con lo expuesto, el equipo de trabajo de esta UTE reune las condiciones para
ejecutar el contrato en las condiciones previstas en el pliego, sin que el precio ofertado suponga
una reduccidon en la carga de trabajo exigida al equipo técnico de la UTE implicado en la
ejecucién del Servicio.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto anteriormente, el coste para la ejecucion del servicio
permite a esta UTE disponer de un margen minimo, superior al tipo de interés legal del dinero
establecido en un 3,00% por el Banco de Espafia, que es lo que comparamos para tener en
cuenta el coste de oportunidad de no realizar el trabajo. A ello hay que unirle la posibilidad de
que, a riesgo y ventura de esta empresa, tal coste se vea reducido adicionalmente por las
circunstancias expuestas (sinergias derivadas de la ejecucion de contratos similares, minoracion
adicional de costes por la celebracion de reuniones teleméticas, reduccién o imputacién de
gastos de viaje a mas de un contrato por cercania de desplazamientos, y posibilidad de
rentabilidad adicional derivada de la normativa reguladora de incentivos fiscales y laborales por
creacion de empleo, libertad de amortizacion de inversiones y reduccion proporcional de costes
laborales, etc.). Por lo que entendemos que con el pre-supuesto ofertado se puede realizar de
forma satisfactoria el servicio de consultoria solicitado.”

CONCLUSIONES:

Una vez efectuado el andlisis de la informacion aportada en la documentacion presentada por la UTE
EVERIS-DOMINUS y, considerando la Resolucién 196/2016 del Tribunal Administrativo de la Comunidad
de Madrid, el cual sefiala que "la justificacion ha de ir dirigida a demostrar la viabilidad de la oferta por
referencia fundamentalmente al cumplimiento de las prestaciones objeto del contrato. La cuestion que
debe abordarse es si la justificacion presentada respeta las condiciones establecidas en los pliegos,
porque si asi no fuera el cumplimiento del contrato no seria viable y la proposicién inaceptable. Es decir,
el término de comparacion de la justificacion, han de ser los propios pliegos que rigen la licitacion.”, se
tiene a bien concluir:

Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado “INGENOVO”
llustre Ayuntamiento de la Villa de Ingenio — Gran Canaria
www.edusi.ingenio.es

17

Cad. Validacion: 5SPRK3MLE6HGLTQ6AX67GEHXJF | Verificacion: https://ingenio.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 17 de 30



* X %
*
*

“Una manera de hacer Europa”

*
X * *
Fondo Europeo de Desarrollo Regional LS

Unién Europea

PRIMERO: la Empresa UTE EVERIS-DOMINUS se ratifica en el importe de Ila Oferta
presentada declarando que “no esta afectada por error alguno, ni contiene valores anormales o
desproporcionados”. Del mismo modo afirma que: “Ha sido formulada con pleno respeto a la
normativa vigente, asumiendo el pleno cumplimiento de las obligaciones aplicables en materia
medioambiental, social o laboral nacionales, incluyendo el cumplimiento de los convenios colectivos
sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Publico.”

SEGUNDO: la Empresa UTE EVERIS-DOMINUS garantiza el Pleno cumplimiento integro de
las Condiciones del Contrato "con pleno respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del
empleo y a las condiciones de trabajo de los trabajadores y profesionales, que serdn asignados a su
ejecucion”.

TERCERO: el Técnico que suscribe considera validas las argumentaciones presentadas por la
empresa y analizadas por quien suscribe, en relacién a la reduccién de costes relacionados con la
integracion de los recursos humanos y materiales en la UTE EVERIS-DOMINUS; justificados los costes de
personal; justificado el conocimiento elevado del tipo de actividades a realizar; la disponibilidad de
recursos humanos y materiales, asi como la originalidad de algunas de las soluciones presentadas por la
UTE EVERIS INGENIERIA S.I.C.I. DOMINUS; su solvencia y la posibilidad adicional de aplicar incentivos
fiscal y laborales.

Por todo lo expuesto, el Técnico que suscribe, INFORMA que la empresa justifica y fundamenta
detalladamente las razones y argumentos en los que basa su oferta, no pudiendo mds que INFORMAR
FAVORABLEMENTE a la ADMISION DE LA JUSTIFICACION APORTADA.

Es todo cuanto tiene a bien informar a los efectos oportunos, en la Villa de Ingenio a fecha de la firma
electrénica.
El Técnico Municipal,
Juan Carlos Sanchez Gémez.”

VISTO el Informe de correccion de errores en la sumatoria correspondientes a los
Informes de valoracion relativos a los criterios dependientes de juicio de valor de fechas 18 y
20 de junio emitido por el Técnico Responsable municipal, en fecha 04 de junio de 2021
[Cédigo de Validacion: 5K3T6W55KELSSXIWIZ4SMWAGP]; cuya transcripcion es:

“"INFORME TECNICO

Informe de Correccion de Errores en la sumatoria correspondiente a los Informes de
Asunto: valoracién relativos a los criterios dependientes de juicio de valor de fechas 18 y 20
de junio emitidos por el Técnico que suscribe.

Solicitante: Servicio de Contratacion. Informe:

PROCEDIMIENTO ABIERTO - CONTRATO DE
SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
Contrato: DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) | Fecha : 04/06/2020
PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE

INGENIO.

ANTECEDENTES

Visto que durante la redaccion del "INFORME DE VALORACION DE OFERTAS MEDIANTE
CRITERIOS OBJETIVOS Y CLASIFICACION DE OFERTAS DE LAS PROPOSICIONES
PRESENTADAS, ADMITIDAS Y ACEPTADAS A LA LICITACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS
DENOMINADO "SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE
INGENIO.”, se han detectado erratas y/o errores en las sumatorias totales de las tablas
correspondientes a los Criterios Dependientes de Juicio de Valor, se emite el siguiente Informe de
Correccion de Errores.
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Por lo expuesto anteriormente, se tiene a bien informar lo siguiente:

PRIMERO: Que efectuada la revision del Informe de fecha 18 de mayo de 2021 referido en el Asunto,
en el que se presenta la tabla que sigue a continuacion:

CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE Innovacion
JUICIO DE VALOR - y
Auren Everis-
Dominus Desarrollo
Local SL

Medios personales y técnicos. Categoria.

Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.

3 MEDIO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el nimero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.
Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacién al Servicio de

Asistencia.
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Mejor detalle.
Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicién y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 21 34,5 30

se advierte error en exceso de 1,5 puntos en la sumatoria de los valores correspondientes a la columna
correspondiente a la empresa UTE EVERIS-DOMINUS, por lo que procede modificar la Tabla, corrigiendo
el error, que finalmente quedaria tal y como se transcribe a continuacion:
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CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE LU G
JUICIO DE VALOR Auren Everis- y
Dominus Desarrollo
Local SL
Medios personales y técnicos. Categoria.
Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.
3 MEDIO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el numero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.
Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacién al Servicio de

Asistencia.
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Mejor detalle.
Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica
1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicion y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.
1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 21 33 30
Por lo que las calificaciones quedarian de la siguiente forma:
CALIFICACION LICITADOR PUNTUACION OBTENIDA
1 UTE Everis-Dominus 33
2 Innovacién y Desarrollo Local, S.L. 30
3 Auren 21
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SEGUNDO: Que efectuada la revisiéon del Informe de fecha 20 de mayo de 2021 referido en el Asunto,
en el que se presenta la tabla que sigue a continuacion:

CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE Inno‘;acmn
JUICIO DE VALOR Auren Dl:;ﬁ;:,sl;s Desarrollo
Local SL

Medios personales y técnicos. Categoria.

Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el nimero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 1,5 BAJO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.

Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacién al Servicio de
Asistencia.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO

Plan de trabajo: Mejor detalle.

Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica

1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicion y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 16,5 31,5 30

Se advierten errores en exceso de 1,5 puntos en la sumatoria de los valores correspondientes a las
columnas que se corresponden con las empresas UTE EVERIS-DOMINUS e Innovacidon y desarrollo Local,
SL, por lo que procede modificar la Tabla, corrigiendo los errores, que finalmente quedaria tal y como se
transcribe a continuacion:
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CRITERIOS DEPENDIENTES DE UTE fnnovacion
JUICIO DE VALOR Auren Everis- | o a{_ro”o
Dominus Local SL

Medios personales y técnicos. Categoria.

Se valoran en este apartado las titulaciones de los
Técnicos adscritos al Servicio de Asistencia Técnica que
presentan las Propuestas, otorgandosele mayor
puntuacién a los Técnicos con Master cursados.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 4,5ALTO

Medios personales y técnicos. Cantidad.

Se valora en este apartado el numero de personas
adscritos al Servicio de Asistencia.

1,5 BAJO 1,5 BAJO 1,5 BAJO

Plan de trabajo. Mejor desarrollo.

Se valora en este apartado la claridad y coherencia
expositiva del Documento en relacién al Servicio de
Asistencia.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO

Plan de trabajo: Mejor detalle.

Se valora en este apartado la precisién de la informacién
contenida en el Documento en relacion a las tareas a
desarrollar por parte de la Asistencia Técnica

1,5 BAJO 4,5 ALTO 3 MEDIO

Plan de Trabajo: Mayores prestaciones.

Se valora en este apartado las herramientas a
disposicién del Ayuntamiento.

3 MEDIO 4,5ALTO 4.5ALTO

Plan de trabajo: Mayor dedicacion.

Se valora en este apartado el acompafiamiento y la
continuidad de este durante el proceso de Asistencia
Técnica.

4,5 ALTO 4,5 ALTO 4,5 ALTO

Plan de trabajo: Calidad técnica.
Se valora en este apartado el grado de definicion y
detalle de las tareas objeto de Asesoria.

1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
Plan de trabajo: Metodologia.
Se valora en este apartado la estructuracion y
sistematizacioén del conjunto de las tareas que recoge
cada Propuesta.
1,5 BAJO 4,5ALTO 3 MEDIO
PUNTUACION TOTAL 16,5 30 27
Por lo que las calificaciones quedarian de la siguiente forma:
CALIFICACION LICITADOR PUNTUACION OBTENIDA
1 UTE Everis-Dominus 30
2 Innovacién y Desarrollo Local, S.L. 27
3 Auren 16,5
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Es todo cuanto tiene a bien informar a los efectos oportunos, en la Villa de Ingenio a fecha de la
firma electrénica.

El Técnico Municipal,
Fdo.: Juan Carlos Sanchez Gémez.”

VISTO el Informe del Técnico Responsable municipal de valoracion de ofertas
mediante criterios objetivos y clasificacion de ofertas de las proposiciones presentadas,
admitidas y aceptadas a la licitacion, de fecha 04 de junio de 2021, [Cédigo de Validacion:
6EJYRW736TYQIOMFK6R3YF6EF]; en el que se contempla textualmente:

"ASUNTO: INFORME TE'CNI(:'O DE VALORACION DE OFERTAS MEDIANTE CRITERIOS
OBJETIVOS Y CLASIFICACION DE OFERTAS DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS,
ADMITIDAS Y ACEPTADAS A LA LICITACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS DENOMINADO
“"SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE
INGENIO.”

El técnico que suscribe, en relacion con el asunto de referencia, emite el siguiente INFORME:

PRIMERO: Con fecha 20/05/2021 a las 11:00 horas, en sesién MCP 6854/201 9yen virtud de la
Convocatoria efectuada el 18/05/2021 al objeto de "DAR CUENTA MCP INFORME TECNICO SOBRE C -
JUICIO DE VALOR Y, SI PROCEDE, APERTURA SOBRE B-PROPOSICION ECONOMICA” se procedid, por
la Mesa de Contratacién, a la apertura de las ofertas econémicas presentadas, admitidas y aceptadas
a la contratacion del servicio denominado “"SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA
EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO” que debian incorporarse en el "Sobre B” de su
proposicién econémica.

SEGUNDO: La Clausula 9.2.1 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares (en adelante PCAP)
establece que los criterios de valoracion objetiva de las ofertas son los que, seguidamente, se
expresan:

"9,2.1.- Criterio de adjudicacién. MAXIMO 100 PUNTOS.

a) Criterios cualitativos sujetos a juicio de valor (Maximo 36 puntos):

- Mejor propuesta técnica ofertada con inclusion de todos los medios necesarios y
trabajos a realiZar........ccccocviireiseiseiseirmisnirsiseissssesssssssisssssssssnssssssssessnssnssensen 36 puntos.

Se valorard, hasta un maximo de 36 puntos, los medios técnicos y personales que se
adscriben al contrato, su categoria y cantidad, asimismo, sera objeto de valoracion el plan de
trabajo de la realizacion de los trabajos a desarrollar objeto del contrato; el mejor desarrollo,
mejor detalle, mayores prestaciones, mayor dedicacion, calidad técnica y metodologia del plan
de trabajo presentado.

b) Criterios cualitativos evaluables de forma automatica (Maximo 15 puntos):
- Experiencia del personal adscrito al contrato...........cccvesvrvnsnsrvssnsssnsnsesnss 15 puntos.

Se valorara, hasta un maximo de 15 puntos, la mayor experiencia del personal adscrito
al contrato, adicional al minimo requerido, para la siguiente categoria profesional:

o Director.

Serd objeto de valoracién los afios de experiencia en funciones de coordinacién de
asistencias técnicas para la Administracion Publica vinculada a la gestion de fondos europeos,
adicionales al minimo establecido (minimo de dos (2) afios de experiencia requeridos), con el
que cuente el personal anteriormente referenciado, de acuerdo a la siguiente escala:
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ANOS DE EXPERIENCIA PUNTOS
UN (1) ANO adicional de experiencia 5 puntos
DOS (2) ANOS adicionales de experiencia 10
puntos
TRES (3) ANOS o més adicionales de 15
experiencia puntos

Para acreditar el presente criterio se debera aportar declaracion responsable indicando
la experiencia profesional del personal adscrito. En caso de resultar adjudicatario se aportaran
los certificados de los trabajos efectuados por el personal adscrito al contrato, asi como
Certificado original y actualizado de Vida Laboral.

c) Criterios cuantitativos evaluables mediante la aplicacién de formulas (maximo 49
puntos):

= Of€Ita @CONOMUICA. 1.ursuessnssrssesssssesssnssussnssssnssssssssnssnssnssnnssnssnssnssnssnssnssnssnss 49 puntos.

Se valorard la mejor propuesta econémica ofertada, a la que se le asignara como
maximo 49 puntos.

Se aplicara el criterio de proporcionalidad, exclusivamente, respecto de la oferta de
importe mas reducido, a la que se le atribuira la puntuacion maxima y proporcionalmente al
resto (regla de proporcionalidad inversa), de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntuacién ECONOMICA = 49 x precio oferta mas econémica / precio oferta que se
valora, atribuyéndose a la oferta de importe mas reducido la puntuacion méaxima y
proporcional al resto.

Obtenida la puntuacién de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios se

sumara la puntuacion total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga
mayor puntuacién. "

TERCERO: Los siguientes cuadros reflejan la descripcion de las ofertas presentadas objeto de
valoracién de manera objetiva, asi como la puntuacién obtenida por cada una de ellas.
b) Criterios cualitativos evaluables de forma automatica (Maximo 15 puntos):

- Experiencia del personal adscrito al contrato.............c.cccccceovvvcerecennunn. 15 puntos.

No° DE <
ORDEN. LICITADOR PUNTUACION
AUREN
10 CONSULTORES, 15
S.P., S.L.P.
EVERIS
INGENIERIA,
S.L.U. -
SERVICIOS
INTEGRALES DE
CONTRATACION
E
INTERMEDIACION
DOMINUS, S.L.
(UTE)
INNOVACION Y
30 DESARROLLO
LOCAL, S.L.

20 15

15
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c) Criterios cuantitativos evaluables mediante la aplicacion de féormulas (maximo 49
puntos):

SN 0) (=Tg = =Tolo g Lo g 1] er- NN S 49 puntos.

Se valorara la mejor propuesta econémica ofertada, a la que se le asignara como maximo 49
puntos.

Se aplicara el criterio de proporcionalidad, exclusivamente, respecto de la oferta de importe
mas reducido, a la que se le atribuird la puntuacion maxima y proporcionalmente al resto (regla de
proporcionalidad inversa), de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntuacién ECONOMICA = 49 x precio oferta mas econémica / precio oferta que se valora,
atribuyéndose a la oferta de importe mas reducido la puntuacion maxima y proporcional al resto.

N° de Precio ofertado — Euros (€) PUNTUACION
orden Licitadores Precio IGIC Precio Cl. 9.2.1
sin IGIC (7%) Total PCAP
AUREN
10 CONSULTORES, 80.028,15 5.6(?,77 85.622,92 41,12
S.P., S.L.P.
EVERIS
INGENIERIA,
Exento -
S.L.U. - Art
SERVICIOS 19.1 '20
20 INTEGRALES DE 67.190,06 a)' L'ey 67.190,06 49
EONTRATACION € 20/1991, €
INTERMEDIACION d.fj ,77,.:_‘9
DOMINUS, S.L. J
(UTE)
INNOVACION Y
30 DESARROLLO 76.920,00 5.38;’,00 82.223,00 42,81
LOCAL, S.L.

CUARTO: RESUMEN DE PUNTOS EN CONJUNTO DE LA CONTRATACION.

Teniendo en cuenta los puntos obtenido por cada licitador con ocasion de la valoracion de
los criterios de JUICIO DE VALOR, informado por el técnico municipal, en informes de fecha
18/05/2021; 20/05/2021 y 04/06/2021, con codigos de validacion 3MGTYLQ6FQ39HIWI4SFIKD36A;
PY5TM2PAGQGWZZQL2SERAQFD3 y 5K3T6W55KELSSXIWIZ4SMWAGP respectivamente, obrantes en
el expediente; obtenemos que los puntos totales obtenidos por cada licitador cuya oferta ha sido
admitida y aceptada, en el conjunto de la licitacion, es el que muestra a continuacion.

a) Criterios cualitativos sujetos a juicio de valor (Maximo 36 puntos):

- Mejor propuesta técnica ofertada con inclusién de todos los medios necesarios y trabajos a
FEAIIZAN......c.eeceeeeeeeee ettt sra s 36 puntos.

Se valorard, hasta un maximo de 36 puntos, los medios técnicos y personales que se
adscriben al contrato, su categoria y cantidad, asimismo, serd objeto de valoracion el plan
de trabajo de la realizacién de los trabajos a desarrollar objeto del contrato; el mejor
desarrollo, mejor detalle, mayores prestaciones, mayor dedicacion, calidad técnica y
metodologia del plan de trabajo presentado.
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SOBRE B SOBRE C

LICITADOR CRITERIOS CRITERIOS JUICIO TOTAL PUNTOS
OBJETIVOS DE VALOR

AUREN _ CONSULTORES, ~

S.P., S.L.P. 15+41,12=56,12 16,5 72,62

EVERIS _ INGENIERIA,

S.L.U - SERVICIOS

INTEGRALES DE ~

CONTRATACION E 15+49=64 30 94

INTERMEDIACION

DOMINUS, S.L. (UTE)

INNOVACION Y B

DESARROLLO LOCAL, S.L. 15+42,81=57,81 27 84,81

1)

2)

A tenor de cuanto antecede, se CONCLUYE o siguiente:

OTORGAR la siguiente puntuacién a las ofertas econdmicas valorables de forma objetiva, mediante
formulas matematicas o de manera automatica.

PUNTUACION Clausula 9.2.1 PCAP
N° de Puntos Puntos
orden LICITADOR Apartado Apartado Total
b c Puntos
AUREN CONSULTORES,
1 S.P., S.LP. 15 41,12 56,12
EVERIS INGENIERIA,
S.L.U. - SERVICIOS
INTEGRALES DE
2 CONTRATACION E 15 49 64
INTERMEDIACION
DOMINUS, S.L. (UTE)
INNOVACION Y
3 DESARROLLO LOCAL, S.L. 15 42,81 57,81
CLASIFICAR las ofertas presentadas, admitidas y aceptadas a la licitacion denominada

PROCEDIMIENTO ABIERTO-CONTRATO DE SERVICIO DE ASISTENCIA INTEGRAL
ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA
EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO por el siguiente orden decreciente de valoracion

——

—

de ofertas. —
SOBRE C —

No, SOBRE B —
ORDEN LICITADOR CRITERIOS 55%’;313 : PZONT.".“O"S —
CLASIF. OBJETIVOS e
VALOR —

EVERIS INGENIERIA, —

S.L.U. - SERVICIOS —

INTEGRALES DE _ 30 94 =

1° CONTRATACION  E 15+49=64 —
INTERMEDIACION =

DOMINUS, S.L. (UTE) —

INNOVACION Y e

20 gELSARROLLO LOCAL, 15+42,81=57,81 27 84,81 ———
AUREN —

30 CONSULTORES, S.P., 15+41,12=56,12 16,5 72,62 —
S.L.P. —

—

—
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Es todo lo que tiene a bien informar salvo mejor criterio fundamentado en DERECHO, en la Villa de
Ingenio a fecha de firma electrénica.

EL TECNICO MUNICIPAL

Juan Carlos Sanchez Gomez.”

Examinada el Acta de las sesiones celebradas por la Mesa de Contratacion
Permanente y la documentacion que se acompafia al expediente administrativo, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda, el articulo 117 y 159 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, por la que se aprueba la Ley de Contratos del Sector
Publico (LCSP), y demas disposiciones legales y Reglamentarias vigentes, esta Alcaldia,

RESUELVE:

PRIMERO. ADMITIR a la licitacion del contrato denominado “ASISTENCIA
INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO” a las
siguientes empresas:

- AUREN CONSULTORES SP, S.L.P. i

- EVERIS INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E
INTERMEDIACION DOMINUS, S.L. (UTE)

- INNOVACION Y DESARROLLO LOCAL, S.L.

SEGUNDO: Determinar que la Justificacion presentada por el licitador EVERIS
INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS INTEGRALES DE CONTRATACION E INTERMEDIACION
DOMINUS, S.L. (UTE) sobre la presencia de valores desproporcionados en su oferta es
ajustada al requerimiento efectuado, y, por tanto, se acepta la misma, en base al informe
técnico obrante en el expediente.

TERCERO. CLASIFICAR las proposiciones presentadas, admitidas y aceptadas a la
licitacion de “"ASISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE (EDUSI) PARA EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO” de
acuerdo con el siguiente orden decreciente:
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No ANOS PRECIO | IMPORTE | PRECIO PUN'[UACIéN
ORDEN LICITADORES ADICIONALES | SIN IGIC IGIC - TOTAL CLAUSULA
CLASIFIC. DE 7% 9.2.1. PCAP.
EXPERIENCIA
DEL
PERSONAL
OFERTADO
EVERIS
10 INGENIERIA, TRES (3) ANOS | 67.190,06€ | Exento - | 67.190,06€
S.L.U. - O MAS Art.
SERVICIOS ADICIONALES 19.1.29 a) 94
INTEGRALES DE DE Ley
CONTRATACION EXPERIENCIA 20/1991,
E . de 7 de
INTERMEDIACION Jjunio-
DOMINUS, S.L.
(UTE)
] TRES (3) ANOS
20 INNOVACION Y O MAS 76.900,00€ | 5.383,00€ | 82.283,00€ 82,01
DESARROLLO ADICIONALES
LOCAL, S.L. DE
EXPERIENCIA
TRES (3) ANOS
30 AUREN O MAS 80.068,15€ | 5.604,77€ | 85.672,92€ 69,93
CONSULTORES, ADICIONALES
S.P., S.L.P. DE
EXPERIENCIA
CUARTO. Notificar y requerir a EVERIS INGENIERIA, S.L.U. - SERVICIOS

INTEGRALES DE CONTRATACION E INTERMEDIACION DOMINUS, S.L. (UTE), licitador que ha
presentado la mejor oferta, en su conjunto, a esta Administracion, para que presente en el
plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido el requerimiento y en la forma establecida en la Cldusula 14 del PCAP, la siguiente
documentacion:

Documentacion acreditativa de la capacidad de obrar y de la representaciéon y no
concurrir causa de prohibicion para contratar.

o Documentacién acreditativa de la capacidad de obrar y de la representacion
(Cldusula 15.1 del PCAP).

o Aportar testimonio judicial, certificacion administrativa o declaracion responsable
otorgada ante una autoridad administrativa u organismo profesional cualificado, o
mediante acta de manifestaciones ante notario publico, de no estar incurso en las
prohibiciones para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 71 LCSP
(Cladusula 15.2 del PCAP).

Documentaciéon acreditativa de la solvencia

o La entidad propuesta debera aportar la documentacion acreditativa de su solvencia
econdémica, financiera y técnica de conformidad con lo sefialado en la Clausula 7 del
presente Pliego.
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o Aportar los certificados de trabajos efectuados por el personal adscrito al contrato,
asi como su Certificado original y actual de su Vida laboral (referente al personal cuya
experiencia ha incluido en la oferta econémica Sobre B).

La presentacion del certificado de estar inscrito en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Piublico o en el Registro de
Adjudicatarias de la Comunidad Auténoma de Canarias exime de aportar la
documentacion acreditativa de la capacidad de obrar y de la representacion (siempre y
cuando la representacion sea la misma que conste en el certificado aportado), asi como de la
acreditativa de la solvencia y de no estar incurso en prohibicion de contratar, debiendo
acompafarse de una declaracion responsable comprensiva de que los datos obrante en el
mismo estan vigentes y no han sufrido modificacion, la solvencia quedara acreditada si del
certificado se desprende que reune los requisitos de la cldusula 7 de este pliego.

En caso de no contar con el certificado de inscripcion debera presentar la Solicitud de
Inscripcion en el ROLECE o ROLECAC, con fecha anterior al vencimiento del plazo de
presentacion de ofertas, debiendo aportar, ademads, el resto de documentacion requerida.

Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

o Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta en
el mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido aun la obligacién de pago. El
alta debera adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el
epigrafe de la actividad. Esta documentacion debera estar referida al epigrafe
correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su ejercicio en el ambito
territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una declaracion
responsable del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto.

o Certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion
del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este ultimo.

o Certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Canarias por lo que, respecta a las obligaciones
tributarias con la misma.

o Certificacion administrativa expedida por el 6rgano competente del Ayuntamiento de la
Villa de Ingenio por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma, la cual,
debe ser solicitada ante la Tesoreria municipal de esta administracion, previo abono
correspondiente de las cuotas establecidas segun ordenanza.

o Certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Seguridad
Social, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma.

Documentacion _acreditativa de haber constituido la correspondiente garantia
definitiva con arreglo a lo establecido en el presente pliego.

- Depdsito de Garantia Definitiva, en el importe equivalente al 8% del presupuesto
maximo de gasto por anualidad, sin IGIC, al estar incurso en presuncion de
desproporcionalidad su oferta, igual a 3.467,87 € [8% * 43.348,41 €], en
cualquiera de las formas establecidas en la Clausula 17 del PCAP, con las
formalidades alli reflejadas.
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Designacion del responsable del adjudicatario, esto es, la persona designada por el
adjudicatario, como interlocutor valido con el Ayuntamiento, para cualquier incidencia que

suceda en la ejecucién del contrato.

QUINTO. Notificar la presente resolucion a los licitadores interesados y publicar la
misma en la Plataforma de Contratacion del Estado.

SEXTO: Realizados los tramites anteriores, que por el Servicio de Contratacion se
emita Informe-Propuesta y se dé cuenta a esta Alcaldia para resolver al respecto.”

Contra esta Resolucion, que no agota via administrativa, cabe interponer el recurso
especial en materia de contratacion a que se refiere el articulo 44 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos
de la Comunidad Autéonoma de Canarias, en virtud del Convenio de Colaboraciéon formalizado
entre este Ayuntamiento y la Comunidad Autc}noma de Canarias, en fecha 28 de diciembre
de 2015, en el plazo de QUINCE DIAS HABILES desde la notificacién de la presente
Resolucién, computandose los plazos de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

El recurso se debera acompafiar la documentaciéon que establece el articulo 51.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. El escrito de interposicion podra
presentarse en los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.
Asimismo, podra presentarse en el registro del drgano de contratacion o en el del 6rgano
competente para la resolucion del recurso.

En caso de que no se opte por esta via, cabe interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de la provincia
de Las Palmas, que por turno corresponda, segun lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa - Administrativa, dentro del plazo de DOS
MESES contados desde el dia siguiente al de la presente notificacion. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a
su derecho.

Villa de Ingenio, a fecha de la firma electrénica

EL SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL,
(Decreto n°. 576, de 19/08/2014, DGFP)

Manuel J. Afonso Hernandez

Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado “INGENOVO”
llustre Ayuntamiento de la Villa de Ingenio — Gran Canaria
www.edusi.ingenio.es

30

Cad. Validacion: 5SPRK3MLE6HGLTQ6AX67GEHXJF | Verificacion: https://ingenio.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 30 de 30



		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de La Villa de Ingenio
	2021-06-10T12:15:23+0200
	Ingenio
	MANUEL JESÚS AFONSO HERNÁNDEZ - 52859145Q (FIRMA)
	Lo acepto




