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1. PRECIO Y JUSTIFICACION DEL CONTRATO

El estudio econdmico tiene por objeto establecer las condiciones econdémicas que rigen el contrato mediante la
estimacion de un numero de horas de dedicacion de los técnicos, ademais de su coste global con medios
materiales incluidos, y refiriendo estas horas a un coste unitario obtenido segun el método descrito en el siguiente
parrafo. La estructuracion desenvuelta en el presente documento no implica que sea la composicion obligada y fija
del equipo redactor del estudio, que en todo caso debe ser ofertado por el licitador.

Seran objeto de estudio las variables envueltas en la prestacion de este tipo de actividad, como ingresos y gastos.
Al tratarse de una actividad profesional, no se dispone de histérico de tarifas por la prestacion de servicios similares,
por lo que se utilizaran parametros de analisis de costes légicos y comunmente aceptados en el sector de la
consultoria y asistencia técnica de estas caracteristicas, considerando en todo caso la “Resolucién de 27 de
febrero de 2023, de la Direccion General de Trabajo, por la que se registra y publica el XX Convenio
colectivo nacional de empresas de ingenieria; oficinas de estudios técnicos; inspeccién, supervision y
control técnico y de calidad”. El precio del contrato vendra dado por el analisis de los costes que se determinen
en el presente estudio empleando el convenio anteriormente descrito, ademas del beneficio industrial y los gastos
generales derivados.

Se examinaran las inversiones necesarias destinadas a la mejora de diferentes aspectos y a las necesidades
propias del inicio de actividad. No se requieren inversiones relevantes que obliguen a un periodo de amortizacién
amplio como mecanismo de recuperacion de dicha inversion por parte del adjudicatario. Por tanto, la rentabilidad
financiera y la recuperabilidad de la inversidon no se considera relevante para el adjudicatario.

La remuneracion al adjudicatario dependera de la entrega de un producto final satisfactorio, que se encuentre
dentro de un alcance y de unas prestaciones previamente definidas. Todos los datos incorporados al presente
informe fueron obtenidos derivados de la prevista estructura de ingresos y gastos. Esto permite definir las lineas
directrices para el buen funcionamiento futuro de la actividad consultora, asi como definir y justificar técnica y
economicamente la viabilidad del proyecto objeto de analisis.

2. MEDIOS PERSONALES

El adjudicatario queda obligado a garantizar la presentacién de los documentos e informes solicitados, sin que sea
necesaria su presencia fisica de forma permanente en el Ayuntamiento mas que cuando se le solicite o se
considere necesario para cualquier toma de datos o transmision de informacion.

En la oferta del licitador se incluira la composicion del equipo multidisciplinar propuesto, acreditando la
formacion y experiencia de cada uno de sus integrantes y labores a realizar.

El Adjudicatario podra a disposicion del Contrato los medios que sean necesarios para la correcta ejecucion de los
trabajos, en calidad y en plazo. Aunque resulten por arriba de los indicados en su oferta técnica.

El licitador justificara en su oferta la idoneidad del equipo propuesto, facilitando la relacion de personal que
participara en cada fase de los trabajos.

A titulo orientativo, el equipo recomendado estara compuesto por el personal que se adjunta en la correspondiente
tabla del PPT relativa al personal, en la que se indica la dedicacién minima asignada al Contrato.

El adjudicatario podra modificar el equipo ofertado, comunicandolo en todo momento al Responsable del Contrato.
2.1. COSTES DE PERSONAL
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2.1.1. Costes unitarios de personal

Para la obtencion de los costes de personal debemos partir de la estructura salarial, y otros aspectos de incidencia
economica, reflejados en el XX CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE EMPRESAS DE INGENIERIA;
OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS; INSPECCION, SUPERVISION Y CONTROL TECNICO Y DE CALIDAD.

El Convenio Colectivo, en su articulo 33, determina la clasificacién en grupos y las categorias profesionales, que
son los que se muestran en la tabla salarial que sigue:

: : Tabla Salarial :
NvelSalarial — ™"ye5qa | Anual | s comveno (R

1 1.765,51 € 2471714 € 2.396,68 € 27.113,82€
2 1.331,06 € 18.634,84 € 2.396,68 € 21.031,52 €
3 1.283,52 € 17.969,28 € 2.396,68 € 20.365,96 €
4 1.176,74 € 16.474,36 € 2.396,68 € 18.871,04 €
5 1.061,43 € 14.720,02 € 2.396,68 € 17.116,70 €
6 905,87 € 12.682,18 € 2.396,68 € 15.078,86 €
7 875,48 € 12.256,72 € 2.396,68 € 14.653,40 €
8 864,28 € 12.099,92 € 2.396,68 € 14.496,60 €
9 857,97 € 12.011,58 € 2.396,68 € 14.408,26 €

Tabla 1: Ultima tabla salarial publicada del convenio colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios
técnicos.

Para adecuar la tabla al afio 2023, queda recogido en la LCSP, en su articulo 33, lo siguiente:

2. Los importes de las tablas salariales de los afios 2023 y 2024 serdn los que
resulten de aplicar a los importes de las tablas del afio inmediato anterior, los porcentajes
de incremento salarial que se fijan en funcién del porcentaje de variacidn anual del indice
de Precios de Consumo (IPC) registrade a fecha 3L/12/2022Z, para la subida del
afio 2023, y a fecha 31/12/2023, para la subida del afio 2024, segin se detalla a
continuacion:

intervalo Variacién anual IPC a 31 de diclembre del afio anterior al de la subida | INCTEMeNto tablas

es
1 Inferior a0,00%. 0,00%
2 Igual & superior a 0,00% e infarior a 1,50%. 1,30%
3 Igual o superior a 1,50% e inferiar a 2,50%. 1,80%
4 Igual o superior a 2,50% e inferior a 3,50%. 2,30%
5 Igual o superior a 3,50% e inferior a 4,50%. 2,80%
6 Igual o superior a 4 50%. 3,50%

llustracion1: Articulo 33 del convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccion,
supervision y control técnico y de calidad.

Teniendo en cuenta que el IPC acumulado en el afio 2022 es del 5,7%, el intervalo a emplear es el 6: del 3,5%. La
nueva tabla salarial es la siguiente:

: : Tabla Salarial :
Nivel Salarial |="""yesx s | Anua | SO (e

1 1.827,30 € 25.582,24 € 244461€ 28 026,85 €
2 1.377,65 € 19.287,06 € 244461€ 21731,67€
3 1.328,44 € 18.598,20 € 244461€ 21042,81€
4 1.217,93 € 17.050,96 € 244461€ 19 495,57 €
5 1.088,23 € 15.235,22 € 244461€ 17 679,83 €
6 937,58 € 13.126,06 € 244461€ 15 570,67 €
7 906,12 € 12.685,71 € 244461€ 15130,32 €
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m Tabla Salaria [ ]

894,53 €
9 888,00 €

Tabla 2: Tabla salarial para el afio 2023 siguiendo el % de incremento salarial del convenio nacional empleado

12.523,42 € 244461€
12.431,99 € 244461€

14 968,03 €
14 876,60 €

Siguiendo el mismo procedimiento para el afio 2024, y teniendo en cuenta que el IPC acumulado en el afio 2023

Nive Salrial |y B

1.869.33 €
1.409.33 €
1.359.00 €
1.245.94 €
1.113.26 €
959.14 €
926.96 €
915.10 €
908.42 €

© 00 N O 1 & W DN -~

Tabla 3: Tabla salarial para el afio 2024 siguiendo el % de incremento salarial del convenio nacional empleado

es del 3,1%, el intervalo a emplear es el 4: del 2,3%. La tabla salarial definitiva es la siguiente:

28 664,13 €
2222416 €
21519,46 €
19 936,63 €
18 079,13 €
15921,46 €
15470,98 €
15304,96 €
15211,42 €

Afio 2024

26 170.63 € 249350 €
19 730.66 € 249350 €
19 025.96 € 249350 €
17 443.13 € 249350 €
15 585.63 € 249350 €
13427.96 € 249350 €
12977.48 € 249350 €
12811.46 € 249350 €
12717.92 € 249350 €

A esta tabla se sumara la antigiiedad en la relacion contractual del trabajador con la empresa adjudicataria
correspondiente, segun el convenio y la experiencia minima exigida. En ese aspecto, se recoge lo siguiente en el

convenio:

Articulo 28.  Antigledadl

1. Las bonificaciones por afios de senvicio, como premio de vinculacidn a la
empresa respectiva, consistiran, en este orden, en cinco trienios del cinco por ciento
cada uno del salario base pactado para su categoria en las tablas salariales del presente
convenio colectivo, tres trienios siguientes del diez por ciento cada uno v un Glimo Trienio
del cinco por ciento del indicado salario.

llustracion2: Articulo 28 del convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccion,
supervision y control técnico y de calidad.

En la siguiente tabla se expresa el nimero y tipologia de profesionales que se estima que deberan intervenir en el

estudio que se licita:

Exp.
Puesto o cargo Titulacion minima
afos
1

1
1
1
2
3
1
1
1
1
1
1
4

Delegado del consultor

Jefe del equipo de trabajo

Especialista en modelizacion do transporte
Técnico en modelizacion

Técnico en movilidad

Especialista en electrificacion del transporte
Especialista en economia do transporte
Especialista en transporte publico
Especialista en ITS

Licenciado en derecho

Especialista en derecho administrativo
Técnico de toma de datos en campo

Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente

(
(
(
(
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente
Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente

)
)
)
)
)
)
Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente)
)
)
)
)
Titulacién superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente)
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Técnico SIG Titulacion superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) 3 2
Informatico Titulacion superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) 3 2
Auxiliar administrativo Formacién profesional de grado medio o equivalente 3 7
Espedialista en  procesos de  participacion Titulacién superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) 5 1

publica

Tabla 4: Tipologia y numero de profesionales estimada para el estudio

Por ultimo, se supone un incremento porcentual del coste salarial minimo calculado, basado segun a la experiencia

especifica de los perfiles profesionales solicitados, para poder ter en cuenta esta especializacion:

1 Delegado del consultor Titulacidn superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +25%
1 Jefe del equipo de trabajo Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +25%
1 Especialista en modelizacion del transporte Titulacidn superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +25%
2 Técnico en modelizacion Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +5%
3 Técnico en movilidad Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +5%
1 Especialista en electrificacion del transporte  Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +10%
1 Especialista en economia del transporte Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +10%
1 Especialista en transporte publico Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +10%
1 Especialista en ITS Titulacion superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +10%
1 Licenciado en derecho Titulacidn superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +10%
1 Especialista en derecho administrativo Titulacién superior universitaria (Licenciado, Grado o equivalente) +25%
4 Técnico de toma de datos en campo Titulacién superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) +0%
1 Técnico SIG Titulacién superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) +0%
1 Informatico Titulacién superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) +0%
1 Auxiliar administrativo Formacién profesional de grado medio o equivalente +0%
1 Especialista en procesos de participacion Titulacion superior universitaria (Diplomado, Grado o equivalente) +10%

publica

Tabla 5: Incrementos porcentuales asociados a la experiencia especifica de los perfiles profesionales solicitados.

Con todo esto, y teniendo en cuenta unos costes asociados a la Seguridad Social del 33% y otros costes

asociados a la prevision de gastos, dietas y medios personales para la realizacién de los trabajos de un
10%, podemos calcular el coste bruto total para la empresa.

Teniendo en cuenta que, segundo el XX Convenio de ingenierias y oficinas de estudios técnicos empleado a lo
largo de este documento, el nimero de horas de trabajo anuales en 2024 sera de 1792 horas, que descontando
ols 23 dias laborales de vacaciones que les corresponden al trabajador, a 8 horas por dia, queda un total de 1608
horas de trabajo.

Teniendo el coste bruto anual para la empresa y el numero de horas de trabajo, podemos sacar el coste horario
por categoria, segun la siguiente tabla:

Tabla 6: Coste horario para la empresa por trabajador y por categoria del convenio:
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Delegado del consultor

Jefe del equipo de
trabajo

Especialista en
modelizacion del
transporte

Técnico en modelizacion

Técnico en movilidad

Especialista en
electrificacion del
transporte

Especialista en
economia del transporte

Especialista en
transporte publico

Especialista en ITS

Licenciado en derecho

Especialista en derecho
administrativo

Técnico de toma de
datos en campo

Técnico SIG
Informatico

Auxiliar administrativo

Especialista en procesos
de participacion publica

Eg Concello da Corufa

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacion superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacion superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)
Titulacién superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacion superior universitaria
(Licenciado, Grado o equivalente)

Titulacién superior universitaria
(Diplomado, Grado o equivalente)
Titulacion superior universitaria
(Diplomado, Grado o equivalente)
Titulacion superior universitaria
(Diplomado, Grado o equivalente)
Formacion profesional de grado
medio 0 equivalente
Titulacion superior universitaria
(Diplomado, Grado o equivalente)

10 1 28 664,13 €
5 1 28664,13€
5 1 28 664,13 €
3 1 28 664,13 €
3 1 28 664,13 €
5 1 28 664,13 €
5 1 28 664,13 €
5 1 28664,13€
5 1 28 664,13 €
5 1 28 664,13 €
10 1 28 664,13 €
0 2 2222416 €
3 2 2222416 €
3 2 2222416 €
3 7 15.470,98 €
5 1 28 664,13 €

4299,62 €

1433,21€

143321€

1433,21€

143321 €

1433,21¢€

1433,21€

1433,21€

143321€
1433,21€

4 299,62 €

111,21 €
111,21 €

773,55 €

1433,21€

+25%

+25%

+25%

+5%

+5%

+10%

+10%

+10%

+10%

+10%

+25%

+0%

+0%

+0%

+0%

+10%

8240,94 €

752434 €

752434 €

1504,87 €

1504,87 €

3009,73€

3009,73€

3009,73 €

3009,73 €
3009,73 €

8240,94 €

3009,73€
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41204,69 €

37 621,68 €

37 621,68 €

31602,21 €

31602,21 €

33107,07 €

33 107,07 €

33107,07 €

33107,07 €

33107,07 €

41204,69 €

2222416 €

23 335,37 €
2333537 €

16.244,53 €

33107,07 €

13 597,55 €

12415,15€

1241515 €

10 428,73 €

10 428,73 €

10925,33 €

10 925,33 €

10925,33 €

10 925,33 €
10925,33 €

13 597,55 €

733397 €

7700,67 €
7700,67 €

5.360,69 €

1092533 €

412047 €

3762,17 €

376217 €

3160,22 €

3160,22 €

3310,71€

3310,71€

3310,71€

3310,71 €

3310,71€

4120,47 €

222242€

233354 €
233354 €

1.624,45 €

3310,71 €

58 922,71 €

53 799,00 €

53 799,00 €

45191,16 €

45191,16 €

47 34311 €

47 34311 €
47 34311 €
47 343,11 €
47 34311 €
58 922,71 €
31780,55 €

33 369,58 €
33 369,58 €

23.229,67 €

47 343,11 €
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36,64 €

33,46 €

33,46 €

28,10 €

28,10 €

29,44 €

29,44 €
29,44 €
29,44 €
29,44 €
36,64 €
19,76 €

20,75 €
20,75 €

14,45 €

29,44 €



Dedicacion por capitulos

Teniendo el coste horario por categoria, solo faltaria determinar el numero de horas que cada trabajador habra de
dedicar a cada tarea y subtarea especifica de cada fase (en este caso, determinada por el indice desenvuelto en
el apartado correspondiente del presente documento). El total estimado es el siguiente:

Delegado del consultor 160 horas 36,64 € 5862,40 €
Jefe del equipo de trabajo 320 horas 33,46 € 10 707,20 €
Informatico 80 horas 20,75 € 1 660,00 €
Auxiliar administrativo 80 horas 14,45 € 1.156,00 €

1. Definicion e implantacion del proceso de participacion ciudadana y campana de comunicacion 7.172,80 €
Especialista en procesos de

participacién publica 160 horas 29,44 € 4710,40 €

Jefe del equipo de trabajo 40 horas 3346 € 1338,40€

Técnico en movilidad 40 horas 28,10 € 1124,00 €

Jefe del equipo de trabajo 40 horas 33,46 € 1.338,40 €

Técnico en movilidad 80 horas 28,10 € 2.248,00€

Técnico SIG 80 horas 20,75€ 1.660,00 €

3. Caracterizacion del sistema de transporte de A Coruia 13.800,60 €
Jefe del equipo de trabajo 50 horas 33,46 € 1673,00 €

Técnico en movilidad 100 horas 28,10 € 2810,00 €

Técnico en movilidad 160 horas 28,10 € 4 496,00 €

Técnico SIG 80 horas 20,75 € 1660,00 €

I:;r:? EOESEIC A0 40 horas 19,76 € 790,40 €

I:;’:? de toma de datos en 40 horas 19,76 € 790,40 €

I:;“p'? de toma de datos en 40 horas 1976 € 79040€

I:;’:? de toma de datos en 40 horas 19.76 € 79040€

Jefe del equipo de trabajo 50 horas 33,46 € 1.673,00 €

Técnico en movilidad 150 horas 28,10 € 4.215,00€

Técnico SIG 80 horas 20,75 € 1.660,00 €

Ezrzca:i:l;i:;an Zn modelizacion 300 horas 3346 € 10.038,00 €

Técnico en modelizacion 300 horas 28,10 € 8.430,00 €

Técnico en modelizacion 150 horas 28,10 € 4.215,00 €

5. Diagnostico de la situacion actual del transporte urbano 15.336,40 €
Jefe del equipo de trabajo 80 horas 33,46 € 2676,80 €

Técnico en movilidad 160 horas 28,10 € 4.496,00 €

Técnico en movilidad 160 horas 28,10 € 4.496,00 €

gzgﬁzf"s“ en transporte 40 horas 29,44 € 117760 €

Técnico SIG 120 horas 20,75 € 2490,00 €

6. Elaboracion del cuadro de mando 4.831,40 €
Jefe del equipo de trabajo 40 horas 33,46 € 133840 €

Técnico en movilidad 40 horas 28,10 € 1124,00 €
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Técnico en movilidad 40 horas 28,10 € 1124,00 €

Técnico SIG 20 horas 20,75 € 415,00 €

Informatico 40 horas 20,75 € 830,00 €

7. Estudio de alternativas de optimizacion y mejora de la rede de transporte urbano 22.950,20 €
Jefe del equipo de trabajo 80 horas 33,46 € 2676,80 €

Técnico en movilidad 240 horas 28,10 € 6.744,00 €

Técnico en movilidad 240 horas 28,10 € 6.744,00 €

Eli::fr?f?tl::;iaéﬁndel transporte 40 horas 2944€ 1177.60€

frz‘r"z:f:zta en economia do 40 horas 2044 € 117760 €

gzgﬁgf"s“ en transporte 40 horas 2944 € 117,60 €

Especialista en ITS 40 horas 29,44 € 1177,60 €

Técnico SIG 100 horas 20,75€ 2075,00 €

8. Modelizacion y evaluacion de las alternativas 15.376,20 €
Jefe del equipo de trabajo 60 horas 3346 € 2007,60 €

Técnico en movilidad 60 horas 28,10 € 1 686,00 €

Técnico en movilidad 60 horas 28,10€ 1686,00 €

Técnico SIG 60 horas 20,75€ 1245,00 €

Especialista en modelizacion
del transporte

Técnico en modelizacion 240 horas 2810 € 6.744,00 €

9. Propuesta de la nueva oferta de transporte publico 23.873,60 €

9.1. Propuesta funcional

60 horas 33,46 € 2007,60 €

Jefe del equipo de trabajo 60 horas 33,46 € 2 007,60 €
Técnico en movilidad 120 horas 28,10 € 3372,00 €
Técnico en movilidad 120 horas 28,10 € 3372,00 €
Especialista en economia 80 horas 2044€ 235520 €
del transporte

Especialista en transporte 80 horas 29,44 € 235520 €
publico

Técnico SIG 80 horas 20,75 € 1 660,00 €
9.2. Propuesta tecnolégica

Jefe del equipo de trabajo 20 horas 33,46 € 669,20 €
Técnico en movilidad 60 horas 28,10 € 1686,00 €
Técnico en movilidad 60 horas 28,10 € 1686,00 €
Especialista en 80 horas 2944 € 235520€
electrificacion del transporte

Especialista en ITS 80 horas 2944 € 2 355,20 €
10. Andlisis juridico sobre el modelo de explotacion del servicio 16.564,00 €
Jefe del equipo de trabajo 100 horas 33,46 € 3.346,00 €
Especialista en economia

del transporte 120 horas 29,44 € 3.532,80 €
Especialista en derecho

administrativo 120 horas 36,64 € 4.396,80 €
Auxiliar administrativo 40 horas 14,45 € 578,00 €
Licenciado en derecho 160 horas 29,44 € 4.710,40 €
11. Estudio econémico-financiero del nuevo servicio 40.520,40 €
Jefe del equipo de trabajo 300 horas 33,46 € 10.038,00 €
Técnico en movilidad 300 horas 28,10 € 8.430,00 €
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Técnico en movilidad 200 horas 28,10 € 5.620,00 €
Especialista en transporte

publico 160 horas 29,44 € 4.710,40 €
Auxiliar administrativo 200 horas 14,45 € 2.890,00 €
Especialista en economia
del transporte 300 horas 29,44 € 8.832,00 €
12. Redaccion del proyecto técnico 13. Elaboracion de la documentacion administrativa necesaria del nuevo servicio
e - o s . o 40.315,00 €
de transporte publico urbano de A Coruiia y actualizacion de la normativa municipal
Jefe del equipo de trabajo 300 horas 33,46 € 10.038,00 €
Técnico en movilidad 250 horas 28,10 € 7.025,00 €
Técnico en movilidad 200 horas 28,10€ 5.620,00 €
Especialista en economia
del transporte 150 horas 29,44 € 4.416,00 €
Licenciado en derecho 200 horas 29,44 € 5.888,00 €
Especialista en derecho
administrativo 200 horas 36,64 € 7.328,00 €
14. Apoyo para el proceso de respuesta de posibles alegaciones o recursos 5.447,20 €
Jefe del equipo de trabajo 40 horas 33,46 € 1338,40 €
Licenciado en derecho 40 horas 29,44 € 1177,60 €

Especialista en derecho

. . 80 horas 36,64 € 2931,20 €
administrativo

Como resumen de las horas totales por cada trabajador, tenemos la tabla siguiente:

Delegado del consultor 160 horas 36,64 € 5.862,40 €
Jefe del equipo de trabajo 1580 horas 33,46 € 52.866,80 €
Especialista en modelizacion del transporte 360 horas 33,46 € 12.045,60 €
Técnico en modelizacion 690 horas 28,10 € 19.389,00 €
Técnico en movilidad 2840 horas 28,10 € 79.804,00 €
Especialista en electrificacion del transporte 120 horas 29,44 € 3.532,80 €
Especialista en economia del transporte 690 horas 29,44 € 20.313,60 €
Especialista en transporte publico 320 horas 29,44 € 9.420,80 €
Especialista en ITS 120 horas 29,44 € 3.532,80 €
Licenciado en derecho 400 horas 29,44 € 11.776,00 €
Especialista en derecho administrativo 400 horas 36,64 € 14.656,00 €
Técnico de toma de datos en campo 160 horas 19,76 € 3.161,60 €
Técnico SIG 620 horas 20,75 € 12.865,00 €
Informético 120 horas 20,75 € 2.490,00 €
Auxiliar administrativo 320 horas 14,45 € 4.624,00 €
Especialista en procesos de participacion publica 160 horas 29,44 € 4.710,40 €

Tabla 7: Resumen de las horas totales de cada trabajador asociado al contrato.
2.1.2. Coste total de personal

Definidos todos los conceptos que tienen, en mayor o menor medida, incidencia en los costes de personal, se
determina el coste total de la partida de personal del presente contrato teniendo en cuenta la dedicacion prevista
de cada profesional:
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Titulacion superior universitaria

Delegado del consultor . . . 10 160 horas 36,64 € 5.862,40 €
(Licenciado, Grado o equivalente)
Jefe del equipo de trabajo Titulacion superior universitaria 5 | 1580horas = 3346€ | 52.866,80 €
(Licenciado, Grado o equivalente) ' ' R
Especialista en modelizacion Titulacién superior universitaria
del transporte (Licenciado, Grado o equivalente) 9 E0hzEs R AT
. o Titulacion superior universitaria
Técnico en modelizacion (Licenciado, Grado o equivalente) 3 690 horas 28,10 € 19.389,00 €
. - Titulacion superior universitaria
Técnico en movilidad (Licenciado, Grado o equivalente) 3 2840 horas | 28,10€ 79.804,00 €
Especialista en electrificacion Titulacion superior universitaria
del transporte (Licenciado, Grado o equivalente) 5 120 horas 044€ 3.53280€
Especialista en economia del Titulacion superior universitaria 5 690 horas 2944 € 20313.60 €
transporte (Licenciado, Grado o equivalente) ’ T
Especialista en transporte Titulacion superior universitaria 5 320 horas 2944 € 9.420 80 €
publico (Licenciado, Grado o equivalente) ’ e
Especialista en TS VBN SUEaer U S A 5 120horas | 2944€ = 353280€
(Licenciado, Grado o equivalente) ’ o
. . Titulacion superior universitaria
Licenciado en derecho (Licenciado, Grado o equivalente) 5 400 horas 29,44 € 11.776,00 €
Especialista en derecho Titulacion superior universitaria
administrativo (Licenciado, Grado o equivalente) 1 Dl BEELG el
Técnico de toma de datos en Titulacion superior universitaria
campo (Diplomado, Grado o equivalente) 0 160 horas 19,76 € 316160 €
- Titulacion superior universitaria
Técnico SIG (Diplomado, Grado o equivalente) 620 horas 20,75 € 12.865,00 €
Informatico Titulacion superior universitaria 3 120horas | 2075€ | 2.490,00€
(Diplomado, Grado o equivalente) ’ Y
Auxiliar administrativo F°rmar;f(;§g°gzs£vr:tgfeg'ad° 3 320horas | 1445€  4.624,00€
Especialista en procesos de Titulacion superior universitaria 160 horas 2944 € 471040 €
participacién publica (Diplomado, Grado o equivalente) ' o
Total = 261.050,80 €

Tabla 8: Coste total del personal, dividido por cada profesional segun las horas estimadas.

Por lo que el coste total de personal estimado para la duracion del contrato asciende a la cantidad de
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CINCUENTA EUROS con OCHENTA CENTIMOS (261.050,80 €).

2.2 COSTES DE REALIZACION DE LAS ENCUESTAS

2.2.1 Tamano de la muestra de encuestas domiciliarias

La siguiente tabla muestra los valores que fueron recomendados tradicionalmente en encuestas realizadas durante
mas de 20 afios y que generalmente resulta en muestras aleatorias grandes:

Menos de 50.000 1 encuesta cada 5 viv. 1 encuesta cada 10 viv.

50.000 - 150.0000 1de8 1de 20

150.000 - 300.000 1de 10 1de 35

300.000 - 500.000 1de 15 1 de 50
500.000 — 1.000.000 1de 20 1de 70

Mas de 1.000.000 1de 25 1de 100

Tabla 9: Valores recomendados en encuestas tradicionales. Bruton, 1985.
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Considerando que la poblacién de A Corufia es de 244.700 (INE 2022) y que el numero de viviendas es de 135.450
(dato del afio 2011, INE e IGN. Segun el numero de recibos del IBI, son 127.040 en 2022), se obtiene el siguiente
tamafio muestral

150.000 - 300.000 13.545 3.870
300.000 - 500.000 9.030 2.709

Tabla 10: Dimensionamiento de la encuesta de hogares.
Teniendo en cuenta que este método lanza valores muy elevados de muestras y que la poblacion de A Coruia fue

de 244.700 personas en 2022, se considerara un valor minimo aceptable del tamafo de la muestra, 4.000
viviendas a encuestar.

Estimando un coste unitario por encuesta de unos 8 €/encuesta y la compra de datos de telefonia en unos 15.000
€, tendriamos un coste total de:

Datos de telefonia 15.000,00 €
Encuestas a hogares (4.000 encuestas) 32.000,00 €
Total 47.000,00 €

Tabla11: Costo total calculado del proceso de encuesta.

Se incluye en este apartado los datos de telefonia movil necesarios para el analisis de los datos de uso del
transporte actual y la obtencién de las matrices de origen y destino.

Por lo que los costes asociados a la realizacién de las encuestas son de CUARENTA Y SIETE MIL EUROS
(47.000,00 €)

2.3 COSTES OPERATIVOS ASOCIADOS

El material minimo exigible para la realizacion de este contrato sera el material informatico preciso para la
prestacion del servicio, tales como hardware informatico, computador adecuado para soportar los programas para
gestionar; software informatico con las pertinentes licencias en el caso de no ser de uso libre; impresora y demas
medios técnicos. Dicho material debera ser aportado por el adjudicatario. Ademas, se tendran en cuenta tanto los
desplazamientos necesarios por parte del equipo del adjudicatario para desenvolver el trabajo como las posibles
oficinas que se deban alquilar durante la extension del contrato. Se considerara en este apartado todos aquellos
otros costes asociados a la elaboracidn del estudio, tanto asociados a las propias necesidades de la ejecucion
como los derivados de la normativa vigente.A modo resumen:

Licencia del Software de Simulacion y gestion de flotas 20 000,00 €
Oficina, medios informaticos necesarios e medios fungibles 6 000,00 €
Desplazamientos 2400,00 €

Total 28.400,00 €

Por lo tanto, se consideran costes directos de explotacién la mencionada cantidad de VEINTIOCHO MIL
CUATROCIENTOS EUROS (28.400,00 €).

2.4 ACCIONES PARTICIPATIVAS
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Para la realizacion de las distintas actividades de participacion de la ciudadania, se estima necesario unos 10.000
€ para los gastos asociados a estas actividades: alquiler de locales, contratacién de servicios auxiliares como
catering, elaboracion de conferencias, impresion de carteleria, organizacion de talleres,...

Por lo tanto, se consideran costes auxiliares para la realizacion de las acciones participativas la mencionada

cantidad de DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €).

3. COSTE TOTAL

Recopilando los importes indicados en apartados anteriores tenemos el importe total estimado para el contrato. En

el siguiente cuadro se puede apreciar el coste total:

Costes directos 346.450,80 €
Personal 261.050,80 €

Encuestas, datos de telefonia,... 47.000,00 €

Medios materiales, software y otros 28.400,00 €

Acciones participativas 10.000,00 €

Costes indirectos 65.825,65 €
Gastos generales (13%) 45.038,60 €

Beneficio industrial (6%) 20.787,05 €

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 412.276,45 €
IVA (21%) 86.578,05 €

TOTAL 498.854,50 €

Por lo que, segun lo desarrollado en este documento, el presupuesto base de licitacion de la prestacion del servicio
de asistencia técnica para la elaboracién de un “ESTUDIO TECNICO INTEGRAL SOBRE EL TRANSPORTE
PUBLICO URBANO DE A CORUNA” asciende a CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO EUROS con CINCUENTA CENTIMOS (498.854,50 €), IVA afiadido.

La Técnico superior de gestion del servicio de movilidad
Noelia de Miguel Mir6é

El director de area de infraestructuras, movilidad e innovacion tecnoldgica

Fernando Martinez Lépez
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