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ACTA N° 2 DE LA MESA DE CONTRATACION DEL PROCEDIMIENTO ABIERTO CON ARREGLO A VARIOS
CRITERIOS DE ADJUDICACION Y TRAMITE ORDINARIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA PARA LA CORRECTA GESTION, EJECUCION Y JUSTIFICACION DE LAS
ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA - NEXT GENERATION EU.

LUGAR: Reunion celebrada en la Secretaria General del Ayuntamiento de Fuengirola.
FECHA'Y HORA: 13:21 horas del dia 25 de junio de 2024.

ASISTENTES:
D? Maria Garcia Campos Presidenta
D. Jose Antonio Canales Rodriguez Vocal
D. Francisco de Haro Aramberri Vocal
D? Lorena Cuevas Aguilar Secretaria de la Mesa de Contratacién

Constituida la Mesa de Contratacion se procede, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico,
por orden de la Presidencia, en el procedimiento abierto, con arreglo a varios criterios de adjudicacion y tramite
ordinario, para la contratacion del servicio de asistencia técnica para la correcta gestion, ejecucion y
justificacion de las actuaciones incluidas en el plan de sostenibilidad turistica en destino del
Ayuntamiento de Fuengirola, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia -
financiado por la Unién Europea (PRTR) — Next Generation EU (Expte. CONTR-2024000048), a dar cuenta
del informe de valoracion de las ofertas técnicas emitido por el Técnico de Innovacion, Smart City, Movilidad y
PRTR con fecha 24 de junio de 2024 (CSV: 15250327671236513124), cuyo texto es del siguiente tenor literal:

“ Expediente n°: 47/2024/P1; 40/2024/P2 y Relacionados
Propuesta del Servicio de: Innovacién / Udad. Gestion PRTR

Asunto: INFORME DE EVALUACION TECNICA DE LOS CRITERIOS CUALITATIVOS VALORABLES
MEDIANTE JUICIO DE VALOR
Encargo: 212505

“SERVICIO DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA DEL AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA, PARA
LA CORRECTA GESTION, EJECUCION Y JUSTIFICACION DE LAS ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL
PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO DE FUENGIROLA, EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, FINANCIADO CON LOS FONDOS EUROPEOS
NEXT-GENERATION (PRTR)”

“Orden de 11 de diciembre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras y se efectia la convocatoria
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, a entidades locales para la
gjecucion de los Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino que integran el Plan Territorial de Sostenibilidad

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
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Turistica de Andalucia 2023, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOJA num.
187 Jueves, 28 de septiembre de 2023. CONSEJERIA DE TURISMO, CULTURA Y DEPORTE)

Bases Orden de 11 de diciembre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras y se efectua
Reguladoras y | la convocatoria para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva,
Convocatoria a entidades locales para la ejecucion de los Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino que
integran el Plan Territorial de Sostenibilidad Turistica de Andalucia 2023, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOJA num. 187 Jueves, 28 de septiembre de
2023. CONSEJERIA DE TURISMO, CULTURA Y DEPORTE).
Resolucién Resolucion Concesion del 19 de diciembre de 2023.
Proyecto al que | (C14.11.2). - Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino que integran el Plan Territorial
pertenece de Sostenibilidad Turistica de Andalucia
Politica  Palanca | V. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la PYME, recuperacion del
PRTR turismo e impulso a una Espana Nacion Emprendedora
Componente PRTR | 14: Plan de Modernizacion y Competitividad del Sector Turistico
Inversion I1.Transformacién del modelo turistico hacia la sostenibilidad
Submedida 2. Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino
N° de Expediente | ES_A01002820_2023 EXP_0000PEG_2023_PEGVE120233608947
PROYECTO FUENGIROLA MAS TURISMO - POR UN DESTINO MAS SOSTENIBLE E INTELIGENTE
Lineas 1. Nuevo modelo de gobernanza
Estratégicas
2. Gestion de la Sostenibilidad Global del destino Andalucia
3. Modelo de Competitividad integral turistica para el destino Andalucia
4. Calidad como el gje transversal del destino Andalucia
5. Desarrollo de estrategias desestacionalizadoras que fomenten una idénea distribucion
de los flujos turisticos
6. Optimizacion del Marketing Turistico del destino
Eje Programatico | 4. Competitividad
Actuaciones N° 14. Gestion del PSTD de Fuengirola
Cod. INVENTE 0129054AA000
Cod.  Actuacion | (C14.11.2)
MRR
Céd. BDNS 717107
EXPDTE ELECTRONICO. | EXPDTE. ELECTRONICO | EXPDTE. ELECTRONICO
SERVICIO SECRETARIA CONTRATACION
47/2024/P1;  40/2024/P2 Y
RELACIONADOS

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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INFORME DE VALORACION DE OFERTAS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION 47/2024/P1; 40/2024/P2
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA, PARA LA CORRECTA GESTION, EJECUCION Y JUSTIFICACION DE
LAS ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO DE
FUENGIROLA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA,
FINANCIADO CON LOS FONDOS EUROPEOS NEXT-GENERATION (PRTR).

1. ANTECEDENTES

Se redacta el presente informe con el objeto de analizar las ofertas presentadas a la licitacion indicada en el
asunto de referencia.

El informe se realiza con la estricta sujecion a lo establecido en los Pliegos de la licitacion, especialmente a los
criterios de valoracion mediante juicio de valor que en el mismo figuran.

2. PROPUESTAS PRESENTADAS
Tras la ausencia de Riesgo de Conflicto de Intereses mediante informe MINERVA, la Mesa de Contratacion

procede a la Apertura de las Ofertas Técnicas, de las ofertas presentadas por las entidades que se reflejan en el
siguiente cuadro:

N° | Entidad Licitadora NIF

1 | AUREN CONSULTORES, SP, S.L.P. B87352340
2 | Clave 3 Licitaciones y Proyectos S.L. B93527935
3 | Grupo CONSIDERA S.L. B90054065
4 | Seeketing SL B47685490

Servicios Integrales de Contratacion e

5 Intermediacion DOMINUS SL B18393132
6 | SIDI Consultoria y Gestion SLU B87609657
7 | SMART GOVERNMENT CONSULTORY | B90450008
8 | TECHFRIENDLY S.L. B95886206

3. PROPUESTAS VALORADAS

Revisada la documentacion presentada por las dos empresas, se trasladan al equipo técnico para su
correspondiente evaluacion, las ofertas que se reflejan en el siguiente cuadro:

N° | Entidad Licitadora NIF

1 | AUREN CONSULTORES, SP, S.L.P. B87352340
2 | Clave 3 Licitaciones y Proyectos S.L. B93527935
3 | Grupo CONSIDERA S.L. B90054065
4 | Seeketing SL B47685490
5 | Servicios Integrales de Contratacion e | B18393132

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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6 | SIDI Consultoria y Gestion SLU B87609657
7 | SMART GOVERNMENT CONSULTORY | B90450008
8 | TECHFRIENDLY S.L. B95886206

4. CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR
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Los criterios de adjudicacion mediante juicio de valor suman un maximo de 50 puntos con el siguiente desglose.

CRITERIOS
c1 Metodologia a utilizar para la planificacion y coordinacion de los trabajos a realizar
por la Oficina Técnica (Hasta 20 puntos):
1. Propuesta metodoldgica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes
areas municipales implicadas en el PSTD (evaluable hasta 6 puntos).
2. Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo de
trabajo (evaluable hasta 3 puntos). 20
3. Sistema de previstos para la recogida, verificacion y andlisis de las actividades a
gjecutar (evaluable hasta 6 puntos).
4. Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos)
2 Metodologia a utilizar para la gestién, control de gasto y verificacion (Hasta 15
puntos):
1. Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores,
cumplimiento de objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).
2. Sistemas de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable
hasta 3 puntos). 15
3. Sistema de identificacion de desviaciones y propuestas de mitigacion de riesgos
(evaluable hasta 3 puntos).
4. Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion justificativa (evaluable
hasta 4 puntos)
Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales
Cc3 y de la comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (hasta un
maéximo de 15 puntos): 15

Sera objeto de valoracion:
- Laobligacion de no causar un perjuicio significativo a objetos medioambientales

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada

mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital
- Mecanismos que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses

- Respecto a la normativa relativa a las Ayudas de Estado y Comunidad Auténoma de
Andalucia

- Cumplimiento de incorporacion de la perspectiva de género y de eliminacién de
elementos de discriminacion en el uso del lenguaje y de la imagen

- Acciones de difusion, comunicacion y publicidad

TOTAL 50

El informe se realiza con estricta sujecién a lo establecido en los Pliegos de la licitacién, especialmente a los
criterios de valoracion sometidos a juicio de valor que en el mismo figuran y que se indican valorando la
idoneidad de la solucion propuesta en relacion con los objetivos a alcanzar.

5. DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR POR EL LICITADOR

Conforme a lo establecido en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (en adelante
PCAP), la documentacion técnica que deberan presentar los licitadores, estara integrada por una propuesta
técnica donde se puedan apreciar los detalles a especificar.

Desde un punto de vista global, los ocho licitadores, cumpliendo con el pliego, han aportado una memoria con
mayor o menor grado de detalle en relacion al objeto del contrato.

6. CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR

Se valoran las ofertas presentadas en funcion de las metodologias a utilizar para la planificacién y coordinacion
de los trabajos a realizar por la Oficina Técnica haciendo una distincion entre la propuesta metodoldgica para la
coordinacion y asistencia técnicas con las diferentes areas municipales implicadas en el PSTD, descripcion de
roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo de trabajo, los sistemas previstos para la
recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar y el sistema para la identificacion de riesgos. Por
otro lado, se valorara la metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion diferenciando entre
el sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de objetivos y control
de gasto, el sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados, sistema de identificacion
de desviaciones y propuesta de mitigacion de riesgos y el sistema de registro, archivo y custodia de la
documentacion justificativa, finalmente se valoraré la metodologia a utilizar para el cumplimiento de las
obligaciones europeas, nacionales y de la comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

6.1. AUREN CONSULTORES, SP, S.L.P (CIF B87352340)

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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La propuesta entregada por la empresa es el documento “Memoria Tecnica_v01 F_Auren’, en este documento
se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que se
describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

Auren plantea una metodologia basada en la planificacién de los trabajos a realizar en tres fases, describiendo
las actividades y las tareas a realizar en cada una de las fases indicadas: 1. Planificacion del proyecto; 2.
Asistencia técnica y apoyo al Ayuntamiento (en materia de gestion de licitaciones,contrataciones y
justificaciones): 3. Transversal (fase de coordinacion con las diferentes areas).

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros del equipo por parte de la entidad.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable

hasta 6 puntos).

El sistema para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar sera la utilizacion de una
plataforma de trabajo conjunta en la que Se iran generando carpetas, de forma que haya una carpeta por
expediente. El personal de Fuengirola y de Auren tendran acceso siempre ha dicha carpeta pudiendo modificar y
actualizar la informacion.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

La identificacion de riesgos se realizard mediante el seguimiento mensual del estado de las actuaciones,
identificando las incidencias que puedan surgir y optando por las medidas correctoras pertinentes. La
descripcion del sistema es muy breve y genérica

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 12 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestién, control de gasto y verificacién (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

El sistema de seguimiento propuesto por Auren es un cuadro de mando en formato Excel, de manera que se
pueda conocer de forma visual y rapida el porcentaje de ejecucion de proyecto. El cuadro de mando permitira
conocer cuando falta por cumplir de los diferentes objetivos. Por otro lado, para el cumplimiento de los diferentes

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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indicadores establecidos en cada una de las fichas de las actuaciones del PSTD se distinguen tres etapas: Etapa
de planificacion, de ejecucion y de evaluacion.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3 puntos)

Se desglosa la secuencia de trabajo del sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos
realizados, ademas se realizar la revision y control del gasto con un auditor ROAC que permita asegurar la
correcta verificacion administrativa y del gasto.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de identificacion desviaciones y propuestas de mitigacion de riesgos (evaluable hasta 3

puntos)

El sistema de identificacion de desviaciones sera el cuadro de mando mencionado anteriormente, ya que nos
permitira identificar las desviaciones de forma agil y establecer una propuesta de mitigacion de los riesgos
detectados. Ademas, se plantea unas pautas a sequir a la hora de clasificar e implantar una mitigacion de los
riesgos.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacién justificativa (evaluable hasta 4 puntos)

Auren creara una plataforma de acceso conjunto como sistema de registro, archivo, custodia de la
documentacion justificativa

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 12 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

Se especifica de forma clara la manera de asegurar el cumplimiento de la obligacion de no causar un perjuicio
significativo a objetos ambientales. Se establece de forma muy genérica el sistema para dar cumplimiento al
principio de etiquetado verde y digital al igual que ocurre con el cumplimiento del fraude, corrupcion y conflicto de
intereses. Se hace una muy breve mencion al cumplimiento de las acciones en materia de comunicacion y a la
perspectiva de género. Se explica de forma detallada el aspecto en materia de doble financiacion.
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 10 PUNTOS

6.2. Clave 3 Licitaciones y Proyectos S.L. (CIF B93527935).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “Memoria Tecnica - firmado_CLAVE 3’, en este
documento se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que
se describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacién y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Se detalla en la oferta presentada por la entidad la metodologia a sequir para el correcto desarrollo del PSTD.
Haciendo una explicacién sobre el método de la definicién del plan de trabajo, la definicion del equipo de trabajo,
las vias de comunicacion asi como las herramientas, modelos e informes a utilizar.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros del equipo tanto de la entidad como de las personas que tienen que tomar
parte en la correcta ejecucion del Plan por parte del Ayuntamiento.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable

hasta 6 puntos).

La entidad establece que el sistema a utilizar para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar
serd mediante informes especificos para cada actuacion concreta y del proyecto en general, un calendario
establecido de reuniones en la que poner en comtn los datos recogidos y una planificacion de tareas.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

Se explica detalladamente el sistema utilizado por la entidad para la identificacion de los riesgos, comenzando
en la fase de planificacion mediante la creacién de un informe de potenciales riesgos por cada actuacion
estableciendo cuales son los principales aspectos analizados.

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 4 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 13 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

El sistema de sequimiento de todas las actuaciones lo conforman el modelo de informe tanto general como por
actuacion, un calendario de reuniones de coordinacion y seguimiento y una planificacion de tareas que son
asignadas a roles concretos. Se ha presentado un borrador de todas las actuaciones a realizar en las diferentes
fases que permiten hacer un seguimiento de las actuaciones que incluyan indicadores, cumplimiento de objetivos
y control de gasto.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Se desglosa la secuencia de trabajo del sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos
realizados, ademas se realizar la revision y control del gasto con un auditor ROAC que permita asegurar la
correcta verificacion administrativa y del gasto.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistema de identificacién desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3
puntos).

Se describe de forma genérica el sistema de identificacion de desviaciones y propuestas de mitigacion de
riesgos

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 1 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Para el registro de documentos la empresa ha desarrollado su propio sistema de almacenamiento en la nube
bastante simple y operativo pero no se hace una descripcion detallada de dicho sistema.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 9 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

La entidad refleja de forma clara y precisa los sistemas o mecanismos establecidos por la entidad para el
cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital, de las acciones de comunicacion, difusion y
publicidad, cumplimiento de las perspectiva de género, el cumplimiento respecto a la normativa relativa a las
Ayudas de Estado y los mecanismos que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses, asi
como el cumplimiento de la obligacién de no causear un perjuicio significativo a objetos ambientales
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 15 PUNTOS.

6.3. Grupo CONSIDERA S.L. (CIF B90054065).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “Propuesta_CONSIDERA’, en este documento se
detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que se describen
en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

No se establece una propuesta metodologica clara que especifique con detalle las actuaciones a realizar para la
coordinacion y asistencia técnica con las diferentes dreas municipales. Se explica muy a rasgos generales que
se va a realizar un asesoramiento, una reunion inicial, intermedia y final.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles, tareas, perfil y funciones del equipo de trabajo, asi como las fases, tareas,
entregables e hitos para la ejecucion de las tareas definidas.
Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable
hasta 6 puntos).

No se especifica de forma clara un sistema que permita la recogida, verificacion y analisis de las actividades a
realizar. Ademas la empresa propone elaboracion de recomendaciones detalladas para dar respuesta a las
exigencias de gestion de los fondos PRTR.

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 1 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

Se identifican 3 etapas de para el control de riesgos, evidenciando algunos aspectos de control relativos a
contratiacion, normativa, etc

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 4 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 10 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

Para garantizar la correcta ejecucion financiera, asi como el sequimiento de objetivos e indicadores, la entidad
propone elaborar un Cuadro de mandos integral para conocer en todo momento el estado de ejecucion de los
proyectos y actuaciones y la elaboracion de los mismos.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Se desglosa la secuencia de trabajo del sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos
realizados, ademas se realizar la revision y control del gasto comun por un auditor ROAC que permita asegurar
la correcta verificacion administrativa y del gasto.

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de identificacién desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

No se establece de forma clara y especifica un sistema que permita identificar las desviaciones. Durante la
descripcion de dicho apartado se habla de todo de forma muy genérica. La forma de mitigar los riesgos se
redacta de forma poco concisa se redacta de forma muy genérica. Si proponen sistema de posibilidad de
modificacién de las actuaciones del PST aprobado

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Se desarrolla las caracteristicas del sistema a implementar que permita el registro, archivo y custodia de la
documentacion durante 5 afios, garantizando la pista de auditoria, de forma que se garantice en todo momento
la trazabilidad, transparencia y elegibilidad del gasto ejecutado.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 12 PUNTOS.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

Se presenta el sistema planteado por la empresa muy detallado para hacer frente a la obligacion de no causar
un perjuicio significativo a objetos ambientales, se especifica en detalle el mecanismo que la entidad realizara
para reducir el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de interés y las acciones para el cumplimiento en materia
de difusion, comunicacion y formacién. Por otro lado en lo que respecta al cumplimiento de la incorporacion de la
perspectiva de género y el cumplimiento del coeficiente del etiquetado verde y digital es bastante escaso
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 12 PUNTOS.

6.4. Seeketing SL (CIF B47685490).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “Memoria Técnica_signed_SEEKETING’, en este
documento se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que
se describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

La entidad plantea una metodologia para la planificacién y coordinacién basada especialmente en reuniones, se
presenta la metodologia de forma muy genérica y sin entrar en detalle.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se especifica la titulacién del equipo de trabajo pero no se meciona ni el rol, ni las tareas ni la responsabilidad
que tienen en el presente contrato.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 1 puntos

- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable

hasta 6 puntos).

La entidad propone la elaboracion de informes de seguimiento para la recogida, verificacion y anélisis de las
actividades a ejecutar

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 1 punto

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

No se hace mencion a un sistema de identificacion de riesgos
Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 0 puntos
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 4 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de
objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

Para el seguimiento de las actuaciones se propone un cronograma de trabajo segun las acciones a realizar en
casa fase y actuacion que contenga hitos y objetivos, asi como un check-list u hoja de seguimiento.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de verificacién administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

No se hace mencion al sistema de verificacion administrativa y del conjunto de mitigacion de riesgos
Puntuacion obtenida para este subcriterio: 0 puntos
- Sistema de identificacion desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

No se hace mencion al sistema de identificacion de riesgos se hace mencién de forma muy genérica a cdmo
afrontar desviaciones en el proyecto

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 1 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacién justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

No se especifica ningtn sistema de identificacion desviaciones y propuestas de mitigacion de riesgos
Puntuacién obtenida para este subcriterio: 0 puntos
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 3 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

No se presenta el sistema o los mecanismos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
europeas, hacionales del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia en materia de la obligacién de no causar un
perjuicio significativo a objetos medioambientales, cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital,
mecanismos que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses, el cumplimiento de la
incorporacion de la perspectiva de género y la eliminacion de elementos de discriminacion en el uso del lenguaje
y de la imagen.

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 0 PUNTOS.

6.5. Servicios Integrales de Contratacion e Intermediacion DOMINUS SL (CIF B18393132).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “OT_PSTD Fuengirola Dominus’, en este documento
se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que se
describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacion de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacién y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Se propone una metodologia de forma muy genérica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes
areas municipales basada en reuniones.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros del equipo por parte de la entidad.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable

hasta 6 puntos).

El sistema previsto para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar seran mediante un
sistema de gestion documental electronico falta mas informacion sobre como funcionara dicho sistema de
gestion. Se hace referencia ademas, de la elaboracion de un check list.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

Se especifican las pautas a seguir en lo que respecta a la identificacion de riesgos, haciendo una distincion en
riesgos a corto, medio o largo plazo, clasificandolos dependiendo del contexto del que procedan (interno o
externo). Sin embargo no se explica detalladamente un sistema que permita la identificacion de riesgos se hace
mencion de forma muy genérica.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 11 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestién, control de gasto y verificacién (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

El sistema de seguimiento de las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de los objetivos sera un
cuadro de mando que refleja el grado de ejecucidon a nivel técnico y econdmico que sera revisado
trimestralmente. Se realizara un balance contable para el control del gasto. Se ha realizado ademas la
presentacion de un cronograma muy detallado.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Se explica de forma clara la metodologia a seguir para la verificacion administrativa y del conjunto de gastos
realizados.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de identificacion desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Se propone realizar una autoevaluacion con caracter anual en la cual detectar las posibles desviaciones y actuar
en consonancia.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacién justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Se establece un sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion a través de un sistema de
clasificacion de carpetas.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 10 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

En base a la metodologia a utilizar para el cumplimiento de los coeficientes de etiquetado verde y digital, la
obligacion de no causar un perjuicio significativo a objetos medioambientales, mecanismos que reduzcan el
riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses y la ausencia de doble financiacion se especifica de forma
poco concisa y muy breve la metodologia a utilizar, en referencia al cumplimiento de la incorporacion de la
perspectiva de género la entidad se compromete a su cumplimiento. EI cumplimiento de las acciones de difusion
viene perfectamente explicado.

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 9 PUNTOS.

6.6. SIDI Consultoria y Gestion SLU (B87609657).

La propuesta entregada por la empresa es el documento ‘Memoria Fuengirola signed SIDI", en este
documento se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que
se describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacion y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

Se especifica y explica detalladamente una metodologia a seguir, haciendo distincién entre la coordinacion
donde se propone la creacion de diferentes Comités, asi como una explicacion referente a como se va a
proceder para la gestién documental, por otro lado se hace una explicacion detallada de las funciones y forma de
coordinacion que la asistencia técnica en forma de Oficina Técnica realizara con las diferentes areas implicadas
en el PSTD.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 6 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros del equipo por parte de la entidad.
Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable
hasta 6 puntos).
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[

La entidad describe la herramienta a implantar como sistema previsto para la recogida de informacion de las
actividades. Para la verificacion de la informacion se ejecutaran matrices y listas de verificacion construidas a
partir de los requisitos que la propia actuacion debe cumplir. Para el analisis de las diversas actividades a
ejecutar se planificara junto con las Areas Municipales una planificacién detallada (Linea Base) que se procedera
a actualizar de forma periddica tanto para cada actuaciéon como para el propio PLAN.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 6 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

Se describe el sistema para la identificacion de riesgos de forma genérica, asi como una propuesta de los
riesgos que pueden afectar al proyecto junto con una propuesta de mitigacion.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 5 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 20 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

Para cada contrato se realizara un plan de control que incluya un cronograma y una matriz de cumplimiento
técnico y un plan de certificacion, donde se establezcan los aspectos que daran soporte a la futura certificacion
del gasto, constituyendo una pista de auditoria que permita verificar todas las acciones realizadas. La entidad
configurard e implementara un cuadro de indicadores presupuestario para el segquimiento y evaluacion del
proyecto, basado en hitos y objetivos del programa, en sus indicadores asociados, asi como en la elaboracion de
informes de seguimiento. En términos de seguimiento se dara apoyo al Ayuntamiento en la actualizacién de
informacion en Coffee.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 5 puntos

- Sistema de verificacién administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Realizara una verificacion de que cualquier actividad administrativa cumple con las directrices, normativas y
requisitos de la reglamentacion pertinente, asi como verificara mediante listas de control propias tanto los
expedientes de contratacion como las obligaciones generales. Ademas la entidad elaborara memorias e informes
con la cuenta justificativa con la indicacion de las actividades realizadas y resultados obtenidos. Por otro lado
realizaran simulacros de auditorias financieras.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de identificacién desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

Se describe de forma detallada la propuesta de la mitigacion ante los posibles riesgos detectados como criticos
en base a la experiencia de la entidad, asi como el sistema de desviaciones.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacién justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Se hace una descripcion de la metodologia de gestion documental y la herramienta puesta a disposicién para el
proyecto. Se propone hacer simulacros de carga de documentacién en Coffee de forma que la entidad tenga
siempre el control de los documentos que estan y que faltan en la plataforma Coffe y avise de forma proactiva al
Ayuntamiento. Se realizara un segquimiento del cumplimiento de las normas sobre la conservacion de la
documentacion.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 15 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

En el desarrollo del presente apartado de demuestra por parte de la entidad de un elevado conocimiento en
materia de PRTR, en referencia a la obligacion de no causar un perjuicio significativo a objetos ambientales no
se especifica de forma clara como la entidad va a apoyar al Ayuntamiento en este criterio, en lo que refiere al
cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital se explica cual va a ser el método de sequimiento de
dicho criterio, Por otro lado en lo que respecta al mecanismo que reduzca el riesgo de fraude y el respeto a la
normativa relativa a las Ayudas Europeas se especifica como va a proceder la entidad a proporcionar apoyo al
Ayuntamiento para el cumplimiento de estos criterios. Se explica de forma muy sencilla el cumplimiento de la
incorporacion de la perspectiva de género. Se explica de forma muy detallada el apoyo de la entidad en las
acciones de difusion, comunicacion y publicidad.

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 11 PUNTOS.

6.7. SMART GOVERNMENT CONSULTORY S.L (CIF: B90450008).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “Proposicién Técnica Sobre B SMART GOV’ en este
documento se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que
se describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS)
- Propuesta metodolégica para la coordinacién y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

Se especifica detalladamente la metodologia a sequir para la correcta ejecucion del plan haciendo una distincion
en 10 fases donde se incluye de forma detallada la coordinacion y la asistencia técnica a realizar con las
diferentes reas municipales.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 6 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros del equipo por parte de la entidad.
Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 3 puntos

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable
hasta 6 puntos).

Para la recogida de datos la entidad propone utilizar una herramienta online sin embargo no se especifica cual ni
la forma en la que se trabajaria con dicha herramienta, por otro lado explica una metodologia de forma muy
detallada en lo que respecta la verificacion y andlisis de las actividades.

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

La metodologia propuesta es la elaboracion de una matriz de riesgo que se reportara al responsable del
contrato, la cual se ira actualizando con los informes de seguimiento.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 16 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).
- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de

objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

Se propone la elaboracién de un cuadro de mando integral que permita la visualizacion de un modo rapido y
sencillo los indicadores definidos. Este sistema se vera apoyado por informes de seguimiento periddicos.
Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema de verificacién administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Se define de forma clara el sistema de verificacion administrativa y del conjunto de gastos realizados
Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 2 puntos
- Sistema de identificacién desviaciones y propuestas de mitigacién de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

Se establece de forma muy genérica un sistema de identificacion de desviaciones y propuestas de la mitigacion
de riesgo

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Se especifican de forma detallada las caracteristicas que tendra el sistema de registro, archivo y custodia
planteado por la entidad.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 11 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

Se especifica y desarrolla el sistema establecido por la entidad en referencia a las obligaciones europeas
obligacion de no causar un perjuicio significativo a objetos medioambientales, cumplimiento del coeficiente de
etiquetado verde y digital, mecanismos que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses,

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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cumplimiento de incorporacion de la perspectiva de género y de eliminacion de elementos de discriminacion en
el uso del lenguaje y de la imagen y de las acciones de difusién, comunicacion y publicidad.
PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 10 PUNTOS.

6.8. TECHFRIENDLY S.L. (CIF: B95886206).

La propuesta entregada por la empresa es el documento “Oferta PSTD Fuengirola TECH FRIENDLY” en este
documento se detallan cada uno de los aspectos relativos a los criterios evaluables mediante juicio de valor que
se describen en el documento del PCAP en su apartado de Criterios de adjudicacion.

En relacion a los aspectos valorables podemos indicar:

CRITERIO 1: Metodologia a utilizar para la planificacién y coordinacién de los trabajos a realizar por la
Oficina Técnica (Hasta 20 PUNTOS).
- Propuesta metodolégica para la coordinacién y asistencia técnica con las diferentes areas

municipales implicadas en el PSTD, (evaluable hasta 6 puntos).

No se establece una propuesta metodologica clara que especifique con detalle las actuaciones a realizar para la
coordinacion y asistencia técnica con las diferentes areas municipales. Se explica muy a rasgos generales que
se va a realizar un asesoramiento, una reunion inicial, y sequir lo establecido en el PPT.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Descripcion roles, tareas y responsabilidad asignadas a cada persona del equipo trabajo (evaluable

hasta 3 puntos).

Se describe en detalle tanto los roles como la responsabilidad del equipo de trabajo, asi como las tareas a
realizar por cada uno de los miembros por parte de la entidad

Puntuacién obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistemas previstos para la recogida, verificacion y analisis de las actividades a ejecutar (evaluable

hasta 6 puntos).

La empresa implementara una herramienta informatica compartida con el Ayuntamiento con el fin de compartir
en un lugar seguro toda la documentacion generada durante el trascurso del proyecto pero no especifica que
caracteristicas ni cual va a ser dicha herramienta. Se establecera un check list de control con los que
periddicamente la empresa revisara la documentacion necesatria tanto en los expedientes como a presentar en la
justificacién. Al mismo tiempo realizaran un analisis de la documentacion aportada con el fin de detectar posible
errores, indicando incluso la forma de subsanarlas.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

- Sistema para la identificacion de riesgos (evaluable hasta 5 puntos).

Se pretende poner en marcha un modelo organizado en 4 ejes. Controlando los riesgos tanto en la coordinacion
del servicio, procedimiento de soporte, gestion de calidad y la gestion de riesgos.

Puntuacidn obtenida para este subcriterio: 4 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C1: 13 PUNTOS.

CRITERIO 2: Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion (Hasta 15 PUNTOS).

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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- Sistema de seguimiento de todas las actuaciones que incluya indicadores, cumplimiento de
objetivos y control de gasto (evaluable hasta 5 puntos).

Para garantizar la correcta ejecucion financiera, asi como el sequimiento de objetivos e indicadores, la entidad
propone un sistema de apoyo (Redaccién de manual) para el seguimiento e implantacion de las actuaciones y
contratos al propio Ayuntamiento. Se elaborara un Cuadro de mandos integral para conocer en todo momento el
estado de ejecucion de los proyectos y actuaciones. No obstante la informacion aportada habla en rasgos muy
generales sin entrar en detalle.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 3 puntos

- Sistema de verificacién administrativa y del conjunto de gastos realizados (evaluable hasta 3

puntos).

Evaluara periédicamente el gasto ejecutado comparando con el gasto previsto y emitira al Ayto esta informacion.
Ademas la entidad elaborara un modelo de cuenta justificativa con un contenido minimo de una Memoria
econoémica justificativa como una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de condiciones.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de identificacion desviaciones y propuestas de mitigacion de riesgos (evaluable hasta 3

puntos).

No se establece de forma clara y especifica un sistema que permita identificar las desviaciones. Durante la
descripcion de dicho apartado se habla de todo de forma muy genérica. La forma de mitigar los riesgos se
redacta de forma poco concisa se redacta de forma muy genérica.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

- Sistema de registro, archivo y custodia de la documentacion justificativa (evaluable hasta 4 puntos).

Se establece que la entidad va a desarrollar un sistema digital con estructura de arbol que permita el registro,
archivo y custodia de la documentacion justificativa y se explica. Solo se determina la estructura del Sistema
pero no se especifica como se va a operar dentro del sistema o quien va a tener a dicho sistema.

Puntuacion obtenida para este subcriterio: 2 puntos

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C2: 9 PUNTOS.

CRITERIO 3: Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
Comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Hasta 15 PUNTOS).

La entidad propone para el cumplimiento tanto de las obligaciones de no causar un perjuicio significativo a
objetos ambientales, asi como para el cumplimiento del coeficiente del etiquetado verde actuar mediante
evaluaciones ex ante y ex post de los contratos ejecutados. En referencia al ambito del mecanismo que reduzca
el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses se plantea de forma desarrollada la metodologia a utilizar
por la entidad, en lo que respecta a la normativa relativa a las Ayudas de estado propone concienciar al personal
municipal, asi como un modelo de declaracion responsable. Se explica muy detalladamente el cumplimiento en
lo que a perspectiva de género se refiere, finalmente y en referencia al sequimiento de las acciones de difusion,
comunicacion y publicidad la metodologia planteada es elaborar un manual de comunicacién de apoyo y se
establecera un check list que verifique el cumplimiento de la metodologia de comunicacion.

PUNTUACION OBTENIDA PARA EL C3: 10 PUNTOS.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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7. RESUMEN DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE UN JUICIO DE
VALOR.

En las siguientes tablas se muestran las puntuaciones totales obtenidas por cada licitador, de acuerdo con los
criterios valorados mediante un juicio de valor:

LICITADOR c1 c2 C3 |TOTAL
AUREN CONSULTORES, SP, S.L.P. 12 12 10 |34
Clave 3 Licitaciones y Proyectos S.L. 13 9 15 |37
Grupo CONSIDERA S.L. 10 12 12 |34
Seeketing SL 4 3 0 |7

Servicios Integrales de  Contratacion e

Intermediaciéon DOMINUS SL 1 10 9 |30

SIDI Consultoria y Gestion SLU 20 15 11 |46
SMART GOVERNMENT CONSULTORY 16 11 10 |37
TECHFRIENDLY S.L. 13 9 10 |32

Este es el criterio que se expone en base a la documentacion proporcionada, quedando el presente documento
sometido a cualquier otro mejor fundado técnicamente, de lo cual se informa para su conocimiento y efectos.”

Del referido informe se concluyen las siguientes puntuaciones para el Criterio 1:

TOTAL
N° | ENTIDAD LICITADORA PUNTOS CRITERIO 1 PUNTOS
_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
1 AUREN 11 |12 [ 13 |14 | 21 | 22 | 23 | 24 10 34
CONSULTORES S.L.P. 4 3 3 2 4 3 3 2
TOTAL 12 12 10
Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
9 CLAVE 3LICITACIONES | 11 | 12 | 13 | 14 | 21 | 22 | 23 | 24 15 37
Y PROYECTOS S.L. 3 3 3 4 3 3 1 2
TOTAL 13 9 15
_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
3 GRUPO CONSIDERA | 11 |12 | 13 | 14 | 21 | 22 | 23 | 24 1 24
S.L. 2 3 1 4 4 3 2 3
TOTAL 10 12 12

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
11 (12 [ 13 |14 | 21 | 22 | 23 | 24
SEEKETING S.L. 5 1 1 0 5 0 1 0 0 7
TOTAL 4 3 0
_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
11 (12 [ 13 |14 | 21 | 22 | 23 | 24
DOMINUS S.L. 5 3 3 3 1 5 5 5 9 30
TOTAL 11 10 9
_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
SIDI CpNSULTORIA Y| 11 [ 12 [ 13 |14 | 21 | 22 | 23 | 24 1 46
GESTION S.L.U. 6 3 6 5 5 3 3 4
TOTAL 20 15 11
_ Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
SMART GOVERNMENT | 11 | 12 | 13 | 14 | 21 | 22 | 23 | 24 10 37
CONSULTORY 6 3 4 3 4 2 2 3
TOTAL 16 11 10
Subcriterio 1 Subcriterio 2 Subcriterio 3
11 (12 [ 13 |14 | 21 | 22 | 23 | 24
TECHFRIENDLY S.L. 5 3 1 1 3 ; 5 5 10 32
TOTAL 13 9 10

CRT. 1 Mejor memoria técnica (hasta 50 puntos).
Los aspectos objeto de valoracién seran los siguiente

S:

Subcriterio 1. Metodologia a utilizar para la planificacion y coordinacién de los trabajos a realizar por la Oficina

Técnica. (Hasta un maximo de 20 puntos).

Seréa objeto de valoracion:

Metodologia a utilizar para la planificacion y
coordinacion de los trabajos a realizar por la Oficina
Técnica

20 puntos

CRITERIO

PUNTUACION

1. Propuesta metodoldgica para la coordinacion y
asistencia técnica con las diferentes areas
municipales implicadas en el PSTD

6 puntos

2. Descripcion roles, tareas y responsabilidad
asignadas a cada persona del equipo de trabajo.

3 puntos

3. Sistemas previstos para la recogida, verificacién
y andlisis de las actividades a ejecutar

6 puntos

4. Sistema para la identificacion de riesgos

5 puntos

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Subcriterio 2. Metodologia a utilizar para la gestion, control de gasto y verificacion. (Hasta un maximo de 15
puntos).

Se presentara un plan de gestion, control de gasto y verificacion de resultados, en el que se detalle los plazos
para la ejecucion de cada una de las actuaciones incluidas en el PSTD que recoja objetivos e hitos, cronograma
del gasto y asi como el proceso de verificacion.

Sera objeto de valoracioén:
Metodologia a utilizar para la gestion, control de | 15 puntos
gasto y verificacion
CRITERIO PUNTUACION
1. Sistema de seguimiento de todas las actuaciones | 5 puntos
que incluya indicadores, cumplimiento de objetivos
y control de gasto.

2. Sistemas de verificacion administrativa y del | 3 puntos
conjunto de gastos realizados.
3. Sistema de identificacion desviaciones y 3 puntos
propuestas de mitigacion de riesgos.
4. Sistema de registro, archivo y custodia de la | 4 puntos
documentacion justificativa.

Subcriterio 3. Metodologia a utilizar para el cumplimiento de las obligaciones europeas, nacionales y de la
comunidad andaluza del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. (Hasta un méximo de 15 puntos):

Se presentara el sistema o los mecanismos necesarios para asegurar €l cumplimiento de las obligaciones
europeas, nacionales y de la comunidad auténoma andaluza de todos los participantes (tanto a nivel municipal
como terceros), en el PRTR.

Sera objeto de valoracioén:

- Laobligacion de no causar un perjuicio significativo a objetos medioambientales.

- Cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital.

- Mecanismos que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcién y conflicto de intereses.

- Respecto a la normativa relativa a las Ayudas de Estado y Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Cumplimiento de incorporacion de la perspectiva de género y de eliminacién de elementos de
discriminacion en el uso del lenguaje y de la imagen.

- Acciones de difusion, comunicacion y publicidad.

Seguidamente se procede, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, por orden de la
Presidencia, a la apertura de las proposiciones presentadas, abriéndose el denominado Sobre “3” (Oferta
econdmica), segun el siguiente detalle:

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada
mediante el CSV: 15250327710051447222 en https://sede.fuengirola.es/validacion
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Mejor'oft_erta Incremento frecuencia redaccion

N° Entidad Licitadora __cconomica ) informes

(Tipo maximo ||C|tac!on. No

7448033 € VA no incl) incremento | Bimensual | Mensual
1 | AUREN CONSULTORES S.L.P. 39.905,00 € (BT€) X
2 | CLAVE 3 LICITACIONES Y PROYECTOS S.L. 49.600,00 € X
3 | GRUPO CONSIDERA SL 53.000,00 € X
4 | SEEKETING S.L. 46.334,79 € X
5 | DOMINUS S.L. 42.782,22 € X
6 | SIDICONSULTORIA'Y GESTION S.L.U. 41.989,00 € X
7 | SMART GOVERNMENT CONSULTORY 71.692,00 € X
8 | TECHFRIENDLY S.L. 43.841,05€ X

(BT€) Incurre presuntamente en anormalidad en el precio ofertado.

La Mesa de Contratacion comprueba que la entidad AUREN CONSULTORES S.L.P. incurre presuntamente en
anormalidad en el precio ofertado.

La Mesa de Contratacion, acuerda:

1°. Requerir a la entidad AUREN CONSULTORES S.L.P., cuya oferta se haya en presuncién de anormalidad en
el precio ofertado, para que, en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el envio de la correspondiente
comunicacion, justifique su oferta en cuanto al precio ofertado, de acuerdo con lo establecido en los arts. 149 de
la LCSP, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Y no siendo otro el motivo de la presente reunidn, se da por terminado el acto a las 13:30 horas. De lo
acontecido en la misma, se redacta acta, que firma la Sra. Presidenta, y como Secretaria de la Mesa de
Contratacion, doy fe.
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