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DECRETO DE ALCALDIA

Vistos los documentos obrantes en el expediente de contratacion relativo a la adjudicacion, por
el procedimiento abierto, del CONTRATO DE SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN LAS
ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y
PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y VIGILANCIA DE LA SALUD PARA EL CONJUNTO DE
EMPLEADOS Y CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA.

Vista la Propuesta del Concejal Delegado de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha 23 de
agosto de 2024 y de conformidad con la misma, que literalmente dice como sigue:

“Vistos los documentos obrantes en el expediente.

Visto el Informe Propuesta de la Técnico de Administracion General del Servicio de
Contratacion, de fecha 13 de agosto de 2024, con el Visto Bueno del Jefe del Servicio de
Contratacion de la misma fecha y de conformidad con el mismo, que dice literalmente lo
siguiente:

“De conformidad con lo establecido en el art. 175 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, cabe sefialar los siguientes:

HECHOS

PRIMERO. - Mediante Mocion del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos se ha promovido
la tramitacion de expediente de contratacion para la adjudicacion del CONTRATO DE SERVICIO
DE PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE
INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y VIGILANCIA DE LA SALUD PARA
EL CONJUNTO DE EMPLEADOS Y CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE
MAJADAHONDA

SEGUNDO. - Al expediente se han incorporado los siguientes documentos por la Directora de
RRHH, promotora de la contratacion:

a) En fecha 21 de mayo y 24 de mayo de 2024:
- Documentos contables de Retencion de Crédito y Autorizacion del Gasto Previa.

b) En fecha 24 de mayo de 2024:
- Mocidn del Concejal de Seguridad Ciudadana.

c) En fecha 27 de mayo de 2024:
- Memoria econdmica.
- Memoria justificativa, sobre las necesidades que pretenden cubrirse con el contrato, la
idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas.
- Informe de insuficiencia de medios.
- Informe - Propuesta de inicio de la Directora de RRHH.
- Pliegos de Prescripciones Técnicas.

d) En fecha de 19 de junio de 2024:
- Informe - Propuesta de inicio rectificado de la Directora de RRHH.
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e) En fecha de 06 de agosto de 2024:
- Informe - Propuesta de inicio rectificado de la Directora de RRHH.
- Pliego de Prescripciones Técnicas rectificado.

TERCERO. - Que en fecha 10 de julio de 2024 se ha procedido a la elaboracion de los Pliegos de
Cldusulas Administrativas Particulares por el Servicio de Contratacion.

CUARTO. - Ha sido incorporado informe juridico de la Técnico de Administracion General de
fecha 10 de julio de 2024 y visado por el Jefe de Servicio de Contratacion.

QUINTO.- Con fecha 18 de julio de 2024, se recibe Informe n® 54/2024 de la Secretaria General
en el que se informa desfavorablemente el expediente. Con fecha 8 de agosto de 2024, se
incorporan modificaciones en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, a
requerimiento de la Secretaria General.

SEXTO. - Se incorpora informe juridico de la Técnico de Administracion General de fecha 8 de
agosto de 2024 y visado de fecha 9 de agosto de 2024 del Jefe de Servicio de Contratacion.

SEPTIMO. - Con fecha 13 de agosto de 2024 se incorpora al expediente Informe
complementario de Secretaria General n® 61/2024, preceptivo y no vinculante de cardcter
favorable.

OCTAVO. - Que se propone por la Directora de RRHH la utilizacién del procedimiento abierto, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

NOVENO. - Que existe consignacion presupuestaria suficiente para la atencion de este gasto en
la aplicacion presupuestaria 002 9202 22799, con el siguiente desglose:

N2 APUNTE
PREVIO FECHA ANUALIDAD IMPORTE
2025 50.720,55 €
920249000166 21/05/2024
2026 48.279,45 €

A la vista de los hechos relatados cabe considerar los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Resulta de aplicacién lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, Ley de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre
por el que se aprueba el Reglamento General que desarrolla la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (en abreviatura RGC), en todo aquello que no se oponga a la LCSP, el
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, y el Real Decreto 300/2011, de 4 de marzo, por el que se
modifica el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO.- Lo dispuesto en la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real
Decreto legislativo 781/86, de 18 de abril, y Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y
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Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/86 de 28 de
noviembre.

TERCERO.- Lo dispuesto en el art. 116.3 pdrrafo 22 de la LCSP, que dispone que: “Asimismo, deberd
incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de entidades del sector publico
estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia de
financiacion, y la fiscalizacion previa de la Intervencion, en su caso, en los términos previstos en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria”.

CUARTO.- Lo dispuesto en el apartado 8 de la Disposicion Adicional tercera de la LCSP en el que se
indica: “Los informes que la Ley asigna a los servicios juridicos se evacuardn por el Secretario. Serd
también preceptivo el informe juridico del Secretario en la aprobacion de expedientes de
contratacion, modificacion de contratos, revision de precios, prorrogas, mantenimiento del
equilibrio econémico, interpretacion y resolucion de los contratos. Corresponderd también al
Secretario la coordinacion de las obligaciones de publicidad e informacion que se establecen en la
ley 19/2013 de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién y buen gobierno.”

QUINTO.- Lo dispuesto en la Instruccion 2/2019 de la Secretaria General en virtud de la cual se
establecio “(...) al efecto de solicitar informe preceptivo en aquellos expedientes en que la ley
sectorial o el Real Decreto 128/2018 asi lo establezcan, el expediente se deberd remitir
completo por el drea responsable de su tramitacion a Secretaria General, sin perjuicio de que
posteriormente pueda ser necesario el informe de intervencion, con el correspondiente informe
juridico del Jefe de Servicio, exponiendo los antecedentes, normativa aplicable y consideraciones
juridicas, asi como sefialando la necesidad de informe preceptivo de Secretaria General y la
normativa que exige dicho informe.

A la vista de este informe, Secretaria podrd dar el conforme al mismo o si lo estima oportuno,
realizar el informe que considere conveniente”.

Vistos los hechos y fundamentos de derecho anteriormente indicados y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 169 del Texto Refundido de Régimen Local, PROCEDE ELEVAR A LA
ALCALDESA-PRESIDENTA, érgano competente para esta contratacion, segun lo dispuesto en la
legislacion de régimen local y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de 2024, previo informe
favorable de la Intervencion Municipal, la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion, el Pliego de Prescripciones Técnicas, el
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares con su cuadro resumen y anexos y el gasto
consiguiente, a regir en la adjudicacion, por el procedimiento abierto, DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y VIGILANCIA DE LA
SALUD PARA EL CONJUNTO DE EMPLEADOS Y CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE
MAJADAHONDA, de conformidad con lo previsto en el articulo 117 de la LCSP, asi como la
apertura de la adjudicacion por el procedimiento abierto previsto en el art. 156 de la LCSP.

SEGUNDO.- PUBLICAR el anuncio de licitacion en el perfil de contratante, junto a la
documentacion integrante del expediente de contratacion”.

Visto que la Intervencion Municipal informa favorablemente, la fiscalizacion previa a la
aprobacion del expediente en fecha 23 de agosto de 2024.
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siguiente:

LCSP.

SEGUNDO.-

PRIMERO.-
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares con su cuadro resumen y anexos y el gasto
consiguiente, a regir en la adjudicacion, por el procedimiento abierto, DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y VIGILANCIA DE LA
SALUD PARA EL CONJUNTO DE EMPLEADOS Y CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE MAJADAHONDA, de conformidad con lo previsto en el articulo 117 de la LCSP, asi como
la apertura de la adjudicacion por el procedimiento abierto previsto en el art. 156 de la

Ayuntamiento de
MAJADAHONDA

Ref. Contratacion /LEC/fmsr

Vistos los informes emitidos y preceptos de legal aplicacion se eleva a la Alcaldia (6rgano
competente para esta contratacion, segun lo dispuesto en la Disposicion Adicional 22 1 de la
LCSP y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal para 2024), la adopcion de la

RESOLUCION

APROBAR el expediente de contratacion, el Pliego de Prescripciones Técnicas, el

SEGUNDO.- PUBLICAR el anuncio de licitacion en el perfil de contratante, junto a la
documentacion integrante del expediente de contratacion.

No obstante, la ALCALDESA-PRESIDENTA, en tanto drgano competente, acordard lo que
estime mds conveniente”

Por el presente, RESUELVO:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion, el Pliego de Prescripciones Técnicas, el
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares con su cuadro resumen y anexos y el gasto
consiguiente, a regir en la adjudicacién, por el procedimiento abierto, del CONTRATO DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y VIGILANCIA DE LA
SALUD PARA EL CONJUNTO DE EMPLEADOS Y CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE MAJADAHONDA, de conformidad con lo previsto en el articulo 117 de la LCSP, asi como la
apertura de la adjudicacién por el procedimiento abierto previsto en el art. 156 de la LCSP.

PUBLICAR el anuncio de licitacion en el perfil de contratante, junto a la

documentacion integrante del expediente de contratacion.
Lo DECRETO la Sra. Alcaldesa-Presidenta en uso de las atribuciones que le confieren las Bases
de Ejecucion de los Presupuestos Municipales y la Disposicion Adicional 22 de la Ley de

Contratos del Sector Publico, en Majadahonda, en la fecha de su firma.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA LA SECRETARIA GENERAL

Doy fe.

Fdo.: M2 Dolores Moreno Molino
(Firmado electrénicamente) (Firmado electrénicamente)
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