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Ayuntamiento de Calasparra

Region de Murcia

MEMORIA JUSTIFICATIVA

CONTRATO DE SERVICIO DE GESTION DEL PLAN CORRESPONSABLES;
AULAS MATINAL Y VESPERTINA DEL AYUNTAMIENTO DE

CALASPARRA
N° DE EXPEDIENTE: 4282/2024

AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA

Se elabora la presente memoria en cumplimiento de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico, que obliga a elaborar y publicar una memoria justificativa del
contrato, un informe de insuficiencia de medios en el caso de contratos de servicios, la justifi-
cacion del procedimiento utilizado para su adjudicacion, el objeto del contrato, su duracion,

presupuesto base de licitacidn, entre otros.

La presente memoria analizarg, desarrollard y justificara la configuracién de los pliegos en

sus caracteristicas, requerimientos y matices.’

I JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO.

La Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de Pro-
teccién contra la Violencia de Género en la Region de Murcia, establece como
principios generales, entre otros, la no discriminacion de las mujeres a favor de los
hombres, la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la elimina- cién
de la violencia ejercida contra las mujeres en todas sus formas y manifesta- ciones.
El articulo 4.2.m) de la misma Ley, incluye “el establecimiento y fomento de
recursos y servicios para evitar toda discriminacion entre mujeres y hombres en la
conciliacion de la vida personal, laboral y familiar” como una de las funcio- nes que
corresponde a la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia. El Plan
Corresponsables es una nueva politica publica que tiene por objeto iniciar el ca-
mino hacia la garantia del cuidado como un derecho en Espafia desde la dptica de
la igualdad entre mujeres y hombres, al amparo del articulo 44 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y desde
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un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de la condicién labo-
ral de las personas beneficiarias. Su finalidad reside en disefiar sistemas integrales
de cuidado desde una perspectiva de género y de derechos humanos que pro-
muevan la corresponsabilidad entre mujeres y hombres, Estado, mercado, fami-
lias y comunidad.

La necesidad del contrato viene motivada por su caracter social, a fin de prestar
todas las acciones previstas en el Decreto nimero 406/2023, de 30 de noviembre,
por el que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesion di- recta
de subvenciones destinadas a los Ayuntamientos de la Region de Murcia para el
desarrollo de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables, al amparo del
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad de 3 de marzo de 2023.

El Servicio de Igualdad del Ayuntamiento de Calasparra actualmente no tiene ca-
pacidad para gestionar este proyecto con el personal del que dispone ya que no
estd cualificado para el desarrollo de dichas actividades, por lo que se hace nece-
sario la contratacion de dichos servicios.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 99 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico (LCSP) y dada la naturaleza de los servicios a pres- tar
el objeto del contrato se divides en lotes; Se hace necesaria la division en 2 lo- tes
por tratarse de servicios completamente diferenciados, pero vinculados al ob- jeto
y necesidad del contrato.

Lote 1: Servicio de gestién y publicidad.

Lote 2: Servicio de aulas matinal y vespertina.

Las caracteristicas especificas de ejecucion de los trabajos, las prestaciones de
servicio de cada uno de los lotes, las caracteristicas del personal que tiene que
aportar el adjudicatario de cada lote y el proyecto que tienen que presentar los
licitadores en cada lote y demas requisitos de condiciones del servicio se especifi-
can en el pliego de prescripciones técnicas (PPT), que es de obligado cumpli- miento
para el licitador y para el adjudicatario.
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El servicio se prestara en base a la subvencion siguiente:

El Consejo de Gobierno ha dictado Decreto nimero 406/2023, de 30 de noviem-
bre, por la que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de subvenciones destinadas a los Ayuntamientos de la Regién de Murcia
para el desarrollo de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables 2024-
2025, al amparo del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad de 3 de marzo
de 2023, por la que se propone la concesion, al ayuntamiento de Calaspa- rra.
Todo lo anterior se considera que motiva suficientemente la necesidad de iniciar
un expediente para la contratacion del Servicio que nos ocupa anunciado en el
Asunto de la presente memoria.
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1. INSUFICIENCIA DE MEDIOS.

El Servicio de Igualdad del Ayuntamiento de Calasparra actualmente no tiene capacidad
para gestionar este proyecto con el personal del que dispone ya que no esta cualificado
para el desarrollo de dichas actividades, por lo que se hace necesario la contratacion de
dichos servicios.

Actualmente el Ayuntamiento de Calasparra carece de medios propios (técnicos y huma-
nos), para afrontar este servicio sin que ello perjudicase la prestacion de otros servicios que
resultan ineludibles y prioritarios, o sin que supusiese impedimento para la realiza- cién de
estos Ultimos. Por consiguiente, se estima la contratacion de la prestacion objeto del
presente contrato a equipo externo.

I1. OBJETO DEL CONTRATO.

Gestion del plan corresponsables que englobara las siguientes actuaciones.

Lote 1: Servicio de Gestion y Publicidad del Plan Corresponsables.

Difusidn y gestidn de redes sociales y paginas web que posibiliten la publicidad de todas las
actividades, talleres, etc.. a realizar en base al Plan corresponsables.

Lote 2: Servicio de aulas matinal y vespertina.

V. DIVISION EN LOTES.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 99 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos
del Sector Publico (LCSP) y dada la naturaleza de los servicios a prestar el objeto del contrato se
divides en lotes; Se hace necesaria la division en 2 lo- tes por tratarse de servicios
completamente diferenciados, pero vinculados al objeto y necesidad del contrato.

Lote 1: Servicio de Gestidn y Publicidad del Plan Corresponsables.
Difusion y gestion de redes sociales y paginas web que posibiliten la publicidad de todas las

actividades, talleres, etc.. a realizar en base al Plan corresponsables.

Lote 2: Servicio de aulas matinal y vespertina.

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para el desarrollo de las distintas acciones que se enmarcan en el ambito de la conciliacion, el
Ayuntamiento de Calasparra ha sido destinatario de una subvencién concedida al amparo del
Plan Corresponsables.

En funcion de la distribucion de fondos acordada por la Conferencia Sectorial de Igualdad, el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, mediante Decreto
n.2 406/2023, de 30 de noviembre, por el que se establecen las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de subvenciones destinadas a los Ayuntamientos de la Region de Murcial
para el desarrollo
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de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables, al amparo del Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Igualdad de 3 de marzo de 2023.

Analisis econémico: Lote 1

Difusion y gestion de redes sociales y paginas web que posibiliten la publicidad de todas las
actividades, talleres, etc. a realizar en base al Plan corresponsables. Por importe de 5.201,32 €
mas I.V.A. (1.092,28 €) total I.V.A. 6.293,60 € Incluido.

Analisis econémico: Lote 2
Destinatarios: Menores escolarizados en centros educativos de educacion infantil y primaria
del municipio de Calasparra.

Inicio y Fin: Los servicios se prestaran a lo largo de los dias lectivos del curso 2024-2025
comprendidos entre el 16/09/2024 y la finalizacion de dicho curso el 24/06/2025.

Horario: El horario de prestacion del servicio sera el siguiente:

- Meses de octubre a mayo: De 8:00 a 9:00 horas y de 14:00 a 15:00 horas de lunes a viernes.

- Meses de septiembre y junio: De 8:00 a 9:00 horas y de 13:00 a 14:00 horas, de

lunes a viernes.

Personal necesario: El personal necesario -monitores de ocio y tiempo libre-

por cada centro, sin perjuicio de la posibilidad de reforzar el servicio para atender a menores
con necesidades especiales, es el siguiente:

1.- Meses de septiembre y junio:

C.E.LP. Ntra. Sfira. De la Esperanza: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 13:00 a 15:00
horas.

CEIP Los Molinos: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 13:00 a 15:00 horas.

CEIP Las Pedreras: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 13:00 a 15:00 horas.

Colegio Ntra. Sfira. Del Sagrado Corazdn: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 13:00 a
15:00 horas.

2.- Meses de octubre a mayo:

C.E.L.P. Ntra. Sfira. De la Esperanza: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 14:00 a 15:00
horas.

CEIP Los Molinos: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 14:00 a 15:00 horas.

CEIP Las Pedreras: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 14:00 a 15:00 horas.

Colegio Ntra. Sfira. Del Sagrado Corazdn: 1 monitor de 8:00 a 9:00 horas, 1 monitor de 14:00 a
15:00 horas.

Pardmetros para la estimacion del coste econémico del servicio.

El andlisis econdmico parte, en lo que hace a la estimacion del coste del servicio de los
siguientes pardmetros generales:

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 101.2 de la Ley 9/2017, de
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8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y tratdndose de un contrato en el que la mano
de obra tiene un valor no sélo relevante, sino practicamente exclusivo, se ha tenido en
consideracion en el calculo de los costes laborales derivados de la prestacion del servicio el
convenio colectivo sectorial de aplicacion, que es el “lll Convenio colectivo marco estatal del
sector ocio educativo y animacion sociocultural”, publicado en el “Boletin Oficial del Estado”
N2 69, de 22 de marzo de 2021. 2.- La categoria profesional incluida en el marco del citado
convenio necesaria para la prestacion de los servicios seria la de Monitor/a de Ocio y Tiempo
Libre.

El coste de los monitores de ocio y tiempo libre, conforme a la tabla retributiva aplicable desde
el 01/10/2023 prevista en el “Ill Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y
animacion sociocultural” seria el siguiente:

Monitor de Ocio y Tiempo Libre:

Concepto retributivo Cuantia
Salario base anual 14.440,96 €
Complemento dedicacion 435,48 €
Pagas extraordinarias 2.406,83 €
Safario totat 17.283,27€
CuotaS:5{35%) 6:049,14€
Cost HEEe 92 229 A1 £
oS aimcano 2J.0J4,71C

A partir de dichos datos y teniendo en consideracion unos gatos generales del 5% y un
beneficio industrial del 3%, el coste anual estimado del servicio por cada monitor, IVA excluido
es el siguiente:

Equipo de trabajo 23.332,41€
Gastos materiales 250,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 23.582,41€
Gastos generales (13%) 3.065,71€
Beneficio industrial (6%) T214,94€
COSTEIVAEXCLUIDO 28:063,06 €

Horas por monitor:
Teniendo en consideracidn que la jornada prevista en convenio de 1742 horas/afio, el
coste/hora del servicio por cada uno de los monitores seria de 16,10 euros/hora.

Mes Dias lectivos N2 monitores Horas/monitor | Total horas
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Septiembre 16 4 3 192
Octubre 23 4 2 184
Noviembre 19 4 2 152
Diciembre 15 4 2 120
Enero 19 4 2 152
Febrero 20 4 2 160
Marzo 20 4 2 160
Abril 16 4 2 128
Mayo 20 4 2 160
Junio 16 4 3 192
Total 1.600 Horas

Coste total 1.600 horas X 16,10 €/hora serian 25.760,00 € mas IVA

VI. PRECIO BASE DE LICITACION.

LOTE1
Precio base de licitacion sin IVA 520132 €
% de IVA 21%
IVA 1.092,28 €
Precio base de licitacion con IVA 6.293,60 €
LOTE 2
Precio base de licitacidn sin IVA 25.760,00 €
% de IVA 10 %
IVA 2576,00 €
Precio base de licitacién con IVA 28.336,00 €

ANUALIDADES:

2024

Aplicacion presupuestaria 2311-22647 Lote1: 1.888,08 ¢
Lote 2: 9.350,88 €

2025

Aplicacion presupuestaria 2311-22647 Lote 1: 4.405,52 €
Lote 2: 18.985,12 €

VIl. REVISION DE PRECIOS.
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No procede la revisidn de precios de conformidad con lo establecido en el articulo 103 de
la LCSP en relacidn con el articulo 9 del Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que
se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion de la economia espafiola.

VIIl. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

Procedimiento abierto simplificado, tramitacidn ordinaria

IX. CPV.VOCABULARIO COMUN DE CONTRATOS.

85311300 Servicios de bienestar social proporcionados a nifios y jovenes.

79340000 Servicios de publicidad y marketing.

X. CALIFICACION DEL CONTRATO.

Contrato administrativo de servicios.

XI. PLAZO DE EJECUCION. PLAZO DE DURACION. PRORROGA.

Del 16 de septiembre de 2024 hasta el 30 de junio de 2025

XIl.  SOLVENCIA ECONOMICA'Y FINANCIERA.

La solvencia econdmica y financiera se justificara mediante:

Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales
por importe igual o superior a 50.000 euros.

En todo caso, la inscripcidn en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico acreditara frente a todos los 6rganos de contratacion del sector publico, a
tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de solvencia
economica y financiera del empresario.

XIll. SOLVENICA TECNICA'Y PROFESIONAL.
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Segun lo dispuesto en el articulo 90 de la LCSP, la acreditacidn de la solvencia técnica
profesional consistird en:

Para el lote 1: Gestion de publicidad.
Titulacién de Marketing Digital/Community manager

Para el lote 2: Aulas matinal y vespertina
- Contar con un minimo de 4 profesionales, ampliables en caso de situaciones de baja del
personal, que estén en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

e TASOC (Técnica/o en Actividades Socioculturales).

e Monitoras/es de ocio y tiempo libre.

e TAFAD (Técnicas/os superiores de Animacion Sociodeportiva).
e Educacién Infantil.

o Auxiliar de Guarderia y Jardin de Infancia.

Y las titulaciones equivalentes en vigor:

e Técnica/o Superior en Educacion Infantil.
Técnica/o Superior en Animacion sociocultural y turistica.

La titulacién se acreditara mediante la expedicidn de los titulos correspondientes por la
autoridad académica competente, en original o fotocopia compulsada. Esta misma auto-
ridad podra declarar también la equivalencia de titulos y sera la Unica competente para
hacer esa declaracidn de equivalencia. Los titulos deberan estan debidamente convalida-
dos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

- Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales de todo el personal
dedicado a la ejecucion del contrato.

0
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XIV. CRITERIOS DE ADJUDICACION.

La presente licitacion no constituye una prestacion de servicios de caracter intelectual en
los términos previstos en la DA 412 LCSP y 145.4 LCSP, por no reunir los requisitos de
innovacion o creatividad, indicados en la jurisprudencia del Tribunal Supremo y en la
doctrina de los tribunales de recursos contractuales.

Los criterios propuestos, sobre un total de 100 puntos, son los siguientes:

LOTE 1: Gestion de publicidad del Plan Corresponsables.

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICA (hasta 100 puntos).
1. Precio. Hasta 65 puntos.

La oferta mas econdmica recibira la maxima puntuacidn (65 puntos). Se asignara la pun-
tuacion maxima a la oferta mas econdmica, una vez descartadas aquellas ofertas que ha-
yan sido declaradas como anormalmente bajas, puntuandose por orden decreciente el
resto en base a la siguiente formula:

Po
Vr = e x PMc
Pn

Donde:

Vr: Valor resultante
Po: Precio de la oferta mas baja (IVA excluido)
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Pn: Precio de la oferta considerada (IVA excluido)
PMc: Puntuacién maxima para el criterio

En el caso de que algun licitador no presente baja sobre el precio maximo de licitacion,
obtendrd una puntuacién de “0 puntos” en dicho apartado.

2. Disponibilidad horaria: Maximo 5 puntos.
-Disponibilidad en horario de 09:00 a 21:00 horas de lunes a viernes, que en el caso ex-
cepcional de actividades programadas para fin de semana se ampliard a sabados y do-

mingos.

3. Titulacion: Maximo 10 puntos.
Por estar en posesion de titulo de Ingeniero Técnico Informatico.

4. Experiencia: Maximo 20 puntos.
Arazon de 5 puntos por afio de experiencia o proyecto similar desarrollado.

LOTE 2: Aula matinal y vespertina

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICA (hasta 75 puntos)
1. Precio. Hasta 55 puntos.

La oferta mas econdmica recibird la maxima puntuacion (55 puntos). Se asignara la pun-
tuacion maxima a la oferta mas econdmica, una vez descartadas aquellas ofertas que ha-
yan sido declaradas como anormalmente bajas, puntuandose por orden decreciente el
resto en base a la siguiente formula:

Donde:

Vr: Valor resultante

Po: Precio de la oferta mas baja (IVA excluido)
Pn: Precio de la oferta considerada (IVA excluido)
PMc: Puntuacién maxima para el criterio

En el caso de que algun licitador no presente baja sobre el precio maximo de licitacion,
obtendra una puntuacion de “0 puntos” en dicho apartado.

2. Ampliacion del horario: Maximo 10 puntos. Compromiso de ampliacion del horario:
Por media hora mas: 5 puntos
Por una hora mas: 10 puntos.
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Cada media hora se puede establecer tanto al principio como al final.

Cada hora se podra establecer al principio o al final.

El horario normal serd de 08:00 a 09:00 y de 14:00 a 15:00 horas de octubre a mayo, y
de 08:00 a 09:00 y de 13:00 a 15:00 horas durante los meses de septiembre y junio.

3. Experiencia: Maximo 10 puntos.
Por servicios realizados por el interesado dentro de los tres afios anteriores al actual: a
razon de 2,5 puntos por afio de experiencia o proyecto similar desarrollado.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el drgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector pu-
blico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por|
este o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario acompafiado|
de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacidon de la pres-
tacion.

Para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que consti-
tuye el objeto del contrato, el pliego de clausulas administrativas particulares podra acu-
dir ademas de al CPV, a otros sistemas de clasificacion de actividades o productos como el
Cddigo normalizado de productos y servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC), a la
Clasificacion central de productos (CPC) o a la Clasificacion Nacional de Actividades
Econdmicas (CNAE), que en todo caso debera garantizar la competencia efectiva para la
adjudicacion del contrato. En defecto de prevision en el pliego se atendera a los tres
primeros digitos de los respectivos cédigos de la CPV.

CRITERIOS CUYA PONDERACION DEPENDA DE UN JUICIO DE VALOR:

Maximo 25 puntos

Proyecto presentado por la empresa licitadora, hasta un total de 25 puntos, a razon de:
-Valoracién del contenido del proyecto presentado, adecuacidn de los objetivos a los del
Plan Corresponsables, hasta un total de 12,5 puntos.

-Valoracién de las acciones propuestas dentro del proyecto, propuestas innovadoras, or-
ganizacioén de los servicios por grupos, hasta un total de 12,5 puntos.

En todo caso, se valorard la calidad de la oferta en sus aspectos organizativos, técnicos y
metodoldgicos, asi como la programacion de actividades a realizar. En particular debera:

- Definir las actividades programadas, indicando el contenido de las mismas. Se valorara
de modo particular su caracter innovador.

- Medios materiales que se destinaran al desarrollo de las actividades programadas.

- Prevision de actividades extraordinarias que se oferten.

- Uso no sexista del lenguaje.

Se asignara la mayor puntuacién en funcién de la claridad de la memoria presentada,
metodologia empleada, recursos humanos y materiales, objetivos, temporalizacion,
procedimientos y valores, para llevar a cabo la prestacion de los servicios objeto del
contrato.

El Proyecto a presentar no podra tener una extension superior a 10 hojas a una cara,

excluida en su caso la portada, en letra “arial”, tamafio 12, interlineado doble.
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XV. SUBCONTRATACION Y CESION.

1.- Subcontratacion.
La subcontratacién se regulard de conformidad a los limites y determinaciones estableci-
das en el articulo 215 y siguientes de la LCSP 9/2017.
En todo caso, el contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacién del con-
trato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucion de este, al 6rgano de contratacion la in-
tencion de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se pre- tende
subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o representantes
legales del subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de este para ejecutarla
por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experien- cia, |
acreditando que el mismo no se encuentra incurso en prohibicién de contratar de acuerdo
con el articulo 71 de la LCSP 9/17.
2.- Cesion.
El presente contrato podrd ser cedido siempre y cuando se cumplan los limites vy
determinaciones establecidas en el articulo 214 de la LCSP 9/2017:
a) Que el 6rgano de contratacién autorice de forma previa y expresa la cesion.
b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato.
c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y la solvencia
que resulte exigible en funcidén de la fase de ejecucién del contrato, debiendo estar
debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso
en prohibicidn de contratar.
Que la cesidn se formalice, entre adjudicatario y cesionario, en escritura publica.
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XVI. PLAZO DE GARANTIA.

Atendiendo a la naturaleza y caracteristicas del contrato, no se establece plazo de garan-
tia, de modo que una vez transcurrido el plazo de duraciéon del contrato el mismo que- dard
extinguido.

XVII. PENALIDADES.

El contratista estd obligado a cumplir el contrato dentro del plazo fijado para la realiza-
cién del mismo. Cuando el contratista por causas imputables al mismo, hubiese incurrido
en demora respecto al cumplimiento del plazo total, el Ayuntamiento podrd optar
indistintamente por la resolucién del contrato o por la imposicidn de penalidades diarias
en proporcién de 0,60€ por cada 1.000€ del precio del contrato, IVA excluido, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 193 LCSP.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio
del contrato, el Organo de Contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del
mismo o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicidén de nuevas penalida- des.

El Ayuntamiento tendra la misma facultad a que se refiere el apartado anterior respecto
al incumplimiento por parte del contratista de los plazos parciales cuando la demora en el
cumplimiento de éstos haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumpli- miento
del plazo total.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiera incumplido la ejecucién
parcial de las prestaciones definidas en el contrato, el Ayuntamiento podra optar, atendi-
das las circunstancias del caso, por su resolucion o por la imposicion de las penalidades
que seguidamente se establecen.

Asimismo, se podran imponer penalidades para el caso de que el contratista por causas|
imputables al mismo hubiera incurrido en un incumplimiento defectuoso de la prestacion
objeto del contrato, en un incumplimiento de los compromisos o de las condiciones
especiales de ejecucion a las que se refiere la clausula 21, quedando facultado el
Ayuntamiento para aplicar las penalidades que a continuacién se detallan.
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La imposicion de las penalidades sera proporcional a la gravedad del incumplimiento.
Como regla general, su cuantia serd un 1% del precio del contrato, IVA excluido, salvo que,
motivadamente, el drgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy
grave, en cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%,
respectivamente, respetando el limite establecido en el articulo 192 LCSP. La reiteracion
en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

Las penalidades se impondran por acuerdo del Organo de Contratacién, que serd
inmediatamente ejecutivo y se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que,
en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garan- tia
que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de los citados
importes.

La aplicacién de las penalidades referidas no excluye la indemnizacidn de dafios y perjui-
cios a que pueda tener derecho la Corporacidn originados por la demora del contratista.

XVIIIl. CAUSAS DE RESOLUCION.

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos fijados en los articulos 211 a 213
y 313 de la LCSP 9/2017, y si sobreviniere en el adjudicatario alguna de las prohibiciones
de contratar del articulo 71 de la LCSP 9/2017.

Asimismo, se considera causas de resolucidn del contrato las siguientes:

a) El incumplimiento de las 6rdenes dadas por la Administracion.

b) El incumplimiento de los plazos de ejecucion del servicio en las fechas sefialadas

en el pliego de prescripciones técnicas.

El contrato se extinguira por cumplimiento o por resolucion.

XIX. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

Se establece como condicidon especial de ejecucion, del articulo 202 de la LCSP las siguientes:
a) Cumplimiento de los convenios colectivos sectoriales y territoriales aplicables, cuyo
incumplimiento dara lugar a la imposicidn de las penalidades.

b) DE CARACTER AMBIENTAL: Uso de medios electrénicos y tipo de papel. Toda la
documentacion y trabajos generados en la ejecucidon del contrato deberd presentarse
preferentemente por medios electronicos, y si fuera necesario su impresion en papel, este
solo podra ser de dos tipos: reciclado, con un minimo 85 % de fibras reutilizadas y con
proceso de blanqueado completamente libre de cloro, o ecolégico.

c) DE PROMOCION DE LA IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMACINACION POR

RAZON DE ORIENTACION SEXUAL, IDENTIDAD SEXUAL, EXPRESION DE GENERO

Y CARACTERISTICAS SEXUALES: En la ejecucion del contrato, la empresa contratista
garantizara la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo,
clasificacion profesional, promocién, permanencia, formacién, extincion, retribuciones,
calidad y estabilidad laboral, duracidn y ordenacién de la jornada laboral. Asi mismo,
durante la ejecucion del contrato la empresa contratista mantendra medidas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas adscritas
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a la ejecucion.

XX. MODIFICACIONES PREVISTAS.
El art. 204 LCSP permite estableces clausulas de modificacion del contrato.

X No.

[ISi, las siguientes:

Firmado en Calasparra (Murcia).
Documento firmado electrénicamente en los términos, fecha y hora
expresados al pie de este escrito, con el CSV que figura en todas

las paginas que lo integran.

D®. Alicia Martinez Vazquez,
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