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EXPEDIENTE NUMERO 57012/2022

ANEXOS AL PRESENTE PLIEGO
Los siguientes Anexos forman parte inseparable del presente Pliego:

Anexo l.- Cuadro de caracteristicas del contrato

Anexo Il.- Formulario Documento Europeo Unico de Contratacién. Instrucciones para la cumplimentacién del DEUC.
Anexo lll.- Modelo de compromiso de formalizacidon de Unién Temporal de Empresas.

Anexo IV.- Modelo de oferta econémica.

Anexo V.- Modelo de declaracidn responsable complementario al DEUC.

Anexo VI.- Modelo de declaracion responsable de la adscripcidn de medios.

Anexo VIl.-Modelo de declaracién responsable de experiencia adicional del equipo profesional.

Anexo VIIl.- Modelo de declaracién responsable de Incorporaciéon de personal técnico adicional al previsto en el
apartado “Adscripcidon de medios”.

Anexo IX.- Declaracion de compromiso en relacién con la ejecucion de actuaciones del plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia (PRTR).

Anexo X.- Declaracién de cesidén y tratamiento de datos en relacidon con la ejecuciéon de actuaciones del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR).

Anexo Xl.- Declaracién de compromisos juridicos, éticos, morales y medioambientales en relacion con la ejecucién de
actuaciones del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia (PRTR).

Anexo XIl.- Modelo de declaracién relativa a datos confidenciales

Anexo XIIl. Relacion de pagos de ayudas por asistencia a los servicios

Anexo XIV. Adenda
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION E INSERCION PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXPLOTACION SEXUAL EN EL MARCO DEL PRTR — NEXT GENERATION EU.
(€23.12, PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE LA ECONOMIA ESPANOLA—CID 343-)

1. OBJETO, NATURALEZA. REGIMEN JURIDICO Y ORGANO DE CONTRATACION
1.1. Objeto

El presente Pliego tiene por objeto la contratacidn del servicio que se describe en el apartado B, del Anexo | conforme
a las caracteristicas que figuran en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

En el caso de que se establezcan lotes, se podra licitar a la totalidad de los lotes del contrato o por lotes, salvo que se
haya establecido alguna limitacion en el apartado B del Anexo I.

La prestacion se ajustara a las condiciones fijadas en este Pliego y en el de Prescripciones Técnicas, que tienen caracter
contractual.

14/12/2022 09:15:44]

1.2. Naturaleza

El presente contrato se califica como de servicios al amparo del art 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE (en adelante LCSP), y tendra naturaleza administrativa, de acuerdo con
lo determinado en el articulo 25 de la citada norma.

1.3. Régimen juridico y 6rgano de contratacion.

El contrato se regird en cuanto a su preparacion, adjudicacién, efectos, modificacidn y extincion por la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE (en adelante LCSP) y disposiciones de
desarrollo dictadas en materia de contratos en la medida en lo que no se opongan a ella, asi como a cualquier otra
norma de desarrollo que se apruebe, supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo vy,
en su defecto, las normas de derecho privado.

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

El érgano de contratacion es la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF), organismo
auténomo administrativo dependiente de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que fue creado por la ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del
Servicio Regional de Empleo y Formacién (BORM n2 276, de 28 de noviembre).

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962e9580-7h87-96b9-28¢9-0050569b6280

Las caracteristicas del 6rgano de contratacion vienen reguladas en la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia y la Ley 72004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en el articulo 12
de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre de 2002, de creacién del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

1.4. Integracidn de perfil de contratante en PLACSP

De conformidad con la Disposicién adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, la presentacion de ofertas y solicitudes de participacion se llevara a cabo utilizando medios
electrénicos. Por ello, la presentacion de ofertas y solicitudes de participacidn se realizard por medios electréonicos de
conformidad con los requisitos establecidos en la citada disposiciéon adicional y en las disposiciones adicionales
decimosexta y decimoséptima, no siendo admisible la presentacién de ofertas en ningun registro fisico.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Los licitadores deberan preparar y presentar obligatoriamente sus ofertas de forma telematica a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico (https://contrataciondelestado.es), de acuerdo con lo previsto en la
Guia de los Servicios de Licitacion Electronica para Empresas que podran encontrar en el siguiente enlace:

https://contrataciondelestado.es/wps/portal/guiasAyuda.

En la citada guia se documenta como el licitador debe preparar y enviar la documentacién y los sobres que componen
las ofertas mediante la “Herramienta de Preparacidn y Presentacién de Ofertas” que se pone a su disposicidn y que se
arrancara automaticamente en su equipo local siguiendo las instrucciones que figuran en la guia de referencia.

A estos efectos, es requisito inexcusable ser un usuario registrado de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
y rellenar tanto los datos basicos como los datos adicionales (Ver Guia de Utilizacién de la Plataforma de Contratacion
del Sector Publico para Empresas (Guia del Operador Econémico) disponible en el anterior enlace).

En el presente procedimiento de licitacién no se admitiran aquellas ofertas que no sean presentadas a través de los
medios descritos.

Las ofertas deberan enviarse a través de la “Herramienta de Preparacion y Presentacidon de Ofertas” hasta las 23:59
horas, hora oficial de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, del dltimo dia que se indique en el anuncio de
licitacion para la recepcion de ofertas.

Todas las referencias contenidas a lo largo del presente pliego a “sobres” se entenderan hechas a “sobres
electrénicos”.

1.5. Procedimiento de adjudicacion

El presente contrato se adjudicard, conforme se indica en el apartado A del Anexo |, por el procedimiento NEGOCIADO
SIN PUBLICIDAD vy varios criterios de negociacion, previsto en el articulo 168.b) 22, en relacion con el articulo 167.e) de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), en los correspondientes articulos del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (RGLCAP) y los demas preceptos de la
LCSP que le sean de aplicacion.

En este procedimiento sera necesario solicitar ofertas, al menos, a tres empresas capacitadas para la realizacion del objeto del
contrato, siempre que ello sea posible, conforme al articulo 169.2 de la LCSP.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 326.1 de la LCSP la constitucién de la Mesa de contratacidn serd potestativa para el
organo de contratacion.

En el Anexo | se determinaran los aspectos técnicos y econdmicos que hayan de ser objeto de negociacidn con las empresas y
también se indicara el tipo de tramitacion del expediente, ordinaria o urgente a los efectos previstos en la normativa
contractual.

La adjudicacion recaera en el licitador justificadamente elegido por el érgano de contratacidn, tras efectuar consultas con
diversos candidatos y negociar los aspectos del contrato, previamente definidos, con ellos.

Se debera dejar constancia en el expediente de las invitaciones cursadas, de las ofertas recibidas y de las razones para su
aceptacion o rechazo y de las negociaciones realizadas con los licitadores. Igualmente, se dejara constancia, si la hubiere, de la
renuncia a participar por parte de cualquier empresa de las invitadas.
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2. APLICACION PRESUPUESTARIA, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y REVISION DE PRECIOS
2.1. Aplicacion presupuestaria

Las obligaciones econdmicas que se deriven de la ejecucion del contrato se imputaran a la partida presupuestaria que
figura en el apartado D del Anexo | del presente pliego.

Existe crédito suficiente hasta el importe del presupuesto aprobado por la Administracion.
Las anualidades definitivas se ajustaran al importe de la oferta seleccionada.
2.2. Financiacion de distinta procedencia

Cuando en la financiacién haya aportaciones de distinta procedencia se estara a lo dispuesto en el articulo 116 LCSP. El
crédito presupuestario de la C.A.R.M. sera el ultimo en utilizarse, salvo casos muy justificados.

Si el contrato se financia con fondos europeos, debera someterse a las disposiciones del Tratado de la Unidn Europea y
a los actos fijados en virtud del mismo y ser coherente con la actividades, politicas y prioridades comunitarias en pro
de un desarrollo sostenible y mejora del medio ambiente, debiendo promover el crecimiento, la competitividad, el
empleo y la inclusion social, asi como la igualdad entre hombres y mujeres, de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento (CE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y a Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) 1083/2006, del Consejo.

El contrato se financiara con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) para el
ejercicio 2023 y el 2024 y sera financiado por el Servicio Publico de Empleo Estatal-Ministerio de Trabajo y Economia
Social mediante los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next Generation EU»),
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia.

2.3. Expedientes de tramitacion anticipada

En el supuesto de que se trate de un expediente de tramitacidn anticipada, en el expediente constara la existencia de
crédito mediante la presencia en el mismo del certificado de la Direccién General de Presupuestos, y emitido en
cumplimiento de lo previsto en la regla 7 de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la Instruccién de contabilidad de gastos de tramitacién anticipada, y la
Orden de la citada Consejeria de 26/06/2001 por la que se modifica la anterior y demds normativa aplicable.

Igualmente sera de aplicacién lo previsto en la Disposicion Adicional Tercera de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2022.

El expediente podrd ultimarse incluso con la adjudicacién y formalizacion del correspondiente contrato, aun cuando su
ejecucion, ya se realice en una o varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente, quedando la adjudicacién
de este contrato sometida a la condicidn suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del mismo en el ejercicio correspondiente, de conformidad con el articulo 117 de la LCSP.

Cuando se trate de este supuesto, en la partida presupuestaria consignada en el apartado D del Cuadro de
caracteristicas del contrato figurard como primera o Unica anualidad la del ejercicio siguiente al del inicio de

expediente de contratacion.

2.4. Sistema de determinacidn del precio
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El sistema para la determinacion del precio del contrato serd el que se establezca en el apartado C del Anexo |, siendo
su importe maximo a efectos de licitacion, el que figura en ese apartado.

2.5. Presupuesto base de licitacion

Es el indicado en el apartado C del Anexo |, y se corresponde con el limite maximo de gasto que, en virtud del contrato,
puede comprometer el drgano de contratacidn, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicién en
contrario.

2.6. Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es el indicado en el apartado C del Anexo |, y a todos los efectos, se entenderd que las

ofertas presentadas por los licitadores comprenden los tributos que le sean de aplicacién segun las disposiciones
vigentes, a excepcion del IVA, que figurard en cuantia aparte.

14/12/2022 09:15:44

En el caso de que se establezcan lotes, se podra licitar a la totalidad de los lotes del contrato o por lotes, salvo que se
haya establecido alguna limitacion en el apartado B del Anexo |.
2.7. Revision de precios

El precio del contrato podra ser objeto de revisidn, siempre y cuando se recoja esta posibilidad y condiciones de la
misma en el apartado E del Anexo |, de conformidad con lo regulado en el articulo 103 LCSP.

3. EMPRESAS PROPONENTES, DOCUMENTACION Y OFERTAS

3.1. Empresas licitadoras

Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras que tengan plena capacidad
de obrar y acrediten su solvencia econdémica, financiera y técnica o profesional, requisito este ultimo que sera
sustituido por la correspondiente clasificacion en los casos que sea exigible por la LCSP.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 66 de la LCSP, las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias de contratos
cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto y dmbito de actividad, que a tenor de sus estatutos
o reglas fundacionales les sean propias.

14/12/2022 09:14:35 ] NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
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No podran concurrir a la licitacién personas fisicas o juridicas incursas en alguna de las circunstancias especificadas en
el articulo 71 de la LCSP.

Los requisitos minimos de solvencia que debe reunir el empresario para concurrir a esta licitacion y la documentacion
requerida para acreditar los mismos se especifican en el apartado J del Anexo I. En el caso de que asi se indique en el
citado apartado J, los contratistas deberdn contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o profesional que, en su
caso, sea exigible para la realizacidn de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato.

Cuando el licitador sea empresario extranjero de Estado miembro de la Unidn Europea o signatario del Espacio
Econdmico Europeo la capacidad para contratar se determinara de conformidad con el articulo 67 de la LCSP. Cuando
el licitador sea empresa no comunitaria de Estado no encuadrado en los dos grupos antes referidos debera justificar su
capacidad segun lo establecido en el articulo 68 de la LCSP.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la elaboracion de las especificaciones técnicas o
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de los documentos preparatorios del contrato siempre que dicha participaciéon pueda provocar restricciones a la libre
concurrencia o suponer un trato privilegiado con el resto de las empresas licitadoras.

3.2. Integracion de la solvencia con medios externos

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra basarse en la
solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con
ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone efectivamente de esos medios, y se actuara
en estos casos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 LCSP.

3.3. Union temporal de empresas

Podran, asimismo, presentar proposiciones las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto de
conformidad con el articulo 69 de la LCSP. Cada uno de los empresarios que componen la agrupacién, debera acreditar
su capacidad de obrar y la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, con la presentaciéon de la
documentacion a que hacen referencia las clausulas siguientes, debiendo indicar en documento privado los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participaciéon de cada uno de ellos y la persona o entidad que,
durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacién de todos ellos frente a la Administracion y que
asumen el compromiso de constituirse en Union Temporal de Empresas, segun dispone el articulo 69.3 de la LCSP. El
citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas componentes de la Unidn
(Anexo II).

14/12/2022 09:15:44]

Los empresarios que estén interesados en formar las uniones temporales de empresas que cita el mencionado articulo
69, podran darse de alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico que especificara
esta circunstancia, y si ya estuviera inscritos en el mismo, Unicamente deberd comunicarle a éste su interés en el
sentido indicado.

La duraciéon de las Uniones Temporales de Empresarios debera ser coincidente con la del contrato y hasta la extincion
de éste como minimo.

3.4. Proposiciones de los interesados

Las proposiciones de los licitadores se ajustaran a lo previsto en el articulo 139 de la LCSP asi como en los pliegos de este
contrato.

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

La presentacion de proposiciones presume por parte del licitador la aceptacion incondicionada del contenido de la
totalidad de las cldusulas de este Pliego, sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacion a la Mesa y al érgano
de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico, o en el registro equivalente de esta Comunidad Auténoma, o en las listas oficiales de operadores
econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

Cada licitador no podra presentar mas que una sola proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en
agrupacién temporal con otras, si lo ha hecho individualmente, o figurar en mas de una unién temporal. La infraccidn
de estas normas dara lugar a la no admisidn de todas las propuestas por él suscritas.

La proposicién contendra el desglose del precio ofertado para cada uno de los servicios y actuaciones abonables que vienen
descritas en el Anexo IV de este pliego.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280
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No serdn objeto de valoracidon aquellas proposiciones que ofrezcan precios superiores a los establecidos en este pliego para
cada servicio o actuacién abonable.
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Las bajas econdmicas que se oferten respecto de las tarifas maximas abonables por los servicios C02 “Asistencia mensual
MeMotivo” o C03 “Asistencia mensual Melmpulso” no afectaran al importe de las cantidades establecidas en el pliego de
prescripciones técnicas que, por dichos conceptos, debe abonar la entidad adjudicataria a las mujeres participantes en estos
servicios.

En la proposicién debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Aiadido que deba
ser repercutido.

Este 6rgano de contratacidn, dentro de las medidas de lucha contra la corrupcidn y prevencidn de los conflictos de
intereses a las que se refiere el articulo 64 de la LCSP, estima necesario que los licitadores que deseen concurrir a la
licitacion asuman el compromiso de cumplimiento del apartado VI del cédigo de conducta en la contratacion publica
de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 5 de noviembre de 2020. A tal efecto,
la presentacion de las proposiciones por los interesados supone el compromiso por parte de estos del cumplimiento
del citado apartado VI del cédigo de conducta en la contratacion publica de la Regidn de Murcia.

El codigo de conducta en la contratacidén publica de la Regidon de Murcia estd a disposicion de los licitadores en el
siguiente enlace:
https://www.borm.es/#/home/anuncio/16-11-2020/6462

3.5. Informacion a los licitadores

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere el articulo 138 LCSP, la
Administracidn contratante debera facilitarla, al menos, tres (3) dias antes de la fecha limite fijada para la recepcion de
las ofertas, siempre que dicha peticién se presente con una antelacion minima de seis (6 dias) antes del transcurso del
plazo de presentacion de las proposiciones. Dicha solicitud se efectuara a través de la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico.

De conformidad con lo previsto en el articulo 138.3 LCSP, con caracter general, las respuestas a las aclaraciones a lo
recogido en los Pliegos o resto de documentacidn, no tendran cardcter vinculante salvo que en la respuesta se indique
expresamente lo contrario. No obstante, todas las aclaraciones y respuestas a las consultas o dudas planteadas al
organo de contratacion con caracter vinculante, serdn evacuadas por medio del Perfil del contratante para su publico
conocimiento, siendo responsabilidad de los interesados acceder al mismo para conocer el contenido a sus consultas.

3.6. Documentacion o archivos a presentar
Los licitadores presentaran dos (2) sobres o archivos electrénicos. Los licitadores deberdn firmar, mediante firma
electrénica reconocida, vadlidamente emitida por un Prestador de Servicios de Certificacién y que garantice la

identidad e integridad del documento, los documentos y los sobres electrénicos en los que sea necesaria la firma.

- Sobre electrénico n2 1 Documentacion administrativa.
- Sobre electrdnico n2 2 Oferta econdmica y otros criterios de negociacidén evaluables mediante formulas.

La incorrecta inclusiéon de la documentaciéon en un sobre que no le corresponda, incumpliendo lo previsto en el
pliego, conllevara la exclusion de la proposicion.

Las proposiciones seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal caracter hasta el momento de su
apertura.

Toda la documentacion incluida en los sobres debera ser original.

La propuesta debera estar redactada en idioma castellano.
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3.6.1. Sobre electrénico n? 1 Documentacion administrativa.
El citado sobre o archivo contendra la siguiente documentacion:

a) Formulario normalizado del documento europeo Unico de contratacién (DEUC), debidamente firmado por el
representante legal de la empresa y, en caso de UTE por el de cada una de las empresas que la compongan, conforme
a las instrucciones recogidas en el Anexo II.

b) Declaracion responsable complementaria segin modelo del Anexo V, firmada por el representante legal de la
empresay, en caso de UTE por el de cada una de las empresas que la compongan y relativa a los siguientes extremos:

i Ostentar la representacion de la sociedad que presenta la oferta, salvo que el licitador sea una persona fisica y
que la sociedad estd validamente constituida y que, conforme a su objeto social, puede presentarse a la licitacion.

ii. Declaracién de que no forma parte de los érganos de gobierno o administraciéon de las mismas, persona
alguna a las que se hace referencia la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica,
modificado por la disposicion adicional segunda de la Ley 6/2004, el Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
de la Regién de Murcia;

iii. Declaracidon de que son validos y estan vigentes los datos que constan en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas, relativos a la empresa licitadora;

iv. Declaracion relativa a que el licitador se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la AEAT, con
Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia y con la Seguridad Social;
V. Manifestacion relativa a si autoriza, o no, a la Administracion a obtener, de forma electrénica o por otros

medios, los certificados de estar al corriente en sus obligaciones tributarias con la AEAT, con Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y con la Seguridad Social;

Vi. Declaracion relativa a las empresas que pertenecen al mismo grupo empresarial, entendiéndose por tales las
gue se encuentren en alguno de los supuestos del art. 42.1 del Cédigo de Comercio, sefialando en caso afirmativo las
denominaciones sociales de las empresas de dicho grupo que concurren a esta licitacion, siéndoles de aplicacion a
dichas empresas lo establecido en el art. 86.1 y 86.2 RGLCAP. También si la empresa a que representa es, o no, una
PYME.

vii. Datos para que la Administracidon pueda realizar las notificaciones mediante direccién electrénica habilitada o
mediante comparecencia electrénica.

viii. Direccion de correo electrénico donde el drgano de contratacidon pueda efectuar comunicaciones electronicas.
iX. En el supuesto de que la empresa fuese extranjera, la declaracion responsable también incluird el

sometimiento al fuero espafiol.

c) Declaracién responsable contenida en el Anexo VI de este pliego, debidamente cumplimentada como compromiso
de adscripcion de los medios requeridos en el apartado K del Anexo I.

d) En el supuesto en que el apartado H del Anexo | se exija la constitucién de garantia provisional, se aportara el
documento acreditativo de haberla constituido, en el modo que sefiala el articulo 106.3 de la LCSP.

e) En el supuesto de que la oferta fuese presentada por una unién temporal de empresarios, debera acompafiar a
aquella el compromiso de constituciéon de la uniéon segun Anexo lll, compromiso que especificard los extremos
enumerados en el articulo 69.3 de la LCSP. Igualmente, tanto el sobre de presentacién de la oferta, como el referido
compromiso, deberan estar firmados por el representante de cada una de ellas.

f) En su caso, Anexo Xll declarando los datos confidenciales.

Los documentos constitutivos de las empresas extranjeras, deberan presentarse traducidos, de forma oficial, al

castellano.
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Cuando el licitador sea empresario extranjero de Estado miembro de la Unidn Europea o signatario del Espacio
Econdmico Europeo la capacidad para contratar se determinara de conformidad con el articulo 67 de la LCSP. Cuando
el licitador sea empresa no comunitaria de Estado no encuadrado en los dos grupos antes referidos debera justificar su
capacidad segun lo establecido en el articulo 68 de la LCSP.

De conformidad con el articulo 71.1 e) de la LCSP, podria ser causa de prohibicién para contratar con el Sector Publico
el haber incurrido en falsedad al efectuar la declaracién responsable o al facilitar cualesquiera otros datos relativos a la
capacidad o solvencia.

3.6.2 Sobre electrénico n2 2 Oferta econdmica y criterios de negociacion evaluables mediante formulas.
Contendra la oferta econdmica segin el modelo del Anexo IV incorporado a este Pliego y el resto de la
documentacién correspondiente a criterios de negociacidén cuya evaluacion sea efectuada mediante formulas (Anexo

Vily Viil).

En la proposicion debera indicarse, como partida independiente, el impuesto sobre el valor afiadido que deba ser
repercutido.

Sera excluida aquella proposicidon econémica que no oferte un precio determinado o, en su defecto, cuando éste no
sea determinable con caracter cierto por la mesa de contratacion, sin intervencion del licitador, atendiendo a la
relacion de correspondencia que debe existir entre el precio y la partida independiente correspondiente al impuesto
sobre el valor afiadido.

En caso de discrepancia entre la cifra expresada en nimeros y la expresada en letra, prevalecerd esta ultima.

En el supuesto de que la oferta fuese presentada por una union temporal de empresarios, la misma debera estar
firmada por todos los componentes de la misma.

3.7. Documentacion y datos declarados confidenciales por los licitadores

El 6rgano de contratacidn y los servicios dependientes del mismo no podran divulgar la informacion facilitada por los
empresarios que éstos hayan designado como confidencial en el momento de presentar la oferta.

El licitador deberd tener en consideracién lo dispuesto en el articulo 133 LCSP cuando realice una declaracién
designando confidencial una determinada documentacion. (En su caso, segiin Anexo XII)

Sin embargo, el deber de confidencialidad no podra extenderse a todo el contenido de la oferta del adjudicatario, y se
estara en cuanto a la extension y limites del citado deber a lo dispuesto en el articulo citado en el anterior parrafo. No
se admitiran declaraciones genéricas de confidencialidad formuladas por los licitadores sobre sus ofertas.

3.8. Empleo de medios electrénicos en notificaciones y comunicaciones derivadas del procedimiento

Las notificaciones que deriven del presente procedimiento se realizaran mediante Direccidn Electronica Habilitada
(https://notificaciones.060.es), de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional decimoquinta de la LCSP.

Los plazos a contar desde la notificacion se computaran desde la fecha de envio de la misma, siempre que el acto
objeto de notificacién se haya publicado el mismo dia en el perfil del contratante del érgano de contrataciéon. En caso
contrario, los plazos se computaran desde la recepcidn de la notificacidn por el interesado.

Durante el proceso de licitacidn y en tanto no exista una propuesta de adjudicacién, dado el caracter electrénico de la
presente licitacidn, las comunicaciones de cualquier tipo entre los licitadores y el 6rgano de contratacion se realizaran
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a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico. Las comunicaciones de actos no objeto de notificacion,
posteriores a la adjudicacion, se realizaran mediante medios electrénicos, utilizdndose a tal efecto la direccidon de
correo electronico facilitada por el licitador.

No obstante, podra utilizarse la comunicacion oral para comunicaciones distintas de las relativas a los elementos
esenciales de un procedimiento de contratacion, siempre que el contenido de la comunicacidn oral esté
suficientemente documentado.

4. ANUNCIO DE LICITACION, PLAZO, FORMA Y LUGAR DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

4.1. Anuncio de licitacion

Al tratarse de un procedimiento negociado sin publicidad por concurrir la situacion prevista en el articulo 168 b) 22 de
la LCSP, no se publicara un anuncio previo de licitacion, de conformidad con el articulo 170 de la LCSP.

4.2. Plazo de presentacion de ofertas

El plazo de presentacidon de las ofertas sera el que se establezca en la correspondiente invitacidn para participar en la
licitacion.

4.3. Contrato de servicios sujeto a regulacion armonizada

De conformidad con el articulo 22 de la LCSP tienen la consideracidon de contratos sujetos a regulacion armonizada, y
por lo tanto deberan ser sometidos al régimen de publicidad del DOUE sus procedimientos de adjudicacion, los
contratos de servicios cuyo valor estimado sea igual o exceda al estipulado en el citado precepto, cuantia que ha sido
fijada en la cantidad de 215.000,00 euros, en virtud de la Orden HFP/1499/2021, de 28 de diciembre y de 750.000,00,

cuando se trate de servicios sociales y otros servicios especificos enumerados en el Anexo IV de la LCSP.

Teniendo en cuenta lo anterior, al estar incluido en el Anexo IV de la LCSP, el presente contrato no estd sujeto a
regulacion armonizada.

4.4. Forma de presentacion

Las proposiciones se presentardn en la forma, plazo y lugar indicados en la correspondiente invitacion para participar
en la licitacion y en este PCAP.

La presentacion sera electrénica a través de sobres en formato digital en la Plataforma de Contratacién del Sector
Publico (https://contrataciondelestado.es).

En el documento .pdf titulado “Guia de Servicios de Licitacion Electrénica para empresas: Preparacion y Presentacion
de ofertas”, que se pone a disposicién de los licitadores en la Plataforma de Contratacién en el siguiente enlace:
(https://contrataciondelestado.es/wps/portal/guiasAyuda) se explica paso a paso como mediante la Herramienta de
Preparacion y Presentacién de Ofertas el licitador ha de preparar la documentacion y los sobres que componen las
ofertas.

Los licitadores prepararan sus ofertas en la forma exigida por la Herramienta de preparacién de ofertas de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico, agrupada en los sobres electrdnicos definidos por el presente pliego
asegurandose mediante dicha Herramienta la integridad, autenticidad, no repudio y confidencialidad de las
proposiciones. Una vez presentada una oferta se generara un recibo electrénico que garantizara la fecha y hora de
presentacién y el contenido de la oferta.
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De conformidad con la Disposicion adicional decimoquinta, apartado 1, letra h), el envio por medios electrénicos de las
ofertas podra hacerse en dos fases, transmitiendo primero la huella electrénica “hash” de la oferta, con cuya recepcion
se considerara efectuada su presentacidn a todos los efectos, y después la oferta electronica propiamente dicha, en un
plazo maximo de 24 horas; de no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se considerara que la oferta
ha sido retirada. Se entiende por huella electronica “hash” de la oferta, el conjunto de datos cuyo proceso de
generacién garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el contenido de la oferta propiamente dicha y que
permiten detectar posibles alteraciones del contenido de ésta, garantizando su integridad. El documento presentado
posteriormente no podra tener ninguna modificacién respecto al original incluido en la oferta, en caso contrario sera
excluida.

En referencia a lo indicado en el parrafo anterior, la referida “Guia de Servicios de Licitacién Electrénica para empresas:
Preparacion y Presentacion de ofertas” describe las alternativas de envio que se podrdn utilizar para realizar la
remision completa de las ofertas.

Especialmente, en PLACSP, la presentacion electrdnica de ofertas requiere que:

-Los operadores econdémicos estén registrados en PLACSP y deban informar tanto los datos basicos como los
adicionales.

-Los licitadores accedan a la PLACSP con su usuario de operador econdmico registrado y muestren su interés en la
licitacion correspondiente, es decir, la agreguen a su lista de favoritos, llamada “Mis licitaciones”. Esta accidn habilita el
acceso del usuario a la Herramienta de Presentacidn y Preparacion de Ofertas de PLACSP.

-Los licitadores adjunten y firme electrénicamente toda aquella documentacién y sobres que solicite el érgano de
contratacion, segun las instrucciones contenidas en este pliego, asi como en la Herramienta Presentacion y Preparacién
de Ofertas de PLACSP. Los licitadores deberan firmar, mediante firma electrdnica reconocida, validamente emitida por
un Prestador de Servicios de Certificacidn y que garantice la identidad e integridad del documento, los documentos y
los sobres electrdnicos en los que sea necesaria la firma.

-El cumplimiento de unos minimos requisitos técnicos relacionados con la maquina virtual JAVA y que se detallan en la
“Guia de los Servicios de Licitacion Electrénica para Empresas” que PLACSP pone a disposicion de los licitadores.

-Si el licitador es una UTE (Unidn Temporal de Empresas) es preciso que la persona que estd cumplimentado la oferta
en la Herramienta de PLACSP indique si la documentacién para satisfacer un requisito de participaciéon, o una
pluralidad de ellos, se considera aportada a todos los efectos en nombre de la UTE en su conjunto o, por el contrario,
se refiere a un miembro concreto. En el primer caso, no serd necesario aportar ninguna documentacion adicional a
nivel de miembros de la UTE. Sin embargo, en el segundo caso, la Herramienta va a solicitar la aportacién de
documentos a nivel de cada uno de sus miembros. Si esa documentacidn no se satisface no es posible realizar la firma
del sobre del sobre ni, por ello, la presentacién de la proposicion.

En caso de producirse alguna discrepancia entre los datos incorporados manualmente por el licitador en la Plataforma
de Contratacién del Sector Publico y los que se recojan en cualquier documento anexado, se tendran en cuenta los
datos incorporados manualmente a la Plataforma de Contratacidn del Sector Publico.

Se recomienda a los licitadores la presentacion de las ofertas con antelacion suficiente a los efectos de la correcta
utilizacion de la Herramienta de Presentacion y Preparacion de Ofertas de PLACSP y de poder solventar cualquier duda
de funcionalidad de la misma.

5. RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION
Seran susceptibles del recurso especial en materia de contratacidén regulado en los articulos 44 a 60 de la LCSP los
actos y decisiones relacionados en el apartado 2 del primero de los articulos citados, que estén referidos a los

contratos de servicios cuyo valor estimado sea superior a 100.000 de euros, por lo que este contrato queda sujeto a
recurso especial en materia de contratacion.
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6. MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacidn, como dérgano de asistencia en materia de contratacién a que hace referencia el articulo 326
de la LCSP y con las funciones sefialadas en el articulo 22 del Real Decreto 8172009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico se constituira de acuerdo con lo previsto en el articulo
36 de la Ley 72004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Pulblica de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia. La misma estard integrada por los titulares de los drganos
administrativos designados para constituir una Mesa de Contratacidn especifica para este contrato y que se publicara
en el perfil del contratante, alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico:

(https://contrataciondelestado.es)

De lo actuado se dejara constancia en el acta electronica que necesariamente deberd extenderse y se unird al
expediente electronico de contratacion y del resultado de la misma se dara cuenta a través del perfil de contratante
integrado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

14/12/2022 09:15:44]

7. NEGOCIACION DEL CONTRATO Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

7.1. Negociacion del contrato

Tal como se ha sefialado anteriormente, la presente licitacion tiene caracter electrénico, y se instrumentara a través de
los servicios de licitacion electronica de la Plataforma de Contratacidn del Sector Publico, lo que implica la custodia
electrdnica de las ofertas por el sistema y la apertura y evaluacidn electrénica de la documentacion.

El érgano de contratacidn negociara con los candidatos las ofertas que éstos hayan presentado para adaptarlas a los
aspectos econdmicos objeto de negociacion con el fin de identificar la mejor oferta, mediante la aplicacién de los
criterios de negociacidn previstos en el Anexo |.

El procedimiento de negociacion se articulara de la forma establecida en el apartado L del Anexo I.

El 6rgano de contratacidn estara asistido por uno o varios técnicos para efectuar el analisis y la valoracion de las ofertas
en ambas fases, emitiéndose los correspondientes informes que deberdn estar debidamente motivados.

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

En el procedimiento se tiene que facilitar la misma informacién a todos los candidatos. En ningln caso se
proporcionara informacién particular que pueda suponer una ventaja para algun candidato en detrimento de los otros.

vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28¢9-0050569b6280

En cualquier momento del procedimiento, el érgano de contratacion puede requerir a las empresas participantes que
aclaren determinados aspectos de su oferta, sin que puedan modificar en sus aclaraciones los elementos sustanciales
de la misma, y siempre que no se falsee la competencia; y solicitando, si fuera necesario, las aclaraciones o
documentacion complementaria a que se refiere el articulo 95 de la LCSP; debiendo aportar todo ello en el Servicio
Econdmico y de Contratacion del SEF.

De todas las actuaciones que se lleven a cabo durante la negociacidn se dejara constancia en el expediente.

Finalizada la negociacidn, el érgano de contratacidon, una vez valorados los criterios de adjudicacién de conformidad
con el Anexo |, y antes de la adjudicacidn, requerira al licitador que haya presentado la mejor oferta para que, en el
plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento,
presente la documentacion justificativa prevista en el apartado 7.6 del presente PCAP.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin
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La resolucién de adjudicacion se dictara dentro de los 5 dias habiles siguientes a la recepcién por el drgano de
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contratacion de la documentacién previa a la adjudicacidn, concretando vy fijando los términos definitivos del contrato
y se notificara a los candidatos o licitadores y, simultdaneamente, se publicara en el perfil de contratante.

7.2. Ofertas anormalmente bajas

Cuando se hubiese identificado una o varias empresas en presuncién de anormalidad, se deberd requerir al licitador o
licitadores que las hubieren presentado para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los
precios, o de los costes o cualquier otro pardmetro en base al cual se haya definido la anormalidad, y seguira el
procedimiento previsto en el articulo 149 de la LCSP.

Para la identificacién de las ofertas que se encuentran incursas en presuncién de anormalidad, se aplicaran los
parametros objetivos establecidos en el apartado M del cuadro de caracteristicas.

El plazo maximo para que el licitador justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de
costes, o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, no serd inferior a cinco
(5) dias habiles desde el envio de la correspondiente comunicacion.

La Mesa de Contratacion evaluara toda la informacién y documentacién proporcionada por el licitador en el plazo y
elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo al érgano de contratacion.

Las propuestas que sean rechazadas por ser consideradas anormalmente bajas después de realizados los tramites
establecidos en el articulo 149, seran excluidas del procedimiento de licitacion.

7.3. Criterios de desempate

Cuando se produzca empate entre ofertas, se aplicaran los criterios de desempate previstos en el articulo 147.2 LCSP,
salvo que se hubieran establecido unos especificos en el apartado L del Anexo |. A tal efecto, los servicios
correspondientes del 6rgano de contratacidn requeriran la documentacion pertinente a las empresas afectadas. Cada
licitador afectado por el empate debera aportar la documentacidn acreditativa de la circunstancia que alegue. Esta
documentacion sera aportada por los licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter
previo.

7.4. Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion

De conformidad con el articulo 150.1 de la LCSP la Mesa de Contratacion clasificard, por orden decreciente, las
proposiciones presentadas para posteriormente elevar la correspondiente propuesta al drgano de contratacion.
Tratandose de varios criterios de adjudicacion, la clasificacion por orden decreciente sera la que resulte de la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos por cada uno de los distintos licitadores.

La Mesa de Contratacién, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 22 del RD 8172009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, elevara las proposiciones presentadas junto
con el acta y valoracidon al drgano de contratacion y le formulard propuesta de adjudicacién a favor del licitador que
haya realizado la mejor oferta para la Administracién, pero de conformidad con el articulo 157.6 dicha propuesta no
crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente a la Administracién. No obstante, cuando el dérgano de
contratacion no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta formulada deberd motivar su decision.

7.5. Documentacion a requerir al propuesto como adjudicatario
Al licitador propuesto por la Mesa de Contratacidn se le requerira para que, en el plazo de diez (10) dias habiles, a

contar desde el siguiente a aquel en que hubiere recibido el requerimiento, presente la siguiente documentacion:
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a) La documentacidn justificativa de las circunstancias a las que se refieren las letras a) a c) del apartado 1 del articulo
140 si no se hubiera aportado con anterioridad, tanto del licitador como de aquellas otras empresas a cuyas
capacidades se recurra, sin perjuicio de lo establecido en el segundo parrafo del apartado 3 del citado articulo.
Necesariamente, entre la misma, debera constar la documentacion que acredite la personalidad de la empresa y el
ambito de su actividad; la que acredite, en su caso, la representacién, segun lo dispuesto en el articulo 21 del RGLCAP;
y la que acredite la solvencia econémica y financiera, y técnica o profesional, segin los medios de acreditacion
especificados en el apartado J del Anexo I.

b) Resguardo acreditativo de la constitucion de la garantia definitiva que figura en el apartado H del Anexo I. Podra
constituirse en cualquiera de las formas previstas en los articulos 108 LCSP, y 55 y siguientes del RGLCAP.
Si asi se prevé en el citado apartado H del Anexo |, podra constituirse mediante retencién en el precio.

c) El compromiso al que se refiere el articulo 75.2 de la LCSP, en su caso.

d) La documentacién justificativa de que dispone efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar
o adscribir a la ejecucion del contrato a los que se refiere el articulo 76.2 de la LCSP, en su caso.

14/12/2022 09:15:44]

e) Cumplimiento de normas de garantia de la calidad y de gestion medioambiental. Si asi se prevé en el apartado J del
Anexo |, el licitador deberd aportar los certificados alli indicados, que operaran como criterio de solvencia a acreditar
incluso cuando se aporte el certificado acreditativo de la clasificacion.

f) Habilitacion empresarial o profesional para la realizacién de la prestacidn objeto de contrato.

Si resulta legalmente exigible como condicién de aptitud para contratar, deberd aportarse la documentacidon que
acredite la correspondiente habilitacién empresarial o profesional para la realizacion de la prestacion que constituya el
objeto del presente contrato. (Apartado J del Anexo 1)

g) Alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, referida al ejercicio corriente o ultimo recibo, complementado
con una declaracion responsable de no haberse dado de baja en dicho impuesto. Si la empresa no esta obligada,
debera presentar el alta de declaracidn censal, segin modelo 036, regulado en la Orden EHA 12742007, de 26 de abril.

h) Certificacion positiva vigente de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado, a efectos de
contratar con el sector publico.

i) Certificacidon positiva vigente expedida por el érgano competente de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, acreditativa de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias, regulado en la Orden de 1 de abril de
2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, a efectos de contratar con el sector publico.

14/12/2022 09:14:35 ] NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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j) Certificacidn positiva expedida por el érgano competente del Estado, de encontrarse al corriente en sus obligaciones
de Seguridad Social. Esta certificacién podra ser solicitada por el Organo de contratacién, ademds, en cualquier
momento de vigencia del contrato.

k) Cualquier otra documentacidn que tenga que presentar el empresario y no esté inscrita en el Registro de Licitadores.

I) Cuando el licitador sea empresario extranjero de Estado miembro de la Unién Europea o signatario del Espacio
Econdmico Europeo la acreditaciéon de su capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones se podra realizar bien
mediante consulta en la correspondiente lista oficial de operadores econdmicos autorizados de un Estado miembro,
bien mediante la aportacidn de la documentacién de la documentacién acreditativa de los citados extremos.

El licitador también podra autorizar al érgano de contratacién para que pueda obtener de forma electrénica o por
otros medios los certificados de estar al corriente en sus pagos con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria,
con la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, con la Seguridad Social y de alta en el IAE necesarios para la

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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tramitacién de este procedimiento. (Anexo V).

m) Declaracién de compromiso en relacion con la ejecucién de actuaciones del Plan de Recuperacién, Transformacion
y Resiliencia (PRTR) (Anexo IX).

n) Declaracion de cesidn y tratamiento de datos en relacién con la ejecucion de actuaciones del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia (PRTR) (Anexo X).

o) Declaracién de compromisos juridicos, éticos, morales y medioambientales en relacion con la ejecucion de
actuaciones del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR) (Anexo XI).

p) Inscripcidén en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria o en el Censo equivalente de la Administracion Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad efectivamente
desarrollada en la fecha de participacion en el procedimiento de licitacion

En el supuesto de que en el plazo o plazos otorgados el candidato propuesto no aporte la garantia definitiva o la
documentacion requerida, se entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el 3 % del
presupuesto base de licitacidon, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar sobre la
garantia provisional, si se hubiese exigido, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 71.2 a), procediéndose
seguidamente a formular propuesta de adjudicacion en favor del siguiente candidato.

La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado acreditard frente a todos los
organos de contratacion del sector publico, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de
aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacién, habilitacion profesional o
empresarial, solvencia econdmica y financiera, y clasificacidén, asi como la concurrencia o no concurrencia de las
prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo.

La prueba del contenido de los Registros Oficiales de Licitadores y Empresas Clasificadas se efectuara mediante
certificacidon del érgano encargado del mismo, acompafiada de una declaracion responsable formulada por el licitador
en la que se manifieste que las circunstancias reflejadas en el certificado no han experimentado variacién.

7.6. Garantia definitiva

El licitador que presente la oferta mas ventajosa estd obligado a la constitucién de la garantia definitiva prevista en el
apartado H del Anexo | del presente Pliego.

La garantia podrd constituirse en cualquiera de las formas establecidas en el art. 108 LCSP, con los requisitos
establecidos en el art. 55 y siguientes del RGLCAP. De no cumplir este requisito por causas imputables al mismo, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a recabar del siguiente licitador con la mejor oferta,
citada en el apartado 6 de esta clausula.

Habida cuenta que el articulo 69.1 LCSP no considera necesaria la constitucién de la UTE hasta que se haya efectuado
la adjudicacién del contrato a su favor, cuando la propuesta de adjudicacion se realice a favor de una de ellas, en la
constitucién por la misma de la garantia se observaran las siguientes reglas:

a) cuando se formalice la constitucion de la UTE con anterioridad al dictado y notificacion de la resolucion de
adjudicacion del contrato a su favor, la garantia especificard que la entidad garante avala o asegura a la UTE con
expresion de su razén social completa y NIF;

b) cuando se formalice con posterioridad, la garantia especificard que la entidad garante avala o asegura a tantas
empresas como forman la UTE, con expresién de la razdn social y CIF de cada una de ellas, e indicando que “conjunta y
solidariamente en UTE".
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La garantia respondera de los conceptos mencionados en el art. 110 de la LCSP.

La acreditacion de la constitucion de la garantia, para este contrato, podra hacerse mediante medios electrénicos
segun dispone el articulo 108.3 de la LCSP.

La devoluciéon y cancelacién de las garantias se efectuara de conformidad con lo dispuesto en los articulos 111 de la
LCSPy 65.2 y 3 del RGLCAP.

7.7. Calificacion de la documentacion

Aportada la documentacion por el licitador propuesto como adjudicatario, la Mesa de Contratacidon procederd al
examen y calificacién de la misma.

8. RESOLUCION DE ADJUDICACION Y NOTIFICACION
8.1. Adjudicacion

Presentada la documentacién por el propuesto como adjudicatario, la Administraciéon dispondra de cinco (5) dias
habiles para efectuar la adjudicacion.

El plazo maximo para efectuar la adjudicacion es de dos meses mes a contar desde la apertura del sobre n? 2. Dicho
plazo se ampliard en siete (7) dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites del articulo 149.4 de la LCSP
(ofertas anormalmente bajas).

De no dictarse la adjudicacion en dicho plazo el licitador tiene derecho a retirar su proposicién de conformidad con el
articulo 158.4 de la LCSP.

La resolucién de adjudicacion deberd ser motivada y debera contener la informacién necesaria que permita a los
interesados en el procedimiento de adjudicacién interponer recurso suficientemente fundado contra la decisién de
adjudicacidn, y entre la informacion que debera contener figurara, al menos, la especificada en el articulo 151.2 de la
LCSP. Ademas, al tratarse de un procedimiento negociado, la resolucion de adjudicacion concretard y fijara los términos
definitivos del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 150.3 de la LCSP.

Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las rechazadas sin abrir o las desestimadas una vez
abiertas, serdn archivadas en su expediente.

8.2. Notificacion

La resolucion se notificard a los licitadores y debera ser publicada en el perfil del contratante en el plazo quince (15)
dias. En la notificacidn que se practique al adjudicatario se indicara el plazo maximo en el que debe procederse a la
formalizacidn del contrato.

8.3. Decision de no adjudicar y de desistir del procedimiento

El 6rgano de contratacion, antes de la formalizacién de contrato, también podra adoptar la decisién de no adjudicar o
celebrar el contrato y de desistir del procedimiento de adjudicacion.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato solo podra adoptarse por razones de interés publico debidamente
justificadas, y la decision de desistir del procedimiento debera estar fundada en una infraccion no subsanable de las
normas de preparaciéon del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion.

=
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Los efectos derivados de una u otra seran los establecidos en el articulo 152 de la LCSP.
9. FORMALIZACION DEL CONTRATO
9.1. Formalizacion

En caso de tratarse de un contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacion la formalizaciéon no
podra efectuarse antes de que transcurran quince (15) dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos. Transcurrido el plazo anteriormente indicado, los servicios correspondientes
requeriran al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco (5) dias a contar desde el
siguiente a aquel en el que hubiese recibido el requerimiento.

En los contratos financiados con fondos procedentes del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
susceptibles de recurso especial en materia de contratacion conforme a lo previsto en el articulo 44 de la LCSP, el
organo de contratacion no podrd proceder a la formalizacidon del contrato hasta que hayan transcurrido 10 dias
naturales a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucidon de adjudicacion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 58.a) del del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecuciéon del Plan de Recuperacidn,
Transformacion y Resiliencia.
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El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones de la
licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico. No obstante, el
contratista podrd solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes
gastos. En ningun caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato clausulas que impliquen
alteracion de los términos de la adjudicacion.

Cuando la adjudicacién recaiga en una UTE debera aportar la escritura de constitucidon de la misma, NIF y escritura de
poder del representante de la UTE.

9.2. Supuesto de no formalizacion

Cuando el contrato no fuese formalizado dentro del plazo indicado por causas imputables al adjudicatario se le exigira
el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara
efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiese constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra
b) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

14/12/2022 09:14:35 ] NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28¢9-0050569b6280

En este caso, el contrato se adjudicarad al siguiente licitador por el orden en que hubieran quedado clasificadas las
ofertas.

Cuando las causas de la no formalizacién fuesen imputables a la Administracion se indemnizard al contratista de los
dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

9.3. Anuncio de formalizacion

La formalizacidon del contrato, junto con el correspondiente contrato, sera publicada en el perfil del contratante de este
drgano de contratacion, en un plazo no superior a quince (15) dias tras el perfeccionamiento del contrato.

10. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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10.1. Obligaciones generales
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a) El adjudicatario esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y
de seguridad e higiene en el trabajo, asi como a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

b) El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato y de los plazos parciales fijados
por la Administracion.

c) Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos derivados de la formalizacion del contrato, cuando éste se
formalice en escritura publica.

d) Establecer y mantener a su costa, durante la ejecucién de los trabajos y hasta la finalizacion del plazo de garantia,
los medios materiales y el equipo profesional exigido en el presente Pliego. Esta obligacion comporta la asuncion por el
contratista de todas las obligaciones sociales, laborales y econdmicas derivadas de los citados medios materiales y
personales precisos.

14/12/2022 09:15:44]

e) Indemnizar, a su costa, los dafios a terceros, a la Administraciéon contratante o al personal de la misma que se
originen como consecuencia de la ejecucién de los trabajos.

f) El adjudicatario esta obligado a suministrar al 6rgano de contratacidn, previo requerimiento y en el plazo de 15 dias,
toda la informacién que ésta precise para el cumplimiento de sus obligaciones de publicidad activa y acceso a la
informacidén publica, derivadas de los articulos 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, y 7 de la Ley 122014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion
Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia. El érgano de contrataciéon podra imponer multas en
caso de incumplimiento de esta obligacidn, de conformidad con lo dispuesto en la citada normativa.

g) Cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidn de datos) y
en lo que no se oponga la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de la informacién y guardar sigilo respecto de los datos vy
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga
conocimiento con ocasién del mismo. Cada trabajador del adjudicatario que vaya a acceder mediante conexion segura
a la red de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia debera firmar un documento de compromiso de
confidencialidad y privacidad que le sera facilitado por el responsable del contrato. Es condiciéon necesaria para
autorizar el acceso la firma de dicho documento.
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h) El personal adscrito a los trabajos dependera exclusivamente del contratista, el cual tendra todos los derechos y
deberes inherentes a su calidad de empresario respecto del mismo.

i) Cuando la empresa adjudicataria quede obligada a subrogarse en los contratos de trabajo del personal que presta
servicios objeto de la contratacion, de conformidad con la normativa vigente al respecto, se indicard en el apartado S
del Anexo I. En este caso, figurard ademas la relacion circunstanciada de personal que actualmente presta los referidos
servicios y la antigiiedad de los mismos, a efectos de permitir la evaluacidon de los costes laborales que implicara la
subrogacion en los correspondientes contratos de trabajo, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo
130 de la LCSP.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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j) Reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista, de conformidad con el Acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 5 de abril de 2013, también especificadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.
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10.2. Obligaciones especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista

a) Corresponde exclusivamente al contratista la seleccion del personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y
experiencia exigidos en los pliegos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucidon del contrato, conforme
a la oferta presentada, sin perjuicio de la verificacion por parte de la "entidad contratante" del cumplimiento de
aquellos requisitos.

b) El contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en su composicién sean
puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio informando en
todo momento a la entidad contratante, con la finalidad de comprobar que relnen los requisitos sefialados para el
equipo de trabajo en la oferta presentada y valorada.

c) El contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el personal integrante del
equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de direccidn inherente a todo empresario,
asumiendo absolutamente todas sus obligaciones. En particular, asumira la negociacion y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de los trabajadores en casos de baja o ausencia, las
obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones,
cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado vy
empleador. En ningun caso se identificara en el contrato de servicio el nombre de los trabajadores que la empresa
designe para cumplir contrato.

d) El contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del contrato desarrollen su
actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como
objeto del contrato.

e) La Administracion Publica no cederd equipos ni material para la realizacion del servicio contratado, debiendo
llevarse a cabo el mismo en las dependencias del empresario adjudicatario, salvo excepciones que deberdn ser
debidamente motivadas y justificadas, estableciéndose en estos casos las medidas para poder diferenciar a los
trabajadores de la empresa de los de la Administracidon Publica. Corresponde a la empresa contratista velar por el
cumplimiento de esta obligacidn.

f) Al equipo de trabajo de la empresa adjudicataria de la contratacion no es aplicable el régimen juridico de los
empleados publicos, en especial los aspectos relativos al cumplimiento y control de horario, vacaciones, permisos y
licencias y otros de analoga naturaleza.

g) El equipo de trabajo que desarrolle las tareas objeto de este contrato no formard parte de los organigramas y
directorios de la Administracién Regional, ni dispondra de claves de acceso a recursos propios de los funcionarios
(salvo en los casos donde sea imprescindible para la prestacidon del servicio), en particular al sistema de control
horario.

h) El servicio objeto de este contrato afecta a un servicio concreto con autonomia y sustantividad propia.

i) El contratista debera designar un coordinador técnico o responsable, integrado en su propia plantilla, que tendra
entre sus obligaciones las siguientes:

i. Actuar como interlocutor del contratista frente a la entidad contratante, canalizando la comunicacién entre el
contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la entidad contratante, de
otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucién del contrato.

ii. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a dichos trabajadores las
ordenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacidn con la prestacién del servicio contratado.
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iii. Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de las funciones que
tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

iv. Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, debiendo a tal efecto
coordinarse adecuadamente el contratista con la entidad contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento
del servicio y cumplir los plazos establecidos.

v. Informar a la entidad contratante, acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicion del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

j) En general, el contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen impuestas en su caracter de empleador, asi
como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién laboral o de otro tipo, existente entre
aquél, o entre sus subcontratistas, y los trabajadores de uno y otro, sin que pueda repercutir contra la Administraciéon
ninguna multa, sancidon o cualquier tipo de responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran
imponerle los Organismos competentes.

k) A la extincidn del contrato no podra producirse en ningun caso la consolidacién de las personas que hayan realizado
los trabajos objeto del contrato como personal del 6rgano de contratacion.

10.3 Obligaciones relativas al tratamiento de datos personales

El adjudicatario quedara obligado a garantizar y dar cumplimiento a las obligaciones de derivadas de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (en adelante,
LOPDDD) y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos -RGPD-).

Asimismo se comprometera el adjudicatario a cumplir las obligaciones legales vigentes en materia de proteccién de
datos, quedando sujeto, en caso de incumplir, a la responsabilidad del pago de los dafios y perjuicios causados al
contratante como consecuencia de su incumplimiento, entre las que se incluyen los derivados de las sanciones
administrativas y los importes a que se pueda condenar al incumplidor en la jurisdiccién civil, contencioso-
administrativo o penal por este concepto, asi como los gastos ocasionados en los eventuales procedimientos.

Se considera tratamiento de datos personales cualquier operacidon o conjunto de operaciones que la adjudicataria
realice sobre datos personales o conjuntos de datos personales, ya sea por procedimientos automatizados o no, como
la recogida, registro, organizacidn, estructuracidn, conservacion, adaptacién o modificacidn, extraccion, consulta,
utilizacion, comunicacidn por transmision, difusion o cualquier otra forma de habilitacion de acceso, cotejo o
interconexion, limitacién, supresion o destruccion, al objeto de efectuar las comprobaciones necesarias y recabar las
evidencias de auditoria correspondientes en el desarrollo de los trabajos objeto de la presente contratacion.

Este acceso no tendra la consideracion legal de comunicacion o cesidén de datos a los efectos previstos en la LOPDDD,
sino de acceso por cuenta de tercero segun lo previsto en el articulo 33 de la citada Ley Organica. En consecuencia, el
adjudicatario tendrd la condicién de encargado del tratamiento, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del
RGPD, por lo que se compromete a tratar los datos en la forma y condiciones que el mismo establece.

Las obligaciones contempladas en este apartado constituyen el contrato de acceso entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y el adjudicatario previsto en el articulo 28 del RGPD, no son retribuibles y tendrdn la misma

duracién que la prestacion de Servicio objeto del contrato, prorrogandose en su caso por periodos iguales a éste.

No obstante, a la finalizacion del contrato, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo, para todas las
personas involucradas en la ejecucion del mismo.

10.4 Otras obligaciones
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La empresa adjudicataria deberd designar a una persona responsable del equipo de trabajo que actuara como
interlocutora dentro del Comité de Seguimiento del proyecto previsto en el pliego de prescripciones técnicas.

La empresa adjudicataria desarrollara la prestacion del servicio con sus propios medios humanos y materiales. En ningin caso
la prestacion del servicio dard lugar a la cesidn de instalaciones o equipos, ni generard derechos o expectativa a favor de la
misma.

Todo el personal que la empresa adjudicataria contrate para la ejecucion del servicio estard a su cargo. Las
instrucciones a este personal las dard la persona designada por la empresa adjudicataria como representante del
seguimiento del contrato.

No se admitiran cldusulas de subrogacién empresarial en las que las el organismo auténomo asuma compromisos
sobre los empleados del adjudicatario.

La elaboracion de los diferentes informes que constituyen el objeto de los servicios contratados se ajustara al ritmo de
trabajo previsto en el pliego de prescripciones técnicas.
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La adjudicataria se sometera a las actuaciones de comprobacidn, seguimiento y control que pueda efectuar el personal
del SEF o de otras entidades publicas o privadas autorizadas por los anteriores. Este personal podra, en cualquier
momento, solicitar la informacién o realizar requerimientos de documentacidén necesaria para la comprobacién de la
correcta ejecucion de la prestacion.

En todo caso, la entidad o entidades adjudicatarias estaran sometidas al seguimiento, control y evaluacion que se
establezca para el Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, asi como a las obligaciones especificas relativas
a la informacién y publicidad, control, verificacidn, seguimiento, evaluacién y demas obligaciones impuestas por la
normativa interna y de la Unidn Europea que para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la UE se establezcan
y cuya aplicacion sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no causar un perjuicio significativo» al
medioambiente (principio «do no significant harm—DNSH»).

A efectos de cumplir con las actuaciones de comprobacién y de conformidad con lo establecido el articulo 22.2.f) del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en el articulo 132 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento
financiero»), las entidades adjudicatarias, como perceptores finales de los fondos del Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia, deberan conservar los documentos justificativos, los datos estadisticos y demas documentacion
concerniente a la financiacién, asi como los registros y documentos, en formato electrénico y por un periodo de cinco
afios desde que se abonara el saldo de la operacién financiera.
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Asimismo, con el fin de preservar los intereses financieros de la Unién Europea, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 129 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018
(«Reglamento financiero»), las entidades adjudicatarias deberdn comprometerse por escrito a conceder los derechos y
el acceso necesarios para que el ordenador competente, la Fiscalia Europea respecto de los Estados miembros
participantes en la cooperacién reforzada en virtud del Reglamento (UE) 2017/1939, la Oficina Europea de lucha contra
el fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas y, cuando proceda, las autoridades nacionales competentes, ejerzan
plenamente sus competencias respectivas. En el caso de la OLAF, dichos derechos incluiran el derecho a realizar
investigaciones, entre otras cosas inspecciones y controles in situ, de conformidad con el Reglamento (UE, Euratom) n?
883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como garantizar que los terceros implicados en la ejecucion de
fondos de la Unién Europea concedan derechos equivalentes.

Para garantizar la constancia de estas obligaciones la entidad adjudicataria debera suscribir la “Declaraciéon de
compromiso en relacién con la ejecucidn de actuaciones del plan de recuperacién, transformacion y resiliencia (PRTR)”
asi como la “Declaracion de cesién y tratamiento de datos en relacién con la ejecucidén de actuaciones del plan de
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recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)”, que figuran como Anexos IX y X de este pliego.

A su vez, la entidad adjudicataria esta obligada a subscribir la “Declaracién de compromisos juridicos, éticos, morales y
medioambientales en relacién con la ejecucién de actuaciones del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia
(PRTR)” que figura como Anexo Xl de este pliego.

Al presente contrato le serd de aplicacion lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que
se configura el sistema de gestidn del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, asi como lo establecido en la
Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién a
proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del cumplimiento de
hitos y objetivos y de ejecucidon presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del Plan de
Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia.

Se estara igualmente a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
febrero de 2021; y en el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de julio de
2018 («Reglamento Financiero»).
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Al objeto de asegurar el correcto desarrollo de los trabajos encomendados, la empresa adjudicataria pondra
inmediatamente en conocimiento del SEF cualquier inconveniente.

11. EJECUCION DE LOS TRABAJOS

11.1. Responsable del contrato

Los drganos de contratacion deberan designar un responsable del contrato al que corresponderd supervisar su
ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta ejecucién de la
prestacion pactada. Su nombramiento se realizard en la Resolucion que acuerde la adjudicacion del contrato.

11.2. Plazo

El plazo general y lugar de ejecucion del servicio serd el que se fija en el apartado F, del Anexo I. Los plazos parciales se
determinaran en el Programa de Trabajo, en su caso.

11.3. Cumplimiento defectuoso, incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucidn, incumplimiento de
plazos y penalidades
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a) El cumplimiento defectuoso de la prestacidn o el incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del
contrato conllevard la imposicion de penalidades, si asi se establece en el apartado O del Anexo I. Estas penalidades
deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y las cuantias de cada una de ellas no podran ser
superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 50 por ciento del
precio del contrato.

b) Ante el incumplimiento parcial de las prestaciones, por causas imputables al contratista, la Administracién podra
optar, atendiendo a las circunstancias del caso, por la resolucién del contrato o por la imposicién de penalidades con
las limitaciones establecidas en el anterior parrafo.

c) El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del contrato dentro del plazo total de ejecucién del mismo y de los
plazos parciales sefialados para su ejecucion sucesiva. En todo caso, la constitucién en mora del contratista no
requerira interpelacién o intimacidn previa por parte de la Administracién. En caso de incumplimiento del plazo total,
por causas imputables al contratista, la Administraciéon podra optar, atendiendo a las circunstancias del caso, por la
resolucién del contrato o por la imposicién de las penalidades diarias fijadas en el articulo 193.3 de la LCSP.
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El importe de las penalidades por demora se deducird de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista o, en su caso, de la garantia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 194 de la
LCSP y 99 del RGLCAP.

d) Cuando los dafios causados a la Administracién por cumplimiento defectuoso, incumplimiento parcial o demora
fuesen superiores la penalidad impuesta, o ésta no estuviese prevista, la Administracion exigira la indemnizacién por
dafios y perjuicios.

11.4. Condiciones especiales de caracter social, ético o medio ambiental

De conformidad con el articulo 202 LCSP, se establecen las condiciones especiales de ejecucion del contrato que se
enumeran en el apartado P del Anexo I. Su incumplimiento podrd conllevar la imposicion de las penalidades o la
tipificacion como infraccion grave a los efectos establecidos en la letra c) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP,
previstas en los apartados Oy P del Anexo |, respectivamente.
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12. ABONOS AL CONTRATISTA
12.1 Pago del precio

El contratista tendra derecho al abono, con arreglo al precio convenido, de los trabajos que realmente ejecute con
sujecidn al contrato otorgado y a sus modificaciones, si las hubiere.

El pago del precio se realizara, segun se indique en el apartado | del Anexo I, de una sola vez a la finalizacion del
trabajo o mediante pagos parciales, previa recepcién de conformidad.

El pago del precio se efectuara previa presentacién de factura, debiendo ser repercutido como partida independiente
el Impuesto sobre el Valor Afadido en el documento que se presente para el cobro, sin que el importe global
contratado experimente incremento alguno.

12.2. Procedimiento para hacer efectivas las deudas de las AA PP

Transcurrido el plazo a que se refiere el articulo 198.4 LCSP, los contratistas podran reclamar por escrito a la
Administracion contratante el cumplimiento de la obligacion de pago vy, en su caso, de los intereses de demora. Si,
transcurrido el plazo de un mes, la Administracidon no hubiera contestado, se entendera reconocido el vencimiento del
plazo de pago y los interesados podrdn formular recurso contencioso-administrativo contra la inactividad de la
Administracion, pudiendo solicitar como medida cautelar el pago inmediato de la deuda.
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12.3. Transmision de los derechos de cobro

Para que la cesidon del derecho de cobro sea efectiva frente a la Administracidn, sera requisito imprescindible la
notificacion fehaciente a la misma del acuerdo de cesidn, segun dispone el articulo 200 LCSP. Su tramitacion se
realizara de conformidad con la orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 12 de febrero de 1999.

13. CESION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 214 de la LCSP, los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos
por el contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razén
determinante de la adjudicacidn del contrato, y de la cesion no resulte una restriccion efectiva de la competencia en el
mercado. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2, letra b) del citado precepto, no podra autorizarse la cesién a
un tercero cuando esta suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si estas constituyen un
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elemento esencial del contrato.

Para que los contratistas puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros tal opcién debera estar contemplada en
el apartado R del Anexo | y, ademas, deberdn concurrir las condiciones impuestas por el articulo 214.2 de la LCSP, y que
son los siguientes:

a) Que el érgano de contratacidn autorice, de forma previa y expresa, la cesidn. Dicha autorizacidn se otorgara siempre
que se den los requisitos previstos en las letras siguientes.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato. No serd de aplicacion este
requisito si la cesion se produce encontrandose el contratista en concurso aunque se haya abierto la fase de
liqguidacién, o ha puesto en conocimiento del juzgado competente para la declaraciéon del concurso que ha iniciado
negociaciones para alcanzar un acuerdo de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una propuesta anticipada de
convenio, en los términos previstos en la legislacion concursal.

c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracién y la solvencia que resulte exigible en funcién
de la fase de ejecucién del contrato, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente,
y no estar incurso en una causa de prohibicién de contratar.

d) Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.
El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al cedente.
14. SUBCONTRATACION

El contratista deberd observar respecto a la prestacidn parcial que pretenda subcontratar con terceros las siguientes
reglas:

Cuando asi esté previsto en el apartado R del Anexo |, los licitadores deberan indicar en la oferta la parte del contrato
que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe y el nombre o perfil empresarial de los subcontratistas a los
gue se vaya encomendar su realizacion.

En todo caso, y segun lo dispuesto en el articulo 215. 2 b) de la LCSP, el contratista deberd comunicar por escrito, tras
la adjudicacion del contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucion de éste, al érgano de contratacién la intencidn
de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacidn que se pretende subcontratar y la identidad, datos de
contacto y representante o representantes legales del subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de éste
para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando
qgue el mismo no se encuentra incurso en prohibicidn de contratar de acuerdo con el articulo 71.

Asi mismo, el contratista principal debera observar en la subcontratacion el resto de concionantes impuestas por el
articulo 215, y en especial los recogidos en las letras d) y e) del citado apartado 2, relativos a los contratos de caracter
reservado o secreto y a las tareas que son consideradas criticas en el pliego de clausulas y que no pueden ser objeto de
subcontratacidn, que deberan ser especificadas en Anexo | en el ya citado apartado R.

Respecto a los pagos a subcontratistas y suministradores por parte del contratista principal se estara a lo dispuesto en
el articulo 216, y respecto a la comprobaciéon que deba llevarse de dichos pagos por la Administracion se estard a lo
dispuesto en el articulo 217, preceptos ambos de la LCSP. Este ultimo articulo dispone en su apartado 2, que son
obligatorias para la Administracidn Publica las actuaciones de comprobacién en aquellos contratos de servicios cuyo
valor estimado supere los 5 millones de euros y en los que el valor de la subcontratacion sea igual o superior al 30 por
ciento del precio del contrato.

Los subcontratistas no podran renunciar validamente, antes o después de su adquisicion, a los derechos que tengan
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reconocidos por el articulo 216 de la LCSP, no siendo de aplicacidn a este respecto el articulo 1110 del Cédigo Civil.
15. MODIFICACION DEL CONTRATO
15.1. Potestad de modificacion

Sin perjuicio de los supuestos previstos en esta Ley respecto a la sucesion en la persona del contratista, cesion del
contrato, revision de precios y ampliacién del plazo de ejecucion, los contratos administrativos solo podran ser
modificados por razones de interés publico en los casos y en la forma previstos en los articulos 203 a 207 LCSP, y de
acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191, con las particularidades previstas en el anteriormente citado
articulo 207.

15.2. Modificaciones previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares

De conformidad con lo previsto en el articulo 204 LCSP, este contrato podrd ser modificado durante su vigencia cuando
se hubiera advertido expresamente de esta posibilidad en el apartado T del Anexo I. El alcance, limites y naturaleza de
la modificacion; las condiciones en que podra hacerse uso de la misma; y el procedimiento que haya de seguirse para
realizar la modificacion vendran establecidos en dicho apartado T.
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15.3. Modificaciones no previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares: prestaciones adicionales,
circunstancias imprevisibles y modificaciones no sustanciales.

Las modificaciones no previstas en el pliego de cldusulas administrativas particulares o que, habiendo sido previstas,
no se ajusten a lo establecido en el articulo 204, solo podran realizarse cuando la modificacidn en cuestién cumpla los
requisitos establecidos por el articulo 205 de la citada LCSP.

Las modificaciones no previstas que sean acordadas por el drgano de contratacion seran obligatorias para el contratista
cuando impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracidn en su cuantia que no exceda del 20 por ciento del precio
inicial del contrato, IVA excluido.

16. SUSPENSION DE LOS TRABAJOS O DEL SERVICIO

El contrato podra suspenderse de acuerdo con lo previsto en el articulo 208 de la LCSP, resultando también aplicable el
articulo 103 RGLCAP.
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En los supuestos de suspensién temporal, parcial o total, o definitiva, se levantara acta de la suspension, y en la que se
consignaran las circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucion del contrato.
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La Administracion solo abonara dafos y perjuicios efectivamente producidos y con sujecion a las reglas indicadas en el
apartado 2 del referido articulo 208.

17. RECEPCION Y LIQUIDACION

17.1. Recepcion

El contratista debera entregar los trabajos realizados o prestar el servicio dentro del plazo estipulado, efectuandose
por el representante del Organo de contratacién, en su caso, un examen de la documentacién presentada o de la
prestacion realizada y si estimase cumplidas las prescripciones técnicas propondra que se lleve a cabo la recepcion. En
caso contrario se estara a lo establecido en el articulo 203 RGLCAP.
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al contratista, la Administracion podrd rechazar la misma, quedando exenta de la obligacion de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho (articulo 311 de la LCSP).

La recepcion y liquidacidn del contrato, se regulard seguin lo conforme a lo dispuesto en el articulo 210 de la LCSP y en
el articulo 204 RGLCAP. En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo
de recepcion o conformidad dentro del mes siguiente a la realizacién del objeto del contrato o en el plazo que se
establezca en el Pliego de Prescripciones Técnicas en funcién de las caracteristicas del contrato.

Asimismo, podran efectuarse recepciones parciales sobre aquellas partes del contrato susceptibles de ser utilizadas de
forma independiente.

En caso de contratos cuya ejecucion sea de tracto sucesivo, la recepcion se realizara a la terminacion de la prestacion
contratada o al término del plazo contractual.

17.2. Plazo de garantia
El plazo de garantia sera el establecido en el apartado G del Anexo | o, en su caso, el ofertado por el adjudicatario.

Si durante dicho plazo se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados, el Organo de
contratacion tendra derecho a reclamar la subsanacién de los mismos (articulo 311 de la LCSP).

18. RESOLUCION DEL CONTRATO

La resolucion del contrato tendrd lugar en los supuestos sefialados en los articulos 211 y 313 de la LCSP y se acordara
por el érgano de contratacidn de oficio o a instancia del contratista, en su caso, mediante procedimiento establecido
en los articulos 191 de la LCSP y 109 del RGLCAP, en el que se garantizara la audiencia al contratista, y con los efectos
previstos en los articulos 212, 213 y 313 de la LCSP, y 110 a 113 del RGLCAP.

También sera causa de resolucidn del contrato el incumplimiento de cualquiera de las consideradas por este Pliego
obligaciones esenciales del contrato, y calificadas como tales al amparo de lo dispuesto en los articulos 76.2 y 202.3 de
la LCSP, articulos relativos a la dedicacidn o adscripcion a la ejecucidn del contrato de determinados medios personales
o materiales, y a las condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter social, ético, medioambiental o de
otro orden, respectivamente, y que, en caso de existir, deberan estar enumeradas en el apartado P del Anexo I.

En el supuesto de UTE, cuando alguna de las integrantes se encuentre comprendida en el supuesto del articulo 211 a)
y b) LCSP, la Administracion estara facultada para exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales al resto de
las empresas que constituyan la unidn temporal o acordar la resolucion del contrato.

Ademas de las causas de resolucion del contrato previstas en los articulos 211, 195 y 313 de la LCSP, serdn causas
especificas de resolucidn de este contrato las indicadas en el apartado R del Anexo I.

19. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y REGIMEN DE RECURSOS
19.1 Prerrogativas de la Administracion

El 6rgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podra modificarlos por razones de interés publico, declarar la responsabilidad
imputable al contratista a raiz de la ejecucion del contrato, suspender la ejecucidn del mismo, acordar su resolucion y
determinar los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefialados en el articulo
190 de la LCSP y por el Real Decreto 10982001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
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Asimismo, el drgano de contratacidén ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por los
contratistas durante la ejecuciéon del contrato, en los términos y con los limites establecidos en la LCSP para cada tipo
de contrato, y en especial la limitacidn establecida por el segundo parrafo del referido articulo 190.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion, previo informe del Servicio Juridico respectivo y previo tramite de
audiencia del adjudicatario segin lo dispuesto en el articulo 191 LCSP, en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacidon, modificacion y resolucién serdn inmediatamente ejecutivos.

19.2. Jurisdiccion competente y régimen de recursos

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacidén, resolucion y efectos de los contratos
administrativos seran resueltas por el drgano de contratacién competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa y contra los mismos habra lugar a recurso contencioso-administrativo, conforme al previsto por la Ley
reguladora de dicha jurisdiccidn, sin perjuicio de que los interesados puedan interponer recurso potestativo de
reposicion, previsto en los arts. 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo el presente contrato podra ser objeto de recurso especial en materia de contrataciéon regulado en los
articulos 44 a 60 de la LCSP respecto de los actos y decisiones relacionados en el apartado 2 del primero de los
articulos citados.

En los contratos que se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia susceptibles de recurso especial en materia de contratacién conforme a lo previsto en el articulo 44 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y siempre que los procedimientos de seleccién del
contratista se hayan tramitado efectivamente de forma electrdnica, el plazo de interposicidon del recurso especial en
materia de contratacion, cuando proceda, sera de diez dias naturales y se computara en la forma establecida en el
articulo 50.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de conformidad con lo establecido en el articulo 58.1 a) del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

El 6rgano competente para la resolucion del recurso, el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales,
hara publicas a través de su pagina web las direcciones de registro en las que debe hacerse la presentacién de los

escritos para entenderla efectuada ante el propio Tribunal.

https://sedeminhap.gob.es/es-ES/Sedes/TACRC/Paginas/Default.aspx

Contra la desestimacién del recurso especial en materia de contratacidon sélo cabrd la interposicién del recurso
contencioso administrativo, en los términos establecidos en el articulo tercero de la Ley 34/2010, de 5 de agosto, de
modificacion de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

(Fechado y firmado electronicamente al margen)
En Murcia,
LA TECNICO SUPERIOR
Fdo: Francisca Caparrds Guerrero

Ve B2 Y CONFORME
LA JEFA DE SERVICIO ECONOMICO Y DE CONTRATACION
Fdo.: M2 Paz Nicolas Carrilero

O
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ANEXO |
CUADRO DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A.- DESIGNACION DEL CONTRATO

N2 Expediente: 57012/2022 SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE FORMACION CON COMPROMISO DE
CONTRATACION E INSERCION PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXPLOTACION SEXUAL EN EL
MARCO DEL PRTR — NEXT GENERATION EU. (C23.12, PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE
LA ECONOMIA ESPANOLA—CID 343-).

tran en los recuadros.

9-0050569b6280

Cdédigo CPV
80500000-9: Servicios de Formacion

14/12/2022 09:15:44]

Cdédigo CPA

88.99.13: Servicios de rehabilitacién profesional prestados a desempleados

CONTRATO DE SERVICIOS POR PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD CON VARIOS CRITERIOS DE
NEGOCIACION

(SV) CARM-962¢9580-7b87-9

1 Tramitacion: Ordinaria, anticipada.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Negociado sin publicidad. Varios criterios.
2. MESA CONTRATACION: Si

COMITE DE EXPERTOS: No
ORGANISMO TECNICO: No

3. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES (Articulo 142 LCSP): No

B.- OBJETO Y JUSTIFICACION DEL CONTRATO

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

e.carm.es/ verifi

OBIJETO: El servicio que se contrata tiene por objeto el disefio, desarrollo y evaluacién del Programa de formacién e
insercion con compromiso de contrataciéon para mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacidn
sexual, cuyo objetivo es la atencidn personalizada a las mujeres que participen, a través de itinerarios integrados de
insercion social y laboral que tengan en cuenta tanto las necesidades especificas de cada mujer como su punto de
partida, y cuyo fin Ultimo sea mejorar su empleabilidad y promover su insercién profesional preferentemente en
puestos de trabajo vacantes con los que se haya pactado el correspondiente compromiso de contratacién.

LOTES: Teniendo en cuenta la necesidad de actuar en dos zonas diferenciadas que permita la atencién en los dos
municipios con mayor nimero de mujeres inscritas desempleadas que son victimas de violencia de género, el
contrato se divide en dos lotes:

rastada accediendo a la

LOTE 1: PROGRAMA DE FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION E INSERCION PARA MUIJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO O DE TRATA Y EXPLOTACION SEXUAL (C23.12, PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE LA ECONOMIA ESPANOLA —CID 343-) a desarrollar en el municipio de
Murcia.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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Servicios a ejecutar: disefio, desarrollo y evaluacién del Programa de formacién e insercién con compromiso de
contratacidon a través de itinerarios integrados de insercidn social y laboral que tengan en cuenta tanto las
necesidades especificas de cada mujer como su punto de partida, y cuyo fin Ultimo sea mejorar su empleabilidad y
promover su insercion profesional preferentemente en puestos de trabajo vacantes con los que se haya pactado el
correspondiente compromiso de contratacion

Numero de destinatarios del proyecto: 13 mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacién sexual.

LOTE 2: PROGRAMA DE FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION E INSERCION PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO O DE TRATA Y EXPLOTACION SEXUAL (C23.12, PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE LA ECONOMIA ESPANOLA —CID 343-) a desarrollar en el municipio de
Cartagena.

Servicios a ejecutar: disefio, desarrollo y evaluacién del Programa de formacién e insercién con compromiso de
contratacion a través de itinerarios integrados de insercién social y laboral que tengan en cuenta tanto las
necesidades especificas de cada mujer como su punto de partida, y cuyo fin Ultimo sea mejorar su empleabilidad y
promover su insercion profesional preferentemente en puestos de trabajo vacantes con los que se haya pactado el
correspondiente compromiso de contratacion.

14/12/2022 09:15:44]

Numero de destinatarios del proyecto: 13 mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacidn sexual.
Las condiciones y obligaciones se entienden hechas en referencia a cada uno de los lotes.

Las participantes seleccionadas para ambos lotes deberdn ser mujeres inscritas como desempleadas en el Servicio
Regional de Empleo y Formacidn (SEF) y tener la condicidn de victimas de violencia de género (que se acreditara, o
bien, a través de los medios determinados en el articulo 3.2 del Real Decreto 19172008, de 21 de noviembre, por el
que se aprueba el programa de insercion socio laboral para mujeres victimas de violencia de género, o bien,
mediante los recogidos en el articulo 23 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn
Integral contra la Violencia de Género, modificado por el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas
urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género). De dicha acreditacidon debera quedar

2
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£ constancia en el expediente de seguimiento del contrato.
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Las participantes candidatas seran derivadas por el SEF en colaboracion con los Centros de Atencion a Victimas de
Violencia de Género y formaran parte del “Protocolo de Coordinacion SEF-Direccion General de Mujer, para mejorar
la insercién sociolaboral de mujeres victimas de violencia de género de la Region de Murcia”, suscrito por las
Consejerias de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo y de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 8 de
marzo de 2010.

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
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Asimismo, podran participar las mujeres que han sufrido trata u otras formas de explotacién sexual, acreditando su
situacion mediante informe de un servicio publico especializado en la intervencidon con mujeres victimas de trata. De
dicho informe quedara constancia en el expediente de seguimiento del contrato.

La seleccidn final de las usuarias participantes en este programa la realizara el SEF. Todo el proceso de seleccién de
las usuarias quedara recogido motivadamente en un informe emitido al efecto por la persona responsable que se
designe del Servicio de Orientacidn, Intermediacién y Contratos dependiente de la Subdireccidon General de Empleo
del SEF. De dicho informe quedara constancia en el expediente de seguimiento del contrato.

En la ejecucidn de este trabajo, la entidad contratista velara por la especial proteccion en la utilizacidn, acceso y
difusion de los datos personales de las mujeres victimas de violencia, trata o explotacidon sexual, evitando su
exposicion a nuevos riesgos derivados de este uso.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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JUSTIFICACION NECESIDAD:

Dentro del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, programa espaiol de inversiones publicas y reformas
para los afios 2021 a 2023 en el marco de los objetivos generales del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia
(MRR), del Fondo de Recuperacion y Resiliencia Next Generation EU destinado a abordar las consecuencias
econdmicas y sociales de la pandemia provocada por la COVID-19, se encuadra la octava politica tractora a la Nueva
economia de los cuidados y politicas de empleo, la cual, a su vez, se desagrega en los componentes 22 (Plan de
choque para la economia de los cuidados y refuerzo de las politicas de inclusidn) y 23 (Nueva politicas publicas para
un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo).

El citado Componente 23 constituye el instrumento donde convergen las politicas publicas para un mercado de
trabajo dinamico, resiliente e inclusivo. Este Componente 23 nace con el fin de promover un crecimiento inclusivo y
sostenible desde el punto de vista econdmico y social, y garantizar la seguridad juridica, abordando a través del
didlogo social, un paquete equilibrado y coherente de once reformas dirigidas a facilitar la reduccion del desempleo
estructural y el paro juvenil, la disminucidn de la temporalidad y la correccién de la dualidad del mercado laboral, el
aumento de la inversion en capital humano, la modernizacidn de los instrumentos de negociacién colectiva y el
incremento de la eficacia y eficiencia de las politicas publicas de empleo. Junto a ellas, sus siete inversiones,
formuladas teniendo en cuenta las Recomendaciones Especificas del Pais (CSR) 2019 y de 2020, persiguen la
modernizacion del tejido productivo espafiol, la correccion de algunos de los desequilibrios estructurales del mismo,
asi como el desarrollo de habilidades y competencias, tanto de personas trabajadoras como empresas, para
fortalecer la movilidad profesional, y las transiciones laborales de los diferentes segmentos de la sociedad.

14/12/2022 09:15:44]

El C23 se relaciona directamente con los principios de la igualdad de oportunidades de acceso al mercado de
trabajo, las condiciones de trabajo justas y la proteccidon e inclusidn social incluidos en el Pilar Europeo de Derechos
Sociales. Adquiere especial relevancia en este componente la igualdad de género, que constituye una prioridad
transversal al mismo, afecta a todas sus inversiones y reformas, y convierte la integracién de la dimension de género
en un requisito especifico para la consecucién de su reto global, mejorar las politicas publicas de empleo para un
mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo.

El presente contrato desarrolla el objetivo CID 343 de la segunda inversion del Componente 23, C23.12 Empleo mujer
y transversalidad de género en las politicas activas de empleo, referida al Programa de formacion e insercion para
mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacidn sexual con compromiso de contratacion, que alcanza
un importe global de 759.966,00 euros en la Regién de Murcia.

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

Autor del Pliego de Prescripciones Técnicas Fecha aprobacion
Juan Pedro Fernandez Romero 1/12/2022

C.- PRESUPUESTO

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

Importe neto: 429.342,04 €.

IVA: 37.773,64 €

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: 467.115,68 €

PRESUPUESTO
2 Céd. SERVICIOS Y ACTUACIONES TARIFAS PRE?\?AS SIN IVA BASE DE
E LICITACION
é co1 TRABAJOS PREPARATORIOS 8.214,12 8.214,12 1.724,96 9.939,08
3 413,20 €
g ASISTENCIA MENSUAL MeMOTIVO (méx participante/mes
3 C02 6 meses por participante) 32.229,60 No aplica 32.229,60
=] co3 ASISTENCIA MENSUAL MelMPULSO (max. 793,40 € 61.885,20 No aplica 61.885,20
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6 meses por participante) participante/mes
REALIZACION TALLER ALFABETIZACION 330,60 por
co4 DIGITAL participante 4.297,80 902,50 5.200,30
REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA 413,20 por
C05 DE EMPLEO participante 5.371,60 1.128,00 6.499,60
206,60 por
(]3] REALIZACION TALLER SOFT SKILLS participante 2.685,80 564,02 3.249,82
1.727,30 por
co7 REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO participante 22.454,90 4.715,54 27.170,44
2.355,30 por
co8 REALIZACION CURSO/S FORMACION participante 30.618,90 No aplica 30.618,90
408,70 por
compromiso
COMPROMISO DE CONTRATACION POR subscrito de 6
co9 PARTICIPANTE meses 5.313,10 1.115,80 6.428,90
1.700,00 por
contrato de 6
C10 MEMORIA DE CONTRATACION REALIZADA meses 22.100,00 4.641,00 26.741,00 €
DOCUMENTO ACOMPANAMIENTO EN 300,00 por
C11 RELACION LABORAL participante 3.900,00 819,00 4.719,00 €
INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 1.000,00 por
C12 MESES) informe 12.000,00 2.520,00 14.520,00 €
INFORME MENSUAL GESTION Y 300,00 por
C13 SEGUIMIENTO (12 MESES) informe 3.600,00 756,00 4.356,00 €
TOTALES 214.671,02 18.886,82 233.557,84 €
Las anualidades para cada uno de los lotes son la siguiente:
BASE IMPONIBLE IVA TOTAL CON IVA
Lote 1 214.671,02 € 18.886,82 € 233.557,84 €
Lote 2 214.671,02 € 18.886,82 € 233.557,84 €
TOTAL 429.342,04 € 37.773,64 € 467.115,68 €
ANO 2023 ANO 2024
Base IVA Total Base imponible IVA Total
imponible
lote1 | 140.988,14€ | 10.283,43€ | 151271,57€ 73.682,88 €| 8.603,39€ 82.286,27 €
lote2 | 140.988,14€ | 10.283,43€ | 151.271,57€ 73.682,88 €| 8.603,39€ 82.286,27 €
TOTAL 281.976,28 € | 20.566,86 € | 302.543,14 € 147.365,76 € | 17.206,78 € | 164.572,54 €
El desglose mensual del gasto previsto se incluye en el Anexo XIV de este Pliego (Adenda). La previsién de facturacion
desglosada se realiza sobre una estimacion del calendario de actuaciones, pudiendo presentarse variaciones en funcion de
las necesidades de los participantes.
El presupuesto total del contrato sera el limite del gasto maximo durante su periodo de ejecucién. En ningun caso el
Servicio Regional de Empleo y Formacién estard obligado a abonar la totalidad del importe maximo, sino aquel que resulte
de aplicar el precio resultante de la adjudicacion a los servicios realmente ejecutados.
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Valor Estimado: 644.013,06 euros

El valor estimado se desglosa en:

Valor estimado LOTE 1 429.342,04 €
Valor estimado LOTE 2 214.671,02 €
TOTAL VALOR ESTIMADO 644.013,06 €

Precio: El precio sera el que resulte de la adjudicacién del mismo. En el precio del contrato se consideraran incluidos
los tributos, tasas y canones de cualquier indole, que sean de aplicaciéon, asi como todos los gastos que se originen
para el contratista como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en este pliego y en el PPT.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, se hace constar que el precio del
contrato se encuentra determinado mediante las tarifas unitarias que se indican a continuacién (impuestos no incluidos).

La tarifa tiene la consideracién de maxima y comprende todo el tratamiento necesario y todos los gastos precisos que lleve
consigo la prestacion de cada servicio del contrato, conforme a las especificaciones del Pliego de Prescripciones Técnicas,
previa justificacion de las acciones realizadas:

FASE DE PLANIFICACION: ENTREGABLES Importe sin IVA

Programa de actuaciones, Plan de Trabajo y modelos de entregables 8.214,12 €

AYUDAS A LAS PARTICIPANTES DURANTE LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS INCORPORADOS AL | Importe sin IVA

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

PROGRAMA (*)
Justificante individual de asistencia mensual al servicio MeMOTIVO. 413,20 €
Justificante individual de asistencia mensual al servicio MelMPULSO. 793,40 €

(*) Cada tarifa de abono mensual tiene consideracidon de ayuda a la participante durante la ejecucion del servicio
respectivo, correspondiendo a la entidad adjudicataria su entrega a mes vencido. En el expediente de seguimiento de
los trabajos contratados quedara constancia tanto de los justificantes mensualesj de la asistencia de las participantes a
los servicios como del pago efectivo de estas cantidades.

RESTO DE ENTREGABLES ACREDITATIVOS DE LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS A Tarifa por

LAS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA participante, excluido
IVA

Documento acreditativo de la realizacién del taller sobre alfabetizacién digital 330,60 €

Documento acreditativo de la realizacién del taller de bidsqueda activa de empleo 413,20 €

Documento acreditativo de la realizacion del taller soft skills 206,60 €

Documento acreditativo de la realizacidn de las acciones para la adquisicién e intensificacion 1.727,30 €

de habilidades personales y sociales incluidas en el servicio MeMotivo (por cada mujer
participante).

Diploma o justificante de asistencia individual a las acciones formativas vinculadas al Catdlogo | 2.355,30 €
de Especialidades Formativas.
Compromiso o compromisos subscritos con empresas para la contratacion de las participantes | 408,70 €
por un periodo acumulado no inferior a 6 meses
Memorias de contrataciones realizadas 1.700,00 €
Documento acreditativo del acompafamiento a cada participante que acceda al mercado de 300,00 €

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

trabajo durante la fase de incorporacidn e inicio de su relacidn laboral

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

INFORMES PERIODICOS DE ACTUACION Tarifa por informe
entregado, excluido
IVA
: El Informes mensuales de prospeccién (12 MESES) 1.000,00 €
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| Informes mensuales de gestion y seguimiento (12 MESES) | 300,00 € |

Para el calculo del importe de estas tarifas unitarias, y atendiendo a la equivalencia material de los servicios contratados, se
ha tomado como referencia el cuadro de tarifas incluido en el Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir la
contratacién, por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), de un servicio para desarrollar el programa de
formacién e insercién con compromiso de contratacidn para mujeres victimas de violencia de género o de trata y
explotacion sexual, dentro de la inversidn C23.12 Empleo Mujer y Transversalidad de Género en las politicas publicas de
apoyo a la activacion para el empleo, del Componente 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico,
resiliente e inclusivo, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de la Economia Espafiola, expediente nimero
P.A.19/21.

Asimismo, se ha fijado de conformidad con la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, por la que se distribuyen
territorialmente para el ejercicio econdmico de 2021, para su gestion por las comunidades auténomas con
competencias asumidas en el ambito laboral, créditos financiados con el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia,
destinados a la ejecucion de proyectos de inversion "Plan Nacional de Competencias Digitales" y "Nuevas Politicas
Pdblicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo" recogidos en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia la gestion de los programas en cada una de las inversiones atendera al coste unitario
validado por la Intervencién General del Estado (IGAE) y que sera el mddulo de referencia para la justificacién del
gasto. Para esta inversién 2 del componente 23, el coste unitario queda establecido en 20.000 euros por participante
(Anexo Ill de la citada Orden).

14/12/2022 09:15:44]

SUJETO A REGULACION ARMONIZADA: No

D.- CREDITO Y FINANCIACION

El contrato se financiard con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) para el
ejercicio 2023 y el 2024 y se financiara por el Servicio Publico de Empleo Estatal-Ministerio de Trabajo y Economia Social
mediante los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next Generation EU»), en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, segun el siguiente detalle:

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

P R li IVA
Partida presupuestaria royecto . Anualidad . epa.rto por  anualidades
presupuestario incluido)
2023 302.543,14 €
57.02.00.322A.227.09 49473
2024 164.572,54 €

Gastos de tramitacion anticipada: Si

E.-REVISION DE PRECIOS
No procede

F.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION. PRORROGA

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Lote 1: La duracidon de la ejecucion de los servicios incluidos en este lote sera de catorce 14 meses, pudiéndose prorrogar
por un maximo de otros 14 meses, de acuerdo al articulo 29 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

35

Hen




Financiado por la Unién Europea R B $Ian d, eR ecl::;eraci on,
; ransformacién
NextGenerationEU SO | Een

RABAJC
¥ ECOMOMIA SOCIAL

% VY Resiliencia

SERNCIO FUBICD
D EPLED ESTATAL

SEPE

14/12/2022 09:15:44

14/12/2022 09:14:35 ] NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28¢9-0050569b6280

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

(]

Servicio Regional
DE EMPLEO y FORMACION

Region @ de Murcia Se‘

Lote 2: La duracidn de la ejecucidn de los servicios incluidos en este lote sera de 14 meses improrrogables.

Inicio previsto de los trabajos: En ambos Lotes los trabajos tienen previsto su inicio en fecha 01/03/2023.

PRORROGA:

El contrato podrd prorrogarse por una sola vez en el lote 1, permaneciendo inalterable sus caracteristicas durante el
periodo de duracién de la misma, que sera de 14 meses. La prorroga se acordard por el érgano de contratacion y sera
obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion a la
finalizacién del plazo de duracién del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion del contrato se llevara a cabo en el Lote 1: Municipio de Murcia y en el Lote 2:
Municipio de Cartagena.

PROGRAMA DE TRABAJO: La ejecucion de los trabajos se realizara conforme a los plazos, obligaciones y demas
pautas estipuladas y establecidas PPT, y en el PCAP, asi como las instrucciones dadas por el Responsable de la Unidad
Encargada del Seguimiento. Su inobservancia podra dar lugar a imposicion de penalidades.

G.- PLAZO DE GARANTIA

De acuerdo con lo establecido en los articulos 210 y 311 de la LCSP, se establece un plazo de garantia de 1 mes desde
la entrega de la memoria final de ejecucion del conjunto de los servicios contratados, transcurrido el cual sin
objeciones por parte de la Administracion, salvo los supuestos en que se establezca otro plazo en la LCSP o en otras
normas, quedard extinguida la responsabilidad del contratista.

H.- GARANTIAS
PROVISIONAL DEFINITIVA
No se exige 5% del presupuesto base de licitacidn, excluido el IVA

Posibilidad de constitucion mediante retencion del
precio: Si, la retencién se realizard mediante la retencién
en el precio de la primera factura y/o siguientes hasta
cubrir el importe de la garantia definitiva que corresponda
a cada adjudicatario.

l.- FORMA DE PAGO

En relacidon con los pagos de los servicios contratados, Unicamente se abonaran las prestaciones efectivamente
ejecutadas y justificadas, bien las que correspondan al mes previsto en el Anexo XIV (Adenda), o bien las que
correspondan a mensualidades anteriores que no se pudieron justificar en su momento. Podra asimismo realizarse
una liquidacidn final de prestaciones ejecutas que no pudieron justificarse en su momento siempre por razones
justificadas.

El pago de los servicios y actuaciones abonables arriba relacionados se ajustara a las tarifas unitarias que conformen
el importe de adjudicacion y se ajustara a la siguiente metodologia:

C01.- Trabajos preparatorios correspondientes a la fase de planificacion: el pago de este servicio se realizard una vez
finalizada la fase de planificacidn tras la recepcidn del Informe detallado de las actuaciones realizadas, con el disefio
definitivo del programa, el plan de trabajo y los modelos de informes y entregables a utilizar en el resto de fases
validados por el SEF.

C02.- Ayuda a las participantes durante la ejecucién del servicio MeMOTIVO: se realizard un pago mensual
proporcional al nimero de mujeres participantes en el servicio durante el mes de referencia, previa presentacién por

la adjudicataria de las hojas de firmas diarias que acrediten la asistencia de las beneficiarias a las intervenciones
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incluidas en este servicio y de la documentacion prevista en el apartado N, punto 8, de este Anexo, en orden a la
acreditacion de los pagos librados en favor de las mismas. Asimismo, la entidad adjudicataria presentara un
documento resumen con la relacion de beneficiarias cuyos pagos se acreditan, el importe librado a cada una de ellas
y el nUmero de dias de asistencia. El importe a pagar a cada beneficiaria sera el resultado de multiplicar el nimero de
dias de asistencia efectiva por el médulo euros/dia de asistencia que se determine, para cada trabajadora en
concreto, y con anterioridad al inicio de la ejecucién del servicio MeMOTIVO. El importe de este mdédulo diario
deberd ser propuesto motivadamente por la empresa adjudicataria y autorizado de manera expresa por la
Subdireccion General de Empleo del SEF. En todo caso, se respetardn los limites maximos establecidos para este
concepto de gasto en el presupuesto de licitacion del contrato.

C03.- Ayuda a las participantes durante la ejecucion del servicio MelMPULSO: se realizara un pago mensual
proporcional al nUmero de mujeres participantes en el servicio en el mes de referencia, previa presentacién por la
adjudicataria de las hojas de firmas diarias que acrediten la asistencia de las beneficiarias a las intervenciones
incluidas en este servicio y de la documentacion prevista en el apartado N, punto 8, de este Anexo, en orden a la
acreditacion de los pagos librados en favor de las mismas. Asimismo, la entidad adjudicataria presentara un
documento resumen con la relacion de beneficiarias cuyos pagos se acreditan, el importe librado a cada una de ellas
y el nUmero de dias de asistencia. El importe a pagar a cada beneficiaria sera el resultado de multiplicar el nimero de
dias de asistencia efectiva por el mddulo euros/dia de asistencia que se determine, para cada trabajadora en
concreto, y con anterioridad al inicio de la ejecucién del servicio MelMPULSO. El importe de este modulo diario
deberd ser propuesto motivadamente por la empresa adjudicataria y autorizado de manera expresa por la
Subdireccion General de Empleo del SEF. En todo caso, se respetardn los limites maximos establecidos para este
concepto de gasto en el presupuesto de licitacidn del contrato.

El modelo de documento-resumen de abonos realizados por los conceptos de gasto CO2 y CO3 figura como Anexo
Xl de este Pliego.

C04.- Taller de alfabetizacion digital: se realizara un Unico pago a la finalizacion del taller previa presentacion por la
adjudicataria de los diplomas o certificados de asistencia de las mujeres participantes.

C05.- Acciones para adquirir habilidades de busqueda activa de empleo: se realizara un uUnico pago previa
presentacion por la adjudicataria de los diplomas o certificados de asistencia de las mujeres participantes.

C06.- Taller Soft-Skills: se realizara un Unico pago previa presentacion por la adjudicataria de los diplomas o
certificados de asistencia de las mujeres participantes.

C07.- Ejecucién del servicio MeMOTIVO: Se realizard un Unico pago, previa acreditacion del numero de mujeres
participantes que tengan la consideracidn de “participantes atendidas”.

C08.- Formacion en especialidades incluidas en el Catalogo de Especialidades Formativas regulado en la Orden
TMS/283/2019: se realizara un primer pago del 50 % del total retribuible por este este servicio, durante el mes de
inicio de la actividad formativa y un segundo pago del 50 % restante tras su finalizacién y previa presentacién por la
adjudicataria de los diplomas o certificados de asistencia de las mujeres participantes.

C09.- Compromisos de contratacidn: se realizara un Unico pago, cuando se produzca la contratacidn prevista en el
compromiso asumido, y siempre previa presentacion por la adjudicataria de los compromisos de contratacion
subscritos.

C10.- Memorias de inserciones realizadas: esta tarifa se retribuird para cada participante en el Programa en dos
pagos: el primero por importe del 65 % del precio de adjudicacion correspondiente a este concepto de gasto
abonable, cuando se produzca la insercion, y el resto cuando la participante alcance la consideracion de insertada.

C11.- Acompafiamiento en la insercidn laboral: se realizard un Unico pago de la totalidad de los documentos
acreditativos del acompafiamiento a cada participante que acceda al mercado de trabajo aportados por la
adjudicataria.

C12.- Informes mensuales de prospeccion: se retribuirdn mensualmente.
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C13.- Informes mensuales de seguimiento del programa: se retribuiran mensualmente.
El pago de los servicios abonables se ajustara a la periodicidad descrita en este apartado.

Para la presentacién de la factura electrdnica a través del Punto General de Entrada de Facturas Electrdnicas en el portal
FACE https://face.gob.es, los cddigos DIR3 a utilizar seran los siguientes:

Codigos DIR3:

Oficina contable (OC): A14036656 INTERVENCION GENERAL

Organo gestor (OG): A14036718 — SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
Unidad tramitadora (UT): A14036718 — SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION.

La consulta del listado actualizado de dichos CODIGOS en el momento de expedicién de la factura se puede efectuar en la
pagina www.administracionelectronica.gob.es.

Datos que deben constar en la factura:
Organo gestor: Organo de contratacion.
Servicio Regional de Empleo y Formacion

Avda. Infante Juan Manuel 14, 30011 Murcia.

J.- CRITERIOS DE SELECCION
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA.

En aplicacion del articulo 87.1.a de la LCSP (Ley 9/2017), la solvencia econdmica y financiera tomara como referencia
el volumen anual de negocios referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres Gltimos concluidos o bien
mediante la acreditacidén de existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales, vigente hasta el fin
del plazo de presentacion de ofertas, que debera corresponder como minimo, en ambos casos, al presupuesto base
de licitacidn sin IVA del lote o lotes del contrato a los que se concurra.

La solvencia econdmica y financiera se acreditard conforme a lo establecido en el articulo 87.3 de la LCSP (Ley
9/2017).

En el supuesto de considerar el volumen anual de negocios, el mismo se acreditarda mediante la presentacién de sus
cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho
registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de
inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL:

Los licitadores deberan contar con una experiencia en los ultimos tres afios en la realizacién de servicios o trabajos
realizados (por medio de subvenciones, contratos administrativos, conciertos, convenios o instrumento por medio del
cual se produzca la prestacidn de servicios sociales) de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto de
este contrato, por valor ejecutado igual o superior a 50.000 € (impuestos indirectos excluidos) y avalados por
certificados de buena ejecucion.

La experiencia se acreditard mediante una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos
tres afios que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos
efectuados se acreditardn mediante certificados de buena ejecucién, expedidos o visados por el érgano competente,
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cuando el destinatario sea una entidad del sector publico. Este certificado incluira la informacion sobre el importe
correctamente ejecutado, impuestos indirectos excluidos, en el caso de que los servicios o trabajos se hayan
realizado a través de subvenciones publicas; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario.

Cuando el adjudicatario sea una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una antigliedad
inferior a cinco afios, su solvencia técnica se acreditard mediante declaracion responsable que incluya la descripcidn
de las instalaciones técnicas, las medidas empleadas por el empresario para garantizar la calidad y los medios de
estudio e investigacion de la empresa.

Habilitacion empresarial o profesional. (Art. 90.1 LCSP) No se precisa

K. COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

En aplicacion del articulo 76 de la LCSP (Ley 9/2017), para la prestacion de los servicios objeto del contrato se requiere el
siguiente equipo profesional especifico:

a) Una persona Responsable del Proyecto, que deberd acreditar, mediante la aportacién del correspondiente titulo,
estar en posesion de licenciatura, grado o master del Plan de Bolonia, asi como como acreditar que dispone de:

a. Experiencia laboral de mas de 5 afios en la atencion especializada a mujeres victimas de violencia de
género en todo su ambito.

b. Formacion especializada en materia de perspectiva de género y politicas de igualdad, de como minimo de
350 horas®.

b) Una persona de perfil técnico, que debera acreditar, mediante la aportacion del correspondiente titulo, estar en
posesion de licenciatura, grado o master del Plan de Bolonia, en las areas de Psicologia, Educacién Social o
Trabajo Social; asi como acreditar que disponen de experiencia de, al menos, de 3 afios en la atenciéon a mujeres
victimas de violencia de género en todos sus ambitos, asi como formacion especializada en materia de perspectiva
de géneroy politicas de igualdad de oportunidades, de como minimo de 150 horas?.

c) Una persona de perfil técnico que debera acreditar que dispone de experiencia profesional de, al menos dos afios,
como prospector/a o mediador/a de empleo o bien Técnico/a de orientacién profesional y/o Gestion de Empleo,
de Recursos Humanos o desarrollo de itinerarios de insercién laboral.

En el caso de que la empresa adjudicataria renueve o sustituya al personal del equipo de trabajo para la prestacion del
servicio, el nuevo personal debera reunir los requisitos anteriores.

Este compromiso del licitador se considerara que tiene caracter de obligacién esencial a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 90 del LCSP.

La experiencia minima y experiencia adicional de cada miembro del equipo basico propuesto para cada lote se acreditara
mediante la presentacién de las declaraciones responsables que figuran en los Anexos VI y VII asi como de los
correspondientes certificados de empresa donde se detallen, de fecha a fecha, los periodos durante los cuales han prestado
servicios en trabajos que cumplan los requisitos arriba detallados para poder ser computados como experiencia laboral de
los medios personales adscritos a este contrato. Asimismo, se acompaiara el informe de vida laboral de cada una de las
personas incorporadas al equipo profesional especifico.

(1)(%) La formacién admitida sera:
- Master Oficial de Universidad
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- Master Propio de Universidad

- Curso propio de Especialista Universitario

- Titulos de organismos publicos de igualdad

- Formacién emitida por organismos de formacién de la Administracién Publica
- Titulos de formacién de ONG especializada en este ambito

L.- CRITERIOS DE NEGOCIACION Y PROCEDIMIENTO DE NEGOCIACION

A efectos de lo dispuesto por el articulo 145.4 de la LCSP, se considera que las prestaciones objeto del contrato no son de
caracter intelectual.

Cada lote se negociara y adjudicara de acuerdo a los siguientes criterios (Total 100 puntos):
1. Oferta econdmica (hasta 40 puntos).
2. Experiencia adicional del personal incorporado al equipo profesional adscrito al contrato (hasta 30 puntos).

3. Incorporacion de personal técnico adicional al previsto en el apartado “Adscripcién de medios” (hasta 30 puntos).

1. Oferta econdmica (hasta 40 puntos):

Las ofertas econdmicas presentadas se valoraran del siguiente modo: cero puntos a las ofertas a tipo de licitacion vy el
maximo (40 puntos) a la oferta de menor precio admitida, pero solo en el caso de que la baja de esa mejor oferta respecto
al tipo de licitacion supere el 6 %. Si la oferta de menor precio no supera ese umbral se entiende que no supone una
mejora significativa del precio del contrato y se le asigna la mayor puntuacién, pero no la maxima posible para el criterio.
La expresién matemadtica de esta férmula es la siguiente:
Bi
Vi= x 40
Max (Bs, Bmax)

Donde:

Vi: Puntuacion o valoracion otorgada a cada oferta.

Bi: Baja correspondiente a cada oferta (i).

Bs: Baja significativa, valor se fija en el 6 % del presupuesto base de licitacién.
Bmax: Baja maxima de entre las presentadas a licitacién.

Max (Bs, Bmax): Representa el valor maximo de entre los dos indicados.

Con la introduccién de una “baja significativa” en la formula se pretende que la asignacién de la totalidad de los puntos del
criterio oferta econdmica sea acorde al esfuerzo econémico del licitador, fijando el porcentaje considerado como “baja
significativa” en coherencia con la estructura de costes utilizada para determinar el presupuesto del contrato (6 % de
beneficio industrial). Cuando la mejor oferta esté por debajo de la “baja significativa”, las ofertas seran puntuadas de
manera proporcional considerando la “baja significativa” como la mejor oferta (40 puntos). Cuando se presente alguna
oferta cuya baja supere dicha “baja significativa”, esta oferta sera la que obtendra la totalidad de los puntos del criterio (40
puntos), asignando al resto de ofertas los puntos de manera proporcional a esta mejor oferta, hasta 0 puntos que sera
asignada a la oferta que sea igual al presupuesto base de licitacién.

Como resumen, cabe indicar que la férmula utilizada para valorar la oferta econémica, otorga a la oferta con mejor precio
la mayor puntuacién, distribuyendo todos los puntos asignados al criterio precio, sin que sea necesario agotar toda la
puntuacién posible en aquellos supuestos en que las bajas ofertadas por los licitadores sean inferiores al umbral
previamente fijado en la formula (porcentaje fijado para la baja significativa), por debajo del cual se entiende que las
ofertas no suponen una mejora econdmica significativa. Ademas, se trata de una funcidn lineal, con una variacidn
constante en la puntuacién otorgada que gira entorno a las bajas presentadas.
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No seran objeto de valoracion aquellas proposiciones que ofrezcan precios superiores a los establecidos en Pliego
para cada servicio o actuacion abonable.

Las bajas econdmicas que se oferten respecto de las tarifas maximas abonables por los servicios C02 “Asistencia
mensual MeMotivo” o C03 “Asistencia mensual Melmpulso” no afectaran al importe de las cantidades establecidas
en el pliego de prescripciones técnicas que, por dichos conceptos, debe abonar la entidad adjudicataria a las mujeres
participantes en estos servicios.

2. Experiencia adicional del personal incorporado al equipo profesional adscrito al contrato (hasta 30 puntos):

Con el fin de reforzar la calidad técnica de los servicios prestados sera objeto de valoracién la experiencia de aquellos
miembros del equipo profesional adscrito al contrato que sobrepase la experiencia minima exigida como criterio de
solvencia técnica del mismo. La experiencia adicional para cada miembro del equipo basico ofertado se computard en
funcién del nimero de servicios o trabajos realizados elegibles en los que acredite que ha participado en su ejecucion. Para
que sean valorados debera acreditarse que la ejecucion de los contratos finalizd en fecha posterior al 1/12/2013, y hasta la
fecha de presentacion de las ofertas. La puntuacion de cada contrato elegible sera la siguiente:

3 puntos por cada 180 dias de trabajos relacionados directamente con aspectos vinculados a atencién al colectivo de
victimas de violencia de género o de trata y explotacidn sexual. Los periodos de experiencia adicional que no alcancen los
180 dias de duracion se puntuaran de forma proporcional al porcentaje de reduccién que supongan en relacion a los 180
dias establecidos como medida base de puntuacion. La experiencia acreditada por cada uno de los miembros del equipo
técnico adscrito no sera acumulable con la acreditada por el resto de ellos.

Unicamente se valorara la participacion en la ejecucién de trabajos acreditada con el correspondiente certificado de
empresa e informe de vida laboral, en los mismos términos y condiciones que los sefialados para acreditar la experiencia
minima del equipo profesional exigido.

3. Incorporacion de personal técnico adicional al previsto en el apartado “Adscripcion de medios” (hasta 30
puntos).

Con el fin de reforzar las ratios de atencidn a las personas desempleadas que se incorporen al proyecto las ofertas que
incluyan el compromiso de adscribir al proyecto un nimero de técnicos superior al requerido en el apartado “Adscripcion
de medios” recibiran la siguiente puntuacion:

10 puntos por cada psicologo/a, técnico del ambito de la Educacién Social/Trabajo Social, prospector/a o mediador/a de
empleo o técnico/a de orientacidn y/o Gestion de Empleo, de Recursos Humanos o desarrollo de itinerarios de insercién
laboral incorporado de forma adicional al equipo minimo exigido en el apartado “Adscripcidon de medios”.

En caso de que la adscripcién no se realice a “jornada completa”, la puntuacidon de 10 puntos se reducira de forma
proporcional a la jornada.

El personal técnico adscrito con cardcter adicional deberda cumplir los mismos requisitos de titulacion, formacion y
experiencia exigidos en el apartado “Adscripcion de medios”. La empresa licitadora debera acreditar el cumplimiento de
dichos requisitos mediante la documentacion descrita en el mencionado apartado “Adscripcion de medios”.

PROCEDIMIENTO DE NEGOCIACION.

La negociacién se realizara sobre los criterios de negociacion evaluables mediante férmulas recogidos en este
apartado. El érgano de contratacion negociara con los licitadores las ofertas que éstos hayan presentado con el fin de
conseguir la mejor relacion calidad precio.

La negociacién se articulara en dos fases:

Fase 1. En esta fase, los licitadores presentaran su oferta mediante el sobre nimero 2.1. La Mesa de Contratacion
evaluara las proposiciones recibidas y comunicara a cada licitador, a través de la direccién de correo electréonico
indicada en el sobre, en qué posicién se encuentra y especificando las puntuaciones obtenidas por todas las
proposiciones admitidas, sin revelar la identidad de los licitadores, y se les invitard a que mejoren su oferta

En caso de que sélo haya un licitador, no se pasara a la segunda fase de negociacién.

Fase 2. En un plazo no superior a 48 horas, los licitadores invitados a mejorar su oferta la presentaran mediante el
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sobre 2.2 Esta segunda oferta tendra caracter de proposicion definitiva y, en caso de no presentarla, se entendera
que ratifican su oferta inicial.
Se seleccionard la oferta que obtenga mejor puntuacion en la fase 2 de la negociacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate, se aplicaran los criterios de desempate previstos en el articulo 147.2 LCSP.

M.- CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LAS OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

A los efectos de lo previsto en el articulo 149 de la LCSP se consideran ofertas desproporcionadas:

e Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto de licitacion (IVA excluido) en mas de 20
unidades.

e Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 15 unidades porcentuales a la otra oferta.

e Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira para el computo de dicha media la oferta de
cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier
caso, se considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

e Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores
a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se procederd al calculo de una nueva media sdlo con las
ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nUmero de las restantes ofertas es

inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

N.- OBLIGACIONES Y DERECHOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO

1. Adscripcion de los medios personales a la ejecucion del contrato (Art. 76.2 LCSP)

El compromiso de adscripcion de los medios personales ofertados y valorados se integrara en el contrato, que tendra
el caracter de obligacidn esencial, a los efectos previstos en el articulo 211. A estos efectos, el licitador mejor
clasificado deberd presentar el correspondiente compromiso de adscripcion del equipo profesional de trabajo,
indicandose para cada miembro la categoria profesional del contrato laboral en vigor y el grupo de cotizacién a la
seguridad social en el que esta encuadrado, que debera ser coherente con las funciones de la titulacion y experiencia
que le es requerida como criterio de solvencia.

A la firma del contrato, el personal ofertado debera ser personal laboral de la empresa.

Los miembros del equipo sélo podran ser sustituidos con posterioridad a la adjudicacidn del contrato con caracter
excepcional y siempre por causas sobrevenidas ajenas al adjudicatario. Cualquier cambio en los miembros del equipo
deberd ser comunicado previamente y autorizado por el responsable del contrato.

Los nuevos miembros que se incorporen en el equipo deberan reunir los mismos requisitos que los exigidos a los
miembros que vayan a ser sustituidos.

2. Confidencialidad.

La empresa adjudicataria del contrato se compromete a cumplir con las maximas condiciones de seguridad en el
envio, depésito, o traslado en el caso que fuera necesario, de los expedientes.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del contrato a la que se le haya dado el referido caracter o que, por su propia naturaleza, deba ser tratada
como tal. Asimismo estara obligado a guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, esté relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo,
durante la vigencia del contrato, el plazo de garantia y los cinco afios posteriores al vencimiento de este ultimo en los
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términos del articulo 133.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

El contratista no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno de los trabajos contratados ni publicar,
total o parcialmente, el contenido de los mismos sin autorizacion escrita del SEF.

El contratista adquiere, igualmente, el compromiso de la custodia fiel y cuidadosa de la documentacién que se le
entregue para la realizacién del trabajo y, con ello, la obligacién de que ni la documentacién ni la informacion que
ella contiene o a la que acceda como consecuencia del trabajo llegue, en ninguln caso, a poder de terceras personas.
Asimismo, se compromete al uso de esta informacion exclusivamente para el desarrollo de las tareas precisas para
poder prestar los servicios contratados.

En el supuesto de que, para la correcta prestacion de sus servicios, el adjudicatario acceda o pueda acceder a
documentacion, datos, equipos, sistemas informaticos, despachos y ubicaciones donde se almacenen o conserven
datos de caracter personal y/o documentacidn que contenga esta tipologia de datos, vendra obligado a mantener la
absoluta confidencialidad y secreto de toda aquella informacién a la que pueda acceder, no pudiendo transferir,
duplicar o reproducir todo o parte de la informacion y/o datos personales.

El contratista y todo el personal que intervenga en la prestacién contractual quedan obligados por lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y su normativa de desarrollo. Esta obligacion se mantendrd durante
y después de la realizacion del trabajo encomendado o de la finalizacion del contrato, por cualquier causa,
tratandose por tanto de una obligacién indefinida.

El contratista se compromete a impartir a todas las personas a su cargo las instrucciones precisas para el efectivo y
obligado cumplimiento de estas instrucciones y de las responsabilidades que asumen sobre la confidencialidad y
secreto debidos. En este sentido, el contratista realizard advertencias y suscribird cuantos documentos sean
necesarios con su personal, con el fin de asegurar el cumplimiento de tales obligaciones.

Al realizar la prestacion de servicios, el contratista se compromete a informar previamente de la identidad del
personal designado para desarrollar las tareas que de los mismos se deriven, quienes se comprometeran y atenderan
al cumplimiento de las normas, especificaciones y procedimientos de seguridad y acceso establecidos por el SEF.

Cuando finalice la prestacion contractual los datos de caracter personal seran destruidos o devueltos a la entidad
contratante responsable, o al encargado de tratamiento designado al efecto.

La infraccion de estos deberes por parte del contratista generard, ademds de responsabilidad contractual, la
responsabilidad de indole civil, penal o administrativa que corresponda con arreglo a la legislacion vigente. En todo
caso, el contratista sera responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

La Administracién Publica contratante no cederad equipos ni material para la realizacion del servicio contratado,
debiendo llevarse a cabo en las dependencias de la empresa adjudicataria

3. Propiedad intelectual de los trabajos.

Los trabajos que se realicen y la documentacion generada seran propiedad de la Administracién de la Comunidad
Auténoma quien, en consecuencia, podra recabar en cualquier momento la entrega de parte del servicio realizado,
siempre que no afecte al correcto desarrollo de los mismos, asi como toda la documentacion generada en el
desarrollo de los trabajos.

El adjudicatario contratista no podrd utilizar por si, ni proporcionar a terceros ningun dato sobre los trabajos
contratados, los programas de trabajo, instrucciones recibidas ni publicar total o parcialmente el contenido de los
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mismos.
4. Trazabilidad.

Para dejar constancia del desarrollo de la actividad y sus resultados, la entidad adjudicataria debera utilizar la
Plataforma de Orientacidn Laboral (POL) y el Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE) con
el perfil de usuario correspondiente a las entidades colaboradoras y que el SEF pondra a su disposicion.

5. Identificacion y publicidad.

Los trabajos a ejecutar en el marco de este contrato en desarrollo del objetivo CID 343 de la segunda inversion del
Componente 23, C3.12 “Programa de formacion compromiso de contratacion e insercidon para mujeres victimas de
violencia de género o de trata y explotacion sexual”, asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo, deberan
encontrarse debidamente identificados de conformidad con las obligaciones que en materia de informacion,
comunicacion y publicidad determine la normativa interna y de la Uniéon Europea para el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, quedando obligada la entidad adjudicataria a hacer mencidn en su publicidad del origen
de esta financiacion, velando por darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una
declaracién de financiacién adecuada que indique «financiado por la Union Europea — Next Generation EU». Esta
visibilidad se hard en particular cuando se promuevan las acciones y sus resultados, facilitando informacion
coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, incluidos los medios de comunicacién vy el
publico.

6. Clausula de exencidn de responsabilidad.

Los puntos de vista y las opiniones expresadas en los informes y estudios incluidos entre los entregables
contemplados en el presente contrato son Unicamente los del autor o autores de los mismos, no reflejan
necesariamente los de la Unién Europea ni la Comisidon Europea ni pueden ser consideradas responsables de las
mismas.

7. Sujecidn al principio “DO NO SIGNIFICANT HARM-DNSH”.

Las empresas adjudicatarias se comprometeran mediante declaracién responsable al pleno cumplimiento del
principio de «no causar dafio significativo» (principio “do not significant harm-DNSH”), de acuerdo con lo previsto en
el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, aprobado por Consejo de Ministros el 27 de abril de 2021 y en
el Reglamento (UE) numero 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que
se establece el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, en todas las fases del disefio y ejecucion de los proyectos.

Las declaraciones responsables del cumplimiento del principio de «no causar un perjuicio significativo» (principio
«do no significant harm—DNSH») que realicen las empresas adjudicatarias deben atender obligatoriamente a la
Comunicacion de la Comisién Europea (2021/C 58/01), «Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar
un perjuicio significativo» (principio «do no significant harm—DNSH») en virtud del Reglamento relativo al
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia» (https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/recuperacion-transformacion-
resiliencia/transicion-verde/guiadnshmitecov20 tcm30-528436.pdf)

8. Justificacion del pago de las ayudas destinadas a las participantes en el programa.

La entidad adjudicataria debera presentar mensualmente al SEF la justificacidn del pago efectivo de las ayudas a las
personas beneficiarias de este programa con ocasion de su participacion en los servicios MeMotivo y Melmpulso.

Unicamente se admitird los pagos realizados a través de una entidad financiera mediante el procedimiento de
transferencia bancaria, que se acreditara mediante la presentacién de la correspondiente orden de transferencia.
Dicho justificante de pago incorporara la informacién necesaria para identificar, como minimo, la entidad pagadora,
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que debera coincidir con la adjudicataria del contrato, la persona beneficiaria del pago, el correspondiente
movimiento bancario, su importe y la fecha efectiva del pago. Junto a estos documentos, la adjudicataria presentara
la documentacion que justifique la efectiva asistencia de los beneficiarios a los servicios que motivan la recepcion de
esta ayuda. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en el apartado | “FORMA DE PAGO”, en lo concerniente al pago
de las ayudas a las participantes durante la ejecucidn de los servicios MeMOTIVO y MelMPULSO.

O.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTOS

El régimen de penalidades se regird conforme a lo establecido en el la Ley de Contratos del Sector Publico.

En el caso de incumplimiento parcial, cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato, o
incumplimiento de los compromisos o condiciones especiales de ejecucion del contrato del articulo 76.1 de la LCSP
y del articulo 202, a consecuencia de la disminucion de prestaciones no recuperables o por la baja en el rendimiento
convenido, procederd la reduccion correspondiente en el abono del precio del contrato con independencia de los
efectos de la indemnizacién, resolucidn, con o sin pérdida de la garantia, o penalidad a que pudiera dar lugar la
causa que lo originase, de conformidad con lo dispuesto en esta clausula.

En el caso de cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del contrato se aplicaran, con independencia de la
obligacion que legalmente incumbe al contratista en cuanto a la reparacién o subsanacién de tales defectos, la
cuantia de las penalidades previstas en el articulo 192 y ss. de la LCSP no podra ser superior al 10% del presupuesto
del contrato.

En caso de incumplimiento, por causa imputable al contratista, de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas
en el contrato, la Administracidon podra optar, indistintamente, por la resolucién del contrato o por la imposicion de
las penalidades previstas en el articulo 192 y ss de la LCSP.

Si el nimero de participantes insertadas en el programa no alcanza el 50 % de participantes atendidas, en los
términos establecidos en el pliego de prescripciones técnicas, se impondra a la entidad adjudicataria una penalidad
equivalente al 5 % de precio de adjudicacidon por cada participante atendida que debid adquirir la condicién de
insertada para alcanzar el mencionado porcentaje minimo del 50 % de inserciones.

El importe de las penalidades se hara efectivo mediante la deduccién de las mismas de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista. En todo caso, la garantia definitiva respondera de la
efectividad de aquéllas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 110 y 192 de la LCSP.

P- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

La entidad adjudicataria, en la elaboracién y presentacion del trabajo contratado, incorporara la perspectiva de
género y evitara los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje y de la imagen. Asimismo, establecera
un sistema de horarios flexibles que favorezca que tanto mujeres como hombres puedan conciliar su vida personal,
familiar y profesional.

R.- SUBCONTRATACION / CESION/RESOLUCION

-Subcontratacion. El adjudicatario debera ejecutar directamente los servicios a desarrollar en el marco de los
proyectos integrados de insercidn, si bien se permitird la subcontratacion de la imparticién de los contenidos
formativos que formen parte de los itinerarios formativos de las personas usuarias de cada proyecto.

-Cesién. Asimismo, y dado que la adjudicacidon del contrato tiene en cuenta, fundamentalmente, las cualidades
profesionales de la empresa y del equipo de trabajo asignado (solvencia técnica requerida), los derechos vy
obligaciones dimanantes del contrato no podran ser cedidas a un tercero.

-Resolucidén: Ademas de las causas de resolucién del contrato previstas en los articulos 211, 195 y 313 de la LCSP,
seran causas especificas de resolucion de este contrato:

1. El incumplimiento injustificado y reiterado de las indicaciones esenciales que, para mejor realizacion del

servicio, se le comuniquen desde el drgano de contratacion.
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2. La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracidn.

3. No contar con el equipo de trabajo comprometido en la licitaciéon para la realizacién de la prestacion en
cuanto a numero de efectivos, titulacion y capacidad técnica o profesional.

4, El incumplimiento de la obligacidn del contratista de guardar sigilo respecto de los datos o antecedentes

que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga conocimiento
con ocasién del mismo

S.- SUBROGACION
No procede

T.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

El contratista no podra introducir en la ejecucién del contrato modificacion alguna, salvo que para ello hubiese
obtenido autorizacidn u orden expresa, por escrito, del érgano de contratacién, el cual solamente podra decidir
modificar el contrato con caracter excepcional por razones de interés publico y para atender a causas imprevistas
debidamente justificadas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 190 y 205 de la LCSP.

14/12/2022 09:15:44

U.- UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO

El trabajo que se pretende contratar serd realizado bajo la supervisién y control del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, a través del personal técnico de la Subdireccién General de Empleo nombrado al efecto para el control y
seguimiento de la ejecucidn del trabajo conforme a lo estrictamente contratado.

El responsable del contrato podra delegar sus funciones en una persona de su equipo. Ademas podra incorporar al
proyecto durante su realizacion a las personas que estime necesarias para verificar y evaluar todas las actuaciones a
su cargo.

V.- PERFIL DEL CONTRATANTE

El acceso al mismo se efectuara a través de la siguiente pagina web:
https://contrataciondelestado.es

14/12/2022 09:14:35 ] NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28¢9-0050569b6280

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

(]
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CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280
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ANEXO I

FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC)
INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL DEUC

El Documento Unico Europeo de Contratacién (DEUC) consiste en una declaracién responsable, por la que el licitador
pone de manifiesto que cumple con los requisitos relativos a la capacidad para contratar, aptitud y solvencia, ausencia
de prohibiciones de contratar y demas circunstancias exigidas, de conformidad con lo establecido en la cldusula 3 de
este pliego.

Las empresas deberan cumplimentar el formulario del DOCUMENTO UNICO EUROPEO DE CONTRATACION (DEUC), que
a tal fin estara a su disposicion en el Perfil de contratante, o bien en formato electrdnico en la siguiente direccién de
internet: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

En caso de formular la declaracién del DEUC mediante el servicio en linea de la Comisién Europea, deberdn entrar
como Operador econdmico, en “Examinar” cargardn el archivo XML que estara disponible en el Perfil de contratante y
procederan a completar los datos que se les requieren, imprimir, firmar e incorporar el documento al sobre 1.

Los empresarios que deseen concurrir integrados en una unidn temporal deberan presentar todos ellos DEUC.
Por otra parte, tal y como establece el Reglamento (UE) 2016/7, cuando los contratos estén divididos en lotes y los
criterios de seleccion no sean idénticos, el DEUC deberd cumplimentarse para cada lote o grupo de lotes en los que se

apliquen los mismos criterios.

Igualmente, se exige que cuando una empresa recurra a la capacidad de otras entidades, se deberd adjuntar el DEUC
de éstas, de forma separada y por cada una de las entidades de que se trate.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar, deberan concurrir en la
fecha final de presentacidn de ofertas y subsistir en el momento de perfeccidn del contrato.

Los licitadores que prevean la utilizacion del DEUC podran consultar los siguientes documentos en los que se facilita
informacién adicional:

- Reglamento (UE) n2 2016/7, que estd disponible en la siguiente direccion de internet:
https://www.boe.es/doue/2016/003/L00016-00034.pdf

- Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado relativa a la utilizacion del
Documento Europeo Unico de Contratacién y que consta publicada en el BOE de fecha 8/4/2016, disponible en la
siguiente direccion de internet:
http://www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.%20PATRIMONIO/Junta%20Consultiva/informes/Informes%2
02016/Recomendacion%20de%201a%20JCCA%20sobre%20el%20DEUC%20aprobada%20el%206%20abril%20de%2020
16%20_3_.pdf
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ANEXO Il
COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

[ LR ,CONNLLF. N2 i, , en representacion de
12 EMPreSa coveeeiiieeciieee ettt eaee e , con domicilio en .....ccceoevveeeiiiieiinens YNLF e,
DL D2, e et n e e eae e sbeeeaae s entaeeresens , con N.LE n2 .. , en
representacion de 1a EMPresa ......cooeeeiieeiieinieenieeiceee et , con domicilio en .....ceecvevrieiniienieeneenne y
NLLF e

DECLARAN

12.- Que se comprometen en nombre de 1as  EMPresas .o y

.................................................................... , conjunta y solidariamente, a ejecutar los trabajos denominados
“SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION E
INSERCION PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXPLOTACION SEXUAL EN EL MARCO DEL PRTR -
NEXT GENERATION EU. (C23.12, PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE LA ECONOMIA
ESPANOLA-CID 343”, expediente 57012/2022.

14/12/2022 09:15:44]

22.-Que asimismo se comprometen, caso de resultar adjudicatarios, a constituirse en Unidn Temporal de Empresas.
2.- Que la participacion de cada una de la Empresas es la siguiente:

42.- Que desigNan @ D. ..oceiiiiii i e para que, durante la vigencia del contrato,
ostente la plena representacion de la UTE. y el domicilio de la misma, a efectos de notificacion, sera:

52.- Que al objeto de que el érgano de contratacion efectie las comunicaciones electrénicas relacionadas con este
procedimiento de contratacion, DECLARO que los datos de las personas autorizadas (maximo 2) son los siguientes:

Nombre y Apellidos NIF Correo electronico donde recibir comunicaciones
telematicas

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

2- Que al objeto de que el érgano de contratacién efectie notificaciones mediante la Direccidn Electrdénica
Habilitada (DEH) a los OBLIGADOS a relacionarse electronicamente con la Administracion, en los casos comprendidos
en el articulo 14.2 y 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, deben aportar los siguientes datos:

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-962e9580-7h87-96b9-28¢9-0050569b6280

Nombre y Apellidos del representante de la UTE:

NIF del representante de la UTE:

Teléfono movil:

Correo Electronico:

*DEH: https://notificaciones.060.es
*Punto de Acceso General Electrénico de la Administracion:
https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/HomeSede.html

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO IV
MODELO DE OFERTA ECONOMICA

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D e , con DNI N2 ,con domicilio en
................................................................................ , TELEFONO N2: ...c.oovvveeeeeees, FAX N e, (€N €l caso de
actuar en representacion) como representante de .....cccccceivieiiieiieeiiee e e CIF o DNI
N2, , con domicilio en rerrrrereeeeeesiineeneeeeee e, €0Nterado del anuncio
[0 T =] g (o =Y o O UU fa ... de 20_, y de las condiciones para concurrir a la

“un

contratacion del servicio “[denominacidn contrato]”Lote “”, cree que se encuentra en situacién de acudir como

licitador del mismo.

A este efecto hace constar que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas
que sirven de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente sus cldusulas, que retdne todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con la Administraciéon, no hallandose comprendido en ninguna de las
circunstancias que, segun la legislacion vigente, excluyen de la contratacion administrativa, y se compromete en
nombre a tomar a su cargo el mencionado servicio, con estricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones, por
un precio total IVA EXCLUIDO de....

14/12/2022 09:15:44

PRECIOS TOTAL PRECIO OFERTA
Cod. SERVICIOS Y ACTUACIONES UNITARIOS SERVICIO SIN IVA ECONOMICA
POR SERVICIO IVA CON IVA
C01 | TRABAJOS PREPARATORIOS
C02 | ASISTENCIA MENSUAL MeMOQTIVO No aplica
C03 | ASISTENCIA MENSUAL MelMPULSO No aplica

REALIZACION TALLER ALFABETIZACION
C04 | DIGITAL (precio unitario por participante)
REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA
CO5 | DE EMPLEO.

C06 | REALIZACION TALLER SOFT SKILLS
C07 | REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO

C08 | REALIZACION CURSO/S FORMACION No aplica
COMPROMISO DE CONTRATACION POR
C09 | PARTICIPANTE

C10 | MEMORIA DE CONTRATACION REALIZADA
DOCUMENTO ACOMPANAMIENTO EN REL.
C11 | LABORAL

INFORME MENSUAL PROSPECCION (12
C12 | MESES)

INFORME MENSUAL GESTION Y

C13 | SEGUIMIENTO (12 MESES)

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

TOTALES

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280
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Observaciones:

Los precios ofertados deben tomar como referencia a un total de 13 personas participantes en cada uno de los lotes del
contrato.

CO01.: El precio unitario ofertado por el servicio ha de coincidir con el total precio ofertado del servicio.

C02 y CO3: El precio unitario debe recoger la asignacion econdmica mensual destinada a cada participante. El precio total del
servicio multiplica esa cantidad por el total de participantes.

C04, C05, C06, CO7 y CO8: El precio unitario recoge el presupuesto asignado por participante. El precio total del servicio
multiplica esa cantidad por el total de participantes.

C09: El precio unitario recoge el presupuesto asignado a cada compromiso individual de contratacién aportado del que se
derive una contratacién de al menos 180 dias de duracion, con las especificaciones previstas en el pliego de prescripciones
técnicas. El precio total multiplica esa cantidad por el total de participantes.

C10: El precio unitario recoge el presupuesto asignado a la memoria relativa a la insercién de cada participante. El precio
total multiplica esa cantidad por el total de participantes.

14/12/2022 09:15:44

C11: El precio unitario recoge el presupuesto asignado a las actuaciones de acompafiamiento a cada participante en el inicio
de su relacién laboral. El precio total multiplica esa cantidad por el total de participantes.

C12 y C13: El precio unitario es el precio ofertado por cada informe mensual. El precio total multiplica esa cantidad por los
12 informes de prospeccidn y de gestion y seguimiento mensuales que han de ser entregados por la adjudicataria.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
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ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE COMPLEMENTARIO AL DEUC.

D D2ttt eesar e s aans , con NIF n2.....iiiniiiinnn. , en nombre propio o en
representacion de la empresa ... con ClFiiiiiiiiiiiiiieene , segun escritura de
apoderamiento otorgada ante el Notario del llustre Colegio de .....ccirvveniencecnennn. D/D2 ..o en
..................... , N2 L eeececeisreeeeeeenenns, d€ SU protocolo, e inscrita en el Registro Mercantil de ...........ccceeeeveeenneees, @ los
efectos de participar en el procedimiento de licitacion del CONErato....ccceveereeece e

y conociendo los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas obrantes en el
expediente de contratacion,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
12.- Que ostenta la representacion de la empresa que presenta la oferta (1*).

22.- Que no forma parte de los érganos de gobierno o administracion de la empresa, persona alguna a las que hace
referencia la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica, modificado por la disposicién
adicional segunda de la Ley 6/2004, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia.

2.- Que son vdlidos y estdn vigentes los datos que constan en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas, respecto de la empresa licitadora.

42.- Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y
autondmica y de Seguridad Social, impuestas por la normativa vigente, y especificadas en los articulos 13 y 14 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre.

52.- Que en relacién con lo dispuesto en el articulo 13. 2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, relativo a la necesidad de AUTORIZACION de forma expresa a la Administracién para la
consulta u obtenciéon de datos, manifiesto expresamente que (marcar con una X):

asi
ONO

Autorizo al Organo de Contratacién a obtener (2*), de forma electrdnica o por otros medios, los Certificados de estar al
corriente en sus obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracidn Tributaria, con la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, con la Seguridad Social_y de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas,
necesarios para la tramitacion de este procedimiento.

2.- Elegir una de las dos opciones siguientes (Marcar con una X la elegida):

D Que la empresa a la que represento NO pertenece a ningun grupo de acuerdo con los requisitos establecidos
en el articulo 42.1 del Cddigo de Comercio, a efectos de lo previsto en el articulo 86 del Real Decreto 10982001, de 12
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

D Que la empresa a la que represento Si pertenece a un grupo empresarial en los términos sefialados en el
parrafo anterior, segun se indica a continuacion:
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v Empresas del grupo que concurren a la presente licitacidn:

I:' Que la empresa a la que represento NO es una PYME.

14/12/2022 09:15:44

I:' Que la empresa a la que represento Si es una PYME.

2.- Que al objeto de que el érgano de contratacion efectie las comunicaciones electrdnicas relacionadas con este
procedimiento de contratacion, DECLARO que los datos de las personas autorizadas (maximo 2) son los siguientes:
Nombre y Apellidos NIF Correo electrénico donde recibir
comunicaciones telematicas

2.- De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP y en la Orden de 28 de
octubre de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, las notificaciones derivadas de este
procedimiento se practicaran mediante Direccion Electronica Habilitada (DEH), para lo que deberan aportar al érgano
de contratacion los siguientes datos:

Nombre y Apellidos/razén social del licitador:
NIF/CIF de licitador:

Teléfono movil:

Correo Electroénico:

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

*DEH: https://notificaciones.060.es
*Punto de Acceso General Electrénico de la Administracion:
https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/HomeSede.html

2.- Que se somete expresamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles en cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante (para el supuesto de ser empresa extranjera)

102.- Que se compromete a acreditar documentalmente, ante el Organo de Contratacién, en el caso de resultar
propuesto como adjudicatario, todos y cada uno de los extremos requeridos por los articulos 150 y 159 de la LCSP y los
pliegos con anterioridad a la adjudicacion, en el plazo conferido al efecto, siendo el momento decisivo para apreciar la
concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con la Administracion el de finalizacién
del plazo de presentacidon de las proposiciones.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

En todo caso el 6rgano de contratacidén, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra recabar, en
cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacion, que los licitadores aporten documentacién
acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

L[]

52

P

2



https://notificaciones.060.es/

Financiado por la Unién Europea ﬁ Plan de Recuperacién, |swoomsco

. COBERMO | s Transformacion
NextGenerationEU PR | PeiNeusoam W v Resiliencia SEPE

14/12/2022 09:15:44 ]

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin
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Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo la presente en .................. - I de..ooveevciennne de......
Notas
(1*) No procederd tal declaracion cuando el licitador sea una persona fisica.

(2*) La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido al
drgano de contratacion.

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

53




SN Financiado por la Unién Europea K Plan de Recuperacién, |moomnco
* - | GOBIERNC MIMNISTERIO Tr n f rm Ién

PO NextG ionEU DR | pemg P ecilionels SEPE
>k extGeneration ¥ ECONOMIA SOCIAL % VY Resiliencia

Servicio Regional
DE EMPLEO y FORMACION

Region @ de Murcia Se‘

ANEXO VI ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS. (Sobre 1)

(D)4 0 LR oo ] 1 4T NN de la Entidad

Equipo profesional adscrito a los trabajos:

CATEGORIA Nombre NIF
Coordinador/a del
= proyecto
= Psicdlogo/a
§ Educador-trabajador/a
= social
Educador-trabajador/a
social

Promotor u orientador/a

CERTIFICA:

Que los miembros del equipo cuenta con experiencia en el desarrollo de las funciones y cometidos descritos en el apartado
“Adscripcion de medios” en las siguientes firmas y por los periodos que se indican:

Nombre Categoria Empresa Periodo de
permanencia3

Coordinador/a del
proyecto

Psicdlogo/a
Educador-trabajador/a
social
Educador-trabajador/a
social

Promotor u
orientador/a

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Que los miembros del equipo de trabajo cumplen con los siguientes requisitos formativos:

Nombre Categoria Titulacion

Coordinador/a del
proyecto
Psicélogo/a
Educador-
trabajador/a social
Educador-
trabajador/a social
Promotor u
orientador/a

14/12/2022 09:15:44 ]

(Fecha, firma y sello)

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
vo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

CAPARROS GUERRERO, FRANCISCA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin
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ANEXO VII (Sobre 2)

Experiencia adicional del equipo profesional (hasta 30 puntos).

(D)4 0 LR <o) 1 1[0 N de la Entidad
DECLARA:

=N Que los miembros del equipo rednen la experiencia profesional adicional que se detalla a continuacién:

§ 1.- Coordinador/a del proyecto: D/fa......ccceeceeerieecrinireee et v eeveseveaesss v eseasenenens

= Ne Periodo de
Cert. Descripcién del contrato Empresa permanencia*

2.~ PSICOI0Z0/a: D/ DM@...cucucrieeirieeieriee et erieee st seasssea s sea s st s ers s ens s ses s et s enssasensans
Ne Periodo de
Cert. Descripcidn del contrato Empresa permanencia

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ

3.- Educador/a o trabajador/a social (1): D/DRAa.......ccceeuereereerrnecreereeeereereeeereesseseveesee s
2 Periodo de
Cert. Descripcién del contrato Empresa permanencia

vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc
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4 Indicar las fechas concretas en todos los casos
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Educador/a o trabajador/a social (2): D/DRa.......ccceeereereerineeriereeeereerire e ssreeeveesane s

N2

Cert. Descripcidn del contrato Empresa

Periodo de
permanencia

5.-

Prospector/a u orientador/a. D/Dfa.......cceeceueecveueeeesereeeereeeeetseeesssee s sesessss s s e

Ne

Cert. Descripcién del contrato Empresa

Periodo de
permanencia

(Fecha, firmay sello)

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO VIl (Sobre 2)

Incorporacion de personal técnico adicional al previsto en el apartado “Adscripcion de medios” (hasta 30 puntos)

DECLARO que el personal técnico adicional incorporado a la oferta de la empresa a la que represento se compone de las
siguientes personas:

14/12/2022 09:15:44 ]

Nombre Categoria(*) Experiencia profesional Titulacién % jornada de
académica adscripcion

(*) Especificar (psicélogo — trabajador o asistente social — prospector u orientador)

(Fecha, firmay sello)

14/12/2022 09:14:35 | NICOLAS CARRILERO, MARTA DE LA PAZ
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ANEXO IX

Declaraciéon de compromiso en relacién con la ejecucion de actuaciones del plan de recuperacién, transformaciéon y
resiliencia (PRTR) a presentar por el adjudicatario previo a la formalizacion del contrato

Don/Dofa.....ccceeverene. , con DNl.......c.c....... ,como representante de la mercantil........... ,con CIF e , Y
domicilio fiscal en............... que participa como contratista/subcontratista, en el desarrollo de actuaciones necesarias
para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23, Inversion 2, « Programa de formacién
compromiso de contratacidn e insercion para mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacién sexual

», en el expediente de contratacidon n? ......... , subscrito con este Organismo, manifiesta:

Primero. Estar informado/a de lo siguiente:

Que el articulo 129 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de
2018 («Reglamento Financiero»), en relacién a la cooperacidn para la proteccién de los intereses financieros de la
Unidn, establece que “Toda persona o entidad que reciba fondos de la Union cooperara plenamente en la defensa de
los intereses financieros de la Unidn y concederd, como condicion para recibir los fondos, los derechos y el acceso
necesarios para que el ordenador competente, la Fiscalia Europea respecto de los Estados miembros participantes en
la cooperacion reforzada en virtud del Reglamento (UE) 2017/1939, la OLAF, el Tribunal de Cuentas y, cuando proceda,
las autoridades nacionales competentes, ejerzan plenamente sus competencias respectivas. En el caso de la OLAF,
dichos derechos incluirdn el derecho a realizar investigaciones, entre otras cosas inspecciones y controles in situ, de

conformidad con el Reglamento (UE, Euratom) n.o 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Toda persona o entidad que reciba fondos de la Unidon en régimen de gestion directa e indirecta deberd
comprometerse por escrito a conceder los derechos necesarios a que se refiere el apartado 1y deberd garantizar que

los terceros implicados en la ejecucion de los fondos de la Union concedan derechos equivalentes”.

Lugar, fecha y firma

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO X

Declaracion de cesion y tratamiento de datos en relacion con la ejecucion de actuaciones del plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia (PRTR) a presentar por el adjudicatario previo a la formalizacion del contrato

Don/Dofia............ , DNI ..... , como representante de la mercantil. ..... , con CIF ..o , y domicilio fiscal en
....................................... y que participa como contratista/subcontratista en el desarrollo de actuaciones necesarias para
la consecucién de los objetivos definidos en el Componente 23, Inversidén 2 « Programa de formaciéon compromiso de
contratacion e insercidon para mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacidon sexual », en el
expediente de contratacién n? ........ , subscrito con este Organismo, declara conocer la normativa que es de aplicacion,
en particular las siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacién con las medidas
destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversidn en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, en
un formato electrénico que permita realizar busquedas y en una base de datos Unica, las categorias armonizadas de
datos siguientes:

i. El nombre del perceptor final de los fondos;

ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un poder adjudicador de
conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en materia de contratacion publica;

iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los fondos o del contratista,
segln se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv. una lista de medidas para la ejecucién de reformas y proyectos de inversidn en el marco del plan de recuperacion y
resiliencia, junto con el importe total de la financiacion publica de dichas medidas y que indique la cuantia de los
fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos de la Unidn».

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo solo seran tratados
por los Estados miembros y por la Comisidn a los efectos y duracion de la correspondiente auditoria de la aprobacién
de la gestion presupuestaria y de los procedimientos de control relacionados con la utilizacién de los fondos
relacionados con la aplicacidn de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el
marco del procedimiento de aprobacion de la gestion de la Comisidn, de conformidad con el articulo 319 del TFUE, el
Mecanismo estard sujeto a la presentacion de informes en el marco de la informacidn financiera y de rendicidén de
cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en el
informe anual de gestion y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesién y tratamiento de los datos con los fines
expresamente relacionados en los articulos citados.

Lugar, fecha y firma

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO XI

Declaracion de compromisos juridicos, éticos, morales y medioambientales en relacion con la ejecuciéon de
actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR) a presentar por el adjudicatario previo a
la formalizacién del contrato

Don/Dofa.......coeee... , con DNl.....ccecueee. ,como representante de la mercantil........... ,con CIF e, ;Y
domicilio fiscal en............... que participa como contratista/subcontratista, en el desarrollo de actuaciones necesarias
para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23, Inversion 2, « Programa de formacién con
compromiso de contratacidn e insercion para mujeres victimas de violencia de género o de trata y explotacidon sexual
», en el expediente de contratacidn ne....... subscrito con este Organismo, manifiesta el compromiso de la
persona/entidad que representa con los estandares mas exigentes en relacién con el cumplimiento de las normas
juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los

conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de economia circular y
evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («DNSH» por sus siglas en inglés «do no significant
harm») en la ejecucién de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en

doble financiacidn y que, en su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

Lugar, fecha y firma

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO XII (Sobre1)
DECLARACION RELATIVA A DATOS CONFIDENCIALES

5 USRIt , con DN , en
nombre y representacién de la empresa , entidad con domicilio social

Y

DECLARA:
Que los documentos de la oferta presentada al procedimiento de licitaciéon n2 57012/2022 que se relacionan a
continuacion se designan como confidenciales:

-Pagina/s, del documento titulado ( )

Explicar las razones (juridicas) por las que se debe considerar confidencial dicha informacion:

En ,a de de 2022

Firmado:

NOTAS:

1.-Conforme al articulo 133 de la LCSP, el cardcter confidencial afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los
aspectos confidenciales de las ofertas, y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la
competencia.

2.-En ningun caso se podrd declarar como confidencial la proposicion econémica ni ninguno de los datos de obligada publicacion en
el perfil del contratante, de conformidad con legislacion vigente y en concreto articulo 63 y siguientes de la LCSP.

3.-Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion ((SV) CARM-962¢9580-7b87-96h9-28e9-0050569b6280
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= 2
=
é ’a‘ Cod. SERVICIOS ¥ ACTUACIO NES mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jul-23 agn-23 sep-23 oct-23 mov-23 dic-23 ene-24 feb-24 mar-24 abr-24 SUMAS
5% co1 TRABAJOS PREPARATORIOS - €| 1542824¢ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ 16.428,24 €
:—E :§ o2 ASISTENCIA MENSUAL Me MOTIVO - £ 5.371L60€ 5.37160€ 5.37160€ 5.371,60€ 537160 € 5.371,60€ 5.371L60€ 5.371,60€ 537160 € 5.37160€ 5.371L60€ 5.371,60€ - £ 64.455 20 €
b f “E co3 ASISTENCIA MENSUAL MeIMPULSO - €| 1031420€| 1031430€| 1031420€ | 1031420€ | 10.31420€ ) 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 1031420€| 1031420€ | 10.314 20£€ - €| 13T7W0A0E
5 -:}E Co4 REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL - € = 3 855,56€ Bo8,56€ 855,56€ 835,56 € 855,56€ BoG56€ 855,56€ 855,56 € 855,56€ Bo456€ o 6 - £ 8.58560€
5 ;‘; Cos REALIZACION TALLER BUSOUEDA ACTIVA DE EMPLEOD - £ - £ 1074,32¢€ 107432€ 1.074,32€ 107432¢€ 1074,32€ 107432€ 1.074,32€ 107432¢€ 107432€ 1.07432¢€ - £ - £ 10.743,20€
= 2 ?-; Coe REALIZACION TALLER SOFT SKILLS - £ = €3 = €3 - £ - £ = €3 - £ - £ - £ = €3 - £ - £ 5.371,60€ - £ 5.371,60€
§ = 51 07 REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - €| 44450580€ - £ 44506 80€
g 'g Ccos REALIZACION CURSO/S FORMACION - € =€ =€ 6123 78€ 6123 78€ 612378 € 6.123 78€ 6123 78€ 6.123 78€ 6.12378€ 6123 78€ 6123 78€ 6.123.78€ - € 61.237.80€
E’E cog COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE - £ - £ - £ 106262€ 1.062,62€ 106262 € 1062,62€ 1.06262€ 1.062,62€ 106262 € 1062624 1.06262€ 1.062,62€ - £ 10.626,20 €
g -§ cio MEMORIA DE CONTRATACIO N REALIZADA - € - £ £ 4.420,00€ - € 44.200,00€
é § Cc11 DOCUMENTO ACOMPARAMIENTO EN REL. LABORAL - £ - £ £ 0€ - £ 7.800,00€
22 Ci12 INFORME MEMNSUAL PROSFECCION (12 MESES) - £ - £ 0 - € 24.000,00€
E § ;E: 13 INFORME MENSUAL GESTION Y SEGUIMIENTO (12 MESES) - £ 600,00 € 0€ - £ 7.200,00 €
E .§ g TOTALES BASE IMFONIBLE - €[ 3371404€ 33.006,08€ | 33.00608€ [ 33.00608£ ! 33.006,08 33.00608€ | 33.006,08€ 81.353,60 - £ 4x%3404f
S EE
=S g Cod. SERVICIOS ¥ ACTUACIO NES mar-23 abr-23 juk23d agn-23 sep-23 oct-23 nov-23 dic-23 ene-24 feb-24 mar-24 abr-24 SUMAS
i EE co1 TRABAIOS PREPARATORIOS - £ 3.44553 € £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ 344553€
= ;“g coz ASISTENCIA MENSUAL Me MOTIVO - £ - £ £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £
g ’g‘_% o3 ASISTENCIA MENSUAL MeIMPULSO - € = 3 £ - £ = 63 - £ - € - £ = 63 - £ - € o 6 - £ - £
Z -§ £ co4 REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL - £ - £ 180,50€ 1B050€ 180,50€ 18050 € 180,50€ 1B0,50€ 180,50€ 18050 € 180,50€ 1B0,50€ - £ - £ 1B05,00€
§ _%E Cos REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEQ - £ = €3 25,60€ 22560€ 225,60€ 22560€ 25,60€ 22560€ 225,60€ 22560€ 25,60€ 22560€ o 6 - £ 2.256,00€
ENER] o6 REALIZACION TALLER SOFT SKILLS - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ 1.128,04€ - £ 1128.04€
E_éz 07 REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - € =€ =€ - £ - € =€ - £ - € - € =€ - £ - € 5.431,06€ - € 543106 €
,‘_’ £ E o8 REALIZACION CURSO/S FORMACION - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £
S E g Co% COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE - € - £ - £ 21316€ 223,16€ 22316€ 223,16€ 221316€ 23,16€ 22316€ 223,16€ 22316€ 123,16€ - € 223160€
§ E g cio MEMORIA DE CONTRATACIO N REALIZADA - £ - £ - £ S2820€ 428,20€ S2820€ 528,20€ S2820€ 428,20€ S2820€ 528,20€ G2820€ G28,20€ - £ 528200 €
= E :: C11 DOCUMENTO ACOMPARAMIENTO EN REL. LABORAL - £ - £ - £ 16380€ 163.80€ 163B0€ 163.80€ 16380€ 163.80€ 163B0€ 163.80€ 163.80€ 163,B0€ - £ 163800€
= ;‘E g Cc12 INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 MESES) - £ - £ - £ 504,00€ 0 504,00€ 504,00€ 50400 € 504,00€ S50400€ - £ 5.040,00 €
22 C13 INFORME MENSUAL GESTION ¥ SEGUIMIENTO (12 MESES) - £ 126,00€ 126,00€ 136,00€ 12600 € 126,00€ 126,00€ 12600 € 126,00€ 12600€ - £ 1512,00€
E —: TOTALES VA - £ 3.57593 € 532,10€ 2.35126€ 2.351,26€ 2.35126€ 2.351,26€ 2.35126€ 2.351,26€ 2.35126€ 2.351,26€ 235126€ | 12.50426€ - £ I7IBEIE
S o
S S
-E _§ Cod. SERVICIOS Y ACTUACIONES mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jur23 ago-23 sep-23 oct-23 mow-23 dic-23 ene-24 feb-24 mar-24 abr-24 SUMAS
;g co1 TRABAJOS PREPARATORIOS - €| 1587818¢€ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ 15878, 18€
g -E coz ASISTENCIA MENSUAL Me MOTIVO - £ 5.37160€ 5.37160€ 5.37160€ 5.371,60€ 5.37160€ 5.371,60€ 53.371L60€ 5.371,60€ 5.37160€ S5.37160€ 5.37160€ 5.371,60€ - £ 64.455,20€
§ E g co3 ASISTENCIA MENSUAL MeIMPULSO - €| 1031420€ | 1031430€| 1031420€| 1031420€ | 10.31420€ ) 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 1031420€ | 10.314 20£€ - €| 13T7W0A0E
%’ E_E co4 REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL - £ = €3 1L040.06€ 1.04006€ 1.040,06€ 104006€ 1040,06€ L04006€ 1.040,06€ 104006€ 1.040,06€ L04006€ o & - £ 10.400,60 £
= EE Ccos REALIZACION TALLER BUSOUEDA ACTIVA DE EMPLEQ - £ - £ 1%552€ 128552¢€ 1.255,52€ 125552 € 12%552€ 1.26552€ 1.255,52€ 125552 € 1255524 1.26552€ - £ - £ 12.565,20€
% gé Co6 REALIZACION TALLER SOFT SKILLS - £ =€ =€ - £ - € =€ - £ - € - € =€ - £ - € 6.455, 64 € - € 6495 64 €
= ; %'_’_ 07 REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - £ - €| 54340864 - £ 54340 86 €
§ 53 Co8 REALIZACION CURSO/S FORMACION - £ = £ = £ 612378€ 6.123,78€ 6.12378€ 6.123,78€ 6123 78€ 6.123,78€ 6.12378€ 6123 78€ 6123 78€ 6.123,78€ - £ 61.237,80€
% E.E cog COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE - £ - £ - £ 128578€ 1.285,78€ 128578 € 1.285,78€ 1.28578€ 1.285,78€ 128578 € 1.285,78€ 1.28578€ 1.285,78€ - £ 12.857,80€
§ Eé cio MEMORIA DE CONTRATACIO N REALIZADA - £ - £ - £ 5.34820€ 5.348.20€ 534830 € 5348 30€ 5.34820€ 5.348.20€ 5.34B30€ 5.348 20€ 5.34820€ 5.348 20€ - £ 53.483 00 €
g g Cc11 DOCUMENTO ACOMPARAMIENTO EN REL. LABORAL - £ - £ - £ S4380€ S43.80€ S43B0€ S43.80€ S4380€ S43.80€ S43B0€ 43 80€ S4380€ 543,80 - £ 543800 €
Ci12 INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 MESES) - £ - £ - £ 250400€ 2.504,00€ 250400€ 2504.00€ 2.504,00€ 250400€ 2.5904,00€ 250400€ 2504,00€ - £ 25.040,00€
.E_ 13 INFORME MENSUAL GESTION Y SEGUIMIENTO (12 MESES) - £ 72600€ 726,00€ 72600€ 726,00€ 72600 € 726,00€ 72600€ 726,00€ 72600 € 726,00€ 72600€ 726,00€ - £ B712,00€
TOTALES BASE IMPONIBLE + IVA - €| 3628GGRE| 1BVS1FRE| 3535734€| 35357 34€ | 30.35734€ | 35357 34€ | 3535734€ | 35357 34€| 35.35734€ | 35357 34€| 3535734€ | G3 857 BBE - €| 4671156RE
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N NextGenerationEU VECNS I socin. W v Resiliencia SEPE

g cRegion de Murcia Sef

E @ L -

E S

:E ; Cod. SERVICIOS Y ACTUACIONES 2023 2024 TOTAL

£3 CO1 |TRABAIOS PREPARATORIOS 16.428,24 € - €| 16.42824€

E_ % €02 |ASISTENCIA MENSUAL MeMOTIVO 48.344,40€ | 16.114,80€ | 64.459,20€

£5 €03 |ASISTENCIA MENSUAL MelMPULSO 92.827,80€ | 30.942,60€ | 123.770,40€
1 Es €04 |REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL 6.876,48 € 1.719,12 € 8.595,60 €
3= % CO5 |REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 8.594,56 € 2.148,64€ | 10.743,20€
g = % . €06 |REALIZACION TALLER SOFT SKILLS - £ 5.371,60 € 5.371,60 €
g % §-; imp::ieble €07 |REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - £ 44.909,80 € 44.909,80 €
I EE €08 |REALIZACION CURSO/S FORMACION 42.866,46€ | 18.371,34€ | 61.237,80€

EE €09 |COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE 7.438,34 € 3.187,86€ | 10.626,20€

£% €10 |MEMORIA DE CONTRATACION REALIZADA 30.940,00€ | 13.260,00€ | 44.200,00 €

f: jg C11 |DOCUMENTO ACOMPANAMIENTO EN REL. LABORAL 5.460,00 € 2.340,00 € 7.800,00 €
Z L €12 |INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 MESES) 16.800,00 € 7.200,00€ |  24.000,00€
% 53 T§ €13 |INFORME MENSUAL GESTION Y SEGUIMIENTO (12 MESES) 5.400,00 € 1.800,00 € 7.200,00 €
% é é TOTAL BASE IMPONIBLE| 281.976,28 € 147.365,76 € 429.342,04 €
% H % Céd. SERVICIOS Y ACTUACIONES 2023 2024 TOTAL
§ :5 § CO1 |TRABAJOS PREPARATORIOS 3.449,93 € - £ 3.449,93 €
% s é C02 [ASISTENCIA MENSUAL MeMOTIVO - £ - £ - €
§ :EZ C03 [ASISTENCIA MENSUAL MelMPULSO - £ - £ - £
§ £ § C04 |REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL 1.444,00 € 361,00€ 1.805,00 €
§ é -g CO05 |REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 1.804,80 € 451,20€ 2.256,00 €
5 § % C06 |REALIZACION TALLER SOFT SKILLS - £ 1.128,04 € 1.128,04 €

é _E IVA CO07 |REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - £ 9.431,06 € 9.431,06 €

g 08 |REALIZACION CURSO/S FORMACION - € - € - €

% § €09 |COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE 1.562,12 € 669,48 € 2.231,60€

E -§ €10 |MEMORIA DE CONTRATACION REALIZADA 6.497,40 € 2.784,60 € 9.282,00 €
% g é C11 |DOCUMENTO ACOMPANAMIENTO EN REL. LABORAL 1.146,60 € 491,40 € 1.638,00 €
= é ; C12 |INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 MESES) 3.528,00 € 1.512,00€ 5.040,00 €
é % ‘§ €13 [INFORME MENSUAL GESTION Y SEGUIMIENTO (12 MESES 1.134,00 € 378,00 € 1.512,00€
g 5z TOTALIVA| 20.566,85€ | 17.206,78€ | 37.773,63€
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W NextGenerationEU iﬁg PR | ViESsoan - ;’SZ:I.?;?.;;"’“ SEPE

g cRegion de Murcia Sef

E @ T

g8

2z

Sg Cod. SERVICIOS Y ACTUACIONES 2023 2024 TOTAL
E EE CO1 |TRABAJOS PREPARATORIOS 19.878,18 € - € 19.878,18 €
g |2 C02 |ASISTENCIA MENSUAL MeMOTIVO 48.344,40€ | 16.114,80€ | 64.459,20€
=N C03 [ASISTENCIA MENSUAL MeIMPULSO 92.827,80€ | 30.942,60€ | 123.770,40€
§ g ; C04 [REALIZACION TALLER ALFABETIZACION DIGITAL 8.320,48 € 2.080,12 € 10.400,60 €

?',’:f CO5 [REALIZACION TALLER BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 10.399,36 € 2.599,84 € 12.999,20€

é;é TOTAL CON C06 REALIZACIC:)N TALLER SOFT SKILLS - £ 6.499,64 € 6.499,64 €

K ','E_ VA CO7 |REALIZACION SERVICIO MeMOTIVO - £ 54.340,86 € 54.340,86 €
= g £ C08 |REALIZACION CURSO/S FORMACION 42.866,46 € 18.371,34 € 61.237,80 €
=R C09 |[COMPROMISO DE CONTRATACION POR PARTICIPANTE 9.000,46 € 3.857,34€ | 12.857,80€
% :g _§ C10 [MEMORIA DE CONTRATACION REALIZADA 37.437,40€ 16.044,60 € 53.482,00 €
2 S § C11 |DOCUMENTO ACOMPANAMIENTO EN REL. LABORAL 6.606,60 € 2.831,40€ 9.438,00 €
% B % C12 [INFORME MENSUAL PROSPECCION (12 MESES) 20.328,00 € 8.712,00 € 29.040,00 €
§ :5 E C13 |INFORME MENSUAL GESTION Y SEGUIMIENTO (12 MESES 6.534,00 € 2.178,00 € 8.712,00 €
EHEE] TOTAL CON IVA| 302.543,14€ | 164.572,54€ | 467.115,68€

£:




