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JOSEFA TORRES MOLINA, Secretaria General Accidental del Excmo.
Ayuntamiento de JUMILLA (Murcia), en los términos del art. 206 del ROF y a reserva de
la aprobacion definitiva del acta,

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia
cuatro de marzo de dos mil veinticuatro, adopté acuerdo en los términos siguientes:

4°- INICIO EXPEDIENTE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS DE “ORGANIZACION DE CAMPAMENTOS DE VERANO Y
ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA MENORES (PLAN
CORRESPONSABLES” (CON/10/24): EXPEDIENTE 892616W.

Visto el articulo 116.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Puablico, que establece que «La celebracion de contratos por parte de las
Administraciones Publicas requerird la previa tramitacion del correspondiente expediente,
que se iniciara por el 6rgano de contratacion motivando la necesidad del contrato en los
términos previstos en el articulo 28 de esta Ley y que debera ser publicado en el perfil de
contratante».

Visto el informe emitido por la Jefa de Unidad de Asesoria Juridica y Dinamizacion
Comunitaria de este Ayuntamiento, de fecha 28 de febrero de 2024, en el que se hace
constar lo siguiente:

«l. ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION

El Plan Corresponsables es una nueva politica publica residenciada en la
Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género del Ministerio de
Igualdad que tiene por objeto iniciar el camino hacia la garantia del cuidado como un
derecho en Espafa desde la Optica de la igualdad entre mujeres y hombres, al amparo del
articulo 44 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, desde un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de la
condicion laboral de las personas beneficiarias.

[...] Dentro de las intervenciones financiables en esta tipologia de proyectos del
Plan Corresponsables figuran las actividades de caracter ludico-estival que coincidan con
los periodos de vacaciones escolares.

En este contexto, el Excmo. Ayuntamiento de Jumilla es beneficiario de una
subvencion directa por un importe total de 170.005,02€, de los cuales 153.159,72 € seran
destinados a las intervenciones previstas en dicho Plan para el curso 2023-2024,
ejecutado al amparo del Decreto n° 236/2022, de 7 de diciembre, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de subvenciones destinadas a
los Ayuntamientos de la Regién de Murcia para el desarrollo de actuaciones incluidas en
el Plan Corresponsables, al amparo del acuerdo de la Conferencia sectorial de igualdad
de 24 de febrero de 2022.

Los servicios financiables son, entre otros, los servicios de atenciéon y cuidado en
periodos no lectivos (vacaciones, festivos y fin de semana) y actividades de caracter
ladico- estival que coincidan con los periodos de vacaciones escolares.
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En virtud del citado Decreto n°® 236/2022, de 7 de diciembre, el Ayuntamiento de
Jumilla dentro de las intervenciones previstas en el Plan Corresponsables, pretende
organizar dos campamentos de verano dirigidos a menores de entre 9 y 12 afios de edad,
ambos inclusive, asi como actividades de ocio tiempo libre destinadas a jévenes entre 13 y
16 afios.

[..]

111. NECESIDAD DEL .CONTRATO: INSUFICIENCIA DE MEDIOS PROPIOS

El Ayuntamiento de Jumilla no dispone de medios materiales ni de recursos
humanos propios para la ejecucién de esta actividad, por lo que es necesario proceder a
una contratacion externa para que se preste correctamente el servicio por una empresa
especializada en este sector.

Los campamentos estivales y este tipo de actividades de ocio y tiempo libre,
suponen un importante recurso que ofrecen, por una parte alternativas de socializacion y
ocio saludable y enriquecedor a los menores y. por otro, ayudan a facilitar la conciliacién
de la vida laboral y familiar a padres y madres».

Vista la propuesta de inicio del expediente de contratacion que eleva la Concejala
Delegada de Politica Social, Educacion, Igualdad, Consumo, Dinamizacién Comunitaria y
Juventud, D? M2 Carmen Cruz Vicente, de fecha 29 de febrero de 2024.

Tras lo anterior, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
ACUERDA:

PRIMERO.- Iniciar el expediente de contratacién administrativa de servicios de
organizacion de campamentos de verano y actividades de ocio y tiempo libre para menores
(Plan Corresponsables), teniendo por motivada la necesidad de celebrar este contrato en
virtud de lo expuesto en el informe de la Jefa de Unidad de Asesoria Juridica y
Dinamizacion Comunitaria de este Ayuntamiento, de fecha 28 de febrero de 2024.

SEGUNDO.- Publicar este acuerdo, junto con el referido informe de 28 de febrero
de 2024, en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Jumilla.

TERCERO.- Dar traslado de este acuerdo a los servicios municipales afectados
para que procedan a la elaboracién de la documentacion preparatoria del contrato, en la que
quedara constancia de la naturaleza y extension de las necesidades a cubrir con el contrato
proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas.

Y para que conste, a los efectos que procedan, expido la presente ordenada y con el
visto bueno de la Sra. Alcaldesa, en Jumilla, a la fecha de su firma.

A\ Bo
La Alcaldesa La Secretaria General Accidental
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