AJUNTAMENT DE SANT VICENT DEL RASPEIG

CIF: P-0312200-1

Plaza de la Comunitat Valenciana, 1- 03690 Sant Vicent del Raspeig (Alicante) CONTRATACION
TIf.: 965675065 — Fax: 965669651

Web: http://www.raspeig.es

E-mail: contratacion@raspeig.org

AMI/JLLB
Exp. CSERV21/16

ALFONSO MOLLA IVORRA, SECRETARIO DE LA MESA DE CONTRATACION DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DEL RASPEIG,

CERTIFICO: Que en la sesion de la Mesa de Contratacion celebrada el dia 21 de diciembre de 2017, se
adoptd el siguiente ACUERDO:

<<

CSERV21/17: CONTRATO DE SERVICIOS DE PROGRAMA DE ACCION
COMUNITARIA EN EL AREA DEL MAYOR EN SAN VICENTE DEL RASPEIG -
CONOCIMIENTO INFORME VALORACION SOBRE N° 2 “OFERTA TECNICA”
Y, EN SU CASO, Y, APERTURA SOBRE N°3 “OFERTA ECONOMICA?”

UNICO

Procedimiento de Adjudicacion: Procedimiento abierto.

- Exigencias documentales sobre las que tiene lugar la calificacion: Se especifican en el Pliego
de Clausulas Juridico-Administrativas (clausula 4%).

- Aprobaciéon expediente de contratacion: Acuerdo Junta Gobierno Local de
05/10/2017.

- Tramitacién: Ordinaria.

- Garantia Provisional: no se exige.

- Presupuesto de licitacion: Se ha determinado en una cantidad anual de 20.072,72 euros,
mas 2.007,28 euros en concepto de IVA (10%), lo que da un total de 22.080,00 euros
IVA incluido, debiendo de contar con un minimo de 960 horas anuales de prestacion de
Servicios.

- Plazo de ejecucién: UN (1) ANO, computdndose a partir del dia de formalizacion del acta de
inicio a suscribir entre contratista y Supervisién Municipal. Queda prevista la posibilidad de una
prorroga anual expresa en los mismos términos.

Interesa a modo previo, retrotraer, el expediente al acto de apertura del sobre 2 “OFERTA”, celebrado el
dia 01/12/17 cuyo resultado fue el siguiente:

Como consecuencia de lo que antecede, la Mesa ACUERDA:
PRIMEROQO: Admitir al Procedimiento abierto a la totalidad de Plicas presentadas.

SEGUNDO: Dar traslado del sobre n° 2 “OFERTA TECNICA” de las ofertas admitidas al Técnico
Municipal competente, para su evaluacion conforme a los criterios del Pliego de Condiciones Técnicas, tras
lo cual se sometera nuevamente a esta Mesa a los efectos de apertura del sobre n® 3  “OFERTA
ECONOMICA”,

A continuacion se toma conocimiento de la valoracion del referido sobre n° 2, mediante acta de la sesion
del Comité constituido a tal efecto, de fecha 26/10/2017, con el siguiente tenor;

Informe Téchico dq Valoracion de las ofertas admitidas para la contratacion del Programa de Accion
Comunitaria en el Area del Mayor de San Vicente del Raspeid.

Dria. Beatriz Izquierdo Salvatierra, Jefe de Seccién del area de Mayor, de conformidad con la providencia de
la mesa de contratacion de fecha 1 de Diciembre de 2017, donde se requiere la emision de informe Técnico
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de Valoracion de las ofertas admitidas en el procedimiento referenciado “Programa de accién comunitaria en
el area del mayor”, informa de cuanto sigue a los efectos oportunos:

PRIMERO.- Empresas admitidas en el procedimiento.
Han presentado ofertas al procedimiento las empresas que a continuacion se relacionan:

3 Salgeiis SLL -
. 4 Instituto de igualdad, Formacién y Proyectos, S.L
5 Eulen Servicios Sociosanitarios S.A.

SEGUNDO.- Caracteristicas de las ofertas.

Se describen a continuacion las caracteristicas de las ofertas que ha presentado cada una de las
empresas de acuerdo con lo establecido en los criterios de valoracion del Pliego de Clausulas Juridico-
Administrativas del contrato; En este apartado se detallan los falleres exigidos y si las empresas
presentadas los contemplan con n° de horas anuales:

TALLERES ' Salgeiis SLL Instituto igualdad, | Eulen,Servicios
CONTEMPLADOS EN Formacion Sociosanitarios S.A
EL PLIEGO Proyectos, S.L
Taller taichi Si 180 horas/afio Si 180 horas/afio Si 180 horas/afio
Taller bailes salén Si 50 horas /afio Si 50 horas /afio Si 50 horas /afio
Taller de Si 60 horas/afio Si 60 horas/afio Si 60 horas/afio
gerontogimnasia
Taller de Si 50 horas /afio Si 50 horas /afio Si 50 horas /afio
guiromasaje-
Taller de habitos Si 120 horas/afio Si 120 horas/afio Si 120 horas/afio
saludables
Taller de Si 150 horas /afio Si 150 horas /afio Si 150 horas /afio
memorizacion
Taller de teatro Si 120 horas/afio Si 120 horas/afio Si 120 horas/afio
Taller de canto Si 50 horas /afio Si 50 horas /afio Si 560 horas /afio
Taller de Si 120 horas /afio Si 120 horas /afio Si 120 horas /afio
manualidades
Taller de Si 60 horas /afio Si 60 horas /afio Si 60 horas /afio
psicomotricidad fina
Adjunta curriculum de | No aporta | monitores cualificados,
Observaciones monitores en donde se | informacion de los | garantizando la  mayor
puede valorar | monitores que van | permanencia de los mismos
cualificacion a impartir los | en el servicio.
talleres 8 monitores cualificados
servicio telefonia movil 24
horas .

Segln el cuadro expuesto se observa que las ofertas presentadas se ajustan a lo establecido en el Pliego
de Condiciones Técnicas.

A continuacion se analiza la metodologia y organizacion de las actividades planteadas (talleres), el sistema
de registro y control de las actuaciones y el traslado de la informacion obtenida al técnico del Ayuntamiento
asi como los sistemas de evaluacion previstos con vista a recoger el grado de satisfaccion de los usuarios
finales (colectivo del mayor, administracion y profesorado). También se analizan las mejoras propuestas por
las empresas, en caso de que las hubiera,

ACTIVIDAD Y CONTROL OFERTA

EMPRESA ORGANIZACION REGISTRO SISTEMA EVALUACION MEJORAS DE LA
METODOLOGIA
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Memoria final (dirigida
al equipo técnico de
Igualdad)

Reuniones quincenales de
evaluacion.

Autoevaluacion de monitora
y coordinadora.

Memoria final (dirigida al
equipo técnico de Igualdad)

Salgeiis SLL Ficha de inscripcion Evaluacién continua
Metodologia Control de asistencia (Ficha de evaluacion Taller informatica
participativa y (control diario). diaria). y literario (120
analitica. Reuniones semanales horas)
de coordinacion. Encuesta de satisfaccion
Talleres semanales Ficha de seguimiento por parte del alumnado
del taller. "
Inscripcion de Control mensual de Memoria trimestral.
participantes actividades (control de )
asistencia. Memoria anual.
Control mensual de
incidencias). Evaluacién final de la
Memoria trimestral. pragiamaciun, (Con
Memoria anual. indicadores).
Visitas de seguimiento
de las actividades.
Instituto Metodologia activo- Coordinador empresa | Evaluacion continua
Igualdad, participativa y critica (cuestionario final).
Formacién Hoja de firmas de | Evaluacion final con
Proyectos, Talleres semanales asistencia indicadores.
~S.L -

Grupo Eulen

Metodologia
participativa, activa
y creativa,

Talleres semanales

Control faltas asistencia
diario (ficha)

Reuniones periddicas
coordinador
/Ayuntamiento

Reuniones mensuales
coordinador /monitores

Reuniones trimestrales
responsable
servicio/coordinador
(interna)

Ficha de control mensual
de objetivos

metodologia y .
materiales

Encuestas satisfaccion

REUHiOf‘IES mensuales
coordinador /monitores

Reuniones trimestrales
responsable
servicio/coordinador (interna)
Reunion mensual
Ayuntamiento /fempresa

Reunién anual para
evaluacion programa

Encuesta de satisfaccion del
alumnado.

Evaluacion mensual,
semestral y anual del
servicio

Sistemas de quejas y
reclamaciones

Encuesta anual de
satisfaccidn.(auditorias de
calidad)

Plataforma Google EFQM de
comunicacion y gestion de
servicios




TERCERO.- VALORACIONES

Segun lo descrito en las ofertas y ateniéndonos a lo marcado en el pliego de condiciones juridico-
administrativo en donde constan los criterios de valoracion técnicas:indicandose que se puede obtener
hasta un maximo de 30 puntos estructurados en:

A)- La idoneidad del proyecto de actuacidon que se proponga por los concurrentes. -Hasta 25
puntos:
Organizacion de la actividad y contenido a desarrollar con su metodologia
....................................................................... hasta 10 puntos.
Sistema de registro y control de las actuaciones............. hasta 10 puntos.
Sistema de evaluacion previsto para comprobar el grado de satisfaccion de los usuarios finales
......................................................... hasta 5 puntos.

B) Mejoras de la oferta.- Hasta 5 puntos.
Incremento de prestacion de 1 servicio de 4horas/semanales (120 horas/afio)
Incremento de prestacion de 2 servicios de 4horas/semanales (240 horas/afio)
Incremento de prestacion de 3 servicio de 4horas/semanales (360 horas/afio)

Una vez estudiadas las ofertas presentadas, se adjunta cuadro resumen con las valoraciones obtenidas:

EMPRESA ORGANIZACION [ REGISTRO SISTEMA | MEJORAS | TOTAL
ACTIVIDAD Y CONTROL EVALUACION DE LA
METODOLOGIA OFERTA
Salgeiis SLL 10 10 91 . 2 31
Instituto 8 8 6 20
lgualdad,
Formacion
Proyectos, S.L
30
Grupo Eulen 10 10 10

Como consecuencia de lo anterior y sin perjuicio de opinion mejor fundada, la técnico que suscribe,
mediante el presente informe, llega a la conclusion de que la oferta mas completa a nivel técnico segln
pliego de condiciones estipulado, es la presentada por Salgeiis SLL; no obstante el drgano legal de
contratacion resolvera lo que considere oportuno. .
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Constatado por la mesa de contratacion que la PLICA 2: Salgeiis 5.L.L. (C.LF.: B-03914322). ha
incluido en el Sobre n°2 “OFERTA TECNICA”, contenido correspondiente al Sobre n® 3 “OFERTA
ECONOMICA”, se acuerda su exclusion del procedimiento, por haber incluido aspecto relativo a

criterios de valoracion objetiva que son objeto del sobre 3 Oferta, y conforme a lo dispuesto en el PCJA
(clausula 6%).

A continuacién se procede a la apertura del sobre n° 3 “OFERTA ECONOMICA” de las ofertas restantes,
con el siguiente tenor:

PLICA 1: Eulen Servicios Sociosanitarios, S.A. (C.LF.: A-79022299)

OFERTA COMO PRECIO CIERTO DE CONTRATACION:

DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRS EUROS CON NOVENTA Y NUEVE
CENTIMOS ‘

IVA (10%): MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
TOTAL: DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA EUROS CON TREINTA Y NUEVE
CENTIMOS '
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SE ACOMPANA DESGLOSE CON PRECIOS UNITARIOS PARA CADA SERVICIO

DESCRITO EN EL APARTADO 5 PCT

HORAS ANUALES HORAS SEMANA PRECIO SERVICIO
Taller manualidades 120 4 2.208 €
Taller de taichi 180 6 3.312 €
Taller de bailes de 50 1,5 920 €
salon
Taller de 60 2 1.104 €
gerontogimnasia
Taller de 50 1,5 920 €
quiromasaje
Taller de teatro 120 4 2.208 €
Taller de canto 50 1,5 920 €
Taller de 60 2 1.104 €
psicomotricidad
Taller de 150 5 2.760 €
memorizacion
Taller de habitos 120 4 2.208 €
saludables
Total 17.663,99 €

OFERTA UN INCREMENTO DE PRESTAC[ON DE 0 SERVICIO COMPLEMENTARIO DE 4

HORAS/SEMANA.

PLICA3: Instituto de Igualdad, Formacion y Proyectos, S.L. (C.L.F.: B-87719886)
OFERTA COMO PRECIO CIERTO DE CONTRATACION:

Dieciocho mil doscientos cuarenta euros 18240,00€

IVA 10% 1.824,00

TOTAL: VEINTE MIL SESENTA Y CUATRO EUROS, 20064,00€.

PRECIOS UNITARIOS CON IVA

Taller de tai-chi, 180 horas anuales 20.90€/hora, total 3762,00€
Taller bailes de saldn, 50 horas anuales 20.90€/hora, total 1045,00€

Taller de quiromasaje, 50 horas anuales 20.90€/hora, total 1045,00€
Taller de teatro, 120 horas anuales, 20.90€/hora, total: 2508,00€
Taller de canto, 50 horas anuales 20.90€/hora, total 1045,00€
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20.90€/hora, total 1254.00€
9. Taller de memorizacion, 150 horas anuales, 20.90€/hora, total 3135,00€

Taller de manualidades, 120 horas anuales, 20.90€/hora, total: 2508,00€

Taller de gerontogimnasia, 60 horas anuales, 20.90€/hora, total 1254.00€

Taller de psicomofricidad fina con material reciclado, 60 horas anuales,

10. Taller de habitos saludables, 120 horas anuales, 20.90€/hora, total: 2508,00€

OFERTA UN INCREMENTO DE PRESTACION DE 0 SERVICIO COMPLEMENTARIO.

Como consecuencia de lo que antecede, la Mesa ACUERDA:

PRIMERO: Excluir a la PLICA 2: Salgeiis S.L.L. (C.LF.: B-03914322), confoﬁne a lo dispuesto
en el apartado 6 PCJA por haber incluido aspectos que incumplen la necesaria division entre fases de

valoracion subjetiva y objetiva.




SEGUNDO: Dar traslado del sobre n® 3 “OFERTA ECONOMICA” de las ofertas admitidas
restantes al Técnico Municipal competente, para su evaluacion conforme a los criterios establecidos, tras
lo cual se sometera nuevamente a esta Mesa a los efectos de apertura emitir la correspondiente propuesta

de adjudicacion.
' »B

Asi resulta del Acta de la sesion referida, expidiéndose la presente certificacion de orden y con el
visto bueno de la Presidente de la Mesa de Contratacién, en San Vicente del Raspeig, 21 de diciembre de
2017.

Ve B°
EL PRESIDENTE DE LA MESA

—

Fdo.: José Luis Lorenzo Ortega.



