_— Direcdén General de Partidpadon
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Departamento de Gudadania ’ :
y Derechos Sociales po Marfa Agustin, 36
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50004 Zaragoza

INFORME-PROPUESTA DE ADJUDICACION DE LA DIRECCION GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA, TRANSPARENCIA, COOPERACION Y VOLUNTARIADO
PARA LA REALIZACION DE UN CONTRATO MENOR DE SERVICIOS DE UN PROGRAMA
PILOTO, EN LA PROVINCIA DE HUESCA, PARA INFORMAR, FORMAR, SENSIBILIZAR
Y CONCIENCIAR A LA INFANCIA, A LAS PERSONAS MAYORES, A LA CIUDADANIA EN
GENERAL, A PERSONAL TECNICO, A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ETC.,
SOBRE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Mediante informe de 18 de marzo de 2019 se propuso la contratacion de “PROGRAMA
PILOTO, EN LA PROVINCIA DE HUESCA, PARA INFORMAR, FORMAR, SENSIBILIZAR
Y CONCIENGIAR A LA INFANCIA, A LAS PERSONAS MAYORES, A LA CIUDADANIA EN
GENERAL, A PERSONAL TECNICO, A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ETC.,
SOBRE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)”, a través de la
celebracién de un contrato menor de servicios con una empresa especializada, de
conformidad con [as previsiones de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico y la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del Sector
Publico de Aragon.

El objeto del conirato es informar, formar, sensibilizar y concienciar a la infancia, a las.
personas mayores, a la ciudadania en general, a personal téchico, a las administraciones
plblicas, etc., sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Difundir el proyecto en
distintos centros educativos de la ciudad de Huesca, con el objetivo de captar a los y las
participantes que estén interésados en la tematica presentada y en los objetivos propuestos
del proyecto. Ademas, y, conforme se lleve a cabo la primera actividad, se seguira haciendo
_difusién de las actividades restantes, al resto de posibles agentes participantes, como las
distintas entidades sociales de Huesca, administraciones pablicas, técnicos/as, etc

La Direccion General de Participacién Ciudadana, Transparencia, Cooperacién y
Voluntariado ostenta la representacion en el grupo de Alto Nivel para la Agenda 2030. Desde
Aragén hemos participado en el proceso de los Objetivos de Desarrolio Sostenible impulsado

~ desde el Gobierno Espariol, tanto en el marco del “Plan de Accidn para la implementacion de
la Agenda 2030" como en los planes de trabajo realizados en distintos espacios por el Grupo
de Alto Nivel y Foro de Alto Nivel, constituidos al efecto.

La Estrategia Aragonesa de Desarrollo Sostenible se enmarca en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 impulsados desde Naciones Unidas que se
formularon para dar respuesta a los importantes desafios y prioridades que supone la
erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, a lucha contra {a desigualdad,
la preservacion del planeta, el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible y el




fomento de Ia inclusién social. A nivel operativo el Gobierno de Aragén ha impulsado una serie
de acciones enmarcadas fundamentalmente en el Plan de Gobierno de IX legislatura que, -
alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, constituyen la Estrategia Aragonesa.

Por ello, la Direccidn General de Participacion Ciudadana, Transparencia, Cooperacion y
Voluntariado, quiere dar a conocer los Cbjetives de Desarrollo Sostenible {ODS) mostrando
de una forma ltGdica, motivadora y pedagdgica la importancia de los ODS, a través de la buena
convivengcia, el respeto a las personas, al entorno, asi como la capacidad de ayudar, compartir -
y ser responsables. Para ello queremos gue 5 centros educativos de educacion primaria de la
ciudad de Huesca y un grupo de personas mayores participen en las diversas actlividades. Del
mismo modo, y en actividades transversales, podran participar otros agentes implicados como
personal técnico, ' administraciones publicas, entidades u organizaciones sociales,
universidades, poblacién en general, etc. ' '

. Este programa Piloto, una vez evaluado, podra ser el germen de que estas actlwdades se
propongan en otras ciudades y/o provincias de la Comunidad Auténoma de Aragon, en
posteriores ejercicios presupuestarios.

A tal fin se publicé el Pliego de clausulas administrativas y técnicas (términos de
referencia} en el Perfil de contratante y se cursd, ademas, invitacion a las siguientes
empresas: '

PRODES - ASOCIACION PRO DESARROLLO Y GESTION GLOBAL
AEMA - ASOCIACION POR LA EDUCACION Y EL MEDIO AMBIENTE
ABC - ASOCIACION POR EL BIENESTAR COMUN

Finalizado el plazo de presentacién se han recibido dos ofertas:

1. PRODES - ASOCIACION PRO DESARROLLO Y GESTION GLOBAL
2. ATELIER DE IDEAS COOPERATIVA DE INICIATIVA SOCIAL

Las dos propuestas se han analizado atendiendo a Ia oferta econémica y, de acuerdo

con los términos de referencia, a las siguientes cuestiones: Alcance del proyecto: acciones a

~ realizar, el equipo de trabajo propuesto, los trabajos realizados en los Ultimos afios, la

acreditacion de la solvencia profesional del Equlpo de Trabajo y la Designacion de
_responsable y acreditacion de titulacion.

. Con caracter previo se ha comprobado que las dos propuestas cubren, al menos en
principio, el alcance del proyecto y las acciones a realizar descritas en la clausula 3 de los
términos de referencia. Descendiendo al analisis vy, va[orac&on de los cntenos espemﬂcos
previstos, el resultado es el siguiente:
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PRODES - ASOCIACION PRO
DESARROLLO Y GESTION
| GLOBAL

ATELIER DE IDEAS
COOPERATIVA DE INICIATIVA
SOCIAL

Oferta econdmica

14.800 € VA excluido

14.700 € VA excluido

colegios en las que participaran
un grupo de 10 alumnos de 6° de
primaria y un grupo de 8
personas mayores voluntarias.
Tendra lugar una asamblea al
mes por cada colegio, con un
total de 5 asambleas/talleres
mensuales, una por cada unc de

1 elios, de 1 h de duracién por

sesion, dirigida por un monitory -
exponiendo en cada uno varios
ODS hasta aludir los 17 con la
siguiente agrupacion:

o Taller1-0DS 1,2,6,8,10

e Taller2-0DS 3,45

e Taller 3-ODS 7,13,14,15

+ Taller4-0DS 9,11,12

¢ Taller5-0DS 16y 17
Total 25 talleres (25h)

Ademas, se realizaran dos
actividades transversales, por
cada colegio, en las que
participara todo el alumnado de
40 5°y 6° de primaria.

20% 14.600 € IVA incluido 17.787 € IVAincluido
(Importe IVA O €) (Importe IVA 3.087'€)
17.00 Ptos. 16.00 Ptos.
Plan de trabajo vy | 1.-Difusién del proyecto parala - | 1.-Preparacion del proyecto: reunion
calendario para su | captacidn de los centros de inicio del proceso con la DGPC y
gjecucién educativos. Las Asambleas aquellas otras instituciones que se

intergeneracionales en centros considere. Disefi¢ de imagen grafica
25% educativos se realizaran en 5 del proyecto y de elementos gréaficos

que den visibilidad a los ODS.

2.-Asambleas/talleres
intergeneracionales que se
realizaran en 6 centros educativos.
La actividad esta pensada para
trabajar con escolares de primaria
y sus abuelos. Los talleres contaran
con la preparacion del material
apropiado. También se elaborara un
material que ofrezca una bateria de
actividades paralelas para el
profesorado, alumnado y personas
mayores para seguir trabajando los
ODS tras la actividad. Los talleres
tendran una duracién de 2 h y seran
facilitados por dos personas.

Total 6 talleres (12 h)

3.-Feria de Asociaciones en la via
publica que contara con la ’
realizacion de talleres sobre los
ODS. Se realizara en sabado o
domingo en horaric de mafiana.

4.- Jornada de formacion en ODS

“con una duracién de 4 h con la

siguiente estructura:




PRODES - ASOCIACION PRO
DESARROLLO Y GESTION
GLOBAL

_ATELIER DE IDEAS
COOPERATIVA DE INICIATIVA
SOCIAL

2.-Jornadas expositivas/itdicas y
formativas.

Se realizara una Feria de
Asociaciones, en el mes de junio.

Jornada de formacion de los
ODS, en la gue participara un
ponente experto en la tematica,
en el mes de octubre.

3..- Evaluacion del Proyecto

Establece un cronograma
especifico.

22 Ptos.

e Ponencia marco de un -
experto

¢« Mesa de experiencias
_» - Espacio de participacién

5.- Evaluacion del Proyecto |

Establece un cronograma
especifico.

18 Ptos.

Ofros elemenfos que
contribuyan a mejorar fa
ejecucién e impacto del
proyecto

25%

La participacion de voluntarios en
todas las actividades que forman
parte del proyecto.

Participacion en la feria de
asociaciones de empresas
organizando actividades
relacionadas con los ODS de
forma que se trabaje la
responsabilidad social entre
entidades y empresas.

Flexibilidad a la hora de planificar
las actividades.

Elaboracion de los confenidos de

las asambleas.

- Se proporcionara al Gobierno de

Aragdn todos los contenidos de
los talleres y toda la informacion
sobre el desarrollo del proyecto
para que pueda ser utilizado en

Disefio de una imagen del proyecto
y de elementos graficos que den
visibilidad a los ODS en las distintas
actividades.

Interrelacién entre las actividades
principales del proyecto.

Realizacion de 1 taller
intergeneracional extra.

Detalle de la estruciura de los
talleres, de la feria y de la jornada de
formacidn.

Actividades de dinamizacidén infantil
y para adultos durante la realizacién
de la feria de asociaciones.

Contratacién de bafios poftétiles
para ia feria.
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COOPERATIVA DE INICIATIVA
SOCIAL

proximas ediciones y en ofros
lugares.

Se pondra a disposicién del
proyecto todos los recursos
materiales necesarios.

Si es solicitade por el colegio
porque los contenidos de los
talleres no han quedado
correctamente trabajados o
afianzados se ampliara el namero
de talleres.

20 Ptos

Reuniones de informacion u
coordinacion con las entidades
expositora :

Especial refuerzo en la difusion del
proyecto en redes sociales y
atencion a los medios de
comunicacioén.

Entrega de una carpeta con
materiales a los asistentes a la
jornada de formacién en ODS.

Evaluacion de las actividades y
reuniéon de cierre de proyecto para la
evaluacion del proyecto y
propuestas de mejora.

| 20 Ptos.

Memoria que acredite la
experiencia en
iniciativas similares:

¢ Principales
trabajos
~ realizados

e Acreditacion de

Acreditan la experiencia de la
empresa en la realizacién de
trabajos en el drea ‘de la
formacion, en el area social, en el
area de cooperacion al desarrollo
y en-el area del voluntariado.

Acreditan la solvencia profesional
de un Técnico coordinador, del

Acreditan. la experiencia de la
empresa en la realizacion de trabajos
en el ambito de los ODS, en la
organizacion de eventos y jornadas y
acreditan la realizacién de trabajos
en la ciudad de Huesca.

incluyen el CV del personal técnico
‘involucrado en el desarrollo del

solvencia proyecto y de una educadora | proyecto (la responsable del
profesional social. Habra - ocho mayores | proyecto y dos técnicos).
_ voluntarios y seis voluntarios
+ Designacién de! | formados especificamente para el
responsable del | desarrollc del proyecto.
proyecto , Responsable del proyecto:
Responsable del proyecto:
30% Elisa Pérez Ibarra, Lcda. en.
Raquel Auseré Giménez Lcda. en | Sociologia.
psicopedagogia.
25 Ptos
25 Ptos
Total 84 79




En base a la c}tada valoracién de ofertas. se degide proponer la contratacién de
PRODES - ASOCIACION PRO DESARROLLO Y GESTION GLOBAL al haber obtenido la
puntuacién mas alta. o ' .

El importe total del contrato asciende a 14.600 € (importe del IVA 0 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 11020 G/1268/226002/91002 del presupuesto de gastos del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales.

La fecha maxima de finalizacion del contrato sera de seis meses desde la firma del
contrato. En todo caso, el pago se realizara una vez comprobado por el érgano competente
la idoneidad de las tareas realizadas, previa emision de facturas por la empresa contratada.

Zafagoza, a 6 de mayo de 2019

EL JEFE DEL SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA,




