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HOSPITAL INTERMUTUAL DE LEVANTE 

Hospital Mancomunado de Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social nº 292 

 
ACTA DE VALORACIÓN DE OFERTAS  

PARA LA CONTRATACIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS EN LA MOVILIZACIÓN DE PACIENTES PARA EL 
HOSPITAL INTERMUTUAL DE LEVANTE 

 
CONTRATO BASADO EN EL SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN HIL/2023/02/F/0001-30 

 

A fecha de la firma digital, se reúne la Mesa de Contratación del Hospital Intermutual de Levante con el 

objeto de analizar las ofertas presentadas por las empresas invitadas a concurrir en la licitación del presente 

contrato basado en el Sistema Dinámico de Adquisición HIL/2023/02/F/0001. 

 

Forman la Mesa de Contratación: 

 

Presidente: D. Alfredo Pelejero Sánchez, en calidad de Director de Gestión y Servicios Generales. 

Secretario:  D. Jaime Peris Pascual, en calidad de Responsable de la Unidad de Contratación Pública y Compras. 

Vocal:         D. Federico Beltran Carbonell, en calidad de Director de Sistemas de Información. 

 

En el presente procedimiento, se han presentado un total de dos ofertas correspondientes a las empresas: 

 

1.- QUIRON PREVENCION, S.L.U. 
2.- PREVENTIUM PREVENCION RIESGOS LABORALES, S.A.U. 
 

   En primer lugar, y teniendo en cuenta el contenido del “INFORME DE VALORACIÓN DE OFERTAS TÉCNICAS” 
 suscrito por el equipo técnico evaluador designado por el Hospital Intermutual de Levante, esta Mesa de 

 Contratación hace suyas las valoraciones y puntuaciones contempladas en el mismo, adjuntándolo a la 

 presente Acta como ANEXO I.  
 

A continuación, procede a valorar las ofertas económicas presentadas por las dos empresas concurrentes: 

 

 La empresa PREVENTIUM PREVENCION RIESGOS LABORALES, S.A.U. ha formulado oferta por 

importe total de 1.072,00 € (1.297,12 € IVA incluido) de conformidad con el siguiente desglose de 

precios unitarios:  
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 La empresa QUIRON PREVENCION, S.L.U. ha formulado oferta por importe total de 1.000,00 € 
(1.000,00 € IVA exento) de conformidad con el siguiente desglose de precios unitarios:  

 
 

De conformidad con los datos ofertados, a continuación, se expone el resultado de las PUNTUACIONES 
OBTENIDAS: 
 

PUNTUACION OFERTAS            
POR ASISTENTE 

PLIEGO  
(IVA no incluido)  

QUIRON PREVENTIUM 

IMPORTE UNITARIO POR HORA 175,00 € 125,00 € 134,00 € 

OFERTA MAS BAJA ADMITIDA 125,00 € 

PUNTUACION ECONÓMICA 20,00 20,00 18,66 

PUNTUACION TECNICA 80,00 70,00 65,00 

PUNTUACIÓN TOTAL 100,00 90,00 83,66 
 

Atendiendo a los resultados obtenidos, la oferta de la empresa QUIRON PREVENCION, S.L.U. resulta ser 
la mejor valorada con una puntuación total de 90 puntos, por lo que será propuesta al Órgano de 
Contratación como adjudicataria del presente contrato.  
 

 

PRESIDENTE                                    SECRETARIO                             VOCAL 
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ANEXO I 
INFORME DE VALORACIÓN DE OFERTAS TÉCNICAS 

HIL/2023/02/F/0001-30: “FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

EN LA MOVILIZACIÓN DE PACIENTES” 

 



 

 

Sistema Dinámico de Adquisición para el desarrollo de servicios formativos y 
adquisición de productos en materia de Recursos Humanos en el Hospital 

Intermutual de Levante 

PLIEGO SEGUNDO: HIL/2023/02/F/0001-30 
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INFORME DE VALORACIÓN DE OFERTAS TÉCNICAS  

 
HIL/2023/02/F/0001-30: “FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

EN LA MOVILIZACIÓN DE PACIENTES” 
 

 
El presente Informe se elabora de conformidad con las disposiciones contenidas en la Cláusula 
7ª del “PLIEGO SEGUNDO” que rige la licitación, referente a la valoración de los criterios de 
adjudicación técnicos sometidos a juicio de valor.  
 
A estos efectos, a continuación, se exponen las valoraciones y puntuaciones técnicas obtenidas 
respecto de cada una de las empresas concurrentes:  
 

POVEEDOR 
GUÍA DIDÁCTICA 

(MAX. 40 
PUNTOS) 

JUSTIFICACIÓN 
CV FORMADOR/A 

(MÁXIMO 40 
PUNTOS) 

JUSTIFICACIÓN PUNTUACIÓN 

PREVENTIUM 35 

Temario muy 
completo con 

material 
audiovisual. 

Añade 
actividades de 

role-playing 
con recursos 

como globos y 
colchonetas. 

30 

Formación 
superior con 

suficiente 
experiencia en 

la materia. 

65 

QUIRÓN PREVENCIÓN 30 

Temario muy 
completo con 
examen en la 

parte teórica y 
entrega de 

manual para 
los alumnos. 

40 

Formación 
superior de 

prevención de 
riesgos 

laborales y 
formación en 
área de salud 
(enfermería). 

Experiencia en 
la materia. 

70 

 
En San Antonio de Benagéber, a 06 de agosto de 2024 
 
Fdo. Jesús Javier Mayorca Reyes 
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