Ajuntament de Bonrepos i Mirambell
(Valéncia)

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE REGIRA LA LICITACION DEL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONCESION DE SERVICIOS PARA LA
EXPLOTACION DEL LOCAL DESTINADO A BAR-CAFETERIA DEL CENTRO CIVICO
DE BONREPOS | MIRAMBELL A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
PLURALIDAD DE CRITERIOS

1. OBJETO

1.1 El presente pliego tiene por objeto el establecimiento de las clausulas administrativas
para la contratacidn de la concesion del servicio de Bar-Cafeteria del Centro Civico de
Bonrepos i Mirambell |, al no disponer el Ayuntamiento de personal y medios para su
gestién directa.

1.2 El contrato se califica como contrato administrativo de CONCESION DE SERVICIOS
de conformidad con lo previsto en el articulo 15 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26-2-2014
(en adelante LCSP).

1.3 Mediante este contrato se pretende dar cobertura a la necesidad de prestar el servicio
de Bar-Cafeteria del Centro Civico Municipal de Bonrepos i Mirambell ubicado en la calle
Virgen del Pilar, 28 de Bonrepos i Mirambell (Valencia).

1.4 La concesién del servicio se ajustara a las exigencias previstas en este pliego y en el
de prescripciones técnicas. Tanto el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, en
adelante PPTP, como el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares revisten caracter
contractual, por lo que deberdn ser firmados, en prueba de conformidad por el
adjudicatario, en el mismo acto de formalizacion del contrato.

1.5 Divisién por lotes. De conformidad con el articulo 99.3 de la LCSP, este contrato no
es objeto de division en lotes, ya que la realizaciéon independiente de las diversas
prestaciones comprendidas en el objeto del contrato dificultara la correcta explotacion del
mismo desde el punto de vista técnico, debido a la propia naturaleza del mismo.

2. CLASIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO
De conformidad con el “Vocabulario comun de Contratos Publicos” (CPV) aprobado por la
Comisién Europea mediante Reglamento n°® 213/2008 de 28 de noviembre de 2007, el
objeto del presente contrato puede clasificarse de acuerdo con la siguiente codificacion:

e 55410000-Servicios de gestién de bares.

3. ORGANOS ADMINISTRATIVOS

3.1. El 6rgano de contratacion, que actia en nombre de la Entidad Local es la Alcaldia en
virtud de las facultades que le confiere la Disposicién Adicional 22 de la LCSP.

Dicho érgano tiene facultada para adjudicar el contrato y, en consecuencia, ostenta las
prerrogativas de interpretarlo, resolver la dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo
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por razones de interés publico, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, con
sujecion a la normativa aplicable.

Los procedimientos para la adopcion de acuerdos relativos a las prerrogativas
establecidas anteriormente se instruirdn de conformidad con lo dispuesto en el articulo
191 LCSP.

Los acuerdos que adopte el érgano de contratacién pondran fin a la via administrativa y
seran inmediatamente ejecutivos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la adjudicacidn, interpretacién, modificacion y
resolucién del contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el 6rgano de contratacion,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos,
pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que los
dictd, o ser impugnados mediante recurso contencioso administrativo, conforme a lo
dispuesto en la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccién.

3.2 De acuerdo con lo previsto en el articulo 62 de la LCSP, se designa como responsable
del contrato y de su seguimiento y supervisién al ingeniero técnico Juan Carlos Estruch
Espada que debera adoptar las decisiones y dictar las instrucciones que sean necesarias
para garantizar la correcta realizacion de la prestacion pactada.

3.3 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1 de la LCSP, la unidad encargada
del seguimiento y ejecucién ordinaria del contrato sera Sonia Ros Ros, funcionaria del
Ayuntamiento.

3.4 Datos para la facturacién (codigos FACe):
 Codigo DIR3: L01460749
« Oficina contable: L01460749
« Organo gestor: L01460749
» Unidad tramitadora: L01460749
* NIF: P4607600F

Los cuales han de ser tenidos en cuenta a efectos de facturacién electronica, mediante el
sistema de presentaciéon FACE, de Registro de Facturas Electrénicas.

4. NORMAS APLICABLES Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

4.1 La contratacidon se regulard por lo establecido en el presente Pliego, y en lo no
establecido en el mismo por lo dispuesto en las siguientes normas:

e Ley de Contratos del Sector Publico 9/2017, de 8 de noviembre.

o Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007 de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

e Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP).

4.2 En virtud de lo preceptuado en los articulos 19, 22 y 44 de la LCSP, el presente
contrato no esta sujeto a regulacion armonizada, ni a recurso especial en materia de
contratacion.

4.3 Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion relativa a
su actividad contractual, y sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de publicidad, este
Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante ubicado en la Plataforma de Contratos
del Sector Publico (https://contrataciondelestado.es).
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5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Tramitacion anticipada: NO.

Tramitacion: normal.

Procedimiento: abierto. El contrato se adjudicard por procedimiento abierto mediante
pluralidad de criterios de adjudicacion, en aplicacion de los articulos 131.2 y 146.
Pluralidad de criterios de adjudicacion.

Subasta electrénica: NO.

6. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
6.1 Tipo de presupuesto: Canon concesional.

6.2 El presupuesto base de licitacion se corresponde con la suma del importe del canon minimo
mensual de SETECIENTOS CINCUENTA EUROS AL ALZA sin IVA correspondiente a
cada una de las doce mensualidades, sin perjuicio de la posible revision que se realice en
base a la siguiente férmula : IPC. ascendiendo al importe de NUEVE MIL EUROS AL
ALZA sin IVA para el total del contrato y que se descompone entre principal e IVA como

sigue:
Base Imponible 9.000 €
IVA (21%) 1.890 €
Importe total 10.890 €

6.2 El presupuesto base de licitacion podra ser mejorado al alza por los licitadores. Por el
contrario, no podran presentarse ofertas inferiores al presupuesto base de licitacion, y en
caso de presentarse, seran automaticamente excluidas.

6.3 Su célculo incluye todos los factores de valoracion y gastos que, segun los documentos
contractuales y la legislacion vigente son de cuenta del adjudicatario, asi como los tributos
de cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, que figura como partida
independiente.

6.4 De conformidad con el articulo 101.1.b) de la LCSP, el valor estimado se corresponde con
el importe neto de la cifra de negocios estimado en el estudio de viabilidad para la duraciéon
inicial del contrato. De este modo, el valor estimado del contrato asciende a importe de
CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA EUROS (69.440,00 €) sin tener en
cuenta las posibles prérrogas, conforme al siguiente detalle:

Importe neto cifra de negocios, excluido IVA 69.440,00 €
Importe de la prérroga, excluido IVA 277.760,00 €
Importe de modificaciones previstas, excluido IVA 0,00 €

Valor estimado del contrato 277.760,00 €

Método de calculo aplicado para calcular el valor estimado: segun lo establecido en el
articulo 101.1.b) de la LCSP

6.5 Las proposiciones expresaran también el Impuesto sobre el Valor Afiadido en partida
independiente.
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6.6 Agquellas cuyo importe sin IVA sean inferiores a la base imponible del presupuesto base de
licitacion, seran desechadas. El precio del contrato sera aquél al que ascienda la
adjudicacion, que en ningln caso sera inferior el presupuesto base de licitacion.

7. DURACION DEL CONTRATO

7.1 El plazo de duracion inicial del contrato de concesion de servicios sera de UN ANO
prorrogable 3 afios mas, un total de 4 afios. La prorroga se debera acordar por el 6rgano
de contratacion de oficio o a solicitud del contratista siempre que su preaviso de produzca
al menos con un mes de antelacion a la finalizacién del plazo de duracion del contrato.

7.2 El plazo por el que se adjudica la concesién es un afio a contar desde la fecha de
adjudicacion prorrogable 3 afios mas.

8. HORARIOS DEL BAR Y SERVICIOS A PRESTAR

8.1. El horario de apertura y cierre del bar del Centro Civico sera de 8 a 20:00 horas de
lunes a jueves, y de 8:00 a 0.00 horas viernes y sdbados y de 8:00 a 14:00 horas los
domingos.

No obstante, el concesionario podra ampliar el anterior horario de apertura y cierre hasta
el méximo permitido cada afio en el Decreto por el que se regulan los horarios de
espectaculos publicos, actividades recreativas y establecimientos publicos en la
Comunidad Valenciana.

8.2 El mencionado horario del bar del Centro Civico deberd cumplirse por el
concesionario durante todos los dias, excepto 25 de diciembre, 1 de enero, viernes santo
y cinco dias a consensuar previa solicitud y aceptacion del Ayuntamiento, 15 dias de
vacaciones en verano (22 y 3% semana de agosto)

8.3 Los servicios a prestar con caracter obligatorio son los siguientes:

— Servicio de cafeteria y de bebidas frias y calientes.

— Servicio de comidas (minimo bocadillos).

— Cuidar el buen orden del servicio

— Tomar cuantas medidas sanitarias establece la legislacion vigente para las
explotaciones de este tipo.

— Las derivadas de las obligaciones de la clausula vigésimoquinta.
a) Prestar el servicio de bar todos los dias en el horario establecido.

b) Conservar en perfecto estado de funcionamiento, reparar y/o reponer, en su caso, todos
y cada uno de los bienes que se le entregan para la prestacion de servicio, y devolverlos
en perfecto estado de funcionamiento al finalizar el contrato. Debera asumir el contrato de
mantenimiento de los aparatos de aire acondicionado.

c¢) Cobrar los precios por las consumiciones que, independientemente de la aprobacién
por el organismo competente de la Generalitat Valenciana, le aprueba la Corporacion
Municipal de conformidad con la oferta que debera presentas anualmente y en todo caso
antes de iniciar la actividad. De estos precios deber establecer una bonificacion como
minimo del 10% para todos los jubilados y pensionistas de la localidad que posean la
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correspondiente acreditacion.

d) Obligaciones laborales y sociales. El contratista esta obligado al cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de prevencién de riesgos
laborales.

e) A dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o materiales
suficientes para ello, esta obligacion se considera esencial. (Articulo 64.2 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre).

f) A asumir la limpieza diaria de las instalaciones de bar, aseos y cocina, teniéndolo en
perfectas condiciones higiénico-sanitarias.

g) Al cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 227 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, para los supuestos de subcontratacion.

A acreditar que con caracter previo a la adjudicacién del contrato que se encuentra dado
de alta en el correspondiente epigrafe del IAE para la prestacion del servicio de bar.

h) A acreditar que con caracter previo a la adjudicacién del contrato que ha suscrito el
correspondiente seguro que cubra la responsabilidad civil por los riesgos derivados de la
explotacion, con una cobertura minima de 500.000 €, todo ello de conformidad con los
articulos 59 y 60 del Decreto 143/2015, de 11 de septiembre, del Consell, por el que
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 14/2010, de 3 de diciembre, de la
Generalitat, de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos
Publicos

i) Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato,
de acuerdo con lo estipulado en el articulo 214 del TRLCSP.

j) A instalar el mobiliario no existente que considere necesario para el funcionamiento de
las instalaciones.

El adjudicatario, previo consentimiento expreso del Ayuntamiento, podra realizar las obras
de mejora que considere necesarias. No obstante, dichas mejoras seran de titularidad del
Ayuntamiento, sin coste alguno, una vez finalizado el plazo de la concesion.

k) El adjudicatario debe disponer de carné de manipulador de alimentos.

[) Se debera tratar al publico con correccién, dentro de las normas de convivencia
ciudadana.

m) No sobrepasar los decibelios maximos permitidos en cada momento, establecidos en
la normativa autonémica sobre actividades y establecimientos publicos.

n) Debera controlar el acceso a las plantas superiores del centro civico, ocuparse de la
apertura y cierre del mismo, siendo depositario de las llaves de acceso, todo ello dentro
del horario de apertura del bar
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El adjudicatario del bar tiene la obligacion de concertar con el Ayuntamiento todas las
posibles utilizaciones adicionales del bar e instalaciones para actividades ajenas al normal
funcionamiento del mismo.

9.APTITUD PARA CONTRATAR

9.1. Empresas licitadoras. Podran presentar proposiciones las personas naturales o
juridicas, espafiolas o extranjeras, que teniendo plena capacidad de obrar acrediten su
solvencia econdémica, financiera y técnica o profesional, y no se hallen comprendidas en
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 71 de la LCSP, y acrediten que las
prestaciones propias del contrato estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito
de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales les sean propios.

Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional
gue, en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya
el objeto del contrato.

Ademas, las empresas adjudicatarias deberan ser personas fisicas o juridicas cuya
finalidad o actividad tenga relacién directa con el objeto del contrato, segin resulta de sus
estatutos o reglas fundacionales y se acredite debidamente y dispongan de una
organizacién con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion
del contrato.

9.2 Documentacién acreditativa de la solvencia:

- Solvencia econémico-financiera:

La solvencia econdmica y financiera del empresario debera acreditarse por uno o varios

de los medios siguientes:

a) Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se
refiera el contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles en
funcién de las fechas de constitucién o de inicio de actividades del empresario y de
presentacion de las ofertas por importe igual o superior al exigido en el anuncio de
licitacion o en la invitacion a participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato
0, en su defecto, al establecido reglamentariamente. El volumen de negocios minimo
anual exigido no excedera de una vez y media el valor estimado del contrato, excepto
en casos debidamente justificados como los relacionados con los riesgos especiales
vinculados a la naturaleza de las obras, los servicios o los suministros.

b) Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos
profesionales por importe igual o superior al valor estimado del contrato.

c) Patrimonio neto, o bien ratio entre activos y pasivos, al cierre del (ltimo ejercicio
econdmico para el que esté vencida la obligacion de aprobacién de cuentas anuales
por importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitacién o en la invitacion a
participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato o, en su defecto, al
establecido reglamentariamente. La ratio entre activo y pasivo podra tenerse en
cuenta si el poder adjudicador especifica en los pliegos de la contratacién los métodos
y criterios que se utilizaran para valorar este dato. Estos métodos y criterios deberan
ser transparentes, objetivos y no discriminatorios
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Solvencia técnica o profesional.

El licitador debera poseer el carné de manipulador de alimentos en el momento de la
presentacion de la oferta.

Clasificacion de los licitadores. De conformidad con el articulo 77 de la LCSP para los
contratos de concesién de servicios no sera exigible la clasificacion del empresario.

10 PRESENTACION DE PROPOSICIONES

10.1 Las proposiciones se presentaran en la forma, plazo y lugar indicados en el anuncio
de licitacion, y en la forma establecida en este pliego.

10.2 Las proposiciones se presentaran en el plazo de 26 dias naturales desde el dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de licitaciébn del contrato en el perfil de
contratante segun se establece en los articulos 156.6.

10.3 La presentacion de las proposiciones por los licitadores se llevara a cabo utilizando
medios electrénicos y se realizara necesariamente a través de la Plataforma de
Contratacién electrénica del Estado, quedando por tanto excluidas las proposiciones que
no utilicen dicha via por no poder garantizar el secreto de las mismas hasta el momento
de su apertura.

La oferta electrénica y cualquier otro documento que lo acompafie tendran que estar
firmados electronicamente por algun de los sistemas de firma admitidos por el articulo 10
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para garantizar la confidencialidad del contenido de los sobres hasta el momento de su
apertura, la herramienta cifrara estos sobres al envio.

Una vez realizada la presentacion, la herramienta proporcionara a la entidad licitadora un
justificante de envio, susceptible de almacenamiento y de impresién, con los sellos de
tiempos.

10.4 En el Perfil del Contratante se ofrecera la informacién relativa a la convocatoria de
licitacion de este contrato, incluyendo los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares, de Prescripciones Técnicas Particulares, y documentacion complementaria,
en su caso y el enlace a la informacion sobre el sistema de licitacion electrénica que debe
utilizarse.

10.5 Cada empresario no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra
suscribir ninguna proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho
individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La contravencién de estas
prohibiciones dara lugar a la inadmisién de todas las proposiciones por €l suscritas.

10.6 La presentacion de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacion
incondicional del clausulado de este pliego y del de Prescripciones Técnicas Particulares
que rigen el presente contrato, sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacion a
la Mesa y al 6rgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas oficiales
de operadores econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.
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10.7 Los licitadores son responsables de la veracidad de los documentos que presenten.
Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, el 6rgano de contratacion podra solicitar
de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el licitador, para lo que podréa
requerir la exhibicién del documento o de la informacion original.

10.8 Incurrir en falsedad al facilitar cualquier dato relativo a la capacidad o solvencia es
causa de prohibicion de contratar conforme al articulo 71.1 e) de la LCSP.

10.9 El érgano de contratacién proporcionara a todos los interesados en el procedimiento
de licitacion, a mas tardar 6 dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion
de ofertas, aquella informaciéon adicional sobre los pliegos y demas documentacion
complementaria que estos soliciten, a condicion de que la hubieran pedido al menos 12
dias antes del transcurso del plazo de presentacion de las proposiciones.

11 FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

11.1 Las proposiciones se presentaran redactadas en lengua castellana, o traducidas
oficialmente a esta lengua, y DOS SOBRES, firmados por la persona licitadora, indicando
en los mismos su identidad, domicilio, un teléfonode contacto y correo electrénico, asi
como clara y destacadamente la denominacién, de los sobres y la denominacion del
contrato: “CONTRATO DEL BAR CENTRO CIVICO”.

Los documentos que deben incluirse en los sobres son los siguientes:

1. SOBRE A: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA del licitador indicativa del
cumplimiento de las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracién. La declaracion responsable se presentara conforme al modelo incluido en
el Anexo | del presente pliego.

2. SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA, establecida en el Anexo Il de este Pliego.

No se aceptaran proposiciones que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar
la oferta. Si alguna proposiciébn no guardase concordancia con la documentacion
examinada y admitida, resultase inferior al presupuesto base de licitacién, variase
sustancialmente el modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la
proposicién, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que le hagan inviable, sera desechada por la Mesa de contratacion, sin que
sea causa bastante para el rechazo el cambio u omision de algunas palabras del modelo
si ello no altera su sentido.

11.2 Los licitadores deberan indicar la documentacion o informacion aportada a la
licitacion que tenga caracter confidencial, por afectar a los secretos técnicos o
comerciales, a los aspectos confidenciales de la oferta, y a cualesquiera otras
informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en
este procedimiento de licitacion o en otros posteriores. El caracter confidencial no podra
extenderse a todo el contenido de la proposicion, ni a las partes esenciales de la oferta,
pudiendo afectar Gnicamente a los documentos que tengan una difusion restringida y, en
ningun caso, a documentos que sean publicamente accesibles.
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12 CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacién de la mejor oferta se atendera
a varios criterios de adjudicacién que se puntuaran en orden decreciente hasta un maximo
de 100 puntos, los cuales corresponderan a los criterios evaluables mediante aplicacién
de formulas.

Criterios evaluables automaticamente mediante aplicacién de formulas (hasta un maximo
100 puntos).

Criterio 1: (hasta un maximo 80 puntos)

La oferta econdmica para la explotacion del servicio durante el periodo del contrato se
valorara mediante la aplicacion de la formula que se indica a continuacién:

e Puntuacién de la oferta econdmica = (oferta econémica a valorar / oferta econémica con
el canon mas alto ofrecido) x 80

(El canon minimo para el contrato esta establecido en 9.000,00 € anuales sin IVA).

Criterio 2: ( 20 puntos)

Instalacién de un lavavajillas industrial.

En caso de que el adjudicatario instalara dicho electrodoméstico éste pasara a ser
propiedad del Ayuntamiento una vez que el contrato haya finalizado.

Cuando se produzca un empate entre dos o mas ofertas, el empate se resolvera mediante
la aplicacion por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de
finalizar el plazo de presentacién de ofertas:

e Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusién social en
la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero
de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas
trabajadoras en inclusién en la plantilla.

e Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
e Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

o El sorteo, en caso de que la aplicacién de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por los
licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter previo.

13 MESA DE CONTRATACION

La Mesa de contratacion serd el érgano competente para efectuar la valoraciéon de las
ofertas y calificar la documentacién administrativa, y actuard conforme a lo previsto en el
articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y en el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
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de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, desarrollando las funciones que en
estos se establecen.

14 APERTURA Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La Mesa de Contratacion se constituird en la fecha indicada en el anuncio de licitacion y
procedera a la apertura de las proposiciones compuestas de Sobre A, que contiene la
documentacion administrativa y a continuacion, en su caso, la apertura del Sobre B que
contiene la proposicién econémica y la documentacion cuantificable de forma automatica,
en acto publico.

A la vista del resultado, la Mesa de Contratacion propondra al adjudicatario del contrato.

Realizada la propuesta de adjudicacion, la Mesa de Contratacién procedera, en el mismo
acto, a comprobar en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que la
empresa estd debidamente constituida. En caso de no estar inscrito requerird que el
firmante de la proposicion acredite que tiene poder bastante para formular la oferta,
ostenta la solvencia econdmica, financiera y técnica o, en su caso la clasificacion
correspondiente

Si se produce empate entre dos o mas ofertas, se solicitara de los licitadores afectados la
documentacién acreditativa de los criterios de desempate indicados en la clausula 12.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor del empresario propuesto

frente a la Administraciéon, mientras no se le haya adjudicado el contrato por acuerdo
expreso del 6rgano de contratacion.

15 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR
Una vez aceptada la propuesta por el 6rgano de contratacion, se requerira al licitador que
haya presentado la mejor oferta para que, dentro del plazo establecido en la LCSP
presente la siguiente documentacion:

Capacidad de obrar:

1.1 Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucién o modificacién, en su
caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la escritura o documento de
constitucién, estatutos o acto fundacional en los que consten las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. Estos
documentos deberan recoger el exacto régimen juridico del licitador en el momento de la
presentacion de la proposicion y que conforme a su objeto social puede presentarse a la
licitacion.

El 6rgano de contratacion utilizard medios electrénicos para recabar los datos del nimero
de identificacion fiscal (N.I.LF.) de la empresa, salvo que conste oposicion expresa del
interesado, en cuyo caso debera presentar dicho documento.

1.2 Si se trata de empresario individual, el 6rgano de contratacion utilizard medios
electrénicos para recabar los datos de su DNI, salvo que conste su oposicién expresa, en
cuyo caso debera presentar dicho documento, o en su caso, el que le sustituya
reglamentariamente.
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1.3 Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados miembros de la Unién
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo, la capacidad,
solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar se podra realizar bien mediante
consulta en la correspondiente lista oficial de operadores econémicos autorizados de un
estado miembro, bien mediante la aportacion de la documentacion acreditativa de los
citados extremos.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafolas de
Estados miembros de la Union Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en
que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se
trate. Cuando la legislacién del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas
exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion para
poder realizar la prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

1.4 Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior,
informe de la Misién Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del
domicilio de la empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,
gue figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto,
gue actiian con habitualidad en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se
extiende el objeto del contrato. Igualmente deberdn acompafiar el informe de reciprocidad
a que se refiere el articulo 68.1 de la LCSP.

2.- Apoderamiento. Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o
representen a una persona juridica, deberan acompariar también poder acreditativo de su
representacion declarado bastante para concurrir y contratar por la Secretaria del
Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell. Si el documento acreditativo de la representacion
contuviese delegacion permanente de facultades, debera figurar inscrito en el Registro
Mercantil.

3.- Documentacidn acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes
y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Bonrepos i
Mirambell.

3.1.- Obligaciones tributarias: Certificacién positiva expedida por la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria, en la que se contenga genéricamente el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP. Ademas, el licitador que haya
presentado la mejor oferta, no debera tener deudas en periodo ejecutivo de pago con el
Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell, salvo que las mismas estuviesen debidamente
garantizadas.

3.2.- Obligaciones con la Seguridad Social: Certificacion positiva expedida por la Tesoreria
de la Seguridad Social, en la que se contenga genéricamente el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

4.- Solvencia econémico-financiera y técnica o profesional. Las empresas podran acreditar
su solvencia indistintamente mediante su clasificacion o bien acreditando el cumplimiento
de los requisitos especificos de solvencia exigidos en el anuncio de licitacion, y que se
identifican en la clausula novena.

Si el licitador ha recurrido a otras empresas para acreditar capacidades, debera aportar la
documentacion referida en los apartados anteriores de dichas empresas, asi como el
compromiso por escrito de las entidades, que demuestre que dispone efectivamente para
la ejecucion del contrato de la solvencia y medios declarados.
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5.- Garantia definitiva. Se presentara la documentacion acreditativa de la constitucion de
la garantia definitiva.

6.- Documentacién acreditativa de la efectiva disposicion de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato conforme a lo dispuesto en
el articulo 76.2 de la LCSP. Solo en el caso de que se hayan realizado compromiso en
este sentido.

7.- Si el licitador que presenta la mejor oferta se comprometié a la contratacion de
personas en situacion de exclusion social, debera presentar la siguiente documentacion:
informes de los servicios sociales publicos competentes acreditativos de dicha situacion,
contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

14.2 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 96 de la LCSP, el certificado de
inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
eximird a los licitadores inscritos con certificado en vigor de la presentacién en las
convocatorias de contratacion de la documentacion correspondiente a los datos que
figuren en él, concretamente, y salvo prueba en contrario, de las condiciones de aptitud
del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacion,
habilitacion profesional o empresarial, solvencia econémica y financiera, asi como
concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en el
mismo. No obstante, el empresario debera aportar la documentacion requerida en esta
clausula que no figure en el citado certificado.

14.3 Enlos casos en que a la licitacion se presenten empresarios extranjeros de un Estado
miembro de la Unién Europea o signatario del Espacio Econémico Europeo, la
acreditacién de su capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones se podra realizar bien
mediante consulta en la correspondiente lista oficial de operadores econdémicos
autorizados de un Estado miembro, bien mediante la aportacion de la documentacion
acreditativa de los citados extremos.

14.4 De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3
por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, sin
perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

14.5 En el supuesto sefalado en el parrafo anterior, se procederd a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.

15 GARANTIA PROVISIONAL Y DEFINITIVA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 106 LCSP, no sera necesaria la constituciéon
de garantia provisional para participar en el procedimiento de contratacion.

El licitador que haya presentado la mejor oferta de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 145 de la LCSP estardq obligado a constituir, a disposicion del érgano de
contratacioén, una garantia definitiva. Su cuantia sera igual al 5% del precio final ofertado,
I.V.A. excluido. La constitucion de esta garantia debera efectuarse por el licitador en el
plazo de 10 dias habiles, contados desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento. En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se
refiere el articulo 110 de la LCSP.

La garantia definitiva se constituird de conformidad con lo preceptuado en los articulos
108, 109 y 112 de la LCSP y 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se oponga a lo
previsto en la LCSP, debiendo prestarse en alguna de las siguientes formas:
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e Mediante transferencia bancaria al siguiente nimero de cuenta: ES15 3058
2217412732400017 (Cajamar) indicando como concepto de la misma
“GARANTIA DEFINITIVA LICITACION CONTRATO CONCESION DEL
SERVICIO DE BAR-CAFETERIA DEL CENTRO CIiVICO”.

e Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas
de desarrollo de esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros,
cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de
garantia reciproca autorizados para operar en Espafia

¢ Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo

No se admitira la devolucién parcial de la garantia definitiva. Y en el caso de amortizacion
0 sustitucion de los valores que integran la garantia, el adjudicatario viene obligado a
reponer la garantia en igual cuantia, siendo a su costa el otorgamiento de los documentos
necesarios a tal fin.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el
precio del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados
desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion, a efectos de
gue guarde la debida proporcién con el precio del contrato resultante de la modificacion.
En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o
indemnizaciones el adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que
corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

En cuanto a la devolucién y ejecucion de la garantia, se estara a lo dispuesto en los
articulos 111y 113 de la LCSP.

En todo caso, procederd la incautacion de la garantia en los siguientes supuestos: falta
de formalizacion del contrato en el plazo establecido, resolucién del contrato acordada
como consecuencia del incumplimiento imputable al contratista, y/o por incumplimiento
del plazo de ejecucién.

16 ADJUDICACION DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacién adjudicard el contrato en el plazo maximo de quince dias
contado desde la apertura de las proposiciones. De no dictarse la adjudicacion en dicho
plazo el empresario tiene derecho a retirar su propuesta.

La adjudicacién del contrato se acordara por el 6rgano de contratacién en resolucion
motivada en la que se concretaran y fijaran los términos definitivos del contrato de
conformidad con lo recogido en el articulo 151 de la LCSP, asi como el plazo en que debe
procederse a la formalizacion del mismo; la adjudicacién debera notificarse a los
candidatos o licitadores y publicarse en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

El 6rgano de contratacion declarara desierta la licitacion cuando no exista ninguna
proposicién admisible de acuerdo con los criterios objetivos de adjudicacion.

Corresponde al 6rgano de contratacién, por razones de interés publico debidamente
justificadas, renunciar a celebrar un contrato antes de la adjudicacién. También podra
desistir del procedimiento antes de la adjudicaciéon cuando se aprecie una infraccién no
subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del
procedimiento de adjudicacion.

El contrato se adjudicara en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura
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de las proposiciones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 119.2 b) de la LCSP para
los expedientes calificados de urgentes. Este plazo se ampliard en quince dias habiles
cuando se aprecien ofertas anormalmente bajas.

17 FORMALIZACION DEL CONTRATO. CESION

El contrato se perfecciona con la formalizacion del mismo, debiendo realizarse esta no
mas tarde de los quince dias habiles a aquel en que se realice la natificacion de la
adjudicacion a los licitadores, de conformidad con lo previsto en el articulo 153.3 de la
LCSP.

En el caso que el contrato fuere adjudicado a una Unién Temporal de Empresas estas
deberan acreditar antes de expirar el plazo de formalizacién del contrato la constituciéon
de la UTE en escritura publica y el NIF asignado a la agrupacion.

El contrato podra elevarse a escritura publica a peticion del adjudicatario, siendo a cargo
del contratista los gastos derivados de su otorgamiento.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato
dentro del plazo indicado se le exigira el importe del 3% del presupuesto base de licitacion,
IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la
garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b)
del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

El presente contrato no serd objeto de cesidn a terceros, salvo que la cesion del contrato
sea estrictamente indispensable a la vista de una eventual circunstancia impeditiva de la
ejecucion del contrato, que podria tratarse de una sobrevenida causa de prohibiciéon de
contratar del adjudicatario u otra causa, que a juicio de la administraciéon determine la
procedencia de la cesién, siempre y cuando se dé cumplimiento a las previsiones
recogidas en el articulo 214 de la LCSP.

18 SUBCONTRATACION

El contratista solo podra subcontratar prestaciones accesorias al objeto del contrato, tal y
como dispone el articulo 296 de la LCSP.

El contratista debera indicar en la oferta la parte del contrato que tenga previsto
subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a
los que se vaya a encomendar su realizaciébn. La subcontratacién podra referirse
exclusivamente a labores especificas del objeto del contrato y se regira por lo dispuesto
en el articulo 215 de la LCSP, y no podréa superar el 10% del precio del contrato.

Conforme a lo estipulado en el articulo 217 de la LCSP, el Ayuntamiento podra comprobar
el estricto cumplimiento de los pagos que el contratista ha de hacer a los subcontratistas
0 suministradores que participen en los mismos, debiendo cumplirse las previsiones de
pago previstas en el articulo 216 de la LCSP.

El incumplimiento por el contratista de las condiciones para la subcontratacion
establecidas en el articulo 215 del referido texto legal, o el limite maximo establecido en
la presente clausula, podra dar lugar a la imposicion de penalidades reguladas en el
articulo 215.3, con sujecién a lo siguiente:

e Se haré efectiva mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o
parcial, deban abonarse al contratista.
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e Comoregla general, su cuantia puede alcanzar una penalidad de hasta el 50% del importe
del subcontrato o la resolucion del contrato en los términos previstos en el referido articulo
215.

19 CONFIDENCIALIDAD

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP, relativas a la publicidad de la adjudicacion
y a la informacién que debe darse a los candidatos y a los licitadores, estos podran
designar como confidencial parte de la informacion facilitada por ellos al formular las
ofertas, en especial con respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las mismas. Los 6érganos de contratacion no podran divulgar esta
informacion sin su consentimiento.

De igual modo, el contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella
informacion a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucién del contrato a la que se le
hubiese dado el referido caracter, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como
tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afos desde el conocimiento de
esa informacion.

20 RIESGO Y VENTURA DEL CONTRATISTA

La ejecucidn del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, salvo en los casos
de fuerza mayor, a los que se refiere el articulo 239 de la LCSP, y siempre que no exista
actuacion imprudente por parte del contratista.

21 PAGO DEL PRECIO DEL CONTRATO
El contratista vendra obligado al pago del canon ofertado dentro del plazo voluntario de
pago una vez sea liquidado por el Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell.

La liguidacion del canon se realizara con periodicidad mensual, y la demora en el pago
llevara consigo el devengo de los recargos e intereses legalmente previstos.

22 REVISION DE PRECIOS

El presente contrato no sera objeto de revision a la vista de lo dispuesto en la Ley 2/2015,
de 30 de mayo, de desindexacion de la economia espafiola y de los articulos 103 a 105
de laLCSP y 104 a 106 del RGLCAP.

23 MODIFICACION DEL CONTRATO

23.1 El érgano de contratacién podra acordar, una vez perfeccionado el contrato y por
razones de interés publico, modificaciones en el mismo en los casos y en la forma
previstos en la Subseccién 42, Seccion 32, Capitulo |, Titulo | del libro 1, y de acuerdo con
el procedimiento regulado en el articulo 191 de la LCSP, justificandolo debidamente en el
expediente. En estos casos, las modificaciones acordadas por el érgano de contratacién
seran obligatorias para los contratistas, debiendo formalizarse conforme el articulo 153 de
la LCSP.

23.2 Para el presente contrato no se prevén modificaciones. En consecuencia, solo

Adreca: PI El Poble, n°1 C. P. 46.131-BONREPOS | MIRAMBELL _Correu electronic: admon@bonreposimirambell.es Tel. 96 185 2500 Fax . 96 18596 31 N.LF. P-4607600-F



mailto:admon@bonreposimirambell.es

Ajuntament de Bonrepos i Mirambell
(Valéncia)

podran efectuarse cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 205 de la LCSP. Estas modificaciones no podran
alterar las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion y deberan limitarse a
introducir las variaciones estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva
gue las haga necesarias.

23.3 Las maodificaciones del contrato que se produzcan durante su ejecucion, se
publicaran en la Plataforma de Contratacion del Estado-Perfil de contratante, y deberan
formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 203 de la LCSP.

24 SUBROGACION DE LOS TRABAJADORES

No existe obligacion para el contratista de subrogarse como empleador en relaciones
laborales por este servicio.

25 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El adjudicatario esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, asi como cualquier otra
gue resulte de aplicacion para la prestacion del servicio.

El érgano de contratacion determinara si la prestacién realizada por el contratista se ajusta
a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, disponiendo a tal fin
de las prerrogativas establecidas en el articulo 311 de la LCSP, pudiendo requerir la
subsanacion de los defectos observados con ocasion de su recepcion.

Serd de cuenta del contratista indemnizar los dafios y perjuicios que se causaren a
terceros, a los mismos bienes o al uso general o servicio a que estan destinados, como
consecuencia de las operaciones que requiere la ejecucion del contrato. El contratista
sera responsable, durante la ejecucién de los trabajos, de todos los dafios y perjuicios,
directos e indirectos, que se puedan ocasionar a cualquier persona, propiedad o servicio,
publico o privado, como consecuencia de los actos omisiones o negligencias del personal
a su cargo, o de una deficiente organizacion del servicio.

El contratista aportara el personal necesario para la correcta ejecucion del servicio.

Antes de la finalizacién del contrato, a requerimiento del Ayuntamiento, el contratista
debera aportar toda la informaciéon necesaria del articulo 130 de la LCSP a efectos de
subrogacién del personal, si corresponde.

En el supuesto de que, una vez producida la subrogacién, los costes laborales fueran
superiores a los que se desprendieran de la informacion facilitada por el antiguo contratista
al 6érgano de contratacién, el nuevo contratista tendri accién directa contra el antiguo
contratista.

En todo caso, el contratista debera responder de los salarios impagados a los trabajadores
afectados por subrogacién, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social
devengadas, aln en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean
subrogados por el nuevo contratista, sin que, en ningin caso, dicha obligacién
corresponda a este Ultimo. En este supuesto, una vez acreditada la falta de pago de los
citados salarios, el Ayuntamiento procedera a la retencion de las cantidades debidas al
contratista para garantizar el pago de los citados salarios, y a la no devolucion de la
garantia definitiva, en tanto no se acredite el abono de éstos.
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La empresa sera responsable integramente del servicio de dotacién de material que sea
preciso para la ejecucion del contrato, debiendo conocer, sin necesidad de comunicacion
por parte de este Ayuntamiento, las necesidades.

Los objetos de valor que pudieran encontrarse al efectuar los trabajos deberan
inexcusablemente, ponerse a disposicion del responsable del contrato, de acuerdo con
los preceptos legales vigentes.

La empresa adjudicataria se compromete a cumplir integramente este Pliego. En caso de
que se aprecie que el servicio o parte del mismo tenga una deficiente ejecucion o que no
se estén cubriendo las prestaciones descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, la
empresa debera corregirlo inmediatamente, bajo la supervision municipal, sin que ello
suponga un incremento del coste del mismo.

El contratista debera seguir en todo momento las observaciones que le sean formuladas
por el Ayuntamiento, tanto las de orden general como las especificamente dirigidas a
mejorar el funcionamiento del servicio y su calidad. Sera responsabilidad de la empresa
acometer con la prontitud necesaria, todas aquellas actividades propias del presente
servicio que sean requeridas, sin esperar que asi lo indique los Servicios Técnicos
Municipales.

El contratista vendra obligado a aceptar las variaciones de detalle en la prestacién del
servicio que no alteren ni modifiquen sustancialmente las condiciones del presente Pliego.

La empresa contratista debera cumplir durante todo el periodo de ejecucién de contrato
las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacién, siendo esta una
obligacion esencial cuyo incumplimiento determinara la resolucién del contrato.

El contratista debera respetar en la prestacion de servicio en su integridad el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
(RGPD), y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

El local destinado para la explotacion del servicio de bar- cafeteria del Centro Civico objeto
del contrato deber& contar con la correspondiente licencia de apertura antes del inicio de
la actividad de conformidad con la ley 14/2010, de espectaculos publicos, actividades
recreativas y establecimientos publicos.

26 EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato realizard la concesion del servicio con sujecion a las clausulas del mismo, y de
acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion diera al contratista la
Administracién. La ejecucion del contrato se efectuara de acuerdo con sus propios
términos, y sus documentos anejos, Pliego de Clausulas Administrativas, Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares, los cuales tendran caracter contractual, sin que el
adjudicatario pueda ser eximido de la obligacion de su cumplimiento por su
desconocimiento o falta de informacion sobre el contenido de los Pliegos.

En caso de discordancia entre el presente Pliego y cualquiera de los otros documentos
contractuales, prevalecera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

En el caso de que se estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato el

Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell, a través del técnico municipal que al efecto
designe, dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de
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remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que
se fije para su subsanacion y las observaciones que se estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones
formuladas por el técnico municipal, este la elevara, con su informe, al 6rgano de
contratacion que celebro el contrato, que resolvera sobre el particular.

Si para el desarrollo de los trabajos se precisare establecer por el adjudicatario contactos
con entidades u organismos publicos, necesitara la previa autorizacion del 6rgano de
contratacion.

La direccion de los trabajos corresponde al responsable del contrato o, en su defecto, a
los servicios dependientes del 6rgano de contratacion con las funciones que se prevén en
el articulo 62 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

El plazo de ejecucion de la concesién coincide con la duracion del contrato sefialada en
la clausula séptima del presente Pliego.

El computo del plazo para la ejecucién del contrato se iniciara el dia siguiente al de la
formalizacion de este.

27 RELACIONES LABORALES

El Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell no tendra relacion juridica, ni laboral alguna con
el personal del contratista, ni durante la vigencia del contrato ni al término del mismo,
segun dispone el articulo 308 de la LCSP.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia que pudieran ser exigidos en los
pliegos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin
perjuicio de la verificacion por parte de la entidad contratante del cumplimiento de aquellos
requisitos.

La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones, en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en
orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que
justifiquen esta exigencia), informando en todo momento a la entidad contratante.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato,
el poder de direccion inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacion
y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones
de los trabajadores en casos de baja 0 ausencia, las obligaciones legales en materia de
Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando
proceda, las obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el
ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven
de la relacion contractual entre empleado y empleador.

La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del
contrato.

La empresa contratista debera designar al menos un coordinador técnico o responsable,
gue tendra entre sus obligaciones las siguientes:
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Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente al Ayuntamiento, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo
adscrito al contrato, de un lado, y la entidad contratante, de otro lado, en todo lo relativo a
las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho
personal al puesto de trabajo.

Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con el
responsable del contrato, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

Informar al Ayuntamiento acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

El contratista, durante la vigencia del contrato, asume entre sus obligaciones la de tener
trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si
esta alcanza un nimero de 50 o mas trabajadores y el contratista esta sujeto a tal
obligacion, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el RD. 364/2005, de 8 de abril.

El contratista queda obligado igualmente a acreditar el cumplimiento de la referida
obligacion ante el érgano de contratacién cuando fuese requerido, en cualquier momento
de la vigencia del contrato, o en todo caso antes de la devolucién de la garantia definitiva.
La acreditacion de dicho cumplimiento se efectuard mediante la presentacién ante el
6rgano de contratacién de los siguientes documentos: un certificado de la empresa en el
gue conste el numero de trabajadores de plantilla y copia compulsada de los contratos
celebrados con trabajadores con discapacidad.

28 LEGISLACION MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y TRIBUTARIA

Durante la ejecucién del contrato, el contratista ha de cumplir las obligaciones aplicables
en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el derecho de la Unién
Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho
internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las
establecidas en el Anexo V de la LCSP, asi como al cumplimiento de la normativa vigente
en materia laboral, de seguridad social, de integracion social de personas con
discapacidad y de prevencion de riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales, Real Decreto
171/2004, de 30 enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en materia de
coordinacién de actividades empresariales, en el Reglamento de los Servicios de
Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como las que se
promulguen durante la ejecucion del contrato.

En el modelo de proposicion econdmica, que figura como Anexo | al presente Pliego, se
har4d manifestacion expresa de que se han tenido en cuenta en sus ofertas tales
obligaciones.
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En todo caso sera de la exclusiva responsabilidad del contratista el cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia de seguridad e higiene en el trabajo, asi como
ordenanzas y convenios laborales de aplicacién, quedando exento el Ayuntamiento de
Bonrepos i Mirambell de toda responsabilidad por incumplimiento o divergencias que
durante la vigencia del contrato puedan surgir.

El Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell se reserva la facultad de exigir del contratista,
en cualquier momento, justificacién documental respecto a sus obligaciones con la
Seguridad Social y demas aspectos contenidos en la presente clausula, tales como la
afiliaciéon a la Seguridad Social de la totalidad de los trabajadores que dedique a la
atencién de los servicios objeto del contrato y la justificacion mensual del pago a la
Seguridad Social de las cuotas patronales, como aquellas otras que correspondan a los
trabajadores.

29 PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

El contratista esta obligado al cumplimiento del contrato con estricta sujecion al presente
Pliego y al Pliego Técnico, a su Oferta, y a las 6rdenes que se le den por el Ayuntamiento
para la mejor ejecucion de los trabajos. Los incumplimientos del contrato por el
adjudicatario se calificaran y, si estuviesen dentro de la competencia administrativa, se
penalizaran por deficiente ejecucion de los trabajos con las modalidades establecidas en
los apartados siguientes.

Dicha imposicién de sanciones es independiente a la minoracion en la facturacion de
aquellos servicios no ejecutados o ejecutados defectuosamente por los importes previstos
en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

30.1 Son incumplimientos LEVES:

Cuando no se cumpla alguna orden de los Servicios Técnicos Municipales, y que, a juicio
de ésta, pueda ser constitutiva de incumplimiento leve.

Incidencias por ausencias parciales de la jornada de trabajo del personal del servicio en
cualquiera de las instalaciones que integran el objeto del contrato una vez al mes.

No subsanar en el plazo concedido las deficiencias detectadas caso de ser calificables de
leves.

La no ejecucioén de alguna de las tareas diarias previstas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas Particulares o en la Oferta del adjudicatario.

30.2 Son incumplimientos GRAVES:
Incidencias por ausencias parciales de la jornada de trabajo del personal del servicio en
cualquiera de las instalaciones que integran el objeto del contrato durante dos o mas veces

al mes.

Incidencias por ausencias del personal en una jornada laboral completa en cualquiera de
las instalaciones que integran el objeto del contrato.

Causar perjuicios innecesarios a los usuarios.

Incumplir cualquier orden emanada por la Servicios Técnhicos Municipales y que no se
haya considerado como incumplimiento leve.

La no realizaciéon en el momento adecuado y con la frecuencia prevista de alguno de los
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trabajos.

f) Constituiran incumplimientos contractuales graves los demas incumplimientos de las
prescripciones de este Pliego, del de Prescripciones Técnicas Particulares, y de la Oferta
presentada por el adjudicatario.

g) La desobediencia de las 6rdenes dictadas por el responsable del contrato.

h) Prestar los servicios con un nimero de elementos materiales o personales inferiores a los
previstos en la contrata.

i) No subsanar en el plazo concedido las deficiencias detectadas caso de ser calificadas de
infracciones graves.

j) La comision de mas de tres faltas leves en un mes.
30.3 Son incumplimientos MUY GRAVES:

a) La comision de tres incumplimientos graves en un periodo de tres meses.

b) La no realizacién en el momento adecuado y con la frecuencia debida de alguna de las
operaciones descritas en el pliego, consideradas por la Servicios Técnicos Municipales,
muy importante.

C) La suspensién temporal no autorizada de la prestacién del servicio.

d) Los incumplimientos del contratista en materia de seguridad y salud.

€) Mala calidad persistente de los trabajos.

f) La imperfeccién grave en la prestacion del contrato o la realizaciéon de horas o servicios
en menor cuantia de las establecidas en el Pliego o en la Oferta presentada y cuya cuantia

sea superior al 10% del horario asignado.

g) Incumplimiento de las obligaciones esenciales del contrato.

30 IMPORTE DE LAS PENALIDADES PECUNIARIAS

En caso de incumplimiento de sus obligaciones contractuales, que no den lugar a la
resolucién del contrato, y sin perjuicio del derecho a la indemnizaciéon por dafios y
perjuicios a que haya lugar, el Ayuntamiento podra imponer al contratista sanciones de
caracter pecuniario:

a) Segun se observe intencionalidad, negligencia o reiteracion, la sanciéon podra oscilar
desde la simple amonestacion por escrito, hasta la penalizacién por un importe del 1% del
precio del contrato, IVA excluido, para incumplimientos LEVES.

b) Segln se observe intencionalidad, negligencia o reiteracion, la sancién podra oscilar entre
el 2% y el 5% del precio del contrato, IVA excluido, para incumplimientos GRAVES.

C) Segun se observe intencionalidad, negligencia o reiteracién, la sancién podra oscilar entre
el 6% y el 10% del precio del contrato, IVA excluido, para incumplimientos MUY GRAVES.

Cuando las penalidades impuestas, en aplicacion de este apartado, alcancen un 5% del
precio total del contrato, el Organo de Contratacion estara facultado para proceder a la
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resolucién del mismo o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicién de nuevas
penalidades al amparo del articulo 192 de la LCSP.

La imposicion de estas penalidades se acordard previa tramitacion del oportuno
expediente administrativo sumario. De este incumplimiento se dara traslado al contratista
para que realice las alegaciones oportunas en el plazo de 5 dias naturales, tras los cuales
se acordara lo que en derecho proceda.

Acordada su imposicién, su importe sera descontado, por el Ayuntamiento, de la factura
correspondiente al mes en el que esta se impusiera o del importe de la garantia
depositada, viniendo obligado este a reponer dicho importe en el plazo maximo de 15 dias
desde que sea efectiva la retencion.

Todo ello sin perjuicio de la obligacion del adjudicatario de subsanar la deficiencia en la
prestacion del servicio y reparar los dafios y perjuicios irrogados al Ayuntamiento como
consecuencia de esta.

El importe de las penalidades no podré ser superior al 50 por 100 del precio del contrato,
IVA excluido.

31 CUMPLIMIENTO Y EFECTOS DEL CONTRATO

Finalizado el plazo de la concesion, el servicio revertird en el Ayuntamiento, debiendo el
contratista entregar las instalaciones en el estado de conservacion y funcionamiento
adecuados.

Si se considera que las instalaciones se encuentran en las condiciones debidas, se
procedera mediante acto formal a su recepcidn, que tendra lugar dentro del mes siguiente
de haber finalizado el plazo de ejecucion del contrato, levantandose al efecto el acta
correspondiente.

Hasta que tenga lugar la recepcion, el adjudicatario respondera del correcto estado de
conservacion de las instalaciones.

Si las instalaciones no se encontraran en condiciones de ser recepcionadas, se dictaran
por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos observados en el
plazo que para ello se fije, no procediendo la recepcion hasta que dichas instrucciones
hayan sido cumplimentadas, levantandose entonces el acta correspondiente.

El contratista y sus empleados deberan disponer de las habilitaciones profesionales
necesarias para la prestacion del servicio en atencion a la normativa vigente.

32 PLAZO DE GARANTIA

32.1 El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de recepciéon y sera de TRES
(3) MESES.

32.2 Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos, el
organo de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacién de los
mismos.

32.3 Terminado el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado la
denuncia a que se refiere el apartado anterior, el contratista quedarda exento de
responsabilidad por razén de la prestacion efectuada, sin perjuicio de lo establecido en
los articulos 314 y 315 de la LCSP.
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32.4 El contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se
formulen en relacion con el cumplimiento de la prestacion contratada.

33 DEVOLUCION Y CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

Aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultasen
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara acuerdo
de devolucion de aquélla o de cancelacion del aval.

Transcurrido seis meses desde la fecha de terminacién del contrato sin que la recepcién
formal y la liquidacion hubiesen tenido lugar por causas no imputables al contratista, se
procedera a la devolucion o cancelacion de la garantia, siempre que no se hayan
producido las responsabilidades a que se refiere el articulo 110 de la LCSP y sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 65.3 del RGLCAP.

34 RESOLUCION DEL CONTRATO

Seran causas de resolucion del contrato las establecidas en los articulos 211y 294 de la
LCSP, con los efectos previstos en los articulos 213 y 295 de dicho texto legal, y articulos
109 a 113 del RGLCAP.

A las causas de extincion enumeradas por la Ley, se afiaden, por lo que se refiere al
incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales del contratista, las siguientes
causas:

La comisién de tres o més faltas graves en un periodo de seis meses o la comisién de
una falta muy grave.

La interrupcién del Servicio por plazo superior a cuarenta y ocho horas, salvo en caso de
fuerza mayor.

El manifiesto incumplimiento de las obligaciones tributarias, laborales o de Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, asi como el incumplimiento del abono de
las ndminas de conformidad con el convenio colectivo de aplicacion.

La ejecucion manifiestamente defectuosa de la prestacion del servicio.
La no adscripcion de los medios personales y materiales propuestos por el adjudicatario.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones esenciales referidas en el cuerpo del
presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, incluida la falta de contratacion
de personal para el caso de ser necesario nuevas contrataciones de personal.

El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontrataciéon, sin
perjuicio de las penalidades que, en su caso, se pudieran imponer.

El incumplimiento de la obligacion del contratista de respetar el caracter confidencial
respecto de los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga conocimiento con ocasion del
mismo.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautara la garantia definitiva,
sin perjuicio de la indemnizacién por los dafios y perjuicios originados a la Administracion,
en lo que excedan del importe de la garantia.
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35 PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION

El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podra
modificar por razones de interés publico, los contratos y acordar su resolucion y determinar
los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados
en la normativa de aplicacion.

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion, previo informe de la Asesoria Juridica,
en el ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacién y resolucion, seran
inmediatamente ejecutivos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién, resolucién y
efectos de los contratos administrativos seran resueltas por el érgano de contratacion
competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habréa
lugar a recurso contencioso-administrativo, conforme al previsto por la Ley reguladora de
dicha jurisdiccién, sin perjuicio de que los interesados puedan interponer recurso
potestativo de reposicién, previsto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

36 REGIMEN DE RECURSOS CONTRA LA DOCUMENTACION QUE RIGE LA
CONTRATACION

El presente Pliego y el de Prescripciones Técnicas podran ser recurridos potestativamente
mediante recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados
de lo contencioso- administrativo de Valencia.
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ANEXO |

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DON e con N.I.LF
................ , con domicilio a efectos de notificacionesen ...............cooviiin...
Calle....oiiii s N , teléfono , en nombre propio
(0 en representacion de la sociedad).............cocoiiiiiiiiiiinnn, , con C.LF.
3 , a efectos de optar a la CONCESION DE SERVICIOS PARA LA

EXPLOTACIQN DEL LOCAL DESTINADO A BAR-CAFETERIA DEL CENTRO CIVICO
DE BONREPOS | MIRAMBELL, ante el 6rgano competente de ese Ayuntamiento

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO. Que se dispone a meter oferta para la adjudicacion del contrato de concesion
de servicios de la “CONCESION DE SERVICIOS PARA LA EXPLOTACION DEL LOCAL
DESTINADO A BAR-CAFETERIA DEL CENTRO CIVICO DE BONREPOS |
MIRAMBELL”.

SEGUNDO. Que cumple todos los requisitos previos exigidos por el pliego de clausulas
administrativas particulares para ser adjudicatario, en concreto:

e Que no esta incurso en ninguna prohibicién para contratar de las recogidas en el articulo
71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directrices del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23//UE y 2014/24/UE de 26 febrero de 2014.

e Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de las obligaciones
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

e Que se somete a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitador (En el caso de empresas extranjeras).

TERCERO. Que se compromete a acreditar la posesion y validez de los documentos a
gue se hace referencia en el apartado segundo de esta declaracién, en caso de que sea
propuesto como adjudicatario del contrato o en cualquier momento en se sea requerido
para ello.

Y para que conste, firmo la presente declaracion

Lugar, fecha y firma del proponente.
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ANEXO Il

MODELO DE OFERTA

DON e, con N.I.LF
................ , con domicilio a efectos de notificacionesen ...............cooviiin...
Calle...on B , teléfono , en nombre propio
(0 en representacion de la sociedad).............cocoiiiiiiiiiienn, , con C.LF.
3 , manifiesta que enterado de que por el Ayuntamiento de Bonrepos

i Mirambell, se va a proceder a la adjudicacion del contrato de concesion de servicios con
denominacion “CONCESION DE SERVICIOS PARA LA EXPLOTACION DEL LOCAL
DESTINADO A BAR-CAFETERIA DEL CENTRO CIVICO DE BONREPOS | MIRAMBELL”

1. Que ofrece como canon para la explotacion del Bar-cafeteria en el total del contrato
respecto el importe de licitacion establecido en este pliego de condiciones:

- Importe mensual  SiN LV A €
anuales (En numero y letra).

m LV AL (2000): it e € anuales
(En nimero y letra).

- Importe mensual CoN LV A o €

anuales (En namero y letra).

2. Instalacion de un lavavajillas industrial en el lugar objeto de la concesion

sid No 7]

(En caso de no marcar ninguna casilla se entendera que no presenta mejora por la
instalacion de una campana extractora de alta potencia)

Todo ello de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Prescripciones Técnicas
Particulares y Clausulas Administrativas Particulares que sirven de base a la convocatoria,
cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente. En la elaboracion de esta oferta se
han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia
de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género,
condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un nimero o porcentaje
especifico de personas con discapacidad.

Lugar, fecha y firma del proponente.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION DE SOMETIMIENTO A LA JURISDICCION DE LOS
JUZGADOS Y TRIBUNALES ESPANOLES PARA EMPRESAS EXTRANJERAS

EXPEDIENTE DE CONTRATACION N.°:

DENOMINACION DEL CONTRATO:

D./D? con DNI Ne° , con
domicilio en y correo electrénico a efectos de
notificaciones , en representacion de

(o en nombre propio), con CIF N° , al objeto

de la participacion en el presente contrato,

DECLARA que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de
cualquier orden para todas las incidencias que, de modo directo o indirecto, pudieran
surgir de los contratos que celebre con el Ayuntamiento de Bonrepos i Mirambell, con
renuncia expresa, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que le pudiera
corresponder.

En ,a de de 20

Firma del licitador.

Fdo.:

En caso de que el licitador sea una unién temporal de empresarios, debera ser
firmada por los representantes de cada una de las empresas que compongan la union.
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