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INFORME DE VALORACION DE LOS CRITERIOS CUANTIFICABLES
AUTOMATICAMENTE

PROCEDIMIENTO: PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO Y TRAMITACION
ORDINARIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN LA
“ELABORACION DEL PLAN DIRECTOR DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE
GESTION Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL Y MEDIOAMBIENTAL, S.A.”

LICITADORES: En el presente procedimiento concurren dos licitadores, que presentaron
proposicion dentro del plazo establecido:

e S2 Grupo Soluciones de Seguridad, S.L.U.
e Deloitte Advisory, S.L.

Con fecha 10 mayo de 2024 se celebré el acto de apertura del archivo n°2 (documentacion
administrativa y criterios cuantificables econémicamente). La documentacion estaba correcta
por lo que no fue necesaria la subsanacion, acordando la Mesa de Contratacion la remision
de la documentaciéon presentada a los técnicos responsables para su valoracion y emisiéon
del correspondiente informe.

CRITERIOS DE ADJUDICACION: En la clausula 13 del pliego de condiciones particulares en
cuanto a los criterios cuantificables automéaticamente establece:

2-. Criterios evaluables mediante cifras o porcentajes.

2A- CRITERIOS OBJETIVOS ECONOMICOS
2A1- Mejora en la oferta econémica (maximo 15 puntos)
¢ Las ofertas sin baja se valoraran con CERO (0) puntos.
e La mayor baja se valorara con QUINCE (15) puntos.
e Para el resto de las bajas se interpolara linealmente entre estos valores.

Las ofertas econdmicas seran valoradas conforme a la siguiente formula:

15 x (Bo - B)

(Bo — Bmax)
Siendo:

P: Puntuacién correspondiente a la baja ofertada.
Bo: Oferta sin baja (valor estimado del contrato).
B: Presupuesto ofertado.

Bmax: Oferta correspondiente a la mayor baja.
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2B- CRITERIOS OBJETIVOS NO ECONOMICOS

Estos criterios de valoracion cualitativos evalian una mejor relacion calidad-precio,
puntuando la cualificacion de la licitadora y del personal que se va a adscribir al contrato,
puesto que la calidad de dicho personal afecta de manera significativa a su mejor ejecucion
(art.145.2.2° LCSP).

2B1-Cualificacién del personal adscrito al contrato (maximo 60 puntos)

Se valorara que el personal adscrito al contrato disponga de la siguiente cualificacion,
otorgandose la puntuacion sefialada para cada una de las certificaciones, aunque entre el
personal adscrito haya mas de un miembro que posea la misma certificacion.

a. CISA (Certified Information System AUdItOr).........cvvvveeviiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeen, diez (10)
puntos

b. CISM (Certified Information Security Manager) ........ccccccceviiiiiimieeeeennnnnns diez (10)
puntos

C. CRISC (Certified in Risk and Information Systems Control) .................... diez (10)
puntos

d. CISSP (Certified Information Systems Security Professional) ................. cinco (5)
puntos

e. CGEIT (Certified in the Governance of Enterprise IT).........ccoeevviiiiinnn. cinco (5)
puntos

f. OSCP (Certified Offensive Security Certified Professional) .................... cinco (5)
puntos

g. OSCE (Certified Offensive Security Certified EXpert)...........cccoooeeeennnne cinco (5)
puntos

h. OSWE (Certified Offensive Security Web EXpert) ........cccooovveiiiiiiiicnnnnnns cinco (5)
puntos

I. Lead Implementer 1SO 27001........cccoiiiiiiiiiiiiiiiieee e cinco (5)
puntos

Todas las certificaciones que se presenten con objeto de puntuar en este apartado, ademas
de ir relacionados en el curriculum del equipo de trabajo exigido y definido para este
servicio, deberan ser acreditados de manera fehaciente por el licitador aportando las
certificacion expedida por organismos acreditados.

Si no se presentaran los documentos acreditativos de la certificacion sefialada no seran
valorados.

Finalmente, se obtendr& la puntuacién definitiva segun la siguiente expresion matematica.

| Puntuacion=a+b+c+d+e+f+g+h+i |

Una vez analizada la documentacion presentada por los licitadores, se ha tenido en cuenta
para su valoracion cada uno de los aspectos definidos en los criterios establecidos.

En cuanto a los criterios objetivos econémicos, en concreto para mejora en la oferta
econdémica (maximo 15 puntos), la empresa S2 Grupo Soluciones de Seguridad, S.L.U.
presento oferta econdmica total de 97.754,00 € sin IGIC y la empresa Deloitte Advisory, S.L.
presentd oferta econdmica total de 111.755,00 € sin IGIC, resultando la siguiente puntuacion
para este criterio:
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. Puntuacion
Licitadores , _
Mejora en la oferta econémica
S2 Grupo Soluciones de Seguridad,
15
S.L.U.
Deloitte Advisory, S.L. 2,82

Para los criterios objetivos no econdémicos, cualificacién del personal adscrito al contrato
(maximo 60 puntos), se trasladd la siguiente informacion del personal adscrito al proyecto:

S2 Grupo
. , . Soluciones de Deloitte
Certificaciones presentadas equipo trabajo Seguridad, Advisory, S.L.
S.L.U.

CISA (Certified Information System Auditor) X X
CISM (Certified Information Security Manager) X X
CRISC (Certified in Risk and Information Systems Control) X X
CISSP (Certified Information Systems Security Professional) X X
CGEIT (Certified in the Governance of Enterprise IT) X X
OSCP (Certified Offensive Security Certified Professional) X X

OSCE (Certified Offensive Security Certified Expert) X

OSWE (Certified Offensive Security Web Expert) X
Lead Implementer ISO 27001 X X

Obteniendo la siguiente puntuacion para este criterio:

Puntuacion

Licitadores Cualificacion del personal
adscrito al contrato
S2 Grupo Soluciones de Seguridad,
50
S.L.U.
Deloitte Advisory, S.L. 60

Por lo tanto, la puntuacion que obtienen los licitadores en los criterios evaluables mediante
cifras o porcentajes es la siguiente:

Puntuacion Puntuacion Puntuacién
Licitadores Mejora en la oferta | Cualificacién del personal total
economica adscrito al contrato
S2 Grupo Soluciones de
Seguridad, S.L.U. 15 50 65
Deloitte Advisory, S.L. 2,82 60 62,82

En Las Palmas de Gran Canaria a fecha de la firma electronica
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Alberto R. Tavio Cruz
Director del Servicio de Tecnologias de la Informacién e Instalaciones

¥ op ¥ euibed | BUONSES) 001|qNdSe ewloele|d ] 9pSap S)USLIEDIUQIOB|® OPBLLIY 0}UBWNO0
2266228EV 4TI 20U uoidudsu| ‘924 €19 BloH TEZT WOy ‘2T 01|04 “Sewed S 3p ue3.aw ons|3ap eoluonos|epas ue|dsab)/sdny :uooeoylan
AYHLZHNIZENSHJOBDNONSOYHY -UQloepI[eA "poD




		esPublico Gestiona - Gestión y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A.
	2024-05-22T12:28:56+0200
	Las Palmas de Gran Canaria
	ALBERTO RENE TAVIO CRUZ - 42867981Y (FIRMA)
	Lo acepto




