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Ntra Rfa.: FEP
De: Concejalía de Bienestar, Familia e Inclusión Social
A: Concejalía de Contratación
Asunto: Expediente contratación Taller de Danza del Programa de Mayores y Programa de Discapacidad 2023-2025

FRANCISCA EXPÓSITO PÉREZ, JEFA DE SECCIÓN ACCIONES IGUALDAD DEL 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ANDÚJAR

INFORME TÉCNICO
Estudiada la documentación del expediente de contratación del SERVICIO DEL TALLER DE DANZA DEL 

PROGRAMA DE MAYORES Y PROGRAMA DE DISCAPACIDAD 2023-2025 DEL AYUNTAMIENTO DE ANDÚJAR, 
Expediente 22/2023 en el que se nos informa que ha sido una empresa que ha reunido las condiciones para  
participar en el mismo, se procedió a baremar la candidatura presentada al mismo según los criterios de 
valoración incluidos en el pliego de prescripciones técnicas y que literalmente dice:

2- Criterios cuya cuantificación depende de un juicio de valor sobre el contenido del proyecto de la   
actividad....................................................... hasta 25 puntos

Del proyecto se evaluarán los siguientes apartados:

Criterio de valoración Puntuación máxima por criterio

Descripción de la actividades: Puntuación máxima 6 puntos. No es detallada –0 puntos.
Se describen de forma parcial–1,0 puntos.
Se describen adecuadamente–2,5 puntos.
Se describen con gran detalle y precisión–4,0 puntos.
Se describen con gran detalle, precisión, e innovación–6,0 puntos.

Descripción de la metodología: Puntuación máxima 6 
puntos.

No es detallada –0 puntos.
Se describen de forma parcial–1,0 puntos.
Se describen adecuadamente–2,5 puntos.
Se describen con gran detalle y precisión–4,0 puntos.
Se describen con gran detalle, precisión, e innovación–6,0 puntos.

Descripción de los materiales: Puntuación máxima 6 puntos. No es detallada –0 puntos.
Se describen de forma parcial–1,0 puntos.
Se describen adecuadamente–2,5 puntos.
Se describen con gran detalle y precisión–4,0 puntos.
Se describen con gran detalle, precisión, e innovación–6,0 puntos.

Descripción de los objetivos: Puntuación máxima 4 puntos. No es detallada –0 puntos.
Se describen de forma parcial–1,0 puntos.
Se describen adecuadamente–2,0 puntos.
Se describen con gran detalle y precisión–2,5 puntos.
Se describen con gran detalle, precisión, e innovación–4,0 puntos.

Descripción de los sistemas de evaluación: Puntuación 
máxima 3 puntos.

No es detallada –0 puntos.
Se describen de forma parcial–0,25 puntos.
Se describen adecuadamente–1,00 puntos.
Se describen con gran detalle y precisión–1,5 puntos.
Se describen con gran detalle, precisión, e innovación–3,0 puntos.
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El resultado de la baremación es el siguiente:

 MARIA LUISA ORTEGA SARRIA.:
1. Descripción de las actividades: Se especifican de forma parcial. Queda claro el contenido de las mismas y la 

diferenciación aplicada a cada uno de los 
programas………...………………………………………………………………………………………………………………………….. 1,0 puntos

2. Descripción de la metodología: Es adecuada en cuanto a la descripción de las características y secuencia de 
las sesiones. Faltan concretar más respecto a la fundamentación 
didáctica……………………………………………………………………………………………………………………………….…..2,5 puntos

3. Descripción de los materiales: Especifica claramente todo tipo de recursos ofertados, desde las 
instalaciones, dotación de material y recursos telemáticos…………………………………………………………..6,0 puntos

4. Descripción de los objetivos: La idoneidad en el planteamiento de los objetivos hacia una finalidad 
psicosocial del proyecto. Muestran un amplio conocimiento de los colectivos de mayores y de discapacidad, 
adecuando perfectamente los objetivos a las características de los mismos, además de aportar diversidad de 
fines y logros muy próximos al interés manifestado en esta licitación……………………………………………4,0 puntos

5. Descripción de los sistemas de evaluación: La especifica como una herramienta necesaria en todas las fases 
del proceso formativo, inicial, continua y final……………………………………………….…………….…………….1,0 puntos

SUMA TOTAL ……………………………………………………………………………………………………………………………. 14,5 PUNTOS

Es todo cuanto tengo que informar. 
Andújar, fecha y firma electrónica
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