
1 RMs Mínimo Cumple (Sí/No) Breve explicación en caso de incumplimiento Cumple (Sí/No) Breve explicación en caso de incumplimiento Cumple (Sí/No) Breve explicación en caso de incumplimiento

1.1 RM1.1 Nivel 2 MECES Si   Si Si

1.2 RM 2.1 4 años Si   Si Si

1.3 RM 2.2 4 años Si   Si Si

1.4 RM 2.3 1 licitación Si   Si Si

1.5 RM3.1 B1 o TOEIC ≥ 550 Si   Si Si

1.6 RM4.1 4 años de experiencia laboral Si   Si Si

1.7 RM4.2 2 años de experiencia laboral Si   Si Si

2 Cas
Evaluación de los criterios de adjudicación 

establecidos en el PCAP
Mecanismo de puntuación Puntuación máxima Evaluación

Justificación/Soporte (obligtario incluir 

explicación de la puntuación asignada)
Evaluación

Justificación/Soporte (obligtario incluir 

explicación de la puntuación asignada)
Evaluación

Justificación/Soporte (obligtario incluir 

explicación de la puntuación asignada)

2.1 CA1

Experiencia profesional como Oficina de Gestión de 

Proyectos (Project Management Office, PMO) en 

actividades de planificación, seguimiento, control y gestión 

proactiva de riesgos de proyectos de desarrollo, 

implantación y mantenimiento de sistemas software, 

superior a la requerida en RM2.1.

4 años. Admitido 0 Puntos

Superior a 4 años (hasta el máximo del criterio):

CA1 = 2 x (T-4) 

10 10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 20,33 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta se encuentra por 

encima del máximo (Tmáx=9 años), obtiene la máxima 

puntuación en dicho criterio.

10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 19,41 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del 

máximo (Tmáx=9 años), obtiene la máxima 

puntuación en dicho criterio.

10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 22,9 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx=9 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

2.2 CA2

Experiencia profesional en utilización de Jira (Atlassian) y 

generación de reportes, extracción de datos, análisis y 

reporte, KPIs, cuadros de mando superior a la requerida 

en RM2.2.

4 años. Admitido 0 Puntos

Superior a 4 años (hasta el máximo del criterio): CA2 = 2 x (T-4)

10 10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 16,89 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx= 9 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 18,41 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del 

máximo (Tmáx= 9 años), obtiene la máxima 

puntuación en dicho criterio.

10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 15,05 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx= 9 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

2.3 CA3

Experiencia en la preparación de pliegos de prescripciones 

técnicas o elaboración de ofertas para licitaciones de 

expedientes de contratación de proyectos tecnológicos 

conforme a la normativa de contratación pública Ley 

9/2017 y otras de desarrollo en vigor superior a la 

requerida en RM2.3.

1 licitación. Admitido 0 Puntos

Superior a 1 licitación (hasta el máximo del criterio): 

CA3 = 1 x (P-1) *

10 10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil que ha participado en 

12 licitaciones. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Pmáx= 11 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

6

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil que ha participado en 

7 licitaciones.

Por lo que obtiene una puntuación de:

CA3 = 1 x (7-1) = 6 puntos

10

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil que ha participado en 

11 licitaciones. 

Teniendo en cuenta que oferta el máximo (Pmáx= 11 

años), obtiene la máxima puntuación en dicho criterio.

2.4 CA4
Experiencia profesional en desarrollo de aplicativos 

software (arquitecturas basadas en microservicios).

Sin Experiencia.. Admitido 0 Puntos

Con Experiencia (hasta el máximo del criterio): CA4 = 1 x (T) *

5 5

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 8,33 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx= 5 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

5

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 6,25 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del 

máximo (Tmáx= 5 años), obtiene la máxima 

puntuación en dicho criterio.

5

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 12,38 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx= 5 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

2.5 CA5

Experiencia profesional en proyectos relacionados con los 

servicios comunes e infraestructuras contenidos en el 

Catálogo de Servicios de Administración Digital de la 

SGAD.

Sin Experiencia. Admitido 0 Puntos

Con Experiencia (hasta el máximo del criterio):CA5 = 1 x (T) *

5 5

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 8,33 años de 

experiencia. 

Teniendo en cuenta que oferta por encima del máximo 

(Tmáx= 5 años), obtiene la máxima puntuación en 

dicho criterio.

3,91

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con  3,91 años de 

experiencia. 

Por lo que obtiene una puntuación de:

CA5 = 1 x (3,91) = 3,91 puntos

0
Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, no presenta experiencia en dicho criterio.

2.6 CA6 Acreditación de Certificaciones Profesionales relacionadas

· Sin Acreditación de Certificación Profesional. Admitido

0 Puntos

- PMP

- Prince 2 Foundation / Practitioner

- PM2 Essentials / Advanced

- ITIL Foundation o superior

- Scrum Master (SCM)

CA6 = 2 x (Número de Certificaciones Profesionales Presentadas)

10 6

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 3 certificaciones 

en:

- PMP

- ITIL

- SCM

Por lo que obtiene una puntutación de CA6 = 2 x 3 = 6 

puntos

4

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 2 certificaciones 

en:

- SCM

- ITIL

Por lo que obtiene una puntutación de CA6 = 2 x 2 = 

4 puntos

4

Según Anexo IIIBis y documentacion 

aportada, se presenta un perfil con 2 certificaciones 

en:

- SCM

- Prince

Por lo que obtiene una puntutación de CA6 = 2 x 2 = 4 

puntos

TOTAL 50 46 38,91 39

TOTAL VT 50 50 42,29 42,39

Alberto Rodriguez Garcia/ Luis Montero Portugal

Experiencia profesional en utilización de Jira (Atlassian) y generación de reportes, extracción de datos, análisis y reporte, KPIs, 

cuadros de mando.

Experiencia en la preparación de pliegos de prescripciones técnicas o elaboración de ofertas para licitaciones de expedientes 

de contratación de proyectos tecnológicos conforme a la normativa de contratación pública Ley 9/2017 y otras de desarrollo en 

vigor.

Nivel de inglés con titulación equivalente al Marco Común Europeo de Referencia para las lenguas (o CEFR, en inglés). En 

ausencia de un título que certifique el nivel de inglés indicado (ver “Documentación” más abajo) se admite haber cursado 

estudios en otros países o tener experiencia de trabajo internacional donde el idioma utilizado haya sido el inglés.

Paquete Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint

Transformación digital y operacional.

Participación en proyectos en el ámbito de aplicativos, plataformas y servicios de Administración Electrónica

Conocimiento de metodología Métrica3.

Ingeniero o Graduado (Nivel 2 MECES) en Ingeniería, Matemáticas, o Ciencias Físicas con experiencia relacionada con las 

actividades a desarrollar.

Experiencia profesional como Oficina de Gestión de Proyectos (Project Management Office, PMO) en actividades de 

planificación, seguimiento, control y gestión proactiva de riesgos de proyectos de desarrollo, implantación y mantenimiento de 

sistemas software
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SII

Evaluación de los Requisitos Técnicos Mínimos PCAP. 6.1

ALTEN
Expediente 2024-

01077

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN E INFRAESTRUCTURAS DE IDENTIDAD 

ELECTRÓNICA

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN E INFRAESTRUCTURAS DE IDENTIDAD ELECTRÓNICA

ANHELA

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS Y DESARROLLOS DE APLICACIONES DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

Nombre Equipo Evaluador: Alberto Rodriguez Garcia/

Luis Montero Portugal
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