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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACIÓN CONVOCADA PARA EL ANÁLISIS  
DE LA DOCUMENTACIÓN ADICIONAL ADMINISTRATIVA APORTADA  

POR LOS LICITADORES PROVISIONALMENTE ADMITIDOS Y   
EVALUACIÓN, SELECCIÓN E INVITACIÓN DE EMPRESAS 

 
 
 

Procedimiento de licitación  
 
Restringido para la Contratación de la Obra de Reforma Obra de Reforma del Centro 
Penitenciario de Murcia I 

 
Número de Expediente 
 
21.080.RCP1036.OB.02 
 

Fecha y hora de celebración 
 
13 de Septiembre de 2021, a las 09:48 horas 
 

Lugar de celebración 
 
Sala del Consejo en la sede social de SIEPSE, calle Claudio Coello nº 31 de Madrid. 
 

Asistentes: 
 
Presidente: 
D. Juan José Torrejón Tévar, Director de Producción 
 
Vocales: 
D. Juan Carlos Platero Coello, Técnico de Edificación 
Dª. Mª Luisa Antolín Ruiz de la Cuesta, Jefe del Servicio Jurídico  
 
Secretaria: 
Dª. Mª Luisa Antolín Ruiz de la Cuesta, Jefe del Servicio Jurídico  
 
Otros Asistentes:  
Dª. Ruth Santamaría Pérez, ayudante de la Secretaria 
 

Orden del Día 
 
No se encuentra presente en esta sesión el vocal D. Luis González-Gággero Prieto-Carreño, 
Jefe del Área de Obras. 
 
Se convoca la presente sesión de la Mesa de Contratación designada al efecto para el estudio y 
debate de los asuntos siguientes: 
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I.- Apertura de los Sobres conteniendo la documentación adicional administrativa 
aportada por las licitadoras provisionalmente admitidas en la sesión celebrada con motivo 
de la apertura del Sobre Nº 1 y su posterior análisis. 
 
II.- Evaluación, Selección e Invitación de los candidatos que pasarán a la Fase 2 de 
presentación de proposiciones.  
 
Una vez constituido el órgano de asistencia, toma la palabra la Secretaria de la Mesa de 
Contratación informando a los presentes de la conclusión del plazo máximo de presentación de 
documentación adicional, tras lo cual 
 

Se procede  
 
I.- Apertura de los Sobres conteniendo la documentación adicional administrativa 
aportada por las licitadoras provisionalmente admitidas en la sesión celebrada con motivo 
de la apertura del Sobre Nº 1 y su posterior análisis. 
 
Concluido el plazo concedido por la Mesa de Contratación, se convoca nueva sesión a fin de 
proceder a la apertura de los Sobres electrónicos presentados conteniendo la documentación 
adicional requerida en el trámite de subsanación así como el posterior análisis de la misma.  
 
En primer lugar se comprueba que las tres licitadoras requeridas han aportado la documentación 
requerida en tiempo y forma por lo que la Mesa de Contratación acuerda la admisión de las 
mismas. Nos referimos a: 
 

 La Unión Temporal de Empresas integrada por CARBONELL FIGUERAS, S.A., 
CONTROL Y MONTAJES INDUSTRIALES CYMI, S.A. y CYMI SEGURIDAD, S.A. 
 

 La Unión Temporal de Empresas compuesta por las compañías SIGMA 
INFRAESTRUCTURAS, S.L. y GESTASER OBRAS Y SERVICIOS, S.L. y, por último 

 

 La mercantil VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A. 
  
Se adjunta como Anexo I, Cuadro informativo conteniendo la Documentación Administrativa 
aportada así como la subsanación realizada por las  licitadoras relacionadas.  
 

II.- Evaluación, Selección e Invitación de los candidatos que pasarán a la Fase 2 de 
presentación de proposiciones  

Una vez conocidas las empresas admitidas, se procede a la evaluación de la solvencia de cada 
una de ellas; solvencia evaluable mediante los criterios objetivos establecidos al efecto en el 
Pliego de Condiciones Particulares rector de la presente licitación. Adjunto se acompaña, como 
Anexo II, Cuadro Informativo conteniendo la puntuación obtenida por cada una de las licitadoras 
admitidas. 
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A este respecto interesa destacar que el Cuadro de Características del citado Pliego de 
Condiciones dispone que “la puntuación mínima para que un candidato pueda ser aceptado será 
de 50 puntos”. Tal y como se observa en el cuadro adjunto, todas las licitadoras presentadas han 
superado el umbral mencionado. 

 

Con base en la valoración efectuada y de conformidad con el Cuadro de Características del 
Pliego de Condiciones de aplicación, el órgano de asistencia acuerda seleccionar a las primeras 
quince licitadoras presentadas y admitidas a las que, simultáneamente, se procede a invitar por 
escrito a fin de que presenten sus proposiciones concediendo, a tales fines, un plazo que 
concluirá a las 12:00 horas del día 29 de septiembre de 2021.  

 

Y sin más que tratar, siendo las 10:51 horas, se levanta la reunión 

 

EL PRESIDENTE      LA SECRETARIA  Y VOCAL 

                    

 

 

 

Juan José Torrejón Tévar    Mª Luisa Antolín Ruiz de la Cuesta 

 

VOCAL 

 

 

 

Juan Carlos Platero Coello 



ANEXO I

ANUNCIO PUBLICADO EN EL PERFIL DEL CONTRATANTE DE SIEPSE INTEGRADO EN LA PLATAFORMA DE CONTRATACIÓN DEL SECTOR PÚBLICO EL  15 DE JULIO DE 2021

PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN: 2.775.469,58     € (sin impuestos) 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 12 MESES

CIF

1 A81638108 ACCIONA CONSTRUCCIÓN, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

2 A73998346 ASCH INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

3 B30396790 AZUCHE88, S.L.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

4 A78078516 BAUEN EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.U.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

5 A29029428 CONSTRUCCIONES SÁNCHEZ DOMÍNGUEZ-SANDO, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

6 A47015409 CONSTRUCCIONES Y OBRAS LLORENTE, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

7 A36006666 CONSTRUCTORA SAN JOSÉ, S. A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

8 A41658022 DÍAZ CUBERO, SA
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

A35009802 ECISA, CIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, S.A.
SÍ SÍ

70%

9 UTE
SÍ SÍ SÍ

A03012181 HISPANA DE INSTALACIONES TÉCNICAS INDUSTRIALES, S.A. SÍ SÍ
30%

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO DE LA OBRA DE REFORMA DEL CENTOR PENITENCIARIO DE MURCIA I (21.080.RCP1036.OB.02)

Nº DENOMINACIÓN COMPROMISO DE UTE
DEUC

DECLARACIÓN 

EMPRESAS VINCULADAS

COMPROMISO DE 

ADSCRIPCIÓN DE MEDIOS 

PERSONALES

SOBRE 1. DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PREVIOS

SOLICITUD DE 

PARTICIPACIÓN
DOCUMENTACIÓN 

ACREDITATIVA DE LA 

SOLVENCIA EXIGIDA



ANUNCIO PUBLICADO EN EL PERFIL DEL CONTRATANTE DE SIEPSE INTEGRADO EN LA PLATAFORMA DE CONTRATACIÓN DEL SECTOR PÚBLICO EL  15 DE JULIO DE 2021

PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN: 2.775.469,58     € (sin impuestos) 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 12 MESES

CIF

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO DE LA OBRA DE REFORMA DEL CENTOR PENITENCIARIO DE MURCIA I (21.080.RCP1036.OB.02)

Nº DENOMINACIÓN COMPROMISO DE UTE
DEUC

DECLARACIÓN 

EMPRESAS VINCULADAS

COMPROMISO DE 

ADSCRIPCIÓN DE MEDIOS 

PERSONALES

SOBRE 1. DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PREVIOS

SOLICITUD DE 

PARTICIPACIÓN
DOCUMENTACIÓN 

ACREDITATIVA DE LA 

SOLVENCIA EXIGIDA

10 A28695021 EDHINOR, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

11 A28019206 FERROVIAL CONSTRUCCIÓN, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

12 A54496005 JARQUIL CONSTRUCCIÓN, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

13 A13303763 TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _

A81942674 COTODISA OBRAS Y SERVICIOS, S.A.
SÍ SÍ

50%

14 UTE
SÍ SÍ SÍ

A28414654 FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A
SÍ SÍ

50%

A43017037 CARBONELL FIGUERAS,S.A.
SÍ SÍ

40%

15 UTE
SÍ SÍ SÍ

A59920330 CONTROL Y MONTAJES INDUSTRIALES CYMI,S.A.
SÍ SÍ

30%

A83647024 CYMI SEGURIDAD ,S.A.
SÍ SÍ

30%

B53991485 SIGMA INFRAESTRUCTURAS,S.L.
SÍ SÍ

60%

16 UTE
SÍ SÍ SÍ

B54342142 GESTASER OBRAS Y SERVICIOS,S.L.
SÍ SÍ

40%

17 A28017986 VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A. SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ _



             

Nº NOMBRE ACCIONA CONSTRUCCION, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 97,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 12,00

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 1,50

3 X 2,25

2 X 2,00

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 10,00

1 X Delegado en obra 1,00

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

75% 100%

x

0%

31

AÑOS 

EXPERIENCIA

32

23

x

x

Responsable de Instalaciones
x

Jefe de Oficina Tecnica
x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

1

0% 25% 50%

x

Jefe de Oficina Tecnica

10

10

25%

31

33

10 22

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Responsable de Seguridad y Salud

50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
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Nº NOMBRE

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 95,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 11,75

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 2,25

3 X 2,25

2 X 2,00

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,25

1 X Delegado en obra 0,50

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

75% 100%

x

0%

20

AÑOS 

EXPERIENCIA

23

30

x

Responsable de Instalaciones
x

Jefe de Oficina Tecnica
x

x

3

10

10

25% 50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

2

0% 25% 50%

ASCH INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, S.A.

x

Jefe de Oficina Tecnica

16

15

10 20

5
Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Responsable de Seguridad y Salud
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Nº NOMBRE AZUCHE88, S.L.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 84,50

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 8,50

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 0,75

3 X 2,25

2 X 0,50

1 X 0,50

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 67,50

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 2,50

NOTA

El mismo técnico se presenta como responsable de Seguridad y Salud y de Instalaciones

x

50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud
x

100%

x

x

25%

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Seguridad y Salud

3

5 18

4

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

x

Responsable de Instalaciones
10

75%

10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0%

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

0% 25% 50% 75% 100%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

3

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

20

10

10

AÑOS 

EXPERIENCIA

30

17

18

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica

Responsable de Instalaciones
x
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Nº NOMBRE BAUEN EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.U.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 93,75

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 10,25

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 1,50

3 X 2,25

2 X 1,00

1 X 0,50

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

75% 100%

x

0%

22

AÑOS 

EXPERIENCIA

26

21

Responsable de Instalaciones
x

Jefe de Oficina Tecnica
x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO 

DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA DEL CENTRO 

PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

4

0% 25% 50%

x

Jefe de Oficina Tecnica

10

10

x

25%

17

28

10 29

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión Medioambiental

Responsable de Seguridad y Salud

50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión Medioambiental

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
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Nº NOMBRE CONSTRUCCIONES SANCHEZ DOMINGUEZ-SANDO, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 98,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 13,00

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 10,00

1 X Delegado en obra 1,00

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

50%

x

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud

100%

x

25%

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Seguridad y Salud

3

5 25

27

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Responsable de Instalaciones
10

75%

x

10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0%

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

0% 25% 50% 75% 100%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

5

x

x

x

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

20

10

10

AÑOS 

EXPERIENCIA

29

20

27

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica

Responsable de Instalaciones
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Nº NOMBRE CONSTRUCCIONES Y OBRAS LLORENTE, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 94,75

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 12,00

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 2,25

3 X 3,00

2 X 1,00

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 7,75

1 X Delegado en obra 0,50

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

75% 100%

x

0%

25

AÑOS 

EXPERIENCIA

25

30

x

Responsable de Instalaciones
x

Jefe de Oficina Tecnica
x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

6

0% 25% 50%

x

Jefe de Oficina Tecnica

10

10

25%

18

35

10 21

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Responsable de Seguridad y Salud

50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
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Nº NOMBRE

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 96,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 12,75

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,00

1 X 1,00

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,25

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 0,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

3

5 18

23

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Jefe de Oficina Tecnica
10 24

10

10

AÑOS 

EXPERIENCIA

23

25

25

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25% 50%

x

Jefe de Oficina Tecnica

Responsable de Instalaciones

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

0% 25% 50% 75% 100%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

7

x

x

x

x

x

x

x

75% 100%

CONSTRUCTORA SAN JOSE, S.A.

Responsable de Seguridad y Salud

x
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Nº NOMBRE DIAZ CUBERO, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 95,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 11,25

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 2,25

3 X 2,25

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,75

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 3,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

Responsable de Seguridad y Salud
x

x
Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

75% 100%

x

0%

24

AÑOS 

EXPERIENCIA

32

24

x

x

Responsable de Instalaciones
x

Jefe de Oficina Tecnica
x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

8

0% 25% 50%

x

Jefe de Oficina Tecnica

10

10

25%

15

25

10 18

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Responsable de Seguridad y Salud

50%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

Responsable de Instalaciones
10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
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Nº NOMBRE

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 93,75

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 10,25

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 2,00

3 X 2,25

3 X 2,25

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

x

25% 50% 75% 100%

x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

9

0% 25% 50% 75% 100%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

UTE: ECISA, CIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, S.A. - HISPANA DE INSTALACIONES TECNICAS 

INDUSTRIALES, S.A.

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud

x

Responsable de Instalaciones

Responsable de Instalaciones

x

Jefe de Oficina Tecnica

10 20

x

x

0%

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

10

10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Jefe de Oficina Tecnica
10

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

19

31

AÑOS 

EXPERIENCIA

20

20

19
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Nº NOMBRE EDHINOR, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 93,50

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA (15) 12,50

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 72,50

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 2,50

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud
x

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

x

25% 50% 75% 100%

x

x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

10

0% 25% 50% 75% 100%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Instalaciones

Responsable de Instalaciones

x

Jefe de Oficina Tecnica

10 24

x

x

0%

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

10

10

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

Jefe de Oficina Tecnica
10

5

3

Responsable de Seguridad y Salud

12

14

AÑOS 

EXPERIENCIA

19

24

14
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Nº NOMBRE

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 95,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 13,25

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,50

1 X 0,50

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 6,75

1 X Delegado en obra 0,50

4 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

x

Responsable de Seguridad y Salud
x

x

x

FERROVIAL CONSTRUCCION, S.A.

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

11

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

Responsable de Seguridad y Salud
x

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

0% 25% 50% 75%

Jefe de Oficina Tecnica
10 25

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

Responsable de Instalaciones
10

34

Responsable de Seguridad y Salud
5 34

23

10 20

0% 25% 50% 75% 100%

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 34

x

Jefe de Oficina Tecnica
x

Responsable de Instalaciones
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Nº NOMBRE JARQUIL CONSTRUCCION, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 90,00

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 7,50

2 X Delegado en obra 1,00

4 X Jefe de Obra 2,00

3 X 1,50

3 X 1,50

2 X 1,00

1 X 0,50

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 7,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

x

50% 75% 100%

x

21

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10

Responsable de Instalaciones
10

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25%

21

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

12

0% 25% 50% 75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Instalaciones
x

29

10 21

Responsable de Seguridad y Salud
5 17

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 20
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Nº NOMBRE TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 94,75

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 10,00

2 X Delegado en obra 1,00

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 2,25

3 X 1,50

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 9,75

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

50% 75% 100%

x

25

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10

Responsable de Instalaciones
10

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25%

21

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

13

0% 25% 50% 75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Instalaciones
x

21

10 24

Responsable de Seguridad y Salud
5 20

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 22
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Nº NOMBRE UTE: COTODISA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. - FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 95,25

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 11,75

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 2,25

3 X 1,50

2 X 1,50

1 X 0,50

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 8,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

50% 75% 100%

x

31

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10

Responsable de Instalaciones
10

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25%

21

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

14

0% 25% 50% 75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Instalaciones
x

21

10 30

Responsable de Seguridad y Salud
5 26

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 15
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Nº NOMBRE UTE: CARBONELL - CYMI - CYMI SEGURIDAD

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 95,75

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 13,25

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 3,00

3 X 3,00

3 X 3,00

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 7,50

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 3,00

3 X 2,25

2 X 1,50

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

x

50% 75% 100%

x

25

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10

Responsable de Instalaciones
10

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25%

20

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

15

0% 25% 50% 75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Instalaciones

28

10 24

Responsable de Seguridad y Salud
5 15

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 17
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Nº NOMBRE UTE: SIGMA - GESTASER

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 90,50

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 14,50

2 X Delegado en obra 2,00

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 3,00

3 X 3,00

2 X 1,50

1 X 1,00

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 9,75

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 66,25

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 11,25

5 X 5,00

5 X 0,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

50% 75% 100%

x

20

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10

Responsable de Instalaciones
10

Jefe de Oficina Tecnica (20h/sem)

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental

0% 25%

20

SELECCIÓN DE EMPRESAS PARA EL PROCEDIMIENTO 

RESTRINGIDO DE LA CONTRATACIÓN DE LA OBRA DE REFORMA 

DEL CENTRO PENITENCIARIO MURCIA I

(21.080.RCP1036.OB.02)

100%

x

x

x

Jefe de Oficina Tecnica

16

0% 25% 50% 75%

CRITERIOS PARA SELECCIÓN DE CANDIDATOS

x

Responsable de Instalaciones

16

10 34

Responsable de Seguridad y Salud
5 5

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental 3 13
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Nº NOMBRE VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A.

CLASIFICACIÓN OFICIAL SI NO ADMITIDO EXCLUIDO POR: DEFECTO DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

DEFECTO EN CLASIFICACIÓN OFICIAL

PUNTUACIÓN MÍNIMA < 50 PUNTOS

100 SELECCIÓN DE CANDIDATOS 98,50

X SI NO PRESENTA DOCUMENTO 

15 ADECUACIÓN Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA(15) 13,75

2 X Delegado en obra 1,50

4 X Jefe de Obra 4,00

3 X 3,00

3 X 3,00

2 X 1,50

1 X 0,75

10 DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA 9,75

1 X Delegado en obra 0,75

4 X 4,00

3 X 3,00

2 X 2,00

75 CUALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 75,00

5 X Delegado en obra 5,00

35 X Jefe de Obra 35,00

15 X 15,00

5 X 5,00

5 X 5,00

10 X 10,00

NOTA

x

x

x

50% 75% 100%

x

19

Responsable de Gestión de Calidad, Sostenibilidad y Gestión 

Medioambiental
x

EXPERIENCIA MINIMA

(AÑOS)

AÑOS 

EXPERIENCIA

10

x

Responsable de Seguridad y Salud

Responsable de Seguridad y Salud

Jefe de Oficina Tecnica
10
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ORDEN Nº NOMBRE EMPRESA PUNTUACIÓN TOTAL

1 17 VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A. 98,50

2 5 CONSTRUCCIONES SANCHEZ DOMINGUEZ-SANDO, S.A. 98,00

3 1 ACCIONA CONSTRUCCION, S.A. 97,00

4 7 CONSTRUCTORA SAN JOSE, S.A. 96,00

5 15 UTE: CARBONELL - CYMI - CYMI SEGURIDAD 95,75

6 14
UTE: COTODISA OBRAS Y SERVICIOS, S.A. - FERNANDEZ MOLINA OBRAS Y SERVICIOS, 

S.A.
95,25

7 2 ASCH INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, S.A. 95,00

8 8 DIAZ CUBERO, S.A. 95,00

9 11 FERROVIAL CONSTRUCCION, S.A. 95,00

10 6 CONSTRUCCIONES Y OBRAS LLORENTE, S.A. 94,75

11 13 TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. 94,75

12 4 BAUEN EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.U. 93,75

13 9
UTE: ECISA, CIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, S.A. - HISPANA DE INSTALACIONES 

TECNICAS INDUSTRIALES, S.A.
93,75

14 10 EDHINOR, S.A. 93,50

15 16 UTE: SIGMA - GESTASER 90,50

16 12 JARQUIL CONSTRUCCION, S.A. 90,00

17 3 AZUCHE88, S.L. 84,50
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