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LANZAROTE

LA ISLA DIFERENTE

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION SPEL

Expediente: 211/2024- SERVICIO DE GESTION DE LA RED DE OFICINAS DE
INFORMACION TURISTICA, MUSEOS Y CENTROS DE INTERPRETACION DE

LANZAROTE.

Fecha v hora de celebracion
29 de agosto de 2024, a las 10:00 a.m., hora insular.

Lugar de celebracion
Oficinas de SPEL

Asistentes

PRESIDENTE:

José Domingo Cabrera Betancort. Director de Recursos Humanos y Régimen Interior.
VOCALES:

Raul Garcia Ortega, Técnico de Administracion.

Jaime David Martin Fernadndez, Técnico de anélisis del dato.

Maria Real Castro, Técnica del area de Legal y Contratacion.

SECRETARIA:

Patricia Lopez-Dufour Celis, Técnica de Legal y Contratacion.

Orden del dia:

1.-Justificacién de Oferta Anormalmente Baja.

2.-Valoracidn de criterios evaluables automaticamente.

3.- Propuesta de adjudicacién.
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LA ISLA DIFERENTE

Se Expone:
1.- Justificacion de Oferta Anormalmente Baja.

Se inicia la sesion comprobando que el licitador YLHER ACTIVIDADES Y SERVICIOS,
S.L, con CIF B76227586, no ha contestado al requerimiento realizado el dia 20 de agosto
de 2024, donde se le dio CINCO (5) DIAS HABILES, para que justifiquen y desglosen
de forma razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, mediante la presentacion
de toda aquella informacion y documentos que resulten pertinentes a estos efectos,
finalizando el plazo el dia 27 de agosto de 2024 a las 23:59 horas.
Se comprueba en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico que el licitador abre la

comunicaciéon el dia 28 de agosto, una vez pasado el plazo de contestacion.
2.-Valoracion de criterios evaluables automaticamente.

A continuacion, se procede a la valoracidn de las ofertas admitidas mediante la aplicacion
de los criterios evaluables de forma automatica, segun lo recogido en la clausula 19 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y el apartado K del Cuadro de

Caracteristica que regulan la presente licitacion, obteniendo los siguientes resultados:
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EMPRESA A. CRITERIOS ECONOMICO B. CRITERIO TECNICO -OBJETIVO (Maximo 20 puntos)
-OBJETIVO (Maximo 80
puntos)
TOTAL, PUNTUACION | Propuesta de mejora de los PUNTUACION | Propuesta de PUNTUACION | PUNTUACION TOTAL
Oferta uniformes del personal informador. mejora de la
econdémica (Maximo 10 puntos) limpieza de las
CON IGIC oficinas y
centros(Maximo
10 puntos)
Incremento de unidades extra de cada Incremento en la
ESATUR XXI 850.589,01 73,06 Puntos prenda a entregar a cada trabajador/a: 10 Puntos prestacion Y 10 Puntos 93,06 Puntos
SLU € - Dos (2) camisas/blusas de manga frecuencia dgl
larga extra a entregar en cada servicio de E
temporada de invierno limpieza: 2
- Dos (2) camisas/blusas de manga - Sexto dia %
corta extra a entregar en cada semanal des
temporada de verano limpieza §
- Un (1) par de zapatos extra a - Y séptimo glia
entregar en cada temporada de invierno semanal des
- Un (1) par de zapatos extra a limpieza %
entregar en cada temporada de verano g
> 8o
(Dos (2) camisas/blusas de manga LIMPIEZA DE LAS
FORUM 80,00 Puntos larga extra a entregar en cada 10 Puntos OFICINAS 10 Puntos 100 Puntos
ACTIVA 776.806,49€ temporada de invierno. SEXTO @
CANARIAS Dos (2) camisas/blusas de manga corta SEPTIMCk
extra a entregar en cada temporada de SEMANAE.

verano.
Un (1) par de zapatos extra a entregar
en cada temporada de invierno.

Un (1) par de zapatos extra a entregar
en cada temporada de verano.

Verificacion: htfps://spel.sedelectronicEks/
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LA ISLA DIFERENTE

Se incrementa el stock minimo del PPT

Se incrementara

GESTIONA 779.539,02€ | 79,72 Puntos como sigue a continuacion: 10 Puntos la limpieza 10 Puntos 79,72 Puntos
FUERYCAN e Dos (2) camisas/blusas de manga minima de 5 dias
17, S.L larga extra a entregar en cada por semana en

temporada de dos dias

invierno. adicionales,

e Dos (2) camisas/blusas de manga quedando la

corta extra a entregar en cada limpieza en 7 dias

temporada de a la semana

verano.

e Un (1) par de zapatos extra a

entregar en cada temporada de

invierno.

e Un (1) par de zapatos extra a

entregar en cada temporada de verano. ©

[0}

SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES SALZILLO E
SALZILLO 815.586,10 | 76,20 Puntos SLU se compromete, en aras de lograr 10 Puntos SERVICIOS® 10 Puntos 96,20 Puntos
SERVICIOS € una imagen del destino Unica, dentro INTEGRALES SLU
INTEGRALES, del ambito de la informacidn turistica, a con la inte%cién
S.L que el personal informador adscrito a la de garantlzar la

ejecucion del contrato disponga del
mismo uniforme, de acuerdo a los
criterios minimos establecidos en
anteriormente, valorandose el
SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES SLU
calle Uruguay Complejo Magalia Edificio

salubridad, $ 3
seguridad, s
higiene, %

desinfecciornsy, en
definitiva, s
limpieza €Bie‘$a red

Salzillo Global Parcela 13/40 CP 30820, de Oflcmgs 8e
ALCANTARILLA, MURCIA CIF Informa@éﬂp%
B73589814 Turisticak¥dseos
notificaciones.servicios@salzilloglobal.es y Centro gg@
incremento de unidades extra de cada Interpre E§§ %n, se
prenda a entregar a cada trabajador comproniﬁ;éo a
como sigue: prestar ynasg
*Dos (2) camisas/blusas de manga propuest@\ e
larga extra a entregar en cada trabajo efusste
temporadade invierno. sentido, §€§
eDos (2) camisas/blusas de manga acuerdo g
corta extra a entregar en cada contenldgégf%
temporadade verano. m|n|mos‘8:§§
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eUn (1) par de zapatos extra a entregar
en cada temporada de invierno.

eUn (1) par de zapatos extra a entregar
en cada temporada de verano.

especificados en
este informe en
anteriormente,
valorandose el
incremento en la
prestacién y
frecuencia del
servicio de
limpieza como
sigue:
eCompromiso de
realizacion de
servicio el sexto
dia semanal de
limpieza.
eCompromisp de
realizacion e
servicioel T
séptimo dia®
semanal deg
limpieza.

agin.

o Gesti

TALHER, S.A

822.987,11
€

75,51 Puntos

En aras de lograr una imagen del
destino Unica, dentro del ambito de la
informacion turistica, el personal
informador adscrito a la ejecucion del
contrato disponga del mismo uniforme,
de acuerdo a los criterios minimos
establecidos en anteriormente,
valoréandose el incremento de unidades
extra de cada prenda a entregar a cada
trabajador como sigue:

¢ Dos (2) camisas/blusas de manga
larga extra a entregar en cada

10 Puntos

SI SE OFEREA EN
SuU TOTALIIEAD

sin coste
adicional,
Con la |n8enmon
de gara |zzgr la

forma

oo
higiene, 2 gg
desinfec@::;'f6 en
definitiv

limpieza

R3J7§_Z?N

/$pelBedel
Stfomc
Q.

10 Puntos

95,51 Puntos

temporada de invierno: dos (2) puntos. de Ofici é
SI SE OFERTA. Informac¥afig
e Dos (2) camisas/blusas de manga Turistica éﬂﬁseos
corta extra a entregar en cada y Centrog 8€
temporada de verano: dos (2) puntos. Interpre t%§ i:an, se
SI SE OFERTA. prestard ¥58
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e Un (1) par de zapatos extra a
entregar en cada temporada de
invierno: tres (3) puntos. SI SE
OFERTA.

e Un (1) par de zapatos extra a
entregar en cada temporada de verano:
tres (3) puntos. SI SE OFERTA.

Estas unidades extra de uniformidad se
entregaran segun se indica en el punto
5.4.del pliego. SI SE OFERTA.

propuesta de
trabajo en este
sentido, de
acuerdo a los
contenidos
minimos
especificados en
este informe en
anteriormente,
con el incremento
en la prestacion y
frecuencia del
servicio de
limpieza como
sigue: ©

e Se puntuaga
con cuatro (g)
puntos por &
sexto dia sémanal
de limpieza &SI
SE OFERTAZ

¢ Se puntudga
con seis (6)3
puntos por &l
séptimo d|'a§
semanal des
limpieza 3SISSE
OFERTA.%

YLHER
ACTIVIDADES
Y SERVICIOS,
S.L

EXCLUIDO POR NO RESPONDER A LOS REQUERIMIENTO!

a.es$/
degde la p

%
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LA ISLA DIFERENTE

3.- Propuesta de adjudicacion.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, en virtud de lo previsto en el articulo 149.6 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafol, las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE.

“6. La mesa de contratacion, o en su defecto, el érgano de contratacion avaluara
toda la informacién y documentacion proporcionada por el licitador en plazo, y, en
caso de que se trate de la mesa de contratacion, elevaréd de forma motivada la

correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo al érgano de contratacion(...)”

La Mesa de contratacion procede a realizar la clasificacidon por orden decreciente de las
ofertas admitidas en funcion de las puntuaciones obtenidas por las mismas, excluyendo

de la citada clasificacion a la oferta excluida:

EMPRESA PUNTUACION ORDEN
FORUM ACTIVA CANARIAS SLU 100 Puntos 10
GESTIONA FUERYCAN 17 SL 99,72 Puntos 20
SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES | 96,20 Puntos 30
SL

TALHER, S.A. 95,51 Puntos 40
ESATUR XXI SLU 93,06 Puntos 50

Por todo lo anterior, a la vista de la clasificacion de las ofertas admitidas, de lo sefialado
en la clausula 22 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y segun lo dispuesto
en los articulos 150 y 326 de la LCSP, la mesa de contratacion ACUERDA por unanimidad

elevar al érgano de contratacion la siguiente propuesta:

UNICO. - Que se adjudique el contrato de servicios denominado SERVICIO DE GESTION
DE LA RED DE OFICINAS DE INFORMACION TURISTICA, MUSEOS Y CENTROS DE
INTERPRETACION DE LANZAROTE, con numero de expediente 211/2024, Ila
propuesta adjudicataria FORUM ACTIVA CANARIAS SLU, con CIF B38840328, por haber
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LA ISLA DIFERENTE

presentado la mejor oferta admitida conforme a los criterios recogidos en los Pliegos que
regulan la presente licitacion.
A continuacién, se procede a la lectura de la presente Acta, siendo aprobada por todos

sus miembros.

Y, para que conste a los efectos oportunos, se emite el presente Acta, donde yo, como

Secretaria, certifico con el visto bueno del Presidente Suplente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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