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Exp. CP174/2015

OFERTAS PRESENTADAS POR LAS EMPRESAS A LA LICITACION PUBLICA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DE LOS
CENTROS ASISTENCIALES DE ASEPEYO, SITOS EN LA PROVINCIA DE BARCELONA

Sesidén de apertura de ofertas: 18 de marzo de 2016

Hora: 12:00 horas

Procedimiento: Abierto

Tramitacion: Anticipada

Forma: Contrato sujeto a regulacién armonizada y adjudicado a la oferta econdémica mas
ventajosa sometida a varios criterios de adjudicacion.

Fecha publicacion Anuncio de licitacion: Diario Oficial de la Unién Europea n® 2015/S 251-
460568 en fecha 29 de diciembre de 2015 y en el Perfil de contratante con n? 2015-235292,
en fecha 24 de diciembre de 2015.

Servicios
. Interserve
Serveis de g . Integrales de Cabello
Personal i ng\lllilttzleess Li‘::"ll;essie Limpieza Net, | Servilimpsa,
Neteja, S.L. SA ’ ges, sk | sLu. (Grupo S.L.
e Net)
Lote 1: 22.540,00 €, 22.132,98 €, | 22.839,14 €,
Badalona sin IVA sin IVA sin IVA
Lote 2: 17.384,89 €,
CELEL | sin IVA
Lote 3: 22.540,00 €, | 21.567,21 €, | 22.717,64 €, | 21.899,99 €, | 20.234,36 €,
Pineda de Mar sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA
Lote 4: 7.840,00 €, 7.538,41 €, 7.240,33 €, 7.041,15 €,
Terrassa sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA
Ho;)i:::lg; de 33.500,00 €, | 31.979,50 €, | 33.394,02 €, | 32.710,83 €, | 30.924,95 €,
Liobregat sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA
'-°‘§ A 1835400 €, | 18.680,93 €, 18.966,03 €, | 17.077,59 €,
ohde in IVA in IVA in IVA in IVA
Llobregat sin sin sin sin
Lote 7: 22.383,59 €, 22.870,64 €,
Manresa sin IVA sin IVA
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Lote 8: Sant
Feliu de
Liobregat

Lote 9:
Granollers

22.726,22 €, | 24.608,03 €, | 23.966,08 €, | 22.537,31 €,
sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA

26.460,00 €, | 25.218,77 €, | 26.946,84 €, | 26.525,79 €, | 24.600,38 €,
sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA sin IVA

* Las proposiciones econémicas dejan de ser secretas una vez realizado el acto de apertura de ofertas econémicas. Se publican las ofertas presentadas en cumplimiento

de los principios de transparencia, no discriminacién e igualdad de trato que establece el propio TRLC.
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