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DEPARTAMENTO DE CONTRATACION

N° Expediente: 300/2023/00825

ACTA

En Madrid, a las 12:00 horas del dia 07 de mayo de 2024 se relne la Mesa de
Contratacién del Distrito de Chamberi para dar a conocer en acto publico, la
ponderaciéon asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor y proceder
a la apertura del sobre que contiene la documentacién relativa a los criterios
valorables en cifras o porcentajes, y lectura de las proposiciones econdmicas
presentadas en la licitacion del contrato con ndmero de expediente
300/2023/00825, titulado CONTRATO DE SERVICIO DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES, DE CONVIVENCIA, COMPLEMENTARIAS Y DE CONCILIACION DE
LA VIDA FAMILIAR EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DEL DISTRITO DE CHAMBERI
2024-2025 (2 LOTES), para su adjudicacion por procedimiento abierto.

La Mesa esta constituida de la siguiente forma:

PRESIDENTE:
D. Javier Benito de |la Torre, Coordinador del Distrito.

VOCALES:

Da. Maria Zapata Plaza, Secretaria del Distrito y representante de la Asesoria
Juridica designada.

D. Alejandro Yafiez Barro, Interventor Delegado suplente.

Da. Pilar Moreno Alvarez, Jefa de Servicios a la Ciudadania.

Da. Ruth Escribano Gonzalez, Jefa del Departamento de Educacion.

SECRETARIO:
D. José Maria Moreira Lator, Jefe de Negociado de Contratacidn.

Por la Presidencia de la Mesa de contratacion, se tiene ésta por constituida.

Los asistentes a la sesion intervienen de modo telematico y quedan
identificados mediante videoconferencia.

La celebracion del acto de apertura del sobre que contiene los criterios
valorables en cifras y porcentajes se celebra “a distancia”, al tratarse de un
procedimiento electréonico que garantiza la integridad y el secreto de las
proposiciones.
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1.- Al acto publico de apertura del sobre correspondiente a la “oferta de
criterios valorables en cifras o porcentajes” ha solicitado asistir “a distancia” la
siguiente empresa presentada a la licitacion:

e JC MADRID DEPORTE Y CULTURA, S.L.

2.- A continuacion, y de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, se procede a dar cuenta
que en fecha 06 de mayo de 2024, la Jefa del Departamento de Educacion del
Distrito de Chamberi emitié el correspondiente informe sobre los criterios cuya
ponderacion dependen de un juicio de valor de cada uno de los dos Lotes, que se
unen a esta acta.

3.- La ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor
es la siguiente:

VALORACION DE LOS CRITERIOS NO VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES RELATIVO AL
CONTRATO DENOMINADO “SERVICIO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, DE CONVIVENCIA,
COMPLEMENTARIAS Y DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR EN LOS CENTROS EDUCATIVOS
DEL DISTRITO DE CHAMBERI 2024-2025” (2 LOTES)

LOTE 1: ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, COMPLEMENTARIAS Y DINAMIZACION DE
BIBLIOTECAS

CALIDAD DEL PROYECTO DE | Cultural Actex, S.L. | JC Madrid Deporte y | Pebetero Servicios

TRABAJO: hasta 25 puntos Cultura, S.L. y Formacidn, S.L.
1. Andlisis del contexto y
destinatarios 2 0,7 0,5

hasta 2 puntos

2. Objetivos generales y

especificos de cada actividad 2,9 1,7 2,4
hasta 3 puntos
2.1. Objetivos generales 1 0,5 0,9
hasta 1 punto
2.2. Objetivos especificos 19 12 15
hasta 2 puntos ’ ’ ’
3. Metodologia

7,7 3,7 5,5
hasta 8 puntos
3.1. Descripcion, aspectos
organizativos y de planificacion 49 54 4
de cada una de las actividades ’ ’
hasta 5 puntos
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3.2. Descripcion, aspectos
organizativos y de planificacién
de la actividad de dinamizacion 2,8 1,3 1,5
de bibliotecas
hasta 3 puntos

4. Aspectos de coordinacion 55 2,7 3,7
hasta 6 puntos ' ' '

4.1. Vias de comunicacion con c
educativos, familias y
administracion

hasta 2 puntos

19 0,7 1,5

4.2. Organizacion en el proceso
de inscripcidn, altas y bajas de
participantes y gestion de listas 1,9 1,3 1
de espera

hasta 2 puntos

4.3. Organizacion de Recursos
humanos, instalaciones y
recursos materiales

hasta 2 puntos

1,7 0,7 1,2

5.Criterios para la elaboracion de
protocolos de actuacion 2,6 1,5 1,3
hasta 3 puntos

5.1. Protocolos en caso de
accidente de los usuarios del

1,3 0,8 0,7
proyecto
hasta 1,5 puntos
5.2. Protocolo en caso de
retrasos en recogidas y de 13 07 06

conflictos
hasta 1,5 puntos

6. Plan de Evaluacion y
autoevaluacion: 2,8 1,3 1,5
hasta 3 puntos

6.1. Tipos de evaluacidn: 13

0,7 0,8
hasta 1,5 puntos
6.2. Documentos para realizacién
de evaluacion: 1,5 0,6 0,7
hasta 1,5 puntos
TOTALES 23,5 11,60 14,9
3
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VALORACION DE LOS CRITERIOS NO VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAIJES RELATIVO AL
CONTRATO DENOMINADO “SERVICIO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, DE CONVIVENCIA,
COMPLEMENTARIAS Y DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR EN LOS CENTROS EDUCATIVOS
DEL DISTRITO DE CHAMBERI 2024-2025” (2 LOTES)

LOTE 2: ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA E INTEGRACION ESCOLAR

CALIDAD DEL PROYECTO DE TRABAJO: JC Madrid Deporte y Proactiva Formacion, S.L.
hasta 25 puntos Cultura, S.L.
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1. Analisis del contexto y destinatarios 0.7 17
hasta 2 puntos ! !

2. Objetivos generales y especificos de cada
actividad 2,2 2,6
hasta 3 puntos

2.1. Objetivos generales 0.5 0,9
hasta 1 punto ' '

2.2. Objetivos especificos 1.7 1,7
hasta 2 puntos ' '

3. Metodologia

hasta 9 puntos 77 7>
3.1. Descripcidn, aspectos organizativos y de

planificacion de la actividad “Aula de Acogida y 35 31
Convivencia” ! !
hasta 4 puntos

3.2. Descripcion, aspectos organizativos y de

planificacion de la actividad “Aula de 2 4 24
Fomento de las habilidades sociales” ! !
hasta 3 puntos

3.3. Descripcion, aspectos organizativos y de

planificacion de la actividad

*Acompafamiento en horario extraescolar a 18 2
ninos con Trastorno del Espectro Autista !

(TEA)”

hasta 2 puntos

4. Aspectos de coordinacion 51 4

hasta 5 puntos

4.1. Vias de comunicacion con centros
educativos, familias y administracién 0,7 1,3
hasta 2 puntos

4.2. Organizacion en derivaciones del
alumnado 0,4 0,9
hasta 1 puntos

4.3. Organizacion de Recursos humanos,
instalaciones y recursos materiales 1 1,8
hasta 2 puntos
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5.Criterios para la elaboracion de protocolos
de actuacion
hasta 3 puntos

1,3 1,3

5.1. Protocolos en caso de accidente de los
usuarios del proyecto
hasta 1,5 puntos

0,8 0,7

5.2. Protocolo en caso de retrasos en
recogidas y de conflictos
hasta 1,5 puntos

0,5 0,6

6. Plan de Evaluacion y autoevaluacion:
hasta 3 puntos

1,1 1,6

6.1. Tipos de evaluacion:
hasta 1,5 puntos

0,6 0,8

6.2. Documentos para realizacion de
evaluacion:
hasta 1,5 puntos

0,5 0,8

TOTALES

15,1 18,70

4.- A continuacion, se da ocasidén a los asistentes para comprobar que los
sobres de “criterios valorables en cifras o porcentajes” se encuentran en Plataforma

en estado de recibidos.

Se procede acto seguido al descifrado y apertura de los sobres de “criterios
valorables en cifras o porcentajes”, de la cual se hace publica lectura.

El resultado es el siguiente:

Lote 1 — ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, COMPLEMENTARIAS Y
DINAMIZACION DE BIBLIOTECAS.

Criterios valorables en cifras o porcentajes (LOTE 1): hasta 75 puntos.

Criterios sociales:
hasta 5 puntos

Mejoras técnicas que aportan calidad al servicio:
hasta 35 puntos

Imparticion de un
Precio curso de formacion
Licitadores (% de baja en intervencion
lineal): hasta 35 educativa.
puntos. (X210 horas, 5<X<10
horas, X<5 horas o g)

Compromiso
colaboracion y
organizacion con centros
educativos (Teatro y
MUsica / Teatro /Mdusica
/NO)

Compromiso de
colaboracién con colegios
publicos para crear bolsa
de horas (X<160 horas /
X<80 horas / NO)
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CULTURAL ACTEX, S.L. 17,98 % X=10 horas Teatro y Mdsica X<160 horas
JC MADRID DEPORTE Y o ..

CULTURA. S.L. 15,73 % X=10 horas Teatro y Musica X<160 horas
PEBETERO SERVICIOS Y o ..

FORMACION, S.L. 11,50 % X=10 horas Teatro y Mdsica X<160 horas

Lote 2 - ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA E INTEGRACION ESCOLAR.

Codigo d¢g verificacion : PWCV2ERSPQCHXBCQ.

Criterios valorables en cifras o porcentajes (LOTE 2): Hasta 75 puntos.

o Criterios sociales: Mejoras técnicas que aportan calidad al servicio:
hasta 5 puntos hasta 35 puntos
Imparticién de un .
.. Compromiso
. curso de formacion . .
Precio . colaboracién con . ..
o . sobre mejora de . s Compromiso de dotacion de
. . (% de baja s colegios e institutos .
Licitadores . resolucién de libros por cada curso escolar
lineal): hasta . para crear bolsa de o .
conflictos ~ (X=8 libros / X=4 libros / NO)
35 puntos. horas (X=50 horas /
(X=10 horas, X=5 X=25 horas / NO)
horas, X<5 horas o @)
C MADRID DEPORTE Y o _ ol
CULTURA, S.L. 20,10 % X210 horas X=50 horas X=8 libros
PROACTIVA o B ol
FORMACION, S.L. 8% X210 horas X=50 horas X=8 libros
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5.- Por la Presidencia de la Mesa se hace constar que de existir alguna oferta
con valores anormales o desproporcionados por aplicacién de los parametros
objetivos establecidos en el pliego de clausulas administrativas particulares, se
tramitara el procedimiento previsto al efecto en el articulo 149 de la Ley de
Contratos del Sector Publico y en vista de su resultado propondra al 6rgano de
contratacion su aceptacion o rechazo.

A continuacién, la Presidencia de la Mesa invita a la empresa asistente a que
manifieste ruegos y preguntas. La empresa asistente manifiesta que no tiene
ninguna pregunta, por lo que, se retira de la sesién de la mesa.

Seguidamente, y conforme a lo que establece el articulo 157 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, la Mesa acuerda
solicitar, antes de formular propuesta de adjudicacidn, informe técnico sobre las
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proposiciones presentadas.

6.- Por ultimo, se somete a aprobacién el acta de la presente sesion quedando
la misma aprobada por unanimidad.

Sin mas asuntos que tratar, se da por finalizado el acto siendo las 12:20
horas.

Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente
acta en el lugar y dia al principio indicados.

EL PRESIDENTE DE LA MESA, EL SECRETARIO DE LA MESA,
7
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