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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO

1.1 OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATACION, DEL SERVICIO DE GESTION, E INSTALACION DE PUNTOS LILA PARA EL
ASESORAMIENTO, SENSIBILIZACION, PREVENCION Y ATENCION DIRECTA EN MATERIA DE
VIOLENCIA SEXISTA Y/O SEXUAL EN ESPACIOS DE OCIO, DURANTE LA CELEBRACION DE
EVENTOS FESTIVOS ORGANIZADOS POR EL AYUNTAMIENTO DE MIERES, EJERCICIO 2024.

Constituye el objeto del contrato la prestacién de los servicios de gestiéon e instalacién de
espacios denominados PUNTOS LILA para el asesoramiento, sensibilizacion y prevencion de
las violencias sexuales dirigidos a la ciudadania en general, y en especial a la juventud, asi
como de atenciéon y ayuda a las posibles victimas de cualquier tipo de agresién sexual
durante las fiestas de las noches de Carnaval, La Folixa, Fiesta de la Primavera en Turdn, San
Juan, el Cristo de Turén, asi como en la romeria de Los Martires de Valdecuna, y la noche de
Fin de Afo.

El Ayuntamiento de Mieres viene realizando de forma periédica campafas para prevenir y
dar respuesta a situaciones de violencia de género en espacios de ocio. Como complemento
a las mismas se vienen instalando los llamados ‘Puntos Lila’, en lugares estratégicos y
durante momentos de gran afluencia de personas con motivo de acontecimientos festivos,
con personal especializado para atender a cualquier persona que acuda en busqueda de
auxilio o proteccion ante una agresion sexista, acoso o cualquier situacion que le genere
temor o inseguridad.

1.2 NATURALEZA DEL CONTRATO: CONTRATO DE SERVICIOS

1.3 NECESIDADES A SATISFACER CON ESTE CONTRATO

La necesidad de celebrar el presente contrato surge de la obligacién de dar respuesta a los
mandatos legales que recaen sobre el municipio de Mieres de promocién de politicas que
permitan avanzar en la igualdad efectiva de mujeres y hombres y de la lucha contra las
violencias machistas, de promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de las
personas y de los grupos en que se integran sean reales y efectivas, de remover los
obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y de facilitar la participacién de toda la
ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en los arts. 1, 14, 9.2 y 10.1 de la Constituciéon Espafnola de 1978, el art. 25.2
apartado o) la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el art. 4
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y 21.2 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, los arts. 1y 3.2 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Género, en concordancia con lo dispuesto en la Ley
2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la erradicaciéon de la
violencia de género del Principado de Asturias; asi como el art. 18 de la Ley Organica
10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

La violencia sexista es una expresion de la desigualdad social existente entre mujeres y
hombres y supone una violacion de los derechos de las personas. Aunque en nuestra
sociedad su rechazo estd bastante generalizado, en ocasiones se identifica como un
problema individual y privado pero la realidad es que la violencia sexista es un problema
social que necesita ser erradicado. Los puntos lila son espacios Utiles para la sensibilizacién y
la prevencion sobre las violencias sexuales, asi como para trasladar un mensaje a la sociedad
de rechazo a las violencias machistas, estableciendo canales mas inmediatos y accesibles
para la denuncia y la atencion a victimas. Su finalidad por lo tanto es la de concienciar,
prevenir y disfrutar las fiestas bajo el respeto hacia las mujeres, libres de acoso y humillacion
machista, ofreciendo respuestas ante posibles hechos de violencia sexista en espacios de
ocio, desarrollando actuaciones que mejoren la asistencia a las mujeres que puedan
sufrirlas.

Se enmarca dentro de la 'tolerancia cero' al machismo, incluyendo no solo los casos de
violencia mas grave y explicita como la violacién o las agresiones sexuales, sino también los
abusos y agresiones sexistas de todo tipo. Al mismo tiempo, se pretende concienciar y
sensibilizar para modificar las actitudes y comportamientos sexistas que se puedan dar en
espacios de ocio publicos y privados. La participacion ciudadana es importante para
erradicar cualquier conducta sexista y mejorar la seguridad, garantizando asi el derecho de
todas las personas a disfrutar de las fiestas y de la calle sin miedo.

Los espacios de ocio en entornos festivos son lugares de encuentro y relacién que, como
muchos otros, a veces se convierten en el escenario de comportamientos que impiden que
todo el mundo pueda disfrutarlos por igual. La violencia sexual o la amenaza de sufrirla es
una de las formas prioritarias de limitacion de acceso a los espacios publicos para el disfrute
de las mujeres en igualdad de condiciones que los hombres. Por este motivo, desde los
Servicios municipales de Igualdad se considera prioritario, respecto a los espacios de ocio,
entretenimiento y festivales, la deteccién de situaciones potencialmente peligrosas o
incobmodas y ofrecer asesoramiento y apoyo a las victimas si se producen agresiones.

El Servicio de Igualdad del Ayuntamiento de Mieres no dispone de personal para realizar la
prestacion del servicio de informacion y asesoramiento en materia de violencia machista y
sexual, que supone la coordinacién de 14 puntos lila, en varias jornadas de fiesta.
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De conformidad con el apartado 2° del articulo 308 LCSP, en ningin caso se podra
instrumentar la contratacion de personal a través de este contrato de servicios: "A la
extincion del presente contrato de servicios, no podrd producirse en ningln caso la
consolidaciéon de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como
personal de la entidad contratante. A tal fin, los empleados o responsables de la
Administracion deben abstenerse de realizar actos que impliquen el ejercicio de facultades
que, como parte de la relacién juridico laboral, le corresponden a la empresa contratista".

1.4 CODIGO DE CLASIFICACION CPV
La codificacion del contrato, conforme al Reglamento (CE) n°® 213/2008 de la Comisién, de 28
de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento (CE) n° 2195/2002 del Parlamento
Europeo y del Consejo, por el que se aprueba el Vocabulario comin de contratos publicos
(CPV), y las Directivas 2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre
los procedimientos de los contratos publicos, es la siguiente:

85312300-2 Servicios de orientacién y asesoramiento

2.1 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Procedimiento de contratacién en la modalidad de Procedimiento Abierto Simplificado
Abreviado (articulo 159.6 de la LCSP).

Se elige este procedimiento con la finalidad de obtener la maxima concurrencia, y ser el
procedimiento mas agil dentro de los previstos en la LCSP para el valor estimado, inferior a
60.000 euros.

2.2 TRAMITACION: ORDINARIA

2.3 NO DIVISION EN LOTES

Al concurrir una de las causas previstas en el articulo 99.3 b) de la LCSP, el contrato no se
fracciona en lotes debido a la propia naturaleza, caracteristicas y requisitos técnicos del
servicio a realizar, al configurarse como una prestacién Unica e integral de orientacién y
prevencion de violencias sexuales y de atencion a victimas en el marco de la organizaciéon de
los eventos festivos a celebrar por el ayuntamiento en el periodo de un afo, con posibilidad
de prérroga. La realizacion independiente de los servicios objeto de la licitacion dificultaria la
correcta coordinacién y la ejecucion de las diferentes prestaciones desde el punto de vista
técnico.

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Vendrad determinado por el importe maximo, excluido el IVA, que de acuerdo con las
estimaciones consideradas en el expediente pueden llegar a pagarse durante su ejecucion e
incorporara, por tanto, los efectos econémicos de las eventuales prérrogas, la totalidad de
los modificados al alza previstos y las primas o pagos a licitadores que se prevean.
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Para el calculo del valor estimado se ha tenido en cuenta el importe total del contrato, sin
IVA, incluidos todos los costes que se deriven de la ejecucion material de los servicios, los
gastos generales de infraestructura y el beneficio industrial. El contrato es susceptible de 3
prérrogas, no se admite la posibilidad de modificaciones al alza o cualquier otro concepto
que impligue la modificacion del importe total del contrato. Ademas, se ha comprobado que
el valor estimado del contrato se ajusta a los precios medios de mercado.

(Ver anexo Il Memoria Econémica)

PUNTOS LILA TOTAL (IVA EXCLUIDO)

TOTAL 25.264,80

Valor estimado del contrato en cifra: 25.264,80 € (IVA excluido)

3.2 PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

EL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION se estima en 7.642,60 euros (IVA incluido) cada
anualidad, segiin Anexo Il Memoria Econémica.

Se define como el limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el
6rgano de contratacién, incluido el IVA, salvo disposicién en contrario. El Presupuesto base
de licitacion sera adecuado a los precios de mercado. Se desglosara el mismo indicando sus
componentes de coste conforme a las reglas previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 100
de la LCSP y sus disposiciones de desarrollo. (Ver Anexo Il Memoria Econdmica)

N° HORAS IVA PRESUPUESTO DE
LICITACION TOTAL
con IVA
PUNTOS LILA 87 7.642,60

Presupuesto base de licitacion en cifra: 7.642,60 € (IVA incluido)

3.3. PRECIO DEL CONTRATO

Serd la contraprestaciéon a percibir por la entidad adjudicataria del servicio, la cual sera
abonada en funcién de la prestacién realmente ejecutada y de acuerdo con lo pactado. En el
precio se entenderd incluido el IVA, que en todo caso se indicard como partida
independiente. Se especificaran las particularidades relativas a esta magnitud con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 102 de la LCSP y sus disposiciones de desarrollo. (Ver Anexo Il
Memoria Econdémica):
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PRECIO TOTAL PUNTO LILA IVA|87,85€
INCLUIDO

Importe IVA 15,25 €

4.1 ANUALIDADES DE GASTO Y APLICACIONES PRESUPUESTARIAS:

La ejecucién del contrato esta amparada por créditos de ejercicios futuros. Dichos créditos
guedan subordinados al que para cada ejercicio se autorice en los respectivos presupuestos,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias y ejercicios que a continuacién se detallan, por
los importes que para cada uno se indican, del Presupuesto de Gastos del Ayuntamiento de
Mieres. En el caso de contar con financiacion afectada dichos créditos quedan igualmente
subordinados a la firmeza de la financiacion.

APLICACION PRESUPUESTARIA ANO Importe

(IVA incluido)
203400/22609 “Actividades. Politicas de | 2025 7.642,60€
Género”

4.2 REGIMEN DE FACTURACION
Corresponde al responsable de Contabilidad de este Ayuntamiento la competencia en
materia de contabilidad publica.

El importe a percibir estarad en funcion del nimero de puntos lila gestionados, salvo que por
causas ajenas a la empresa adjudicataria y habiéndose desplazado al lugar designado en el
horario y fecha establecido no pudiera finalmente realizarse la actividad.

Cada factura debera reflejar exclusivamente el nimero de puntos lila realmente gestionados
y desglosados por cada evento festivo. El pago por la prestacién del servicio se efectuara al
finalizar cada uno de los puntos lila instalados, previa emision de la factura correspondiente.
La Gltima factura ird acompanada del informe final.

La empresa deberad adjuntar con las facturas copia del Documento de Calculo de la
Liquidacion (DCL), Recibo de Liquidacion de Cotizaciones (RLC) y Relacién Nomina de
Personas Trabajadoras (RNT) del personal contratado para el desarrollo de los puntos lila.

Asi mismo se adjuntara la copia de las néminas del personal contratado o declaracién jurada
detallando: personal adscrito, grupo de cotizacion, duraciéon y namero de horas contratadas.
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La entidad contratista expedira y presentara la correspondiente factura, y una vez recibida,

resultando conforme, reconocida la obligacién y aprobada por el 6rgano competente, en su
caso, se procedera a su abono.

La remision de las facturas al Ayuntamiento de Mieres habra de realizarse electrénicamente
a través de la plataforma Punto General de Entrada de Facturas Electronicas de la
Administracion General del Estado (FACe), cuya direccién es https://face.gob.es/es/.

5. MODIFICACIONES CONTRACTUALES ADMITIDAS
No se prevén, no obstante se aplicara lo recogido en el articulo 309 de la LCSP.

6. PLAZO DE DURACION

El contrato tendra una duracién anual, que comenzara el dia siguiente a la formalizacién del
mismo, con la posibilidad de prorrogarlo como maximo anualmente por tres afos mas.

Los puntos lila se instalaran dentro del Concejo de Mieres y tendran una duracién de entre 4
y 11 horas cada uno, dependiente del tipo de evento.

El periodo estipulado para gestiéon de los puntos lila es de febrero a diciembre.

Ayuntami ento de Meres 20 de mayo de 2024
14:27: 39
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